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Bundessozialgericht

Lz.: 12 RJ_444/68 _ Im Namen des Volkes
Urteil

in dem Rechtsstreit

Zugestellt am
L] I-lk ; L] ,] O C\ . . . e
0. ULkt. 1563 Kldger und Revisionsklidger,

Prozellbevollmachtigte:

gegen

Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 12. Scmat des Bundessozialgerichts hat am 25. Sep-~
tember 1969 nhne miindliche Verhandlung durch

fur Recht erkannt:

Die Revision des Kldgers gegen das Urteil des Hessischen
Landessozialgerichts vom 25. Juli 1968 wird zurlickge-
wiliesen.

AuBergerichtliche Kosten sind nicht zu erstatten.
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Griund e:

Es ist dariiber zu entscheiden, ob der Kldger die Riick- _
zahlung der Arbeitnebmeranteile der fir ihn zur Arbeiter-
rentenversicherung (ArV) entrichteten Beitrdge (§ 73

Abs. 5 des Gesetzes zur Regelung der Rechtsverhdltnisse
der unter Artikel 131 des Grundgesetzes fallenden Personen
-G 131 - in der Fassung des 3. Anderungsgesetzes vom

21. August 1961 -BGBl1 I 1557-) verlangen kann.

Der Kldger war im Jahre 1938 in die Wehrmacht eingetreten.
Er war Berufssoldat. Von Dezember 1945 bis Oktober 1956
war er versicherungspflichtig als Postfacharbeiter be-~
schaftigt. Seit November 1956 ist er Beamter mit Anwart-
schaft auf Versorgung nach beamtenrechtlichen Vorschrif-
ten. '

Die Dienststelle des Klédgers, das Postamt M., vermerkte
auf einem Vordruck "Antrag auf Erstattung von Beitrdgen
zur Rentenversicherung nach §§ 73, 74 G 131 idF vom
21.8.1C61" am 26. September 1962, daB der Kldger "die Riick=
erstattung der Beitrdge 2zu seiner Rentenversicherung nicht
beantragt" habe, seine Versicherung solle aufrechterhal-
ten werden. Im Februar 1965 teilte die Beklagte dem Kla=
ger mit, daB ein Antrag der Bundespost vom 2E. September
1662 auf Rickrablung der Arbeitgeberanteile vom l.April
1951 bis 31. Oktober 1956 gemdB § 73 G 131 vorliege; sie
misse dem Antrag entsprechen ohne Ricksicht darauf, ob

- der Versicherte Antrag auf Riickzshlung gestellt habe;
nach Rickzahlung stelle der verbliebene Arbeitnehmersn-
teil keinen wirksamen Beitrag mehr dar und kdnne auch
nicht zurilickgefordert werden, da die Antragsfrist ver-
strichen sei; der Kldger sei jedoch berechtigt, der Bun-
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despost den Arbeitgeberanteil zu ersetzen, dann wlirden die
fraglichen Beitrige als freiwillige Beitrige gemi#B § 1422
der Reichsversicherungsordnung (RVO) angerechnet; es werde
um Mitteilung gebeten, ob der Klager bereit sei, der Bun-
despost den Arbeitgeberanteil - 1.261,--DM - zu ersetzen.

Darauf beantragte der Kliédger bei der Beklagten am 1l. Marz
1965 die Riickzshlung seiner Arbeitnehmeranteile der Bei-
trage in Hohe von 1.261,-- DM fur die Zeit vom 1. April
1951 bis 31. Oktober 1956. Die Beklagte lehnte mit Bescheid
vonr 1. Juni 1965 die Flickzahlung der Arbeitnehmeranteile
weren Versiumung der Antragsfrist (30. September 1962) ab.

Der VWiderspruch des Kliégers blieb ohne Erfolg.

Das Sozialgericht (SG) hat die Klage abgewiesen
(Urteil vom %1. Januar 1967). Mit der Berufung hat der
hldger beantract, das Urteil des SG aufzuheben und die
Beklagte zu verurteilen, ihm die Arbeitnehmeranteile der
eltrige fur die Zeit vom 1. April 1951 bis 31. Oktober
1955 zuriickzuzahlen, hilfsweise, die Arbeitnehmeranteile

=

-

der Beitrdge nach § 1422 RVO als Beitrdge der freiwilligen
Weiterversicherung gelten zu lassen. ‘

Das Hessische Landessozialgericht (LSG) hat die Berufung

des Klidgers zurickgewiesen und die Revision zugelassen

(Urteil vom 25. Juli 1968). Es hat im wesentlichen sinnge-

mas ausgefiihrt, der Kldger habe nach Art. II § 13 des 3. in-
derungsgesetzes zum G 131 vom 21. August 1961 die Ruckzahlung
seiner Beitragsanteile nur bis 30. September 1962 beantragen
konnen. Die Rechte aus der Versicherung bei einem Rickzahlungs-
antrag des Arbeitgebers konnten nur erhalten werden, wenn

der Kliger der Bundespost den Arbeitgeberanteil der Beitrige
pemdl § 1424 Abs. 4 Satz 2 RVO ersetze. Dies wolle der Kl&ager
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jedoch nicht. Seine Auffassung, daB erst durch das Urteil
des Bundessozialgerichts (BSG) vom 19. August 1964 (BSG 21,
252) die Riickzahlung allein der Beitragsanteile des Arbeit-
gebers geregelt worden sei und ihm deshalb eine Frist blei-
ben misse, um seinerseits die Riickzahlung der Beitrdge zu
beantragen, sei nicht zutreffend. Das BSG habe nur die
Rechtslage gekldrt, die schon vorher nach § 72 G 131 i.V.m.
§ 1424 RVO bestanden habve.

Die Arbeitnehmeranteile allein kdnnten nach § 1422 RVO
nicht als Beitrédge zur freiwilligen Weiterversicherung gel-
ten; in § 1422 RVO se¢ien Gesamtbeitridge, d. h. die Anteile
des Arbeitgebers und des Arbeitnehmers gemeint.

Der Kldger hat Revision eingelegt und beantragt,

unter Aufhebung der angefochtenen Entscheidung,
des Urteils des SG vom 31. Januar 1967
sowie des Rescheides der Beklagten vom 1. Juni
1965 idF des Widerspruchsbescheides vom lo. Juni
1966 die Beklagte zu verurteilen, dem Kldger die
Arbeitnehmeranteile der Beitridge flir die Zeit vom
1. April 1951 bis 31. Oktober 1956 zuriickzuzahlen,

hilfsweise,

die Arbeitnehmeranteile der Beitridge nach § 1422
RVO als freiwillige Weiterversicherungsbeitrige
gelten zu lgssen.

Mit Schriftsatz vom 12, November 1968 hat der Kldger noch
den weiteren Hilfsantrag gestellt, festzustellen, daB seine
Rentenanspriche aus seinen Beitridgen vom 1. April 1951 bis
31. Oktober 1956 erhalten geblieben sind.

Die Revision fihrt aus, was der Klager urspringlich gewollt
habe und auch heute noch begehre, sei eine zusidtzliche
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Altersversorgung aus den im Antrag bezeichneten Beitrdgen.
Sie rugt, das LSG sei zu Unrecht von der Versiumung der An-
tragsfrist ausgegangen. Nach Art. II § 13 Satz 2 des 3. An-
derungsgesetzes zum G 131 vom 21. August 1961 habe auch der
Arbeitgeber nur bis zum 30. September 1962 einen Antrag
stellen konnen. Zweifellos habe die Bundespost den Antrag
erst Anfang 1965 gestellt und demit die Frist versdumt.

Die Beklagte beantragt,

die Revision zuriickzuweisen.

Sie fiuhrt aus, wenn der Kliger dem Arbeitgeber dessen An-
teile ersetzt hdtte, dann hitten die Beitrige nach § 1422
RVO als freiwillige Beitrége gelten konnen. Im uUbrigen ent-
sprachen die Ausfihrungen der Revision nicht den Tatsachen.
Der Antrag der Bundespost auf Erstattung der Arbeitgeberan-
teile sei bei ihr rechtzeitig am 1. Oktober 1962 (der 3o0.Sep-
tember 1962 sei ein Sonntag gewesen) eingegangen.

Die Beteiligten haben sich mit einer Entscheidung durch
Urteil ohne miindliche Verhandlung einverstanden erkldrt.

II

Die Revision ist nicht begriindet. Die Entscheidung des LSG,
daB der Klager wegen Fristversdumung nicht c¢ie Riickzahlung
seiner Arbeitnehmeranteile der Beitrdge verlangen kann, ent-
spricht dem Gesetz.

§ 73 Abs. 1 bis 4 G 131 regelt die Fdlle, daB bestimmte Per-
sonen seit 1. April 1951 auflerhalb des offentlichen Dienstes
(Abs. 1) oder im o6ffentlichen Dienst (Abs. &) versicherungs-
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pflichtig beschdftigt waren und Beitrage entrichtet haben
und dafl spdter die Rechtsstellung dieser Personen nach dem
G 131 festgestellt wurde oder dafl diese Personen spater
Anwartschaft auf Alters- und Hinterbliebenenversorgung er-
worben haben. Diese Personen konnen dann die Befreiung von
der Versicherungspflicht geltend machen bzw. die Erstattung
der Beitrdge zur Rentenversicherung verlangen. Nach Abs. 5
gelten die Absdtze 1 bis 4 des § 73 G 131 auch fiir ehemalige
Berufssoldaten, die keine Anwvartschaft suf Alters- und Hin-
terbliebenenversorgung nach dem G 131 haben, aber eine An-
wartschaft auf Versorgung aus einem neuen Dienstverhdltnis

- erverben (§ 73 Abs. 5 Setz 2, 1. Halbs. G 131), wie der K1l&-
ger. Die Anwendbarkeit der Absitze 1 bis 4 des § 73 G 131
fir diese ehemaligen Berufssoldaten gemd8B Abs. 5 des § 73

G 131 besagt, daB die Personen, die im o6ffentlichen Dienst
eine Tatigkeit als Arbeiter ausgelibt haben (§ 73 Abs. &4

G 131), kraft Gesetzes ab 1. April 1951 als versicherungs-
frei und ihre Beitridge als zu Unrecht entrichtet angesehen
wverden (vgl. § 1234 RVO aF; BSG 21, 252) und daB sie ihre
Beitrdge entsprechend Abs. 4 und Abs. 1 des § 73 G 131 zu-
rickfordern konnen. Die Riickforderung der Beitrdge konnte
nach Abs. 5 Satz 2, 2. Halbs. des § 73 G 131, wenn das neve
Dienstverh8ltnis bis 30. September 1957 begriindet worden
war, bis zum 30. September 1958 geltend gemacht werden.
Durch Art. II § 13 Satz 1, 2. Halbs. des 3. Anderungsge-
setzes zum G 131 vom 21. August 1961 ist an die Stelle des
20. September 1958 der 30. September 1962 gesetzt worden; r
diese Frist gilt fur Antrdge von Arbeitgebern der dort pe-
zeichneten Personen entsprechend. Diese Vorschrift ist am

7. September 1961 in Kraft getreten (Art. VI Abs. 1 Nr. 12
des 3. Anderungsgesetzes). Das 4. Anderungsgesetz zum G 1%l
vom ©. September 1265 (BGB1 I 1203) hat dazu nichts Neuves
gebracht. Der Kladger hat innerhalb der Frist bis zum 3%0.Sep-
tember 1962 nicht die Riickzahlung seiner Arbeitnehmeranteile
der Beitrdge beantragt.
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Es ist kein Rechtsgrund vorhanden, den Antrag des Kldgers
v dem Jahre 1965 als rechtzeitig zu behandeln. Das LSG
hat zu Recht ausgefithrt, daB mit dem Urteil BSG 21, 252
nicht das Recht ge@indert worden ist, etwa in dem Sinne,

daBl vor dieser Entscheidung der Arbeitgeber seine Anteile
an den Beitrdgen nur habe zurickfordern konnen, wenn auch
der Versicherte seine Anteile zurlickforderte, wihrend vom
Zeitpunkt der BSG-Entscheidung an der Arbeitgeber seine
Anteile ohne Riicksicht auf Antrdge des Versicherten zuriick-
verlangen konne. In Art. II § 13 Satz 2 des 3. Anderungs-
gesetzes zum G 131 ist gesagt, daB Satz 1 fiir Antrédge von
Arbeitgebern der in § 73 Abs. 5 G 131 bezeichneten Perso-
nen entsprechend gilt. Dies heiBlt nur, daB auch fir die
Rickforderung der Arbeitgeberanteile durch die Arbeitgeber
die Frist bis zum 30. September 1962 gilt. § 73 G 131 i.V.m.
Art. II § 13 des 3. Anderungsgesetzes zum G 131 bestimmt
einmal, unter welchen Voraussetzungen Beitrége als zu
Unrecht entrichtet angesehen werden, und zum anderen,
innerhaldb welcher Fristen sie zuriickgefordert werden kon-
nen. Dald zu Unrecht entrichtete Beitrdge und zwar von Arbeit-
geber und Arbeitnehmer zurlickgefordert werden konnen, ist
ein im Rentenrecht allgemein herrschender Grundsatz, der
schon im friiheren Recht gegolten hat (§ 1445 c RVO aF)

und flir das derzeitige Recht auch allgemein bereits in

§ 1424 RVO ausgesprochen ist. Nach Abs. 4 Satz 1 dieser
Vorschrift steht sowohl dem Versicherten als auch dem Ar-
beltgeber ein Rickforderungsanspruch im bestimmten Umfang
zu; nach Satz 2 hat der Arbeitgeber nur dann keinen Rick-
forderungsanspruch, wenn und soweit ihm der Beitragsan-
teil, den er getragen hat, ersetzt wird. Daraus ergivpt sich
schon, daf Versicherter und Arbeitgeber unabhdngig vonein-
ander die Rickzahlung ihrer Beitragsanteile verlangen kannen°
Y 73 G 151 und Art. II § 13 des 3. Anderungsgesetzes zum

G 131 haben insoweit auch nur eine andere Frist als die des
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§ 1424 hbs. 1 RVO eingefihrt. Die Rechtslage, wie in BSG 21,
252 dargelegt, bestand also schon vor Erlafl dieser Entschei-
dung. Wenn ein Versicherungstréger eine Gesetzesvorschrift
vor héchstrichterlicher Auslegung anders aufgefaflt und ange-
wandt hat, so begriindet seine Handhabung kein Recht eines
Versicherten darauf, daf der Versicherungstrédger diese Vor-
schrift auch nach Klarung der Rechtsfrage weiterhin in dem
vorher irrtimlich angenommenen Sinne anwenden miBte, wie
der Kldger mit seinem Hinweis auf eine Verwaltungsiioung

wohl meint.

Der Riickzahlungsantrag des Arbeitgebers vom 28. September
1962 kann nicﬁt dahin ausgelegt werden, er habe zugleich
stellvertretend fiir den Versicherten auch die Rickzahlung
von dessen Arbeitnehméranteilen an diesen mitbeantragt.
Dagegen spricht die ausdriickliche Erkldrung des Klégers vom
26. September 1562, seine Versicherung solle aufrechterhsl-
ten bleiben. Dieses Ziel konnte der Kléger namlich auch bei
einem Riickzahlungsantrag des Arbeitgebers erreichen, wenn er
diesem die Arbeitgeberanteile der Beitrédge ersetzte. Aus dem
gleichen Grund kann auch der Erkldrung des Klédgers vom

JI_ ], YoNy :SIoMUIH

SS[1931) Iop

S[e puls sunjuure
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26. September 1962 iiber die gewiunschte Fortdauer der Ver-

OYIN T BLY §$

sicherung nicht entnommen werden, daBl er den Antrag auf
Riickzahlung seiner Arbeitnebmeranteile nur unter der Bedin-
gung unterlassen habe, daB auch der Arbeitgeber sich seine

Beitragsanteile nicht zurlckzahlen laBt.

1593

Zmy

Auch der Hilfsantrag des Klagers ist nicht begriindet. Das
LSG hat zu Recht entschieden, daBl die Arbeitnehmeranteile
der Beitrdge nicht als Beitrdge zur freiwilligen Veiterver-
sicherung angesehen werden konnen.

Es handelt sich hier um nach altem Recht entrichtete Bei-
trdge {(zur Frage, nach welchem Recht die Wirksamkeit von
Beitrigen zu beurteilen ist, siehe BSG 1, 52 ff; lo, 156,
158). Freiwillige Beitrdge waren danach in der dem jeweili#
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gen Einkommen entsprechenden Lohnklasse zu entrichten (§ 1440
Abs. 1 RVO aF). Die daflir bestimmten festen Beitridge nach
Beitragsklassen entsprachen im wesentlichen dem fiir Pflicht-
versicherte vorgeschriebenen, den Arbeitgeber- und den Arbeit-
nehmeranteil umfassenden, vollen Beitragssatz von 1o bzw.

11 v. H. des Entgelts (8§ 7, 8 des Sozialversicherungs-An-
passungsgesetzes; § 8 des Renten-Mehrbetrags-Gesetzes vom
25. November 1954). Der freiwillig Weiterversicherte hatte
selbst die Beitrdge in voller Hohe zv tragen. Die Arbeit-
nehmeranteile der fir den Kldger fiir die Zeit vom 1l.April
1951 bis 31. Oktober 1956 entrichteten Beitridge betragen
aber nur etwa die Halfte der Beitrdge, die der Klager beil
freiwilliger Fortsetzung der Versicherung in jener Zeit
hatte entrichten issen. Sie sind als freiwillige Beitrége'
also zu niedrig. Zu niedrige freiwillige Beitridge, die nicht
§ 1440 RVO aF entsprachen, mufiten, um wirksam zu werden,
durch Nachentrichtung des Unterschiedsbetrages berichtigt
werden (Verbandskommentar zur RVO, 4. und 5. Buch, 5. Aufl.,
Anme. 4 zu § 1440 RVO aF). Der Rechtslage, daB freiwillige
Beitrdge, die in einer niedrigeren als der gesetzlich vor-
geschriebenen Hohe entrichtet waren, unwirksam sind, trug

§ 1445 ¢ Abs. 4 Satz 2 RVO aF dadurch Rechnung, daf dem
Arbeitgeber sein Anteil ersetzt werden konnte, so dafl sein
Rickerstattungsanspruch entfiel und die Beitrdge wirksam
blieben. |

Im Ubrigen gelten auch nach § 1422 RVO nur volle Beitriage,
also Arbeitnehmer- und Arbeitgeberanteil zusammen, als Bei-
trige zur Weiterversicherung. Die Regelung des § 1424 Abs. 4
RVO, daR dem Arbeitgeber dessen Beitragsanteil ersetzt wer-
den kann, so daB der Arbeitgeber seinen Anteil nicht mehr
zurlickverlangen kann, weist darauf hin, daB der Arbeitgeber-
anteil neben dem Arbeitnehmeranteil zur Anrechenbarkeit der
Beitrige als freiwillige Beitrige erforderlich ist. Es wére
sonst nicht einzusehen, weshalb die Rickforderunz des Arbeit-
gcberanteils durch Ersatz dieses Beitragsanteils ausgeschlos-
sen werden kann. Die Regelung bezweckt, die Anrechenbarkeit
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der entrichteten-Beitrége zu erhalten. Sie setzt aber voraus,
daB als Beitrdge nicht anrechenbar sind, wenn nur Beitrags-
anteile namlich die Arbeitnehmeranteile beim Versicherungs-
trdger verbleiben. Daflir, daB nach § 1422 RVO nur volle Bei--
trige als Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung gel-
ten konnen, spricht ferner, daf das Gesetz als selbstver-
stidndlich davon ausgeht, dafBl diese Beitrdge als Pflichtbei-
trige und demnach in voller HShe entrichtet wurden (8§§ 1385
Abs. 1, 1387, 1396, 1405 RVO). Ein verbleibender blofer
Lrbeitnehmeranteil des Beitrages flir sich allein genugt mit-~
hin nicht, un den entsprechenéen Geldbetrag als vollen Bei-
trag der freiwilligen Weiterversicherung - wenn auch in nied-
rigerer Hohe - anzusehen.

Der weitere Hilfsantrag der Revision vom 12. November 1968
ist nicht begrindet, weil er offensichtlich von unrichtigen
Tatsachen ausgeht. Nach den getroffenen Feststellungen ist
der Antrag des Arbeitgebers vom 28. September 1962 nicht
erst 1965, sondern am 1. Oktober 1962 rechtzeitig bel der
Beklagten eingegangen.

Die Revision des Klagers ist somit zuriuckzuwelsen.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 SGG.
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