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Beklagte und Revisionskliagerin.

Der 12. Senat des Bundessozialgerichts hat auf
die miindliche Verhandlung vom 26. September
1972 in Berlin durch

Senatspréasident Dr. Haug
- - Vorsitzender -,

Bundesrichter Dr. Friederichs,
Bundesrichter J Burger,
Bundessozialrichter Dr. Conr a dy und
Bundessozialrichter R U b s t e ¢ k

fur Recht erkannt:

Die Revision der Beklagten gegen das Urteil des
Landessozialgerichts Berlin vom 13%. August 1971
wird zuriickgewiesen.

Die Beklégte hat dem Kldger auch die auller-
gerichtlichen Kosten des Revisionsverfahrens

zu erstatten.

P 3 - 2 -

JLaw — Gesetze und Urteile s Available on the

UK(;steglo%sG t (mobile App) > Google' play D App Store
er eselze JLaw — fiir Android JLaw — fiir iOS

Uber 100.000 Urteile

']’/.1|1l[3\‘31‘; DYIN ‘JFes8 §§ goeu yuequaje(J S[e puis SUHIIUIUPSS[DI.IJ J9P 9[I™¥T, yony :sromury

&


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

Streitig ist, ob der Klidger erwerbsunfdhig oder wénigstens
berufsunfahig ist und deshalb Rente beanspruchen kann
(8§ 1247, 1246 der Reichsversicherungsordnung -RVO-).

- Der im Jahre 1913 geborene Kldger erlernte keinen Beruf.

Er war von 1933 bis Anfang Oktober 1970 mit Unterbrechungen

als ungelernter Arbeiter versicherungspflichtig beschaftigt.

Den im November 1969 gestellten Rentenantrag lehnte die
Beklagte aufgrund des &rztlichen Untersuchungsergebnisses
vom Januar 1970 ab (Bescheid vom 17. Februar 1970). Das
Sozialgericht (8G) verpflichtete die Beklagte zur Gewdhrung
der Versichertenrente wegen Erwerbsunfihigkeit vom 1. No-
vember 1969 an (Urteil vom 1%. Oktober 1970). Die Berufung
der Beklagten blieb erfolglos. -

Das Landessozialgericht (LSG) hat festgestellt, -daB der
Kldger nach der Beurteilung des vom SG gehorten Sachver—
standigen Dr. Lt:::;;g;nur noch halbschichtig leichte
Arbeiten in geschlossehen Riumen vorwiegend im Sitzen
verrichten kdnne. Dabei seien jedoch Arbeiten an laufenden
Maschinen oder am FlieBband nicht mehr zumutbar. Des-
gleichen seien Tatigkeiten mit Heben und Tragen von selbst
mittelschweren Lasten, mit hdufigem Biicken, auf Leitern,
Geriisten oder Treppen, mit lingerem Stehen auf hartem
Boden, sowie im Schicht- und Nachtdienst ausgeschlossen.
AuBerdem sei der Kliger nicht mehr fiir Arbeiten einsatz-
fahig, bei denen er Zugluft, Feuchtigkeit, Ndsse oder
hautreizenden Chemikalien ausgesetzt ist. Diese Beein-
trachtigungen seien so stark, dafB flir den Kldger nur noch
geringe Einsatzmdglichkeiten auf dem allgemeinen Arbeits-~
markt bestehen wlrden. Auch wenn man annehme, der Klager
konne mehr als halbtags, aber weniger als vollschichtig
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titig sein, miisse der Kldger zu den Versicherten gerechnet
werden, die im Sinne des Abschnittes C V 2 b, bb des Be-
schlusses des Grofen Senats des Bundessozialgerichts (BSG)
vom 11. Dezember 1969 - GS 4/69 - (BSG 30, 167 ff) aus
Gesundheitsgrinden nur auf einen stark eingeschrankten Teil
des allgemeinen Arbeitsmerktes verwiesen werden konnen. Dem
Kldger sei damit der Arbeitsmarkt praktisch verschlossen.
Dies werde durch die den Beteiligten bekannt gegebenen Aus-
kiinfte des Landesarbeitsamtes Berlin und der Bundesanstalt
fir Arbeit bestatigt. Der Kldger sei somit berﬁfsunféhig
und auch erwerbsunfdahig (Urteil vom 13%. August 1971).

Die Beklagte hat die vom ILSG zugelassene Revision eingelegt.
Sie rigt die unrichtige Anwendung des materiellen Rechts,
VerstoBe gegen die Amtsermittlungspflicht und eine Uber-
schreitung des Rechts der freien richterlichen Beweis-
wurdigung.

Die Beklagte beantragt, das angefochtene Urteil und das
Urteil des SG Berlin vom 13%3. Oktober 1970 aufzuheben und
die Klage abzuweisen, hilfsweise das angefochtene Urteil
aufzuheben und den Rechtsstreit zu neuer Verhandlung und
Entscheidung an das LSG zuriickzuverweisen. )

Der Kldger beantragt, die Revision zuriickzuweisen.

Er hdlt die Entscheidungsgriinde des angefochtenen Urteils
fiir zutreffend. '

IT

Die durch Zulassung statthafte Revision dér Beklagten ist
nicht begriindet. Das LSG hat im Ergebnis zu Recht ent-
schieden, dafl dem Kléger«vbm 1. November 1969 an die Rente
wegen Erwerbsunfihigkeit gemdaB § 1247 Abs. 1 RVO zusteht.
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Entgegen der Annahme der Revision hat das LSG das:
Leistungsvermogen des Kldgers ausreichend gekldrt. Die

~ insoweit erhobene Verfahrensriige, das LSG hitte nicht ’
dahinstehen lassen dirfen, ob der Kldger noch in der Lage‘-
sei, tatsachlich filr mehr als halbschichtig bis unter
vollschichtig tatig zu sein, genligt bereits nicht dem
Formerfordernis des § 164 Abs. 2 Satz 2 des Sozialgerichts-
- gesetzes (8SGG), weil in der Revisionsbegriindung fiir dieses
Vorbringen kein Beweismittel bezeichnet wird und sich aus
den Ausfiihrungen des LSG im angefochtenen Urteil das
Gegenteil ergibt. Danach hat das LSG aufgrund der Be-
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festgestellt, dal der Klager - mit qualitativen Ein-
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schrankungen - nur noch halbschichtig tatig sein kann.

Das LSG hat sodann lediglich hilfsweise noch ausgefiinhrt,
daB die Entscheidung im Ergebnis auch nicht anders vire,

S[e puis :‘:LlllllllL eS!

wenn der Kldger - wie die Beklagte meint - mehr als halb-
tags, aber weniger als vollschichtig tdtig sein konnte. i
Das LSG hat auch zu Recht angenommen, daBl dem Klager - |
zeitlich gesehen - nur noch eine Halbtagsbeschaftigung

zumutbar ist. Eine Uberschreitung der Grenzen des Rechts
des Tatsachengerichts auf freie Beweiswiirdigung (8§ 128

Abs. 1 SGG) ist schon deswegen nicht erkennbar, weil die
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Annahme einer halbtidgigen Arbeitsleistung nicht nur mit

dem Gutachten des Dr. Lizirzzy, auf das sich das LSG
stutzt, sondern auch mit dem von der Beklagten veranlalBten
Gutachten des Internisten Dr. E o= im Einklang steht.

Der Sachverstdndige der Beklagten kommt ndmlich zu dem
Ergebnis, daB "auf dem allgem. Arbeitsmarkt zumindest noch
leichte korperliche Arbeiten halbtags weiterhin zumutbar"
sind (vgl. Bl. 157 Rentenakte). Dementsprechend richteten
sich die Einwendungen der drztlichen Referentin der Be-
klagten, welche die Revision gegen die Leistungsbeurtei~
lung des Dr. L7iizri.ellein anfiihrt, auch nur gegen die
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von diesem Sachverstandigen - im Hinblick auf den beim
Klager uva vorliegenden Zustand nach Magenresektion -

fiir erforderlich gehaltenen vermehrten Arbeitspausen

zur Einnahme von hdufigeren kleinen Mahlzeiten. Gerade
diesem Einwand der Beklagten hat indes das LSG Rechnung
getragen, indem es offen gelassen hat, ob der Klager die
nur noch zumutbaren Halbtagsarbeiten durch mehrere Zusatz-
mahlzeiten unterbrechen muBl oder nicht. Im {ibrigen hat
auch die arztliche Referentin der Beklagten in ihrer
Stellungnahme den von Dr. LI festgestellten
Leistungseinschrankungen, soweit 51e durch die sonstlgen
Gesundheitsstorungen des Kldgers bedingt sind, ausdriick-
lich "voll zugestimmt".

Das LSG durfte somit ohne Rechtsfehler von einem nur noch
fir Halbtagsarbeiten geeigneten Leistungsvermégen des

Klagers mit den von Dr. L= vzusatzlich gemachten

qualitativen Elnschrankungen ausgehen. Danach ist die
Leistungsfdahigkeit des Klagers auch insofern begrenZt,

als er wegen seines Gesundheitszustandes nur noch vor-
wiegend sitzende Tdtigkeiten in geschlossenen Rdumen
verrichten und nicht melr an laufenden Maschinen oder am
IMlieRband arbeiten kann. Wie das BSG bereits entschieden
hat, gehort ein auf Teilzeitarbeit angewiesener minnlicher
Versicherter, der keine Maschinenarbeit mehr verrichten
kann, wegen der Gegebenheiten des heutigen Arbeitslebens
zum Kreis der Personen, denen der Zugang zum Téilzeit—
arbeitsmarkt im Sinne von Abschnitt C V 2 b, ggvdes Be~
schlusses des GroBen Senats des BSG vom 11.12.196% ~

GS 4,69 - (BSG 30, 167, 189) in besonders starkem MalBe
erschwert ist (vgl. BSG in SozR Nr. 23 zu § 1247 RVO).
Unter den derzeitigen Verhdltnissen ist demnach der Kldger
als erwerbsunfihig im Sinne von § 1247 Abs. 2 RVO anzu-
schen (vgl. BeschluB des GroBen Senats des BSG GS 2/62
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in BSG 30, 192, 206). Nach den Beschliissen des GroBen
Senats aal kommt die gegenteilige Auffassung allenfalls
d

ann in Betracht, wenn dem Versicherten ein seinem

- Leistungsvermdgen entsprechender Arbeitsplatz angeboten

wird oder er einen solchen Arbeitsplatz tatsachlich innehat
(vgl. BSG 30, 190). Beides ist indes beim Kl&dger nicht der
Ed’a.ll o ‘ '> ] - ) - ‘ . ’

Auf die Einwendungen der Revision, die sich lediglich

gegen die vom LSG angenommene starke Einschriankung des
Deilzeitarbeitsfeldes 1.8. von Abschnitt C V 2 b, bb des
Beschlusses GS 4/69 (BSG 30, 167, 190) richten, kommt es
mithin nicht entscheidend an. So kann dahinstehen, ob -
wie die Revision meint — der auf leichte Arbeiten vor-
wiegend im Sitzen in geschlossenen R3umen schematiseh
eingegrenzte Teil des allgemeinen Arbeitsmarktes fur sich
llein keine zusdtzliche starke Einschrankung im Sinne

o

dieses Abschnitts darstellt. Der Revision kann zugegeben

werden, dall die von ihr angefiihrten weiteren Einschrankun-~
gen'entsprechend den Feststellungen des LSG (keine Arbeiten
auf Leitern und Gerlisten, kein l&dngeres Stehen auf hartem
Boden, kein Heben und Tragen mittelschwerer Lasten, keine
Arbeiten bei Zugluft, in Nisse oder Feuchtigkeit) fiir
leichte vorwiegend im Sitzen und in geschlossenen Raumen
auszufihrende Tatigkeiten keine praktische Bedeutung haben,
Jeil sie ohnehin solchen Tatigkeiten fremd sind. Dies gilt
gber gerade nicht fiir den von der Revision nicht be-
gchteten, vom LSG aber ebenfalls festgestellten AusschluB
von Maschinenarbeiten, wenn man die starke Einschriankung
des allgemeinen Teilzeitarbeitsfeldes nicht - wiec das

LSG - aus Abschnitt C V 2 b, bb, sondern aus Abschnitt

GV 2 Db, aa des genannten Beschlusses herleitet.
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Das LSG konnte - gestiitzt auf die den Beteiligten ua bekannt
gegebenen Auskiinfte der Bundesanstalt filir Arbeit - den vor-
liegenden Rechtsstreit auch ohne weitergehende Ermittlungen
entscheiden. Die Ansicht der Revision, die Beschrdnkung der
Ermittlungen auf ehtSpreohende Anfragen bei der Arbeitsver-
waltung sei ausnahmsweise nur dann zuldssig, wenn diese in
der Lage sei, die Anfragen eindeutig zu beantworten, steht
nicht im Einklang mit den Beschliissen des GroBen Senats vom
11.12.1969 aa0. Der GroBRe Senat hat im Gegenteil im Be-
schluB GS 4/69 ausgefiihrt, daB im - hier vorliegenden -

Fall der Verweisbarkeit des Versicherten auf das Arbeits-
feld des gesamten Bundesgebietes es sich in der Regel er-
ubrigt, auller einer Anfrage bei der Bundesanstalt fir Arbeit
noch weitere Auskiinfte bei anderen Zentralstellen einzuholen
(Abschnitt IV des Beschlusses, vgl. BSG 30, 188). Demgegen-
uber werden im BeschluB GS 2/68 von den Tatsachengerichten
weilitergehende Ermittlungen nur fiir den Fall verlangt, dal
die Auskunft der Arbeitsverwaltung "negativ oder liickenhaft"
ausfallt und ein hinreichender Anhalt dafiir besteht, daf
andere Behorden, Organisatiohen oder sonstige Stellen zu-
verlassigere Auskiinfte erteilen konnen (Abschnitt IV des
Beschlusses, vgl. BSG 30, 205). Gerade letzteres hat indes
das LG verneint, weil andere Stellen erfahrungsgemalB allen-
falls die Zahlen der vorhandenen Teilzeitarbeitspldtze, nicht
aber die nach den genannten Beschliissen des GroRen Senats fur

die Frage der Berufs- und Erwerbsunfdhigkeit mitentscheidenden

Zahlen der Arbeitsuchenden angeben kénnen. Diese Begriindung
des LSG entspricht insoweit der stdndigen Rechtsprechung des
5. Senats des BSG (vgl. SozR Nr. 87 zu § 1246 RVO und Urteil
vom 23.3%.,1972 - 5 RJ 308/71). Sie wird gerade durch den Hin-
wels der Revision auf die Mitteilung einer solchen "anderen
Stelle" untermauert, wonach derzeit 140 bis 160 Teilzeit-
arbeitskrafte mit leichten Pfortnerdiensten im West-Berliner
Raum beschdftigt werden. Denn es fehlt auch hier die Angabe
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dér nach den Beschliissen des GroBen Senats vom 11.12.1969
ag0 fir die Beurteilung der Berufsunfiahigkeit und Erverbs-
unfahigkeit maBgebenden Zahl der Interessenten fiir solche
Bgschaftigungen, eben weil andere Stellen als die Arbeits-
verwaltﬁng erfahrungsgemall dariber keine Unterlagen be-

’siﬁzeno
Iy {ibrigen greift die Verfahrensriige, das LSG hitte die
E%nsatzméglichkeiten des Kldgers als Pfortner priifen

=

missen, auch desvegen nicht durch, weil das LSG aus den
vgn der Bundesanstalt fir Arbeit eingeholten Auskinften
entnommen hat, daB die wenigen fiir mé&nnliche Versicherte
vqrhandenen Teilzeitgrbeitsplétze in der Regel nur an
.lqngjéhrige Betriebsdngehorige aus sozialen Griinden ver-
ggben werden. Die Revision legt nicht dar, weshalb das

LSG diese Feststellung gerade in bezug auf die Teilzeit-
beschaftigung von Pfortnern den Auskiinften nicht hatte
entnehmen dlirfen. Die Revisionsbegrindung entspricht daher
insoweit auch nicht der Formvorschrift des § 164 Abs. 2 e
Sdtz 2 SGG.- '

D#s LSG war entgegen der Auffassung der Revision auch nicht
aufgrund des Urteils des 4. Senats des BSG vom 2%.7.1970
(SozR'Nro 24 zu § 1247 RVO) zu weiteren Ermittlungen ver-

- pfllichtet. Ganz abgesehen davon, dal nach dem vom 4. Senat
zu entscheidenden Sachverhalt der Versicherte nur noch
weniger als halbschichtig tadtig sein konnte und schon des-
wegen eine auf den Teilzeitarbeitsmarkt des gesamten
Bundesgebiets sich beziehende Auskunft der Bundesanstalt
fir Arbeit dort nicht in Betracht kam (vgl. jeweils Nr. 5
delr Leitsitze der GS-Beschliisse vom 11.12.1969 aal), ent-
hdllt die Entscheidung des 4. Senats lediglich Anregungen
und Empfehlungen fiir die Ermittlung und Konkretisierung
dels Verhdltnisses der Anzahl vorhandener Teilzeitarbeits-
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plétze zur Zahl der Interessenten fir solche Beschdafti-
gungen. Ob eine Ausschopfung der vom 4. Senat aufgezeigten
~¥rkenntnisquellen geboten ist, ist indes eine Frage des
Einzelfalles. Dies raumt auch der 4. Senat durch den Hin-
weis ein, daR nach der Entscheidung des GroBen Senats das
Ausmafl der Aufklédrung und die Wahl der Beweismittel in das
pflichtgeméﬁe Ermessen der Tatsachengerichte gestellt sind
und weitgehend vom Einzelfall abhidngen (vgl. BSG 30, 205).

Die vom LSG fiir die Beschrankung auf Anfragen bei der Bundes-

anstalt flir Arbeit gegebene Begriindung 1laBt aber einen
Ermessensfehler nicht erxennen. Daran andert auch nichts
dor Hinweis der Revision, die Anfragen der Tatsachenge-
richte bei der Arbeitsverwaltung iiber das Vorhandensein

von Teilzeitarbeitspldtzen wirden dieser Verwaltung Ge-
legenheit geben, die Entscheidung zu ihren Gunsten zu be-
einflussen, was dem gesetzlichen Auftrag der Arbeitsver-
waltung i.S. des § 2 des Arbeitsforderungsgesetzes (AFG)
vom 25.6.1969 (BGB1 I 582) widerspreche: Der GroBe Senat hat
in den genannten Beschliissen vom 11.12.1969 in Kenntnis

der Bestimmungen des AFG die Einholung'einer Auskunft bei
der Bundesanstalt fiir Arbeit im Einzelfall jedenfalls dann
fir ausreichend gehalten, wenn der Versicherte - wie hier
der Klager - auf das Arbeitsfeld der gesamten Bundesrepu-
blik Deutschland verweisbar ist.

Das LSG hat schlieBRlich auch ohne Rechtsfehler angenommen,
daBR die vom Klidger noch wdhrend des Klageverfahrens ausge-
ubte Beschdftigung die Erwerbsunfdhigkeit nicht beseitigt
hat. Die insoweit von der Revision erhobene Verfahrensriige,
das LSG hdtte aufgrund der widerspriichlichen Angaben des
Klagers im erstinstanzlichen und im Berufungs-Verfahren
als Bauhelfer oder als Einholer tatig gewesen ist, geht
schon deswegen fehl, weil beide Tétigkeiten vorwiegend im
Freien auszufiihren sind, dem Kldger aber nach den von der
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Rdvision nicht angegriffenen Feststellungen des LSG nur

nach die Verrichtung von Tdtigkeiten in geschlossenen,

zygfreien und trockenen Rdumen zumutbar ist. Schon des-

wegen kann auch aus dem weiteren Vorbringen der Revision,

uﬂd vor dem LSG beruht.

N
versagt bleiben.
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s LSG habe auch nicht geklart, wie lange das Arbeits-
verhdltnis bei der Firma RUIIITT & Sch:i:ﬁjim Jahre 1970

' bestanden hat, kein fiir die Entscheidung des LSG wesent-

- licher Verfahrensmangel hergeleitet werden, zumal die

- Feststellung des LSG iiber die Beendigung der Beschaftigung
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