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Beschlub

in dem Rechtsstreit

Kldgerin und Revisionsbeklagte,

ProzeBbevollmdchtigter:

gegen

Beklagte und Revisionskl&dgerin.

Der 12. Senat des Bundessozialgerichts hat am 25. 3eptember

1975 durch den Vorsitzenden Richter Dr. He u 8 ne r
die Richter Dr. Friederichs und

Dr. Reinhold sowie die ehrenamtlichen Richter
Dr. Gerhardt und Schonfeld
beschlossen:

Zur Fortbildung des Rechts und zugleich zur Sicherung
einer einheitlichen Rechtsprechung werden dem GroBen Senat
des Bundessozialgerichts gemdB § 4% des 3ozialgerichts-
gesetzes folgende Frageh von grundsédtzlicher Bedeutung
zur Entscheiduﬁg vorgelegt:l

1. Wird an der Entscheidung festgehalten, da8 fiir die
Beurteilung, ob ein Versicherter |
a) berufsunfihig im Sinnéjdes § 1246 Abs. 2 der
Réichsfersichefungsordnung ist, es erheblich ist,
dags Arbeitsplétze;'agfldenen tdtig zu sein ihm
‘zuzumuten ist und die er mit der ihm verbliebenen
Leistungsfdhigkeit noch ausfiillen kann,
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b) erwerbsunfihig im Sinne aes § 1247 Abs., 2 der
Reichsversicherungsordnung ist, es erheblich ist,
dafl Arbeitsplitze, die er mit der ihm verbliebenen

Leistungsf{@dhigkeit noch ausfillen kann,
seien sie frei oder besetzt, vorhanden sind (Entscheidungs-
sdtze Nr. 1 der Beschliisse des GroBen Senats vom 11, Dezember
1969 -~ G3 4/69 und GS 2/68 -, BSCE 30, 167 und 192) ?

2. FMalls die Frage zu 1) bejaht wird:

Wird an den Zntscheidungssidtzen Nrn. 2 bis 6 der o.a.
Beschliisse des GroBen 3enats festgehalten ?

Grinde

Die Beteciligten streiten dariiber, ob der Kldgerin Rente wegen
Erwerbsunfidhigkeit (EU) Uber den 31, Dezember 1972 hinaus zu
gewdhren ist.

Die 1023 geborene Kliadgerin, die als Hausgehilfin,
Weinbergarbeiterin und Postfacharbeiterin mit Beschéftigung im
Zustelldienst versicherungspflichtig titig gewesen war, erkrankte
1969 am rechten Unterschenkel an einem Fibrosarkom, das auch nach
Operation und hdufiger ROntgenbestrahlung Beschwerden verursachte.
- Deswegen gewdhrte die Beklagte der Klégerin Rente auf Zeit wegen
EU vom 22. Juli 1970 bis 31. Dezember 1971 und verldngerte sie
bis zum 31, Dezember 1972, nachdem sich ergeben hatte, daBl zwar
die Geschwlirsbildung durch Hauttransplantationen geschlossen
werden konnten und kein akuter GeschwlirsprozeB mehr bestand, aber
immer noch ein erheblicher Muskelschwund des rechten Unterschenkels,
Teilverstelfung und Verdickung des rechten Kniegelenks und fast
vollige Versteifung des rechten FuBgelenks fortbestanden, wodurch
die Kldgerin insbesondere heim Gehen deutlich behindert war.
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Auf Grund eines medlzinischen Gutachtens, wonach die Kl&dgerin
trotz niher beschriebener Beschwerden als Postfacharbeiterin im
3itzen, nicht aber im Stehen, und zwar letzteres nicht lédnger

als eine Stunde arbeiten kdnne, lehnte es die Beklagte ab, der
Kligerin weiterhin Versichertenrente zu gewdhren. Sie begriindete
dies damit, die Klagerin seil nicht mehr berufs- oder erwerbsunfihig
(Bescheid vom 8. rebruar 1973). Das 3ozialgericht Koblenz hat

die Beklagte verurteilt, der Kldgerin Rente wegen EU ilber den

31, Dezember 1972 hinaus zu gewdhren (Urteil vom 25. Oktober 1973).
Das Landessozialgericht (LSG) Rheinland-Pfalz hat die Berufung

der Beklagten zuriickgewlesen und die Revision zugelassen (Urteil
vom 14, Oktober 1974). Es hat die Auffassung der Beklagten ver-
worfen, die Kldgerin sei wieder vollschichtlg arbeitsfdhig und

auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt einsetzbar. Es hat demgegeniiber
festgestellt, die Kldgerin seil lediglich halbschichtig bis unter
vollschichtig einsatzfdhig, aber dennoch erwerbsunfidhig. Sie

sei namlich nicht méhr in der Lage, das ihr verbliebene Leistungs-
vermdgen auf dem Tejlzeltarbeitsmarkt durch eine Erwerbstétigkeit
in Erwerb umzusetzen. Der Tellzeltarbeitsmarkt sei ihr praktisch
verschlossen, weil fUr die ihr noch verbliebene Leistungsfahigkeit
Arbeitspldtze fehltén. Zur Begriindung hat das LSG sich insbesondere
auf von ihm niher béZeichnete statistische Unterlagen der

Bundesanstalt fir Arbeit (BA) berufen.

Gegen dieses Urteil hat dle Beklagte Revislon eingelegt. Sie

rigt Verletzung des § 1247 der Reichsversicherungsordnung (RVO).
Sie bekimpft die Berufungsentscheidung u.a. damit, das LSG habe
es nicht allein débgi bewenden lassen diirfen, statistische Unter-
lagen der BA zur Grundlage seiner Entscheidung zu machen. Zwar
habe der 5. Senat in Seinem Urteil vom 29, September 1970

(SozR Nr. 28 zu § 1247 RVQ) entschieden, daB fiir Teilzeitarbeits-
krifte, die noch hajbschichtig bis unter vollschichtig arbeiten
kdnnten, der Arbeitgmarkt auch dann als verschlossen gelte,

wenn die BA auBerstznde sei, die fir die Entscheidung erforder-
lichen Zahlen zu nepnen, well, wenn nicht einmal die Arbeits-
verwaltung einen Uberblick liber diesen Arbeltsmarkt habe, der
Versicherte nicht ermitteln k¥nne, wo sich ggf. offene
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Teilzeltarbeitspldtze beldncen., Demgegeniiber habe der 4, Senat
schon in seinem Urteil vom 23. Juli 197c¢ (SozR Nr. 24 zu § 1247 RVO),
sodann in seinem Urteil vom 29. Februar 1972 (3Gb 1972, 360) und
schlieBlich mit eingehender Begriindung in seinem Urteil vom

16. August 1973 (SozR Nr. ii4 zu § 1246 RVO) ausgefiihrt, es
sprache keine Vermutung daflir, daB es Telilzeitarbeitsplédtze
ilberhaupt richt oder nicht in der vom GroBen Senat (Gr.S.) fiur
erforderliich gehaltenen Zzhl gidbe, wenn die BA Uber ihr Vor-
handenselin keine sicheren zahlenmdfigen Auskiinfte zu erteilen
imstande sei. In diesem Falle miiBten dile Tatsachengerichte
weltere Ermittlungen (z.B. bei Wirtschaftsverbidnden verschiedener
Art) anstellen, zumal gerade Teilzeitarbeltspldtze auch ohne
Einschaltung der Arbeitsidmter vermittelt wiirden und deshalb
damit zu rechnen sei, dafB die Arbeitsverwaltung nicht den
erforderlichen vollen Uberblick liber alle Erscheinungslagen

flir Teilzeitbeschiaftigungen habe. Daher habe es der 4., Senat

filr erforderlich gehalten, die "den Normentatbestand ausfiillende
Wirklichkeit" des Teilzeitarbeitsmarktes erst noch zu ergrinden,
wobel die Mithilfe anderer Wlissenschaften, insbesondere der
Sozialwissenschaften, geboten sei. Unter Hinwels auf diese
Entscheidungen ist die Beklagte der Auffassung, daB das LSG
weltere Tatsachenermittlungen habe vornehmen milssen.

II

Gegen die Vertretung der Klidgerin durch den Oberpostdirektor

S , Justitiar des D P im Deutschen
Beamtenbund, bestehen nach Priifung der Satzung 1972 des
D P , der Eintragungen im Vereinsregister

und der Vollmacht keine Bedenken (§ 166 Abs. 2 des Sozial-
gerichtsgesetzes - SGG -).

III
In seinen Beschlilssen vom 11. Dezember 1969 - GS 4/69 und

Gs 2/68 - (BSGE 30, 167 und 192) hat der Gr. S. des Bundessozial-
gerichts es bei der Auslegung der Begriffe der Berufs- und
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Erwerbsunfidhigkeit im Sinne der §§ 1246 Abs, 2, 1247 Abs. 2 RVO
vorrangig und grundsdtzlich fur erforderlich erklidrt, die in
Betracht kommenden Arbeiltsplédtze festzustellen; es komme darauf an,
daB Arbeitsplidtze, selen sle frei oder besetzt, vorhanden seien
(Entscheidungssitze Nr, 1 der beiden Beschliisse). Der Gr.S. hat
welter ausgesprochen, es sel auch erheblich, in welcher Zahl
solche Arbeitsplédtze vorhanden seien (Entscheidungssdtze Nr. 2),
der Versicherte nur auf Tdtigkeiten verwiesen werden dirfe, wenn
ihm fir diese Tatigkeiten der Arbeitsmarkt praktisch nicht ver-
schlossen sei (Entscheidungssitze Nr. 3) und wann dies der Fall
sei (Entscheidungssitze Nr. 4), welches Verweisungsgebiet zu
berilicksichtigen sel (Entscheidungssétze Nr. 5) und daB es nicht
allgemein zulédssig sel, aber im Einzelfall vertretbar sein kbnne,
die Ermittlungen Uber das Vorhandensein von Teilzeitarbeits-
pldtzen auf Anfragen an dle Arbeitsverwaltung zu beschriénken.

Die Rentenversicherungstriger und die Tatsachengerichte der
Sozialgerichtsbarkeit haben sich bemitht, den Entscheidungssitzen
unter Heranziehung der Anhaltspunkte fir die Praxis in den beiden
BeschllUssen zu folgen, Sie sind jedoch bel den Tatsachenfest-
stellungen im Einzelfall versthirkt auf Schwierigkeiten gestoBen,
Es hat sich ergeben, daB die Lage des Jeweiligen Teilzeitarbeits-
marktes nicht verl#B8lich aufkl&rbar<ist. Insbesondere haben sich
die vom Gr.S, 1n die Aufklirungsmdglichkeiten der Arbeitsver-
waltung gesetzten Erwartungen (BSGE 3o, 167, 188 bis 192; 3o,
192, 205 bis 208) nicht erfiillt. Die Arbeitsverwaltung sieht

sich nidmlich auBerstande, das vom Gr.S. verlangte Zahlenverh#ltnis
(75 : loo) mit entsprechendem Material zu belegen. Versuche, auf
anderem Wege den Tellzeitarbeitsmarkt aufzuhellen, haben sich

als fruchtlos erwiesen; insoweit wird die Begriindung des Vorlage-
beschlusses des 4, Senats vom 18, Mirz 1975 - 4 RJ 319/74 -

in Bezug genommen.

Bel der Anwendung der Beschliisse des Gr. S. vom 1l1. Dezember 1969
hat sich in der Verwaltungs- und Gerichtspraxis zunehmend ergeben,
daB die Rente wegen Berufsunfihigkeit nach Zahl und Bedeutung

weit hinter diejenige wegen EU zurtickgefallen ist, wie dies schon
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vor den o.a. Beschlilssen befilrchtet worden war (BSGE %o, 179).
Die von den o,a. Beschliissen erhoffte Rechtssicherheit ist nicht
eingetreten.

Der 12, Senat hdlt es mit dem 4, Senat (vgl. dessen VorlagebeschluB
vom 18, Mdrz 1975) zur Fortbildung des Rechts und zugleich zur
Sicherung einer einheitlichen Rechtsprechung (§ 43 SGG) fir dringend
angezeigt, daf der Gr.S. den gesamten Fragenkreis, der ihm bereits
einmal zur Entscheidung vorgelegen hat, unter Berlicksichtigung
aller rechtlichen und praktischen Gesichtspunkte, und zwar auch
derJenigen auf Grund des Gesetzes {lber die Angleichung der
Leistungen zur Rehabllitation - Rehabilitations-Angleichungsgesetz
vom 7. August 1974 (BGBl1 I 188l) - iberpriift und alsdann einer
neuen, {iberschaubaren und in Verwaltungs- und Gerichtspraxis
verldfBlich handbaren Losung zufihrt,
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