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Bundessozialgericht
Az.: 12 Re_ 270/72

Im Namen des V-olkes
Urteil

Zupestellt am in dem Rechtsstreit

27. Dezember 1972
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Beklagte und Revisionsklagerin.

Der 12. Senat des Bundessozialgerichts hat am %o0. No-
vember 1972 ohne mundliche Verhandlung durch die
Richterin G ey s er als Vorsitzende, die Richter
Dr. Friederichs und Burger und die
ehrenamtlichen Richter M e y e 1 und D anne fur
Recht erkannt:

[y

Auf die Revision der Beklagten wird das Urteil des
Landessozialgerichts flir das Land Nordrhein-Westfalen
vom 6. culi 1972 aufgehoben.

Der Rechtsstreit wird zu neuer Verhandlung und Ent-
scheidung an das Landessozialgericht zurilickverwiesen.
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Bei dem auf Gewdahrung von Berufsunféhigkeitsrente gerichte-~
ten Anspruch des Klagers ist umstritten, auf welche Art von
Tatigkeiten der Kldger als gelernter Maurer zumutbar ver-
wiesen werden kann (§ 1246 Abs. 2 der Reichsversicherungs-
ordnung -RVO-).

Der 1931 geborene Klager legte 1954 die Gesellenprufung als
Maurer ab. Er arbeitete anschlieBlend bis 1957 und dann
wieder von 1959 bis 1969 als Maurer. Zwischenhinein war

er als Schlepper: tatig. 1971 arbeitete er einige lMonate
als Aufzugfibhrer. Er kann wegen Wirbelsdulenleidens nur
noch leichte bis mittelschwere Arbeiten ohne andauerndes
Heben und Blicken sowie Besteigen von Leitern und Gerlisten
vollschichtig leisten. Laut psychologischem Gutachten des
Arbeitsamtes ist er fir eine Weiterschulung als Bau-
techniker und filir jede andere qualifizierte Umschulungs-
mafnahme nicht geeignet. ‘

Der Kléger beantragte im cuni 19%0 Versichertenrente. Die
Beklagte lehnte sie ab, weil der Kliger bei seinem Wirbel-
saulenverschleifl noch nicht berufsunfghig oder erwerbsun-
féhig sei (Bescheid vom 13. cJanuar 1971). Die Klage blieb
ohne Erfdlg (Urteil des Sozialgerichts -SG- Gelsenkirchen
vom 8. <Juni 1971).

Das Landessozialgericht (LSG) Nordrhein-Westfalen hat

die Beklagte verurteilt, "die gesetzlichen Leistungen auf
Grund eines Eintritts des Versicherungsfalles der Berufs-
unfahigkeit im duni 1970 zu gewdhren"; die Revision wurde
zugelassen (Urteil vom 6. Juli 1972).

Das LSG hat nach Einholung von Auskiinften von 3o Bauunter-
nehmen im Lande Nordrhein-Westfalen iiber die Einsatzfdhig-
kelt leistungsbeschrankter Maurer ausgefiihrt, der Kldger
sel weder auf Teilgebieten des Maurerberufs noch bei
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Tiatigkeiten einsetzbar, die zwar nicht typische Maurerarbeiten
gseien, aber im Rahmen des Maurerberufs anfallen konnten.
Arbeitspldtze als Lagerverwalter u.d. seien Uber den freien
Arbeitsmarkt nicht zuginglich. Fur eine Tatigkeit als sogen.
einfacher Bauschreiber gebe es kein ausreichendes Arbeitsfeld.
Als Beil- und Naéhputzer seien Maurer nicht verwendbar, wenn sie,
wie der Kliger, nicht mehr f#hig seien, auf Leitern und Ge-
riisten oder im Freien zu arbeiten und wenn sie sich nicht
hiufig blicken und schwer heben konnen. Eine Tatigkeit als
Kolonnenfilhrer im Biegeschuppen sei nicht mehr mdglich, weil
der Kolonnenfiihrer nitarbeiten misse und die Eisenbiegerta-
tigkeit schver sei. Auf eine Hausmeistertdtigkeit sei der
‘Kliger nicht zu verweisen. Die vidseitigen Fihigkeiten und

die beconderen Charaktereigenschaften, die diese Tatigkeit
erfordere, konnten nicht bei jedem Facharbeiter schlechthin
vorausgesetzt werden. Auf ungelernte Tatigkeiten, die be-
stimmte charakterliche Eigenschaften voraussetzten, sei ein

- Facharbeiter nicht zu vervelsen, weil sonst die Frage nach

dem bisherigen Beruf nicht mehr beantwortet zu werden brauche.

Das LSG hat sich gegen Entscheidungen des Bundessozialgerichtes
(BSG) gewandt (4 RO 405/70 vom 16. Mirz 1971; 5 REn 61/67 vom
12. November 1970). Es hat ausgefliihrt, Verweisungstdtigkeiten
TfUr einen Facharbeiter seien nur solche, mit deren Verrichtung
eine gewisse Ververtbarkeit der Kenntnisse und Fahigkeiten

des bisherigen Berufs verbunden seien, es sei denn, der Ver-
sicherte habe sich inzwischen noch andere Kenntnisse und
Fahigkeiten angeeignet. |

Die Beklagte hat Revision eingelegt und beantragt, das

Urteil des LSG aufzuheben und die Berufung des Klidgers zurick-
zuveisen. Die Beklagte riigt VerstoBe gegen §8§103, 128 Abs. 1
des Sozialgerichtsgesetzes ~-8GG- bei der Firmenbefragung.

Als Verletzung des materiellen Rechts rligt die Revision, daB
das LBG nur die Verveisung auf einen Teil der dem Maurer-
beruf vervandten Tatigkeiten geprift habe. Auch habe das LSG
die allgemecine Verweisbarkeit des Klédgers auf Anlernberufe
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uhd auf berufsfremde ungelernte Tatigkeiten, die sich durch
besondere Anforderungen aus den einfachen ungelernten Tatig-
keiten herausheben, entgegen der Rechtsprechung des BSG nicht
berlicksichtigt. R ‘ .

Beide Beteiligten sind mit einer Entscheidung durch Urteil
ohne miindliche Verhandlung einverstanden (§ 124 Abs. 2 SGG).

‘ Iz

Die Revision ist zulédssig und insoweit begrindet, als das
angefochtene Urteil aufzuheben und der Rechtsstreit an das
LSG zurlickzuverwveisen ist. E ‘

Der Klager ist nach den Feststellungen des LSG fiir typische
Maurerarbeiten nicht mehr einsetzbar. Bei der deshalb er-
forderlichen Prifung nach § 1246 Abs. 2 RVO hat das LSG den
Kreis der Verweisungstatigkeiten zu Unrecht im wesentlichen

~auf Berufe im Baugewerbe eingeengt. ' |

- Wie der erkennende Senat mit Urteil vom heutigen Tage
- 12 RJ 118/72 - fiir den auch hier vorliegenden Fall eines
gelernten Maurers entschieden hat, findet eine derartige
Einschrankung im Gesetz keine Stutze. Vielmehr ist der
Klgger unter Eihbeziehung aller, auch berufsfremder Industrie-
zweige und Wirtschaftsbereiche, auf andere Ausbildungsberufe
verveisbar (vgl. Berufsbildungsgesetz vom 1l4. August 1969
- BGB1 I, 1112 und Bekanntmachung des Verzeichnisses der
anerkannten Ausbildungsberufe vom 9. August 1972 - Beilage
zum Bundesanzeiger Nr. 153 vom 7. August 1972), wenn er
die hierfiir vorgeschriebene Ausbildungszeit mit Erfolg durch-
laufen hat oder die Tatigkeiten mit den vorhandenen beruf-
lichen Kenntnissen verrichten kann. Der Kladger kann auch auf
Tatigkeiten verwiesen werden, die nur eine kiirzere betrieb-
liche Einweisung und Einarbeitung erfordern, sich aber

"aus dem Kreis der ungelernten Tatigkeiten etwa im Hinblick
auf ihre Bedeutung innerhaldb des Betriebes und ihr Ansehen,
aber auch unter Bericksichtigung ihrer tariflichen Ein-
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gruppierung im Vergleich mit anderen T&atigkeiten, besonders her-
vorheben. | o

Da somit das LSG den Kreis der fiir den Kl&dger nach seinem Lei-
stungsvermdgen nock in Betracht kommenden Verweisungstatigkeiten
zu eng gezogen hat, kann das angefochtene Urteil schon infolge
dieser von der Revision zutreffend geriugten Verletzung des ma-
feriellen Rechts nicht bestéhen bleiben. Es kommt daher nicht
darauf an, ob die gerugten wesentlichen Mingel im Verfahren des
LSG vorliegen,

Bei seiner neuen Frifung wird das LSG die hier aufgefiihrten Ge-
sichtspunktecund die im genannten Urteil des erkennenden Senats
(12 R 118/72 vom %0. November 1972) fiir die Verweisbarkeit
eines Maurers im einzelnen dargelegten Kriterien zu beachten ha-
ben. Dabel wird es auch die Beiziehung berufskundiger und ar-
beitsuedizinischer Sachverstdndiger zu erwdgen haben.

Unter Unstiénden ist auch an terufsfdrdernde MafBnshmen der Be-
klagten bei einer kiirzeren Einweisungs- und Einarbeitungszeit
gendB § 1237 Abs. 3 Satz 1 Buchst. ¢ und Satz 2 RVO zu denken.

Die Kostenentscheidung bleibt dem das Verfahren abschlieBenden
Urteil vorbehalten.
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