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gegeh

Beklagte und Revisionsklidgerin.

¢

Der 12. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miind-
liche Verhandlung am 22. November 1973 durch den
Vorsitzendenr Richter Dr. H a u g , die Richter

Dr. Priederichs und Burger und die
ehrenamtlichen Richter M e y er und Dingelhotf

fur Recht erkannt:

Auf die Revisibn der Beklagten wird das Urteil des

Hessischen Landessozialgerichts vom 2%. Januar 1973
aufgehoben, soweit es den Anspruch des Klagers auf

Versichertenrente wegen Berufsunfihigkeit vom 1. Juli
1970 an betrifft.

Der Rechtsstreit wird insowelt zu neuer Verhandlung und
Entscheidung an das Landessozialgericht zuriuckverwliesen.
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Die Beteiligten streiten dariber, ob dem Klager die
Versichertenrente wegen Berufsunfahigkeit zusteht.

Der im Jahre 1941 geborene Klager arbeitete von April 1957
bis Juli 196% als Textilarbeiter. Anschliellend erlernte er
in einer dreijahrigen Lehrzeit den Beruf eines Maurers. Nach
der im Mai 1966 bestandenen Gesellenprifung war der Kliager
noch vier Monate als Maurer und Kranfiihrer beschaftigt.

Die Beklagte gewdhrte ihm Versichertenrente auf Zeit wegen
Erverbsunfiahigkeit vom 23%. Mai 1967 big 30. Juni 1970, Sodann
bewilligte sie Umschulungsmafnshmen zum Elektroniker, die seit
Juni 1972 im Umschulungswerk Heidelberg durchgefiihrt werden.
Den Antrag des Klédgers auf Weltergewdhrung der Erwerbsunfahig-
keitsrente Uber den 30. Juni 1970 hinaus lehnte die Beklagte
ab (Bescheid vom 7. Juni 1971).

Das Sozialgericht (SG) gad der hiergegen gerichteten Klage
statt (Urteil vom 26. August 1971). Auf die Berufung der Be-
klagten dnderte das Landessozialgericht (LSG) die erstinstanz-
liche Entscheidung dehin, daB dem Kldger die Versichertenrente
vegen Berufsunfdhigkeit ab 1. Juli 1970 2zu gewdhren sei (mit
Augnahme der Zeiten, fiir die Ubergangsgeld gezahlt wurde).

Im Ubrigen wies es die - auf Aufhebuné des SG-Urteils und
Abvelsung der Klage gerichtete - Berufung zurlick.

Das LSG hat in tatsdchlicher Hinsicht festgestellt, der Klidger
konne nach den literzeugenden Beurteilungen der gehorten arzt-
lichen Sachverstdndigen nur noch leichtere Arbeiten im Sitzen
vorwiegend in geschlossenen Riumen ganztagig verrichten. it
diesem eingeschriankten Leistungsvermogen sei der Klager seit
Juli 1970 entgegen der Annahme des SG zwar nicht mehr erwerbs-
unfahig im Sinne des § 1247 Abs. 2 der Reichsversicherungs-
ordnung (RVO), wohl aber noch berufsunfihig nach § 1246 Abs. 2
RVO. Im erlernten Maurerberuf sei er nicht mehr einsetzbar.
Gleiches gelte fiir THAtigkeiten, die dem Maurerberuf verwandt
seien. Nach der Rechtsprechung des Bundessozialgerichts (BSG)
misse sich der Kléger als gelernter Maurer zwar auch auf
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alle Tdatigkeiten verwelsen lassen, die er nach eilner gewlssen
Anlernzeit ausfiihren konne, wie auch auf solche, die sich aus
dem Kreis sonstiger ungelernter Tatigkeiten deutlich hervor-
heben (ua Hinweis auf das Urteil des erkennenden Senats vom
30.11.1972 - 12 RJ 118/72). Die Verweisung auf einen anerkann-
ten Anlernberuf scheiltere Jjedoch bereits an den mangelnden
Kenntnissen und Fiahigkeiten, die zu seiner Ausiibung unerliB-
lich seien. £Ein Versicherter konne nicht auf Tatigkeiten ver-
wiesen werden, zu deren vollwertiger Verrichtung er zundchst
noch eine lédngere betriebliche FEinwelsung und Einarbeitung be-
notige. Das gelte auch fiir die notwendige Wiedereinarbeltung
eines Versicherten in seinen friiheren Beruf, wie hier in den
Beruf eines Textilarbeiters (Hinweils auf das BSG-Urteil vom
12.11.1970 in SozR Nr. S0 zu § 1246 RVO). Fir den Senat seien
keine Verwelisungstdtigkeiten ersichtlich,die der Klager trotz
der bel ihm bestehenden Gesundheitsstorungen nach einer kiurze-
ren betrieblichen Einweisung und Einarbeitung verrichten konne
und die sich aus dem allgemeinen Kreis der ungelernten Tatig-
keiten besonders herausheben wurden (Urtell vom 2%. Januar

197%) .

I1it der - nicht zugelassenen - Revision rligt die Beklagte
wesentliche Verfahrensméngel, die sie auf eine Verletzung der
§§ 103, 128 des Sozialgerichtsgesetzes (SGG) durch das LEG
stiitzt o |

Die Beklagte beantragt, das angefochtene Urteil und das Urteil
des SG Fulda vom 26. August 1971 aufzuheben und die Klage ab-
zuwelsen; hilfsweilise beantragt sie die Aufhebung des angefoch-
tenen Urteils und die Zurlickverweisung des Rechtsstreits an
das L&G.,

Der Kléger beantragt, die Revision als unzuldssig zu verwerfen.

IT

Die Revision ist gemdBR § 162 Abs. 1 Nr. 2 SGG statthaft, well
die gerugten wesentlichen Verfahrensmangel einer Verletzung
der §§ 103, 128 Abs. 1 8GG vorliegen. ’

i
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Die Revision bemdngelt zu Hecht, dafl das LEG die fiur den
Klager in Betracht kommenden Verweisungstdatigkeiten nicht
gekldrt hat. Aus den Ausfihrungen im angefochtenen Urteil
ist zwar erkennbar, dall das LSG mit der Entscheidung des er-—
kennenden Senats vom 28. Mai 1963 (SozR Nr. 33 zu § 1246 RVO)
ohne Rechtsfehler den erlernten Maurerberuf als bisherigen
Beruf im Sinne des § 1246 Abs. 2 Satz 2 RVO angesehen hat.
Es ist sodann mit der weiteren Entscheidung des Senats vom
20. November 1972 (SozR Nr. 107 zu § 1246 RVO) davon aus-
gegangen, daBl der Klidger als gelernter Facharbeiter auch auf
solche ungelernte Tatigkeiten zumutbar verwiesen werden kann,
die lediglich eine kiirzere betriebliche Einweisung und kin-
arbeitung erfordern, andererseits sich aber aus dem all-
gemeinen Xreis der ungelernten Tdtigkeliten - etwa im Hinblick
auf ihre Bedeutung und ihr Ansehen innerhalb des Betriebes,
aber auch unter Berlucksichtigung ihrer tariflichen Einstufung
teconders hervorheben. Das LSG hat dazu lediglich ausgefuhrt,
derartige und demn gesundheitlichen Leistungsvermdgen des Kla-
gers entsprechende Verweisungstitigkeiten seien nicht ersicnt-
lich. Das LSG hat indes - wie die Revision zutreffend rigt -
nicht dargelegt, worauf es diese Uberzeugung stitzt. Es hidtte
insowvelt klidren missen, ob die tatsdachlichen Verhaltnisse
diese Annahme rechtfertigen. Zwar entscheidet das Gericnt
gemil § 128 Abs. 1 Satz 1 SGG nach seiner aus dem Gesamnt-—
ergebnis des Verfahrens gevonnenen Uberzeugung. Die Vor-
schrift verbietet es aber, das Ergebnis einer mdglichen
Bevcisaufnahme vorvegzunehmen und von der Feststellung ent-
scheidungserheblicher Tatsachen abzuschen. Das LSG hat dies
nicht beachtet; es hat damit auch seine Pflicht, den Sach-
verhalt von Amts wegen zu erforschen (§ 103 SGG), verletzt.

Den Urteilsgriinden 1&Bt sich allenfalls ehﬁnehmen, daB das
LSG - ohne dies ausdriicklich zu sagen - aufgrund einer an-
genonnenen Gerichteskunde (Tatsachenwissen) oder eines be—
sonderen bkrfahrungssatzes davon ausgeht, daB ungelernte

Einvelsungstétigkeiten im aufgezeigten Sinne, welchen der
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Klager gesundheitlich noch gehﬁgen konnte, im raumlich in
Betracht kommenden Arbeitsfeld des gesamten Bundesgebietes
(vgl. die Urteile des erkennenden Senats vom 28.4.1971

- 12 RJ 408/70 und 12 RJ 498/70 - im AnschluB an BSG 30, 167)
nicht vorhanden seien. Wenn das LSG aber eine dahingehende
Gerichtskunde oder einen diesbezlglichen becsonderen Er-
fahrungssatz verwerten wollte, hdtte es im Urteil angeben
miissen, woher es die entsprechende Kenntnis hat.(vgl. Urteil
des Senats vom 2.3%.197% - 12 RJ 48/72 mit welteren Nach-
weisen). Auch solche Angaben fehlen indes im angefochtenen
Urteil, co daB insoweit ebenfalls ein VerstoB gegen § 128
Abs. 1 SGG gegeben ist.

Diec fehlenden Angaben iber die Grundlage einer etwailgen
Gerichtskunde oder eines etwaigen Erfahrungssatzes machen
es dem erkennenden Senat unmoglich zu prifen, ob die Ent-
scheldung lUber die Berufsunfdhigkeit des Kladgers auf der-
artige richterliche Tatsachenkenntnisse gestiitzt werden
konnte. Sollte dies nicht zutreffen, so widre das LSG ge-
halten, konkret aufzuklaren, ob und gegebenenfalls welche
Einsatz- und Verdienstmdglichkeiten beim Leistungsvermogen
des Klidgers noch bestehen. Dabel durfte zur Frage, welche
Anforderungen insbecondere die -berufsfremden- Einwelsungs-
tatigkeiten im einzelnen stellen, die Anhorung berufskund-
licher Sachverstandiger und sodann zur weiteren Frage, 00
der Gesundheitszustand des Kldgers diesen Anforderungen
nicht nur korperlich, sondern asuch geistig genligt, die
Einholung eines arbeitsmedizinischen Gutachtens angezelgt
sein. Im ubrigen wird - zeitlich gesehen - auch das et-
walge Ergebnis der UmschulungsmafBnahmen zu berlicksichtigen

sein.

Die wegen der aufgezeigten Mangel im Verfahren des Berufungs-
gerichts zuldssige Revision ist daher insoweit begrindet,

als das angefochtene Urteil hinsichtlich der Entscheidung
uber die Versichertenrente wegen Berufsunfahigkeit auf-
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gehoben und der Rechtsstreit an das LSG zu neuver Verhandlung
und Entscheidung zurlickverwiesen werden mul} (S 170 Abs. 2
Satz 2 SGG).

Die Entscheidung liber die Kosten des Verfahrens bleibt der
den Rechtsstreit abschliefBenden Entscheidung vorbehalten.
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