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Der 42. Senat des Bundessozialgerichts hat am 31. Jenuar 197%
ohne miindlichs Verhsndlung durch Vorsitzenden Richter '
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Dr. ¥ au g, die Richter G ey s er und Ir. For
richs und die ehrensumtlichen Richter S c hm i d &

und I o e s ¢ b fir Recht erkannt:

Die Revision derrBeklagteh gegen das Urteil dés"Landes»
sozialgerichts deen—wurttembe“g vom -i4. November QQééfwird;;

»
zuril gevneeen. -

Die Beklagte hat der Kldgerin die aufergerichtlichen Kosten
des Revisionsverfahrens zu erstatten. ’
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Die Bexlagte (ACK Schwenningen) verlangt, def die Kligerir
(Vlen und Fleisch GmbH) den Beigeladenen (Mebzger Bili™

als verszicheni ngsp;lwchbo Beschiftigten Ttei ihr smmelde
(§ 447 aer Relvbsverclcﬂevun&sordning ~RV0-). Dﬁgegen "olnt
die nlagerlnsder Belgelaaene sei nicht bei ihw oescaaftlgt,

sondarh selbstan a" Gewerbetreibender.

ber 1962 im 8Schls cit 10f

PL‘

Der Beigaladene srbeitete seit Oktodn
Schwenringen in einer Kopfechlichbtergruprpe von 9 Mznn;
. ,

Leiter der Gruppe.aar der HétZ“srm.ister H{ﬁmxxx Die Kl'e

vieh ein. Die xlagervn gab die Au trsge zum Schlachben;
welche Tiere zu schiachten waren, ergab siCh aus- einer

Liste mit den Tier nummern, die der Geschilts sfithrer Ningk
derm Gruppsnleiter “*fuoergaoo Hooooornshn das Entgelt.

fir die Schlachtungen - einen nacn'aer Art des Schlachtviehs

eogestufter Stiicklohn - von der Klé”erin’fﬁr‘&ie Gruppe in
Eﬁpfang und verteilte es an die Grunpenapg norige en, die
gearb eitet hatten. Der érbelbsaaLauf in der Gruppe wurde nach
'Besnrechung der Grunpenmitglieder wit Hzoormantereinander
aufgeteilt. Die Gruppe richtete sich bel der- Ausfithrung der
Schlachtungen nach den %*Pccnen der Kligerin. Die Schlacht-
geriite gendrten teils den einzeln n Metzgern der Gruppe,
teils dem Schlacdhthof; ir ubragen hatte jeder Hebzger der
Gruppe sein eigenes wer zeug, dzs er iUbrlicherweise zun
Arbeiten brauchte. Die urunve arbeite te in a T Qegc; von
Monteg bis Donnerstag Vormlttac Lur die Kligerin, am "ontqg
auck fiir fr de'deazgeLQ Dle Arbeitszeis gurde durech dis an-
1allenae$ Arveitobestimmt. Die Mitglieder der Gruppe ernielter
keihén Urlaub. Sie x@nnuen ohne uundlgung Ton elne : Teg anf
en deren aathﬂLn, gaben aber wegen Besc ung einsrT Er-
satZkraft dem urupve“-elte” vo“her Be@cnp*d AuBeraem ~rbeitet-
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tglieder der Gruppre szuch beim Verladen des Viehs
i

einzelne Mit 1
fir die Kligerin. Am Wochenende half der Beigeladene Boiiz

von Zeit zu Zeit anderen Metogern im Ledenverkauf oder im

.t - 3 .
te wichent-

[§)

foud .

Winter zuch bei Hausschl ac‘zungen n.d.. Er erzis
lich QQ?~~ big 200,-- DI an Ewnkommen ang seiner TEtigkedt

in dey Hopfechlichtergruppe

Die Beklaghe richtete an die Kisgerin den Bescheid vom

£. Okteober 1964 mit Rechtsbeheifsbe¢,4rdng "Nachdem Herr

Biiml ... nur ?ﬁr fhren Betrieb

in der Woche erbeitet und somit wirtschaftl ich von Ihnen

abhiingig ist, stellen wir Versicherungepilicht zur Kranker-

Renten- vund Arbeltslosenversicherung ab seiner Anstellung
Ga2 e er

e m
e . .ﬁ{,lof":"‘

-

I --1~ ol
uns snnunlieiden und d

3
by

Lt,
4

i
Fetbbolihne ab 1992 zur Nachberechnung der Beitrdge zur

Sozialversicherung mitzuteilen'.

c
Kiagten verlangte Meldung zu erstatten. Der Beigeladene Bl
gehiive zu dem in § 165 der Relchsversicherungsordnung (RVO)
genannten Personenkrais der v:rglcherungspflichlig Begchil-~
tigten; er sel ein unsbindig Bescehiitigh 31

1
well die Schlichter in ﬂlcsC“ 7Q1L wie Arbeiinehmer in dern

Betrieb der Hligerin elngegliedert seil

8 d
Umstinde, unter denen szie ihre THtigkeit fir die Kligerin
n

ausiibten, den Bezied upgen aas Go“rvge ginas Be,chdftzgupmc—
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dpe
giben. Vor sllem wegen der Llnlluﬁrahme deq “Bechlecht-
stellenlei*ers auf den gesamben Erbeitsablanui liege nicht
ne auschalarbe*tsanweisung‘vor, sonfern eine weit-
geﬁend'ins Einzelne gehende: Weisungsgebundenheit (Hinweis
avf Eull Bd, 26, 540). AuBerdem verfiige die Kl#gerin iber
die Arbeitskraft der Schléchter bel den in' ihren eigenen
Bereich fzllenden Verladungen. Demgegentiber triten die Um-
‘st8nde zurﬁckg die fiir eine selbeténdige CGewerbeausiibung
sprechen kénntena wie Fehlen einer brlpubsve”81nbaruna _
dowie die Zahlung einer Gesamtvergu*uﬂg und ibre %ertc;lung
durch die Gruppe in eigener Zustindigkeit. Das Fehlen: cines

Urlaubsanspruchs sei damit zu erklﬁren, deRk zwischen der

FlEgerin und den LohnschlEchtern DlPQG ein standiges Bo-
scudftigungsverhéltnis bestehe. Die‘ﬂ?agcr in habe keinen Bin-
fluf

gs
¥ suf die wichentliche Zusammensebzung der Gruppe und auch
arauf, dal der Beigeladene regelmifig wichentlich:
N \
W

fiir sle tEtig werde. De die Schichbertatigkelt suf worize
Page der Woche be schrénkt geweoeu sei und die Bchliehbter in

‘gleicher Weise, wern auch nicht im gleichen Urfsng, - auch
Tiir sndere tELig gewesen selen, l;ego eine unstindige
Beschifbtigung im Sinne des § 444 RVO vor.

BEUng

Dem widerspreche rnicht, daRll der Beigeladene milt einer .

- wichentlichesich wiederholenden THtigkeit fiir die Kligerin
hebe rechnen kfnnen; denn flir die Kliagerin %abe'~umgekeﬁrt«‘”
nicht des GieichevgogolteQG Eine regelmifige Wiederholn ng -
unstindigsr Becha’*”gungen mache diese nicht znp a“ner
stindigen (Eull Bd. 27,518). Bgivunsténdig Beschéftigben sei

3 s
=1

der Lrbclsrebor nech §§ 450, 452 RYQ nicht zar Beltrag

zehlung =n die Beklagte verpflichtes. Die Entoe?te seien
ihr nicht zu melden (8§ 450 4Abs. 1 EVO). § 317 RVO veziche
sich nicht suf unstindig Beschiftighe (8§ auy, 145 RVO/,

(§
e

Die Beitrdge zur Rentenversicherung seilen ﬂlC?b vom Arbeit-

¥

geber zw entrichten und nicht von der Bok¢aguo elnzuZLenen,
(& ﬂﬁ@ﬁ'ébso 2, § 4400 Abs. 4 RVQ). inspriche des Beigelede-

A

1igerin nach § 440% Abs. '3 RY0 seien nient

';ﬂG#“gegen ie
Gegenstend dieses Rechtsstreits. 4&ls unstindig Be sohéi“zgter
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Die Beklegte het Revision eingelegt und beantry
ex

ges LG g1?czn eban und dis Berufung gpgen das Urtesil des &G
z 2%

§§ 317, 4441 RVO als verietzt an. Sie
ein unmittelbares Be scna:tlgungsverﬂ altni

erin und dem Bewge?adenen halt digsen
einen uﬂstandsg Bescba” 1gfen, Mit § ML” nVQ

~

seien nur kurzfristige, einem stanalgeh Vechsel unterworfene

Beschi8ftigungen erfalt. Angegprochenssel sin Personen~

A

&2
kreis, der Iohnarbeit ohne festes Arbeitsverhiltnis, bald

hier, bHald dort, verrichte, ccn*e diese und morgen Jene Arbeit

leisgte. Die iatﬂgksﬂt des Beigeladenen sei ﬂeinem_solchen

Wecheel deeg Arbeitgebers, der Arbeitsleistung und:
Arbeitedener unterwvorfen. Die an Jedesm einzelnen Schlachtterg

. T D I T3 e : g . o . O TR R R
kebrenden Bedsrf der Kildgerin entsprechsnd zu Arbeitelielsi mgen

Lie XlHgerin besntraglt, die n9V1°1OP der Beklagten zuriic.—
zuwelgen. Sie fihrt sinngeméﬁ aus, bel dem Beigeladenen DIl
hestehe nicht die fir ein 3‘»cna”t1gupgsvamﬁ ltnis wesent-

i
sonliche Abhéngigkez,o Sie habe kainen Zinflul auf

iiche per

die 0 ihr Schlecnt-

stel £ ul, wer innerhsib
T

i
Schlieh %ufgrubpe sine occtlmmte Arb@it aus;ﬁhre; er haove

keine Verfligungsgewalt Uber ﬂza ”11pﬁen?ngehorﬂvenn

- der Kilgerin -~ Binfiuflnahme ce" nieht wmehr els eine Peau-
schalarbelitsanweisung. Fliir die Unternehmereigenscheft der

eder spréchen im einzelnen: Xeine PIilichi der

L
Grurvennitglieder, ihre - der Xligerin - Anordnungen ausgu-
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Verdienst nach eigenem Arbeitseins

Anuehme sines Beschiftigungsverh#ltnisses sei die Revision -

der Beklagten u egrundeL\ weil der Beigeladene BT dann
unsbindig Besch‘ft:gtvr Aack §'£&ﬁ13¥0 sei. Ein stEndiger

Wechsel das Arbeitgebers sei nicht Voraa

n
SN
{0

unetidndige Beschiftigung {Hinveis auf AN

P =l
U

nicht jehrelsng zur Arboits-

e den helgeladenan Bai

. wa

ihn gehabt, dafl er fur sie'tdulg wcvdé, Be sei ihr nlont

bekennt gewesen, in welcher nersonl chen ZuS°mMenQe zung

i

W

die Schlidchtergruppe Jemells wocnenulwcn antreten werieeﬁ'b
Dic Annahme, Jjede Partei habe das Besc LafGW,Jngevn ?élﬁnis"n
- wann man von einem solchen idberhau upt Sp“cchen woilé ;‘Jsdeb
hne Kiindigung ldsen Kénhen, sei ¢ |
W3

e ¥
0]

ntlich neu begriindet wwfdtn missen. Sie rane
. ) }

- o
i C ‘LJ_ G éltl.

1dge ann den Beigeladenen B

i
o eine Gemeinschaft unbestimmter Zusammens vtfu“g.~"n

stEndipges Beschifbigungsverhiltnis hitte von Vornﬂerczn

1t fir Arbeit (BA) teilt die

Die arlgclad ne Landesversicherungsanstalt (IVA) nat s;cn
nicht geduflert,
Der Beigeladene Bror ist nlchc vertreten.

iI
Dis ﬂLVlSlOH ﬂer oeklagton AOK ist zuldssig. aber nichi

be und at.,

o
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G hezt zu Hechb entschieden, dali der Beigeladene Bl
seine T8btigkeit fir die Klagerin nicht als selbsbtindiger Ge-
er, sondern sls ein beqc*u;tig?er verrichtet
und, dafll in unsténdlig Pﬂsvan*Jgter ist. Seinsn Aus-

i
fihrungen ist zu folgen.

-y

iIn Sozielversicherungsrecht kommt es dsrauf an, ob die
tobsichliche Gestaltung der Berziehung zwischen dem Arbeitenden
und dem, fir den er tEtig wird, die lMerkmale eines Be- o
schiTtigungeverhilinisses nach § 165 Abs. 4 Nr. 4 und Abs. 2,
§ 12297 Adtz. Br. 1 RVO;.S =a Abs, 4 AVAVG aufweist. Wenn
dies zutrifft, ist der Avbeitende Beschdfitigber im Sinne
dieser Vorschrifiten éer,Sozialveréicherun gesetze, ohn

e
iterechtliche Vereinbarungen und Auffsssungen
£

tliches Merkmal eines abhingigen Besc

L
iet dle persdnliche Abhingigleid

g

$4

1 Arbeitgeber. Sie Huflert sich vornehmlich in
h

I

i) Eingliederuxg des Arbeitenden in einsn

in dem damit in der Regel verbunienen Welsungeo-

[

% o 3 3 TS e e T v e * 2 .
srs, Dabel dieh die Binteilung der Arbelis-

vl wdhlen kann oder ob er dabei zn die Vei-
gehvre gebunuep ist. Dageger ist die Lber-
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Dbénglgen BescnaPtlgung;'vielmehr hangt die
. _

bei der Ausfihrung der Arb

f'l4~

oder weniger grofen Fechkenntnissen des Arb
vom Arbeitgeber flr die Tatigkeit erwarte
o

TTon .- - . A - I L) Rl Ard hwita ey a
Urtell des Benats wom 1.3.1972 - 712/3% RE 45762,

peli °91ne% Arheit im Rshnmen der Kopf-
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gingelnen Arbe

e vyipdd o 3 . v Sl anhae ARWBTA e -
fiiaren wufte, beseitigt nicht seine persinliche Abhingigkedl
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-

von der Kligerin hinsichitlich Zoit unéd Ort seiner Tatigkeit
und Art der aufzubereitenden Fleischatlicke, sondern beruht
drrau®, dsl er als Fachkraft - etzger - in die Gruppe suf-

e XlZgerin hat mit dor Anlieferung des Viehs
thof Arbei*qpxatz und Beginn der Schiachit-
t. Insofern waren die xebzgnw'aem vwontier

Kidgerin vestimmten zeitlichen Ablauf der A*Pelu unterﬁﬂrfcn"

: 1bs undlgen Gewerbet?eibgnden pig ,
iber den Wert des eigenen Ewnsatzeq gegeniber dem Wexrt der ver
cinbsrten Gegenleistung, wobei der selbstindige Gewerbétrei~:
iert, daf der eigene Einsatz den Wert der Gegen~
sreteigt und def demit die eigene Tsulb:o't,zu ,
rt, der sich im Geschiftsbetrieb des selb-
digen Gewerbebreibenden auswirkt. Drz Risiko jeder LAr-
;

G
venn seine Arbeit picht entspricht, ist nicht das gersde

Die eingelnen Punkbe, die die Kisg gerin fiir die Unfernmw er-
cipenschaft des Beigelazdenen Biilanfiihrt, s

prechen nicht
' leghe J"{anf

coewen dessen BG“anltlguﬂg eigenscqeft Der dzrgel
der Welsungs bc;ugnlc der Kligerin geniigh fiir dle Annahm

sGeneigenschaft. Daf die Arbeit it in‘eigeﬁéh

D
o
n
[
'I
®
g

en der Kligerin durchgefiihrt wurde, ist hier
ol Bednubund, denn die Klagerin war durch Beze?len: *
achthof gebu iren verechtigt, im Schlachthof fiir slch
arbeiten zu lessen und hat der Schlidch tergrupne diesen b
Arbeiteplatz zugewiesen. Die Benutzunp eléenen Arbvei s;

3

rite igt auch bei besché Lulgren,,handwerkl ch Lrbeitenden

(z.B. im Datgewerbe) iblich. Dag die Kloger n die Arbeits-
zeit nicht nach festgeleglten Uhrzeiton uocrne hte, steht
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i

nicht dem Unmsbtend entgegen, daf sie durch die Anlieferung
Ges von ikr bestimmten Viehs den Beglgn der Schlachtarbeiten
w.sich bis zur &n-

heabimmt het und dsl der Beigeladene B
lieferung des Viehe in Arbeitshereitschalt fiir die Yligerin
hielt. Dsf keine feSte Vergiibung pro Zeiteinhelt zu leiston
war, findet sich auch bei Bes@av*uzgar verhilinissen, wenn

ein u&iStQHgSthﬁ“"eTémﬂD& 5% .

& der Rechisprechung des Bundessozizalgerichis {BS
A 1 . Tt - * [ 7‘«& A
der Grweinsame Erizfi vom 0. September 1944 (AN 1044, 281)

¢ie Versicherungstréger und Sozislgerichte nicht hindert,
die Pr?ge der So 1a*ve181cheru gs;fllchb unabhiéngig von 3

191, Yony :st

sicherungspilicht und der Bteuerpflicht
und die bel der Anwendung dem

T
gind, im Steuerrecht und So zialv

varschiceden.
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i Beschdftigher ist, Gﬁtﬁpf¢Cl-‘d8T Rechtsprechung des
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gine Woche entweder nach 4

usgegangen sind.
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447 RYC vor. Gwer waren in den gen
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hetrieben tHtigs doch veriangt eine unsti néi

nach der’ Begriffsbestimmung in g 4441 RVC nlChL, dsl cer
Beschaftigte Jev seils fiir verschLedene &rcplugeber tatig

wird. Eine Beschéftigu g kann such bei demselben #rbsit-
geber nech der uatu; der Sache ﬁawellw auf’ weniger als eine |

K}

Voche beschrankt sein und dies kann sich, ebzsnfells nrch

der Natur der Sache. wiederholen. Dos Grifft zu, wenn

Schlachtvieh nur gn elrlgen Taver der Woche im Schlacht-~

" hof sngeliefert wird, Dsnn kénnen die acnwsch Zchter nob-
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“wendigerweise diese ‘Schlact “tarbeiten nur an ewnlgep Tagen

der Woche verrichbten und aur denn, wenn Schlachtvieh snge-
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liefert wird. Je nach uem'ﬂewe171gep Tnfa ng der Geschifte
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des Arbeitgebers kann sich mles mehr oder weniger haulig
wiederholen. Zwar kann asuch bei einem unoezriSﬁeten Be-
ifvigungsverhilinis dle Arbeitsverpflichbung auf bosbinute
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entage beschrénkt sein. Doch ist Gies hier nicht der .
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Fall; denn es war c% ée* Sachlage nicht eine unoe*r;stete
Arbeitev “rlchuung an best simmben gle:chalelbenden Tegen be-

absichtigt, sonderm nur eine Aroe¢ts¢elstung bedl Lallefexung
von Schlachivien und ingder sich jewells deraus ergabwnéen 2

Unfang. Schon das Reichsvers 1crerung amt (E¥4) hette

entschieden, dafl d?n blo Aneznsnderrelhun& unstin
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Bagehif tl@ungen decseliben 4 oelun9h¢e“s bei demsellen
aitgeber noch kein st pd gev Besch 5f*1gungsve*ﬁ dltnis

ergibt (GE 4246 vom 11.11.1937 in AK 4932, 22). Es hat

dabel suf den JllL”n d&r Vartregs arteien asbgestellt. Auch
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ei der Bcscgaftmgung einss Ko pfachl"clterc auf dem Schlacht-
hof durch eine ch“aphterelmlrma*annne@ Sch‘echttagen

hat das RVA uns Té ndige oscnaftlguﬁg AnEEenORnmen, obwohl

in dew entschisdenen Fell der Schiichier fast §/A Jahre bel
derselben Firma titiz war; debel war suscchlagzehend, dab
der 8chlschber von vornhersin die Besch&ftigung als eine
unsﬁﬁn@igé eingegangen wer mit der Freiheit be“dor Vertrags~

parteisn, am nichsten Schiechitag ein gxnlcnes ue~ir"ﬁs

o} a
verh#ltnis einzugehen oder nicht {EuL ._T. 5ﬂ8;,
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Lus der Annahme einer nascap01ger Reschiftigung

eigeladenen

v

die Kligerin nicht verpflichtet ist, den
“bei der Bsklsgten nach §§ 317, 1400 RVC zur Kranken-

versicherung und nrbeiterrenﬁénvbrcjcharung én@umelden;_

denn der unstindig Beschéftigte soll sich nach § #44 RVO
selbst bei dGer nach § ﬁag RVO zustin (g

das gl:ace Vers

tbe. 2 RVO genahrteﬂ St

bigen zu melden, huch haet fii:

_Je

&
Reschiftigten nach § 453 RVO der Gemeindeverbsnd die Bei-

L gt et . ) LR, al - . a1
tragsteile der frbeitgeper zu zahlen. Lnf; gederssen Lot

52 T e . - T e o . Ioy e - 1 - P -
die Xidgerin nicht verpflichtet, Arbelitgebersnteile zn die
S T - 3 P apd-] b -
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. et T ag - ,
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