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Beklagte und Revisionskldgerin.

Der 11b Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miindliche

Verhandlung am 20. M#rz 1986

fiir Recht erkannt:

Auf die Revision der Beklagten werden die Urteile des .
Landessozialgerichts Baden-Wiirttemberg vom 24. April
1985 und des Sozialgerichts Mannheim vom 1. Mirz 1984

aufgehoben., .

Die Klage wird abgewiesen.
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Kosten im Rechtsstreit sind nicht zu erstatten.

Griinde:

Streitig ist die Hthe des Ubergangsgeldes (Ubg).

Der Kldger konnte seinen Beruf als Kraftfahrer aus Gesundheits-
griinden nicht mehr ausUben. Die beklagte Bundesanstalt flir Arbeit
bewilligte ihm eine Umschulung zum Gliteprifer beim Berufsfdrde-
rungswerk (Bfw) S. in der Zeit vom 31. M#rz 1981 bis
voraussichtlich 30. September 1982 und gewdhrte Ubg. Der Kliger
brach die Mafnahme zum 2. September 1982 krankheitsbedingt ab.
Das Ubg wurde gemiB § 594 Abs 1 Arbeitsfdrderungsgesetz (AFG) bis

zum 26. September 1982 weitergewihrt.

Nach einer HeilmaBnahme trat der Kl&ger zum 16. Dezember 1982 in
ein gleichartiges, seit dem 28. Januar 1982 laufendes Ausbil-
dungsprogramm bei dem Bfw H. ein, das er zum 6. Juli
1983 erfolgreich abschloR. Der Bescheid iliber die Bewilligung
dieser MaBnahme und von Ubg, Uber dessen Dauer und HBhe gesondeft
entschieden werde, enthielt ua den Hinweis, der Kliger miisse mit
einer Enderung des AFG zum 1. Januar 1983 rechnen; nach dem
derzeitigen Stand des Gesetzgebungsverfahrens k&nne dies bedeu-
ten, daB je nach Anspruchsvoraussetzung eine Verminderung des Ubg

von 90 auf 80 vH bzw von 75 auf 70 vH der Berechnungsgrundlage
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elntrete (Bescheld vom 15. Dezewmber 1982). Die Deklagte setzte

W

sodann die Hohe des Ubg flr die Zeit ab 106. Dezember 1682 mit

1683, gedndert durch Bescieid vou

pescineld voum 13. Jaauar
4, Februar 1983, beide idl' des VWidersprucinsbescheides vou

4. Mdrz 1383, gemid 3 59 Abs AFG 1dr des Arbeitslordcrungs-
Konsolidierungsgesetzes (ATKG) vom 22. Dezember 19381 und fur die
Zeit ab 1. Januar 1983 idF des Haushaltsbegleitgesetzes 1683
(libegleitG) vom 20. Dezember 1082 fest.

Das Sozialgericat (3SG) verurteilte die bDeklagte, dem Kliger av
16. Dezember 1982 bis 6. Juli 1983 Ubg in HOne von 100 vi uer
Berechinungsgrundlage zu gewihren (Urteil vom 1. Mdrz 1684). Die
vouw SG zugelasseneBerufung wurde vom Landessozialgericht (LSG)
zurlckgewiesen (Urteil vom 24. April 1985). Das LSG meint, wenn
die lMadnahme volle zwei Jahre, also Uber den 31, Dezember 1982
ninaus, gedauert und der Xliger sie oane Unterbrechung absolviert
hitte, wire nach den Ubergangsregelungen zum AFKG (Art 1 5 2
Nro3) und zum [BegleitG 1383 (§ 242a Abs 1 AFG) ein ungegirztes
Ubyg winhrend der ganzen Dauer der taBnahme zu zahlen gewesen, iell
die lMadnahue sciion vor dem 2. September 1981 bewilligt und te-
gonnen worden sei. Etwas anderes kidnne vorliegend nicht gelten,
well die veiden TeillmalBnainmen als einheitlicne lMadnanme anzuselien
seien. Denn beide Teilabschnitte seien auf dasselbe Austildungs-
ciel gericatet, seien nach einem entsprechenden Ausbildungspro-
grama abgelaulen, «6nnten als Teilmadnahme niciht selbstdndig ve-~

sucul werdern und-seien inbaltlica so aufeinander bezogen, dad

i

A

sich die spdtere Teilnaume als Fortselbtzung cer vorausgegangehiel,

Teilmadnuiine dar-

o
0]
=

aus Gesundheitsgerinden vorzeitig beende
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stelle. Die Einschrdnkung auf gesundheitsbedingte Unterbrechungen
beriticksichtige, daB gesundheitliche Grinde, welche die Reha-lMal- -

nanme erforderlicn macnen, hiufiyg auch zu Unterbrechungen fliren.

Mit der vom LSG zugelassenen Revision rigt die Beklagte Verlet- .
zung des Art 1 § 2 Nr 3 AFKG und des § 242a AFG sowie des y 59
Abs 2 AFG idF des AFKG und in der des HBegleitG 1983. Der lal-
nanmebegriff der Ubergangsvorschriften sei vorrangig an deren
Zielsetzung und nicht an den Zielen des gednderten Gesetzes aus-

zurichten.

Die Beklagte beantragt,
die Urteile des LSG vom 24. April 1935 und des
SG vom 1. Midrz 1984 aufzuheben und die Klage

abzuweisen.

Der Kldger beantragt,

die Revision zurickzuwelsen.

Beide Beteiligten haben einer Entscheidung ohne mundliche Ver-

nandlung zugestimmt.

IT

Das LSG hat die Beklagte‘zu Unrecht verurteilt, das Ubg in Hdhe
von 100 vll der Berechinungsgrundlage zu gewihren. Denn der Xldger

hat im Dezember 1982 eine neue UmschulungsmaBnahme begonnern.
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Ly «aiin daner dahlinstenen, ob deu Xldger dana, wena i lu Jezeéin-

ber 1982 lediglich die im idrz 1381 begonnene Umschulungsmalndnac

fad a b [P - ~ 3, ’ " s L. e e . .
fortgesetzt nldtte, das Jdbg fur die gesaat KUPrZt Zu ge-

)]
('/

Zeit unge
Wwidhren wire. Dus erscheint zwar fiUr die Zeit Dbils zum 31. Dezen-
ber 1982 niecnt zweifelnaft, da nach Art 1 § 2 Hr 3 Satz 1 ATEG
der 5 59 Abs 1 und 2 AFG ii der bis zum 31. Dezember 1981 gel-
tenden Fassung ua dann weiter anzuwenden ist, wenn der Antrag-
steller vor Jdem 2. September 1981 in eine Malnahme eingetreten
ist und Leistungen veantragt hat. FlUr die anschliedende Zelt at
Januar 1983 verweist indes die insoweit maBgebende Utergangsvor-
senecift des 3 242a Abs™ 1 Satz 1 AFG 1dF des HBegleitG. 193 fur
die lBhe des Ubg allgemein auf § 59 Abs 2 AFG in der bis zum

31. Dezember 1982 geltenden Fassung, nicht aber auf die iw IZin-
zelfall ain 31. Dezember 1982 anzuwendende Fassung oder das am

Stichtag zustehende Ubyg.

£

Der unier streitige Desucn Jdes Lehrgaings beim Bfw I voa 16. De-

(it

mb

O

r 1982 bis zum 6. Juli 1983 ist einec selbstindige lHalnanume

[a

1

unid otellt sich nient als Fortsetzuang des veim Ifa O in der Zelt
vom 31. Hidrz 1981 bis zum 2. September 1982 besuchten Lehirgangs
1S einec elnneitlichen i{aBnahme dar. Der Degriff der lladnahme in
Ucergangsvorschriften des Art 1 § 2 AFXG und des j 242a AFG
idF des [iBegleitG 1G85 stimmt mit dem des Renavilitationsrechts
Lterein, .ie der Senat zur Ubergangsvorschrift des AFKG bereits

entscuicdan hat (SozR 4150 Art 1 § 2 Nr 2), Ia Reuwbilitations-

£

vecnt werden unter faBnanmen diejenigen Veranstaltungen des Re-
natilitutionsverfanrens verstanden, an denen der beninuerte auf

Veranlassung und aufl Kosten des Rehubilitatioastrigers tellalmug,
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beispielsweise ein Kur- tzw Saaatoriumsaufenthalt oder ein U=~
scaulungslehrgang (BT-Drucks 7/1237 auf S 54); dabeil kann hier
dahingestellt bleiven, ob der Gesetzgeber die Abgrenzung zwlscuen
"MaBnabme" und "Leistung" im Gesetzeswortlaut auch durchgehend
beachtet hat (vgl SozR 2200 § 1241 Nrn 8 und 11). Sowelt es sicu
um die MaBnahmen der beruflichen Bildung handelt, wie es bel der
streitigen Umschulung der Fall ist, hat die Rechtspreciung be-
reits entschieden, wann bei mehreren "Unterrichtseinheiten"
(Lehrgangswocnen) einé einneitliche MaBnahme angenommen werden
kann. Sie hat dies bejant, wenn die einzelnen Ausbildungsbemﬂ—'
hungen (Unterrichtseinheiten) organisatorisclhi und inunaltlich
miteinander verbunden und so aufeinander bezogen'sind, dad erst

mit dem letzten Abscinitt das angestrebte Ziel, d.n. ein auf deu

UN[UWWESS[I9)I() 1P J[19 ], YoNY SIOMUIH

Arbeitsmarkt verwertbares Ergebnis, insbesondere ein dort ver-

wertbarer Beruf erreicht wird (Urteil vom 11, Mirz 1576 - 7 RAr

uaje(] s[e puts 3

116/74% ~ AuB 1970, 250; Urteil vom 15. Februar 1379 - T RAr ~

67/78 - Aud 19380, 58). Dem schlieBt sich der erkennende Senat aa.

DyIN P esg8 §§ yoeu

Danaci genltgt es fUr die Annahme e i n e r IMadnahme (einer

einneitlicihien Madnahme) nicat, dad untersciniedliche Veranstal-

1202593

tungen nur in einem Zusammenhang stehen und ininaltlich die
gleiche Ausbildung vollziehen (SozR 4150 Art 1 § 2 Nr 2;

S0zR 2200 § 1241e Nr 5; Urteil vom 9. Mai 1984 - 4 RJ 05/83 -).
BErforuerlici ist vielmeinr eine organisatorische Verbundenneit,
Jie die unterscniedlicihen Veranstaltungen in aller Regel scnon im

Voruinein als einneitliche Mablnanme Kennzeichnet.

ifliernacii haben die erfolglose Umschulung des Kligers beim Dfw S

und Jdie ansciliedende erfolgreiche Umscuulung beim BLw 1l zwel
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verschleuene Hadnanumen dargestellt, well sie nicht organiSdto—
iriscih miteinder verbunden gewesen sind. Das hat sich schon darin
gezelgt, dad Antrag und Bewilligung der ersten ecrfolglosen Ua-
schulung dJdie Fortsetzung der Umschulung beim Bfw H weder umlant
naben noci mitumfassen konnten, so daR fur die letztere danun eir-
folgreiche ﬁmschulung ¢in neuer Antrag und ein neuer Sewilli-
gungsbescneid erforderlicn waren. Auchvdas LSG geint davon aus,
dald der Kliger Teilabschnitte von zwel selbsténdigen Mabnaamen
besucilt hat. Es5 nebt zu Unrecht daraul ab, dal die Teilatschnitte
dasselbe Ausblliungsprograan und Ausbildungsziel verfolgten und
dald sicn der spdtere Abschnitt als Fortsetzung derr vorangegai-
genen ladnahmen dargestellt hat. Dad dies nicht ausceicit, ist
bereits dargelegt; damit kann die zwischen beiden Unaschulungen
fehlende organisatorische Verbundenheit nichit hergestellt werden.
Zu elnen anderen Ergebnis kann auch nicht die Meinung des LSG
funren, dad dem Xldger bei volle zwel Jahre dauernder lladnanme

el

cr

ohne Unterbrechung das ungekirzte Ubg wihrend der gesanm
streitigen Zeit zu zanhlen gewesen sei. Das LSG Ubersleht, dal der
Kliger, wenn er dle erste Umscaulungsmalduainme erfolgreich beenuet
hitte, insgesawmnt fir eine wesentlich geringere Zeit UJbg erhalten
hdtte. Ihm war bis September 1982 aufgirund des ATFKG ein unge-
kirztes Ubg und insofern Vertrauensschutz gewdhrt worden. Fur
einen zusdtzlichen weiteren Vertrauensscnutz fur eine im Dezember
1982 begonnene neue MaBnahme, wenn auch gleichen Inhalts, bestand
Kein scnutzwirdiger 3esitzstand meir; der Xldger mudte sich nun-

meur aul die neue Rechtslage einrichten.

Deumnacih bemiBt sich das Ubg fur die Zeit ab 16. Dezember 1982
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nach § 59 Abs 2 AFG idF des AFKG und fUr die Zeit ab Januar 1983
idF des HBegleitG 1983. Der Kldger war im Bescheid tiber die Be-
willigung der MaBnahme vom 15. Dezember 1982 auf die bevor-
stehende Enderung des AFG zum 1. Januar 1983 hingewiesen worden.
Der vom LSG im Wortlaut festgestellte Hinweis ist inhaltlich
ausreichend (vgl hierzu Urteil des 7. Senats vom 20. Oktober

1983 SozR 4150 Art 1 § 2 Nr 1). Die Kiurzungen des Ubg durch daé
AFKG und das HBegleitG 1983 waren verfassungsgemid8 (vgl hierzu
Urteil des Senats vom 28. November 1985 - 11b RAr 2/85 -). DaB
das Ubg unter Berlicksichtigung dieser Klirzungen richtig berechnet
wurde, ist zwischen den Beteiligten nicht streitig. Die Klage war

daher abzuweisen.

Die Kostenentscheidung folgt aus § 193 Sozialgerichtsgesetz.
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