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Beklagte und Revisionsklagerin.

Der 11. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miindliche Ver-
handlung am 13. August 1981
fir Recht erkannt:

Auf die Revision der Beklagten wird das Urteil des Landessozial-
gerichts Berlin vom 9. Juni 1980 in dem der Klage stattgebenden
Teil und in der Kostenentscheidung aufgehoben. Die Berufung des
Klsgers gegen das Urteil des Sozialgerichts Berlin vom 14. April
1978 wird in vollem Umfang zuriickgewiesen.

AufBergerichtliche Kosten des Rechtsstreits sind nicht zu er-

statten.
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Griinde

Streitig ist - nur noch - die Anrechnung einer Praktikanten-
zeit als Ausfallzeit gemiZB § 36 Abs 1 Nr 4 des Angestellten-
versicherungsgesetzes (AVG) flir das Altersruhegeld des
Klagers.

Fir den 1907 geborenen Klidger wurden bis Mai 1924 sowie von
November 1927 bis Oktober 1928 Pflichtbeitrage zur Rentenver-
sicherung der Angestellten entrichtet; in der Zwischenzeit

war er berufsunfahig. Ab November 1929 bis Marz 1931 arbeitete
er ohne Beitragsentrichtung als Praktikant; danach besuchte

er das k Seminar fiir Sozialarbeit und legte dort im
Februar 1933 die staatliche Priifung als Wohlfahrtspfleger ab.
Im Jahre 1935 wanderte der Kldger verfolgungsbedingt nach
Paldstina aus. ’

Bei der Berechnung seines Altersruhegeldes (Bescheide vom
13. Juni 1974 und 10. Oktober 1975) beriicksichtigte die Be-
klagte aufgrund des Sozialversicherungsabkommens zwischen
der Bundesrepublik Deutschland und dem Staate Israel vom

17. Dezember 197% ab Januar 1973 die Fachschulausbildung als
Ausfallzeit (§ %6 Abs 1 Nr 4 Buchst b AVG); die Zeiten der

Krankheit und des Praktikums lieB sie auBler Betracht.

Die auf Anrechnung dieser Zeiten als Ausfallzeiten gerichtete
Klage hat das Sozialgericht (SG) abgewiesen; das Landessozial-
gericht (LSG) hat ihr hinsichtlich der Praktikantenzeit teil-
welse - von April 1930 bis Marz 1931 - stattgegeben (Urteil
vom 9. Juli 1980). Nach seiner Ansicht muB das unmittelbar vor
der Fachschulausbildung liegende Jahr als Ausfallzeit beriick-
sichtigt werden. Ein Praktikum sei zwar keine Lehrzeit. Eine
einjadhrige Praktikantenzeit sei jedoch eine Voraussetzung fir
den Fachschulbesuch gewesen; sie habe deshalb in unmittelbarem
Zusammenhang mit der Fachschulausbildung gestanden, der Vor-
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bereitung auf diese der Schutzfunktion des § 36 Abs 1 Nr 4 AVG
unterliegenden Berufsausbildung gedient und bediirfe mit allem des

gleichen Schutzes. Die Wirdigung der Praktikantenzeit als Ausfall-

zeit widerspreche zwar der stidndigen Rechtsprechung des Bundes-
sozialgerichts (BSG); die vom BSG dargelegten Griinde liberzeugten
jedoch nicht. Moge auch Buchst b der Vorschrift dem Wortlaut nach
die an den Schulen verbrachte Ausbildungszeit meinen, so spreche
doch der Sinn der Vorschrift hier flir eine analoge Gesetzesan-
wendung. Die Argumente, die BSGE 19, 240 aus der erst mit der
Rentenreform von 1957 eingetretenen Versicherungspflicht der
Praktikanten herleite, trafen nicht zu. Das zeige Buchst a, wo
der Gesetzgeber trotz ebenfalls nunmehriger Versicherungspflicht
aller Lehrlinge die vor 1957 liegenden nicht versicherungspflich-
tigen oder versicherungsfreien Lehrzeiten zu Ausfallzeiten er-
kldrt habe. Bei Praktikantenzeiten sei darum nach dem § 36 Abs 1
Nr 4 Buchst b AVG zugrundeliegenden Gedanken der Forderung einer
qualifizierten Berufsausbildung eine entsprechende Regelung
richtig.

Mit der - vom LSG insoweit zugelassenen - Revision beantragt
die Beklagte,

das angefochtene Urteil abzudndern und die
Berufung des Klagers in vollem Umfange
zurliickzuweisen.

Sie halt § 36 Abs 1 Nr 4 AVG fir verletzt.

Der Klager ist in der Revisionsinstanz nicht vertreten.

Die Beteiligten sind mit einer Entscheidung ohne miindliche Ver-
handlung einverstanden.

IT

Die Revision der Beklagten ist begriindet; entgegen der Ansicht
des LSG ist die Praktikantenzeit des Klagers von April 1930 bis
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Marz 1931 bei der Berechnung seines Altersruhegeldes nicht
rentensteigernd zu berucksichtigen.

Nach § %6 Abs 1 Nr 4 AVG idF des Rentenreformgesetzes vom
16. Oktober 1972 (BGBL I 1965) sind Ausfallzeiten Zeiten
einer nach Vollendung des 16. Lebensjahres liegenden abge-~
schlossenen nicht versicherungspflichtigen oder versiche-
rungsfreien Lehrzeit (Buchst a) und - mit zeitlicher Be-
schrankung - Zeiten einer weiteren Schulausbildung, abge-
schlossenen Fach~ oder Hochschulausbildung (Buchst b).

DaB das strittige einjiZhrige Praktikum keine "Lehrzeit" dar-
stellt, hat das LSG zu Recht angenommen, in dieser Meinung
stimmt es mit der stdndigen Rechtsprechung des BSG iiberein
(BSGE 30, 163, 164; SozR Nrn 40, 47 zu § 1259 RVO; SozR 2200
§ 1259 Nrn 22, 33 sowie neuestens BSG, Urteil vom 17. Dezem-~
ber 1980 - 12 RK 20/79 zu § 165 Abs 1 Nr 2 RVO).

Das Praktikum ist ferner keine "Zeit einer Fachschulaus-
bildung" im Sinne des § %6 Abs 1 Nr 4 Buchst b AVG. Das ist
selbst dann nicht in Zweifel zu ziehen, wenn das Praktikum
eine Voraussetzung fiir die Aufnahme in die Fachschule (oder
flir eine spitere Priifung an der Schule) war. Zeiten einer
Fachschulausbildung sind nur diejenigen Ausbildungszeiten,
die ein Fachschiiler an der Fachschule verbringt. Dement-
sprechend hat das BSG schon mehrfach die fiur Hochschul-
studien erforderlichen Praktikantenzeiten ebenfalls nicht
als "Zeiten einer Hochschulausbildung" angesehen (BSGE 19,
239; 20, 38; 30, 163; SozR Nrn 40, 47 zu § 1259 RVO). Der
Senat sieht keinen AnlaBl, von dieser Rechtsprechung abzu-
gehen, zumal das Praktikum dem Sammeln praktischer Erfahrungen
und damit anderen Zwecken als die Fach- oder Hochschulaus-
bildung dient.

Entgegen der Aufassung des LSG besteht aber auch keine Mog-
lichkeit, auf die streitige Praktikantenzeit § 36 Abs 1 Nr 4
AVG insgesamt - so wohl das LSG - oder doch in dem Buchst b
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analog anzuwenden. Dazu wire erforderlich, daB § %36 Abs 1 Nr 4

AVG hinsichtlich der Praktikantenzeit eine Iiicke enthielte, deren
Ausfillung in dem vom LSG gewollten Sinne dem zu vermutenden
Willen des Gesetzgebers entsprache. Eine solche Gesetzesliicke 1ia8t
sich nicht feststellen.

Das BSG hat es schon in einer Reihe von Fidllen abgelehnt, § 36
Abs 1 Nr 4 AVG (= § 1259 Abs 1 Nr 4 RVO) auf andere als die dort
bezeichneten Ausbildungszeiten (entsprechend) anzuwenden (BSGE
31, 230 = SozR Nr 30 zu § 1259 RVO; Nrn 40, 46 aa0O; SozR 2200
§ 1259 Nrn 22, 38, 43; Urteil vom 15. Oktober 1970 - 11 RA 248/68)-
das Urteil BSGE 24, 241 betraf keine Ausbildungs-, sondern eine
kurze Zwischenzeit zwischen zwei Ausbildungsausfallzeiten, die
den Schul- oder Semesterferien gleichstehend erachtet wurde -.
Bei seinen Entscheidungen hat das BSG darauf hingewiesen, daB der
Gesetzgeber nur bestimmte Ausbildungen und diese zudem meist
zeitlich begrenzt als Ausfallzeiten habe berilicksichtigen wollen;
daher habe er bewullt davon abgesehen, Ausbildungszeiten schlecht-
hin den Charakter von Ausfallzeiten zu verleihen; hieran konnten
Hinweise auf den durch andere Ausbildungen ebenfalls bedingten
Beitragsausfall, auf den Wert und die Forderung von Ausbildungen
im allgemeinen und auf deren ZweckmdRigkeit, Ublichkeit oder Not-
wendigkeit fir den spdteren Beruf im besonderen nichts &andern
(SozR Nr 46 zu § 1259 RVO). Deshalb wurde beispielsweise eine Zeit
des Lehrgangsbesuches an einer Heimvolkshochschule, der Vorberei-
tungsdienst auf die Zweite juristische Staatspriifung, eine beruf-
liche Umschulungszeit, ein nicht abgeschlossenes Hochschulstudium,
eine Lotsenkandidatenzeit und der studentische Ausgleichsdienst
- der ebenfalls Voraussetzung filir eirnn Hochschulstudium war - nicht
als Ausfallzeit betrachtet (SozR Nrn 23, 30, 38 zu § 1259 RVO;
SozR 2200 § 1259 Nrn 4, 22, 35; BSG, Urteil vom 22. April 1981
- 1 RA 17/80).

o
Der hier zu entscheidende Fall kann kein anderes Ergebnis haben.
Hierfiir genligt es nicht, (wiederum) den Gedanken einer "besonderen
Schutzbediirftigkeit der qualifizierten Berufsausbildurg' heraus-
zustellen. Eines solchen Sammelbegriffs sozialpolitischer Pragung
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konnen sich die gesetzgebenden Gremien bedienen; fir die analoge
Anwendung des § %6 Abs 1 Nr 4 AVG kann er jedenfalls keine

ausreichende Grundlage bilden.

Bei seiner Argumentation hat das LSG nicht genligend beachtet,
daB der Gesetzgeber der Rentenversicherungs-Neuregelungsgesetze
von 1957 bei der Schaffung der Ausfallzeittatbesténde des

§ 26 Abs 1 Nr 4 AVG von vornherein um eine klare Grenzziehung
bemiht war. Anders ist die damals getroffene Auswahl und
Beschridnkung auf bestimmte Schulausbildungszeiten nicht zu
erkldren (vgl demgegeniiber zB § 28 Abs 2 AVG, wo von Aus-
bildungen schlechthin die Rede ist, wie auch §§ 2 Abs 1 Nrn 1
und 7, 4 Abs 1 Nr 4, 39 Abs 3 Satz 2 AVG zu anderen Ausbil-
dungsbegriffen). MaBgebend dafiir waren sowohl Gesichtspunkte
der durch die Anrechnung von beitragslosen Zeiten entstehenden
finanziellen Mehrbelastung der Versichertengemeinschaft als
auch solche der Praktikabilitadt; denn bei einer Erstreckung
des Gesetzes'auf andere als die dort bezeichneten Ausbildungs-
arten ware eine Abgrenzung der dann als Ausfallzeiten in Be-
tracht kommenden Zeiten einer Ausbildung nicht mehr moglich
(s. hierzu SozR Nr 46 zu § 1259 RVO; SozR 2200 § 1259 Nr 33).
Schon von diesen im Gesetzgebungsverfahren vorherrschenden
Beweggriinden her ergibt sich demnach kein Anhalt fir ein
planwidriges "bersehen der Praktikantenausbildungszeiten.

Insoweit kommt Jjedoch noch hinzu, dal der Gesetzgeber trotz
seitdem wiederholter Anderungen des § 36 Abs 1 AVG die
Praktikantenzeit auch spdter als Ausfallzeit im Gesetz nicht
erfalt hat, obgleich er im Rentenversicherungs-Anderungsgesetz
(RVAndG) vom 9. Juni 1965 fiir die nicht versicherungspflichtige
oder versicherungsfreie Lehrzeit eine positive Regelung ge-
troffen hat. Nichts hatte naher gelegen, nun auch die Zeiten
der Ausbildung als Praktikant (und ebenso als Volontar) mit

zu Ausfallzeiten zu erklaren, falls der Gesetzgeber hier ein
gleiches "Schutzbedliirfnis'" gesehen hitte. Wenn er, worauf

der 1. Senat des BSG in SozR 220C § 1259 Nr 33 zu Recht hinge-
wiesen hat, weder hier noch bei spdteren Gesetzesdnderungen in
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diesem Sinne tdtig geworden ist, obschon er die stdndige Recht-
sprechung des BSG zu den Praktikantenzeiten kannte, so ist aus
dieser Tatsache nicht auf eine TLiicke im Gesetz, sondern eher auf

eine Billigung dieser Rechtsprechung zu schlieRen.

Daf der Gesetzgeber auch nicht wenigstens diejenigen Praktikanten-
zeiten, die im Zusammenhang mit Fach- oder Hochschulausbildungen
stehen, als Ausfallzeiten anerkennen will, wird ferner aus der
Begrenzung der Ausfallzeiten der Fach- und Hochschulausbildung

auf die Hochstdauer von vier bzw fiinf Jahren deutlich. Diese Dauer
entspricht einer angenommenen iiblichen Zeit der Ausbildung an der
Fach- bzw Hochschule selbst, ohne daR dabei eine Zeitspanne fir
damit in Zusammenhang stehende Praktikantenzeiten einbezogen
worden ist. Damit ist zugleich die Ansicht des LSG widerlegt, es
sel (nur) bei einem fiir den Fachschulbesuch unmittelbar voraus-
gesetzten Praktikum "unausweichlich geboten'", es als Ausfallzeit
anzuerkennen. Diese Auffassung wirde im iibrigen, anders als es

bei den Tehrzeiten der Fall ist, unter den Praktikantenzeiten
differenzieren; von den vor 1957 zurlickgelegten wiirden nur die

im "Zusammenhang'" mit einer Fach- oder Hochschulausbildung stehen-
den beglinstigt, ohne daR sich fiir einen derartigen Differenzie-
rungswillen des Gesetzgebers Anhaltspunkte ergidben.

Ebensowenig notigen schlieBlich die Argumente des LSG gegen BSGE
19, 240 zu einer anderen Betrachtungsweise. Die genannte Entschei-
dung stammt vom 19. Juli 1963; sie hat darum auf die Schaffung
des § 36 Abs 1 Nr 4 Buchst a AVG durch das RVAndG 1965 noch nicht
eingehen konnen. Der nur zusadtzlich gemachte Hinweis, daB sich
Zeiten der Versicherungspflicht und Ausfallzeiten gegenseitig
ausschlieBen, ist als Grundsatz nach wie vor richtig. Die Ent-
scheidung hat jedoch selbst eingerdumt, daB das Gesetz Ausnahmen
festlegen kann. Das ist 1965 fiir die Lehrlingszeiten geschehen,

so daB es seitdem einerseits Lehrlingszeiten als Pflichtversiche-
rungszeiten und andererseits Lehrlingszeiten als Ausfallzeiten
gibt. Diese Regelung kann indessen nicht zu der Folgerung zwingen,
es miiRten nun auch die nicht pflichtversicherten Praktikanten-
zeiten vor 1957 - in erweiternder Auslegung von § 36 Abs 1 Nr 4
AVG - gleichfalls Ausfallzeiten sein, seien es Praktikantenzeiten
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allgemein oder wenigstens solche im Zusammenhang mit Fach-
oder Hochschulausbildungen. Denn die 1965 eingefiihrte Aus-
fallzeitregelung in § %6 Abs 1 Nr 4 Buchst a AVG bezieht
sich allein auf die Lehrlingszeiten.

Nach alledem vermag eine Praktikantenzeit insgesamt keine
Ausfallzeit darzustellen, so da®B es auf die weiter vom LSG
entschiedene Frage, welcher Teil der mehr als ein Jahr um-
fassenden Zeit als solche in Betracht zu ziehen wédre, nicht
mehr ankommt; ebenso kann unerdrtert bleiben, dafl die Fach-
schulausbildung nach den Ausfiihrungen des LSG nur "regelmaBig"
ein Praktikum voraussetzte.

Das Urteil des LSG war deshalb aufzuheben und die Berufung des
Kldgers gegen das klageabweisende Urteil erster Instanz zurlick-
zuweisen. Die Entscheidung iliber die Kosten folgt aus § 193

des Sozialgerichtsgesetzes.
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