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Die Betelilgten strelten urm dle Forderung e.ner: berufllchen
Unschulung Zur Sozlalpadagcvln..?f'

D1e 1944 geborene Klagerln ¥ar von 1967 bis 1,74 als StewardeB

beschiftigt. Da sie den Bernf aus gesundh31tl chen Grinden nlcht c

‘mehr ausiiben konnte, hatte : :hr die Beklagte dirch bindend gewor-
dener. BRescheid vom 6. Juni 1975 eine Umschulur?sforderung zum
Beruf gder Irzieherin fiir die Dauer eines zwelaahrlgen Fachschul-
besucts bewilligt. Die Beklagte war damit einem Vorschlag des

WWW.prinz.law

Arbeitsamtes gefolgt, in dessen Beratungsgesprach mit der Klage—-' |

Tin mehrere Umschulungsmogllchkelten darunte: solche zur 8021a1-‘

padagogin und zur Er21eher n erortert worden waren dabei hatte

sich die Kldgerin fiir die Ausblldung Zur Erzleherln entschieden. -

Diese Ausbildung hatte das Arbeltsamt als eine zwelaahrlge
Fachschulausblldung bezelchnet, ihr folge ein Berufspraktlkum,
das jedoch nicht mehr elgentllcher Teil der: Ausblldung sei;
wahrend des Praktlkums werde berelts Vergutung gewahrt.

_ , J -
D1e Klagerln begann den Fachschulbesuch am 6 August 1975 und

bezog ua. Ubergangsgeld Mit Schrelben vom 14, September 1975.
teilte sie der Beklagten mit, sie habe am 6. " September 1975

die Zulassung zum Studlum der SOFlalpadagoglk an der Fach-
hochschule in F 1; oo flir das Mlntersemester 1975 erhalten
und wolle diese - fur 51e letzte - Chance zur hoheren Quallfl-
kation wahrnehmen zumal “sie dadurch spater eine ‘groBere beruf-
liche Sicherheit erreiche. Obwohl sie 51ch tiber die mogllchen _
Konsequenzen der Beklagten im kﬂaren SEl, bitte 81e, die. Forde—
rungsmogllchkelt zu prufen. Dle'Beklagte antwortete am"_

29. Beptember 1975, die Kosten' fir dle 'Umschulung ‘zur Sozial-"
piddagogin kdnnten wegen Uberschreltens des nach § 14a Abs 3

des Angestelltenvers:.cherungsgesetzes (AVG) grundsatzllch nur L
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Inzw1schen hatte die. Klagerln am 18 September 1975 die Umschu—
lung zur Erzieherin abgebrochen und am 22.. September 1975 mlt
dem Studium.der Soz1alpadagog1k begonnen.. Sie beantragte am

- 26. Oktober 1975 bei der Beklagten nochmals eine Uberprufung )

- mit dem Ziel der -eventuell nur teilweisen Forderung. Mit
Bescheid vom 5. Februar 18976 *lehnte die Beklagte erneut den mlt
Schreiben vom 14. September und 26. Oktober 1975 gestellten
Antrag auf Ubernahme der Kosten fur die Ausbildung zur Sozial- y
arbeiterin ab, weil die Kldgerin mit der bew1lllgten zweljahrle
gen Ausbildung zur Erzieherin habe voll rehabilitiert werden
konnen,. Mit der glelchen Begrundung wurde der Wlderspruch der
Kl3igerin zuriickgewiesen; der Widerspruchsbescheid vom 20 Mai
1976 wies zus#tzlich auf die zeitlichen Beschrankungen nach |

§ 14a-Abs .3 AVG hin; bei der Kldgerin sei ange51chts 1hres L
.berufllchen Werdeganges bereits als Ausnahmefall e1ne 1anger “'
als zwei Jahre dauernde Mafnahme bewilligt worden' die Forde— s
rungsdauer bei der Ausbildung zur’ Soz1alpadagog1n uberschrelte :
diesen. Zeitraum noch erheblich mehr,. weil dieses Stud1um sechs_‘
Semester umfasse und auBerdem das anschlleBende eanahrlge
Praktlkum ZUu beruck31cht1gen sel.,

Cpem a

Das 8021a1gerlcht (SG) hlelt die Ablehnung der beantragten o
Forderung fur ermessensfehlerhaft- es hat die Beklagte verur?.f
3te11t der Klagerln einen neuen Bescheid 2u ertellen. Aut dle
,Berufung der Beklagten hat das Lande33021algerlcht (LSG) dle
Klage abgew1esen. Nach seiner Ansicht ist der Beklagten darln-
zuzustimmen, dalfl. der begehrten Umschulungsfdrderung bereits . .
§ 14a- Abs 3 Satz 2 AVG entgegeneteht NFach dem Erlaf des. Hessi-~
sséhen Kultusministers vom 8. Januar 1970 werde die staatllche
"Anerkennung als gradulerter Soz1alpadagoge erst nach dem Berufs-“
praktlkum ertellt, es handele sich also um elne bei ganztaglgem
-~ Unterricht langer als zwei Jahre dauernde MaBnahme. Solche
' "langerdauernde ‘Mafinghmen" sollten nur. dann gefordert werden,
wenn der Ver51cherte nur dadurch elngeglledert werden konne._
Hier habe ‘die Beklagte jedoch bereits’ eine bindende Forderungs-

.

- zusage fiir den Beruf der Erzieherin gegeben. Allerdings enthalte-
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das. Gesetz kelne ausdruckllche Regelung far den Fall des Ab—_
bruchs elner bewllllgten MaBnahme. Daraus sei. aber zu schlleBen, :
daB diese grundsdtzlich durchzufuhren sei, es sel denn, der Ver-
sicherte werde durch von 1hm nicht zu vertretende Umstande zum -
Abbruch gezwungen. Diese Voraussetzungen seien nicht erfullt,- ‘
weil die Klagerln durch die. Umschulung zur Erz1eher1n einge- ."
gliedert werden konne. MafRgebender Zeltpunkt flir dle Beurtei- .
_lung dleser Frage sei der Monat Jun1 1975, in dem dle Beklagte
'dem Rehabllltatlonsantrag stattgegeben habe. Damals sei eine-
Verschlechterung der Vermlttlungsau331chten in dem Beruf der
Erzienerin zwar absehbar gewesen, klar abgezeichnet'habe sie’

sich erst im Herbst 1975. Ungeachtet dessen selen Arbeltsplatze
fur Erzieherinnen aber immer noch in nennenswertem Umfang vor- .
handen. Zudem habe -die belgeladene Bundesanstalt fiir Arbeit (BA)
als die sachkundige Stelle fir dle Beurtellung des -Arbeits-
marktes wesentliche Unterschlede zw1schen den Berufschancen fur
Erzleherlnnen und - 8021alpadagog1nnen verneint. Ebensowenlg w1e
von der Beklagten kénne die Klagerln SChlleBllch von der Belge-
ladenen die Forderung der Umschulung zur 8021a1padagog1n ver-
langen; dem stiinden die - § 14a'Abs 3 Satz 2 AVG ‘im wesentllchen _
entsprechenden ~ Vorschriften des $§ 56 Abs 4 Satz 2 Arbeltsforde-
rungsgesetz (AFG) idF des Rehabllltatlons Anglelchungsgesetzes '
(RehaAnglG) und § 22 Abs 2 der Anordnung des. VerwaltungsratesA;'
der BA iiber die Arbeits- und Berufsforderung Behlnderter (AReha)
vom 31, Ju11 49?5 entgegen._ )

1

‘Das LSG hat die ‘Revision zugelassen, well die Auslegung des

§ 14a Abs-3 Satz 2 AVG bei Abbruch einer bereits bewllllgten .
Umschulung der grundsatzllchen Klarung bedurfe. Die Klagerln hat
das Rechtsmlttel elngelegt, 31e beantragt*(51nngemaﬂ),

das Urtell des 1SG aufzuheben und die ; ;'j. -
Berufung der Beklagten gegen das Urtell '
des SG zuruckzuwelsen.- <o ‘

:781e riigt eine Verletzung materlellen und formellen Rechts. Der'
Wechsel des Umschulungsplatzes se1 nach den Regeln uber die:
Bestandskraft .-von Verwaltungsakten be1 geanderten Umstanden AT
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beurtellen. Neue Fakten selen die nlcht mehr erwartete Zulassung
zum Studium der Soz1a1padagog1k und die Einsicht in die im
Herbst 1975 gegebene Arbeitsmarktsituation mit den gegenuber

der Sozlalpadagogln ungunstlgeren Berufs— und’ Erwerbschancen
der Erzieherin gewesen. Der Beruf der 8031alpadagogln entspreche
~aullerdem mehr ihren- Nelgungen und nahere sich dem Lohnniveau
einer StewardeS stdrker als der der Erzieherin. D1e_Beklagte
habe durch den schon nach finf Wochen erfolgten Umschulungs-
atbruch keine erheblichen finanziellen Nachteile érlitten;

Die Ausbildung zur Sozialpddagogin sei nicht-lénger'alsfdie der
Erzieherin; beide Ausbildungen umfaBten drei Jahre;’die Sozial-
‘padagogin kdnne ndamlich schon wdhrend des befufspraktischeh,
Jahres ihre Arbeitskraft voll dem Arbeitsmarkt zur Verfigung
stellen. SchlieBlich rugt dle Klagerln Verletzungen der Auf-

klarungspfllcht : _ 3 : ,tx.' 

D1e Beklagte und die Belgeladene beantragen,‘

H R N e e

. d1e Rev131on zuriickzuweisen. .. . ‘ L

« s 3

Die'Béigeladene ist der AnSicht‘ daf §'57 Satz 1 AFG wégen der
Zustandlgkelt der Beklagten ihre Verurtellung auf Jeden Fall:' -

ausschlleBt.

S S - oo. R RS TS

+

. Die Rev1smon der Klagerln 1st nlcht begrundet

Ll ,,':-
LS A

, Dem 1SG ist im Ergebnls darin zuzuStlmmen daB der Klage weder .

gegenuber der beklagten Bundesver51cherungsanstalt fiir Ange*

stellte (BfA) noch gegenuber der belgeladenen BA stattzugeben ’

1st.~,‘ ‘ ‘ o : , .
_ Das ‘hier geltend gemachte Begehren auf geldllche Forderung derf
: Umschulung zur. 8021a1padagog1n 1st allerdlngs n1cht damit

- gegenstandslos geworden, daB die Klagerln schon vor' der Ertei-

lung des hier. angefochtenen  Bescheides vom 5. Februar 1976 mit
~der Umschuiung zur 8021alpadagog1n’begonnen hat. Zwar sin ‘ﬂiﬁ'
_ alle Lelstungen zur Rehablllt&tlon flnal auf den Zweck der {“

 1-6~_',
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Rehabllltatlon ausgerlchtet auch d1e geldllchen Lelstungen des N
Ver51cherungstragers fiir eine Umschulung sind "zur Rehabllltatlon"
(§ 1% AVG) bestimmt; sie kénnen daher - grundsitzlich nur fiir eine
-zukunftlge, nicht - fiir elne zuruckllegende Malnahme begehrt und -
bewilligt werden. Die’ Klagerln hat' Jedoch die Forderung der Um— o
schulung zur 8021a1padagog1n noch vor deren Beginn beantragt

sie hat im Antrag vom 26. Oktober 1975 ihren vorherlgen Antrag
vom 14, September 1975 aufgegrlffen, dementsprechend hat die
Beklagte 1m.angefochtenen Bescheld erneut uber diesen Antrag ent-'
schieden. Da Rehabllltatlon regelmaﬁlg keinen Aufschub zulaBt
gerade bei lMallnahmen der berufllchen Rehabllltatlon vielmehr oft

ein rascher EntschluB gefafBt werdén muB, darf es einem Ver51cherten

bei rr+wepdnger Rehabllltatlon nlcht zZum Nachteil gerelchen, wenn
er nach der Antragstellung seine Rehabllltatlon vorerst ohne Zutun
des Ver51cherungstragers selbst betrleben hat. In elnem solchen
Falle ist der Vers;cherte beil begrundetem Antrag so zu stellen,

als ob er die beantragten Lelstungen rechtzeltlg erhalten hatte-'

geldliche Leistungen sind dann noch 1m nachhlneln Zu . gewahren.
Indes llegt hler keln Fall eines begrundeten Antrages vor.

oa

Der vorllegende ‘Fall. 1st dadurch'gekennzelchnet daf die Beklagte
iber das wegen gemlnderter Erwerbsfahlgkelt der Klagerln als
Stewardefl geltend gemachte Begehren auf- Forderung einer Umschu—
lung- schon durch einen bindend " gewordenen Bescheld entschieden
hat. Jener Bescheid ist dabei nlcht 50 zZu verstehen, als habe” .
er nur die Forderung der Umschulung Zur. Er21eher1n betroffen;

der Regelungsgehalt ist umfassender gewesen, Gegenstand der Rege—_

lung war die Forderung der Umschulung zu einenm anderen Beruf
uberhaupt Wenn als solcher der Beruf der Er21eher1n ausge— _
wdhlt worden 1st, S0 bedeutete dlese Entscheldung darum zuglelch

daB die Beklagte die Umschulung zZu- elnem anderen Beruf nlcht hat.-

fordern wollen. DementsPrechend schlleBt die dem Bescheld vom
‘6. Juni 1975 gem § 77 8031algerlchtsgesetz (SGG) zukommende

Blndungsw1rkung es grundsatzllchfaus, ‘die Beklagte nun zu elner ;

anderen oder auch nur zZu einer erneuten Entscheldung iiber die
Umschulungsforderung aufgrund des damals gegebenen Sachverhalts
zZu verpfllchten. Dles ist auch nlcht aus dem' Geslchtspunkt des  "
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sogenénnten‘ZweitbeSdheides mﬂglich ‘aie Beklagte hat nimlich
weder in dem angefochtenen Bescheid vom 5. Februar 1976 noch
'in dem folgenden Wlderspruchsbescheld zu erkennen gegeben, dafl .
sie auf die B1ndungsw1rkung des ersten Bescheldes vom ©, Juni
1975 ver21chte und das Forderungsbegehren der Klagerln nochmals
vollig neu sachllch prufe.

Damit stellt sich die Frage, QB ein Versicherter wie hier die
Kldgerin eine neue Entscheidung des Versicherungétrégers iiber
die Umschulungsforderung dann begehrer kann, wenn sich nach’

.

der Bescheldertellung der maligebend gewesene Sachverhalt gein
dert hatj dabel konnte die neue Entscheldung wie die friihere
wiederum nur eine Ermessensentscheldung sein und die Blndungs
wirkung des f:uheren-Bescheldes-wegen des geinderten Sachver-
halts kein Hindernis mehr bilden. Das LSG hat zutreffend er=
kannt daB das AVG diese Frage nicht . regelt er sagt weder

- uber dle Mogllchkelt noch Uber die Pflicht des Ver51cherungs-w

tragers zu einer neuen Entscheidung etwas aus. Die Losung T
daher aus den bei der Behabllltatlon zu beachtenden Sachge51chts~
punkten gefunden werden. Dabel zeigt ‘sich einerseitsy dafiVer- .
51cherter und VerS1cherungstrager (und die hlnter ihm stehende
Ver51chertengeme1nschaft ) regelmaﬁlg ein Interesse "daraf

haben -und ‘haben miissen, daB eine Umschulung, deren’ Forderung
der Ver31cherungstrager bindend bew1lllgt hat, -auch tatsachllch

. durchgefuhrt wird; andererseits besteht jedoch keln vernunftlger
.Grund, .-auf der Durchfilhrung der Umschulung ungeachtet neuer e
Erkenntnlsse und Umgtinde in jedem Falle zu bestehen, etwa ‘auch
dann noch, wenn sich zB nachtragllch dle mangelnde Elgnung des ?
Ver31cherten fiir den Umschulungsberuf herausstellt. Wagt man!
das ab, so wird man hiernach bei geanderten Umstiénden dem Ver51*
cherten zwar das. Recht geben miissen, vom Ver51cherungstrager
elne ‘neue Entscheldung uber dle Umschulungsforderung zu verlan—:
‘gen, dies jedoch nur dann, wenn 81ch dér Sachverhalt in wesent-
llcher Be31ehung geandert hat, wenn also triftige Grunde Fir
~einen Umschulungswechsel bestehen." Solché hat dle Beklagte im

: vorllegenden Falle Zu. Recht vernelnt. ; -

-y

. .

S
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Nicht zu ubersehen 1st dabel alberdlngs, daB d1e Klagerln Grunde
geltend machen kann, ‘die aus. 1hrer Sicht den Umschulungswechsel
‘verstidndlich machen. So kann 81e darauf verwelsen, ‘daBl sie erst
nach dem 6. Junl 1975 die Zulassung zum Studlum der Soz1al~
‘piddagogik erhalten und erst damit -die Méglichkeit zur Umschulung
auf einen Beruf erlangt hat,'dexnberuflich,hahef qualifiaiert ist,
als der der Erzieherin und der ihren Neigungen- wie ihren Eignun-..
gen wohl mehr entspricht.'Dém.ist aber schon entgegenzuhaiten,
daB das Gesetz bei- der Auswahl @er berufsfﬁrdernden'MaBnéhmen_

nur eine "angemessene" Beriicksichtigung von Eignung und Neigung -
~verlangt (§ “14a Abs 2 Satz 2 AVG); die Beklagte ist darum nicht
gehalten, insbeSOﬁdere der Neigung des Versicheften-séhlechthin
zu folgen. Wie der 1. Senatrdes'Bundessozialgerichts'(BSG) ent-
schieden hat (BSGE 46, 198), 1st es ferner nlcht Aufgave des -
Rentenver51cherungstragers, im Rahmen der berufllchen Rehabili-
tation dem einzelnen Ver51qherten eine beruflich mdglichst hohe
Qualifikation zu finanzieren. Hinzu kommt, daB die Beklagte schon
bei der Bescheldertellung im Jdnl 1975 die Elgnung und Neigung
der. Klagerin angemessen. beruck91cht1gen muBte und' daB der damals _
ausgewahlte Beruf der Erz1eher1n dieser Forderung entsprach.:

Nicht im gleichen MaBe kann d1e Klagerln sich. auf eine Veranderung
der Arbeltsmarkt81tuatlon berufen. Bei der berufllchen Rehablll—.
tatlon nach dem AVG ist Zwar auch, ‘obwohl das Gesetz hlerzu kelne
besonderen Bestlmmungen trlfft auf .die Lage des Arbeltsmarktes :
Riicksicht zu nehmen; dies erglbt sich aus der. allgemelnen Vor- -
‘schrift des § 14a Abs 2 Satz 1i AVG wonach die berufsférdernden
Lelstungen darauf auszurlchteni51nd, den Betreuten: mogllchst auf
Dauer beruflich elnzuglledern. Dem wiirde es widersprechen, die
Umschulung fir einen Beruf zu fordern, in dem der Ver31cherte
voraussichtlich nach AbschluB Eer Unschulung praktlsch keine
Chance zur Erlangung eines Arbeltsplatzes hat. Ein solcher Fall
war hier aedocb nicht gegeben. Dabel spielt: es keine Rolle, ob
man, wie es wohl geboten ware, ‘auf den Zeitpunkt des Abbruchs
der Umschulung ‘oder auf den dgs Beglnns des Studiums der Sozial-
-padagoglk abstellt Dle veranderte Arbeltsmarkt51tuat10n konnte ““
als Grundlage fir einen Umschulungswechsel nur erhebllch seln,

= 9?..- |
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wenn sich die Aussichten zur Erlanguhg'eiheslsﬁétefén Afﬁéits—'_”
platzes im Umschulungsberuf tlefgrelfend verschlechtert hitten, .
etwa dann, wenn 51ch 1nfolge technologischer Anderungen die. _
Zahl der Arbeltsplatze fir Angehorlge bestimmter Berufe dra-
stisch vermindert. Anders ist es bei bloBer Verschlechterung
der Vermittlungsméglichkeiten, die sich im Rahmen der allge-
meinen Schwankungen auf dem Arbeitsmarkt halten;’és'ist auch im
Rahmen von § 414a Abs 2 Satz 1 AVG nicht Sache des Rentenversi-
cherungstrigers, dem Versicherten das Arbeitsmarktrisiko in.
vollem Unfang ebzunehmen. Nach den ihsoweit'unangefochtenen
und fiir den Senat darum bindenden Feststellungen des LSG ist
die . im September 1975 festzustellende Verschlechterung der f
Berufsaussichten fiir Erzieherinnen nicht iiber den Rahmen von
allgemeinen_Schwankungen auf dem Arbeitsmarkt hinausgegangen; -
das LSG hat sogar fesfgeétellt dafl zwischen den Berufschancen
der Erzieherin und denen der 8021alpadagogln keine wesentllchen
Unterschlede bestehen. A |
Der friihere Beruf'der Kl§gerin'als Stewardef war bereits bei
der Entscheldung der Beklagten fiir die Forderung zur Umschulung
zur Er21eher1n, wie es der Vorschrift des § 14a Abs 2 Satz 2
"AVG entsprach angemessen bericksichtigt worden. Insoweit mag
es zwar seln, daB der Verdienst der 8021alpadagog1n dem Ver~
dlenst elner StewardeB naherkommt, als der Verdlenst einer
Erzieherin. Indessen ist zu bedenken,’ ‘daB der.Beruf der o
StewardeB im Gegensatz zu dem der Erzieherin und zu dem der
Soz;alpadagogln nur eine begrenzte Zeit von Jahren ausgeubt,
‘werden kann. Unter diesen Umstinden bestand fiir die Beklagte
' kein AnlaB, ein Naherkommen an die wirtschaftliche Sifnation'
einer StewardeB ﬁls'erheblichen Grund fiir den Umschulungs-
Wechsel anzuerkennen. " -
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Sind sonach die Griinde der Kligerin fiir einen Umschulungs-
‘wechsel kaum von wesentlichem Gewicht im Rahmen des § 14a AVG,
S0 weist die Beklagte andererseits zi Recht darauf hin, daB
d1e Klagerln mlt den neuen Antragen dle Forderung elner 1an—,.
' geren Umschulung verlangt. Dabel 1st zunachst davon auszugehen,

_ '10 _
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da@ in den Bescheiden vom 6. Juni 1975 nur die Férderung eines
fzwelgahrlgen Fachschulbesuches bewilligt und elne Entscheldung
iiber eine mdgliche weitere Forderung wihrend der Ableistung
des elnaahrlgen Berufsyraktlkums{der Er21eher1n noch nicht. _
getroffen worden war; das bestatlgen zusatzllch die- damallgen
Ausfiihrungen des Arbeitsamtes, daB das Berufspraktlkum der '
"Erzieherin nicht mehr elgentllcher Teil der Ausbildung se;.._
‘Hiernach wiirde die Klégerin also schon fiir das dreijéhrige
Studium der Sozialpddagogik eine:ldngere Fﬁrderung begehrt-
haben, ohne daBl dafiir die Vorausbetzungen des § 14a Abs 3
Satz 2 AVG erfiillt wdren; nach dieser Vorschrift sollen Lei-

stungen flir die befufliche Umschhlung in der Regel nur erbracht

werden, wenn die MaBnahme bei ganztaglgem Unterricht nicht
lénger als zwe1 Jahre dauert; der Ausnghmefall, daB der Betreu-
te nur durch die langer dauernde MaBnahme elngeglledert verden
kann, ist n;cht erfiillt, weil dle_Klagerln nach dem bindend -
gewordenen Bescheid vom ©. Juni 1975 auch durch -eine ‘zweijah-
rige Fachschulausblldung zur ErZﬁeherln elngeglledert werden
konnte.: . . e . ! - ' O

Selbst wenn man jedoch annimmt, die Beklagte hitte sich im -
Bescheid vom 6. Juni 1975 schon fir die FBrderung eiher drei—
Jahrigen Ausbildung zur'Erziéheriﬁ (einsdhlieBlich des. Berufs-
praktikums der Erzieherin) entschleaen, 50 waTre auch- dann eine
leferenz in der ‘Dauer der Ausblldung zur Erzieherin elnerselts
und zutr Sozialpadagogin andererselts gegeben. Wie schon hervor-
gehoben, soll die. Umschulung dle Ausubung eines meuen Berufs
-erméglichen., Sie ist daher grundsatzllch bis zur Erreichung -
des angestrebten Berufszleles zu fordern. Diesem Ziel ent-
sprechend 1st die Umschulung erst dann beendet, wenn sie zu dem
Abschlull gefiihrt hat, der fiir die Annahme des angestrebten '

Berufes suf dem Arbeltsmarkt Voraussetzung ist. Insoweit’ gelten
fur die Umschulung als Rehabllltatlonsmaﬁnahme in der Renten-

versicherung die glelchen Grundsatze, wie ‘sie das ‘BSG zur .

Umschulung nach dem AFG, seil es.als Rehabllltatlonsmaﬂnahme, sel

es als MaBnahme der beruflichen Blldung, entw1ckelt hat (BSGE

46, ﬂ98) In letzterer H1n51cht.1st berelts entschleden ‘dal d1e -

www.prinz.law
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Umschulung zum Grundschullehrer erst mit der zweiten Lehrer-
priifung (vegl BSG 37, 223 und BSG 40, 7185) und die Umschulung
zum Masseur und medizinischen Bademeister erst mit AbschluB .
des Nachpraktlkums {(vgl SozR 4100 § 47 Nr 12) beendet sei. In.
Ubernahme dieser Grundsitze ist demnach sowohl im Falle der,
Erzieherin als auch im Falle der Sozialpidagogin die Umschulung
erst mit Ablauf des jeweiligen Berdfspraktikums als beendet.
anzusehen, ohne dad es dabei eine Rolle spielt, in welchem
Unfange schon wihrend des Berufspraktikums mit oder ohne
Arbeitsvertrag auf dem Arveitsmarkt Verdienst erzielt werden
kann., Steht aber sonach eine drelaahrlge Ausblldung zur Erziehe-
rin einer vierjihrigen Ausbildung zur Soziamlpidagogin gegenuber,
so ist zu beachten, defl § 14a Abs 3 Satz 2 AVG uber selnen
Wortlaut hinaus elnen weiterreichenden Grundsatz enthalt er -
besagt, daB bei’ langer als zwei Jahre dauernden MaBnahmen der :
Verslcherungstrager regelmdfBig nur die kiirzere Ausblldung forni
.dern darf, wenn der Versicherte durch sie elngeglledert werdenf.
kann (BSGE 46, 198).

S

-

Nach alledem bedarf es keines Elngehens ‘mehr auf d1e Tatsache,
daf die Umschulung zur Erzieherin schon friher als:die Umschuf
lung zur Sozialpddagogin begonnen hatte und daB dle Beklagte.

_ fur die Umschulung zur Erzieherin bereits Mlttel 1n ‘einer nlcht :
festgestellten, aber nicht schlechthln bedeutungslosen Hohe
erbracht hatte. Das Gesamtbild der im September ﬂ975 gegebenen
Sltuatlon der Kldgerin erglbt jedenfalls nicht, daB die Beklagte

- ihr trlftlge Griinde fiir einen Umschulungswechsel zubllllgen

- muBte, die das Interesse an der grundsatzlichen Durchfuhrung‘

der_frﬁher ausgewihlten Umschulung zur Erzieherin ﬁbgrstiegeni

Die Ablehnung der Fdrderung der von der Klégerin'ahgestrebten'
Umschulung zur 8021alpadagog1n ist hlernach nlcht rechtsw1drlg
rgewesen. R - '

:An diesem Ergébnis vermbgen auch die Rﬁgen der Klaéerin von
Verletzungen der Aufklérungspflicht durch das LSG und die mit

~ einer dieser Riigen zusammenhingende Riige der Verletzung des :
. :Glelchheltssatzes durch die Beklagte nichts.zu dndern. D1e
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letztere Riige greift schon deshalb nicht durch, weil die Kldge-
rin nicht dargetan hat, daB in dem anderen von'der Beklagten
geregelten Fardefungsfall ebenfalls éin-Umschuluﬁgswephsel vor-
genommen worden ist. Davon abgesehen ktnnte die Beklagte wegen
VerstoBes gegen den Gleichheitssatz ermessensfehlerhaft nur
dann gehandelt haben, wenn ihre Entucheldung im vorllegenden 4
Falle im Widerspruch zu einer standlgen und gleichméBigen
Verwaltungsibung stiinde (vgl Forsthoff ‘Lehrbuch des Verwaltungs-
rechts, 10. Aufl S. 245f; BVerwGE 46, 89 ff) fiir eine solche
Verwal uuhguubungbletet die Berufung auf einen anders 'en’c— |
schiedenen Einzelfall allein noch kéinen geniigenden Anhalt.

Die weiteren Verfahrensriigen betreffen Tatsachen, die nicht
ertscheidungserheblich sind; es, kann deshalb dahingestellt
bleiben, ob diese Verfahrensrugen den formellen Anforderungen
des § 164 Abs 2 SGG gentigen. o ‘

Ebenfalls im ‘Ergebnis zu Recht hat das LSG schlleﬁllch nicht -
gem § 75 Abs 5 566 die belgeladene BA verurteilt. ‘Einer Ver-
pfllcntung der- Belgeladenen zu der von der Klagerln begehrten
Umschulungsforderung steht wie dle Belgeladene zutreffend ,
einwendet, auf jeden ‘Fall § 57 Satz 1 AFG entgegen. Nach dieser -
Vorschrift darf die BA berufsfdrdernde MaBnghmen zur Rehabili-
tatlon nur gewahren, sofern nicht ein anderer Rehabllltatlons—
trager nach dem RehaAnglG zustandlg ist. In diesemn . Gesetz |
finden sich mehrfach Vorschrlften, welche die Begrlffe "Zustin-
dlg" bzw "Zustandlgkelt" im Hlnblle auf einen Rehabllltatlons—
triger ® erwenden, S0 1nsbesondere in § 6 Abs 1 RehadnglGy

danach rlchtet sich die Zustandlgkelt des. Rehabilitations-
tragers nach den fiir ihn geltendén ‘gesetzlichen Bestlmmungen.
Dabei kann. kein - Zwelfel bestehen, daB mit der Zustdhdigkeit des
Rehabllltatlonstragers nlcht selne konkrete Verpfllchtung rAV
RehabilitationsmaBnahmen im Elnzelfall geméint sein kann; das '
bestitigt § 13 Abs 3 AVG, wonachllm dort genannten Falle
"Verpfllchtung und Zustandlgkelt“ des andeTen Rehabllltatlonsﬂ B
tragers unberuck81cht1gt blelben° auch dort stellt also das
Gesetz ‘beide Begrlffe nicht glelch. Die Zustandlgkelt umfalt -
nur einen Teil der Voraussetzungen fur dle Verpfllchtung im- '
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,Elnzelfall- sie bestlmmt 51ch nach Merkmalen, d1e fur elnen

- Personenkreis’ allgemeln gelten; dabei. konnen Mefkmale elner
Person oder Ursachen der Behinderung d1e maBgebenden Krlterlen
lbllden. Fir ‘die Beklagte ist die Zustindigkeit 1n § 13 AVG",
geregelt dort ist bestimmt, wer “Ver31cherter" im Slnne der
'Rehabll1tat10nsvorschr1ften des AVG ist; h1n51cht11ch dleses
Personenkreises 1st.d1e Beklagte fir Rehabllltqt;onsmaﬁnahgen
zustandig. Die Klﬁgerin war Versicherte in diesem Sinne (in‘
der hier noch anzuwendenden Fassung der Vorschrlft vor der .
Anderung zum ‘1, Juli 1978). Damit ist die Beklagte der zustan—
-dige Rehabllltatlonstrager. Nach dem elndeutlg erschelnenden

. Wortlaut des § 57 Satz 1 AFG bedeutet dies, daB dle Beklagte
"berufsfordernde Lelstungen der Klidgerin nicht gewahren darf.

'Dleser Gesetzesauslegung stehen Urteile des 7. Senats vom (
11, Marz 1976 (BSGE 41, 241, 245) und vom 11. Mai '1976 (SozR
4100 § 57 Nr 3) nicht entgegen. Der 7. Senat hat‘dort die.-

) Ansicht vertreten, § 57 AFG habe nicht den Sinn élnes voll«

f;standlgen ‘Ausschlusses von Lelstungen an Behlnderte, wenn e1n
anderer Trager glelche oder @hnliche MaBnahmen erbrlngen musse,
die in der Vorschrift zum Ausdruck kommende Sub31d1ar1tat der
._Lelstungsverpfllchtung besage lediglich, daB ‘dieiBA die- iby
nach dem AFG obliegenden Leistungen unter Berﬁckéichtiguﬁg'f:
der Lelstungen anderer Rehabllltatlonstrager zu ?rbrlngen,.
- Bie also gegebenenfalls "aufzustocken" habe. Dlese Entschei--
dungen betrafen Fille; in denen § 57 AFG noch in'der Fassung
vor dem RehaﬁnglG zugrunde zu legen war; der Bedlngungssatz
lautete damals "sowelt nicht ein anderer Trager zustandlg ist".
Davon abgesehen ging es seinerzeit um Fragen der{Lelstungs—'* '
B aufstockung, ein Fall der hier nlcht gegeben: 1st. Fir die
Rechtslage seit - dem RehaAnglG 1st in diesem Zusammenhang 7
iiberdies zu beachten, daB § 58 Abs 2 AFG idF des RehaAnglG in
'selnem Satz 2 die BA verpfllchtet, ihre Lelstungen in Uberein-
. stimmung mit den fiir die anderen Rehabllltatlonstrager gelten-
den gesetzllchen Vorschriften zu regeln. Damlt 1st w1e auch -
dle Vorschrlften uber die Rehab111tat10nsvoraussetzungen erge—

)l

?

}
ben, eine weltgehende Anglelchung der Lelstungen ‘und 1hrer
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gesetzlichen Voraussetzungen vom Gesetzgeber gewollt. Gerade
' das bekriftigt aber die hier vorgenonmene Auslegung des § 57
Batz 1 AVG in der Fassung des RehaAngle es ist namllch nicht
_e1nzusehen, warum bei . grundsatzllch gleichen Lelstungsbedingungen,
wenn der Rentenversicherungstriéger zu Recht eine Rehabilitations- ¢”
‘maBnahme ablehnt, denn stets noch ein Anspruch gegen die BA mit- '
gepriift werden miiSte. Dem 1dBt sich nicht entgegenbalten, dal
8 56 APG sinen Bechisanspruch. sibt, § 13 AVG dagegén nur einen - -
Angprruck auf gine gehlerfrale Ermessensentscheidung. Dieser
Differenzierung bei im {ibrigen gleichem oder wesentlich gleichem
Pexs der Vorschriften kommt kein besonderes Gewicht zuj der Unter-
wch*ed rechtferitigt Jedenfsalls nicht eine Umdeutung des Begriffes
LBE&DClg igt® in § 57 Batz 1 AFG in "verpflichtet ist“ Sollte
der Rentenversicherungss Tdger 1n einem Felle Lelstungen ledlglich .
iz Avsiibung seinee Ermossens ve_saseng -wéhrend die BA im Falle .
ibrer Zusténdigkeit @iess Leistungen erbringen nifte, so liége
dis Folgerung nther, dem “eatenve"slcherungstraser in diesenm Fall
dis Beru Teng auf Ewmeasanserwagungen zu versagen°

ils Folgs diemer &uslegung des § 57 Satz 1 AFG ergibt slch, dag
im vorliegenden Falle die BA Jedenfalls nicht nach § 75 Abs 2 SGG
beizulsden wer; ihre Belladung wdre nach dieser. Vorschrift nur
angcb“ eht geweseng wenn dle Elgenschaft der Klagerln ale Verei-
sherser 1S dee .§ 13 AVD Mweigelhaft gowessn WHTe. . '
Hech alleden ?ﬂv die Fevision mit der sich aus £ 193 SG¢ argeamn-'
Gan K@sz@mfoig@ 3urucksze¢ zen (§ 170 Abs 1 8GG).
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