Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law
Bundessozialgericht
Az.: 11 RA 159/71
Im Namen d e s Volkes
Urteil
in dem Rechtsstreit
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Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 11, Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miind-
liche Verhandlung am 1. Februar 1972 durch

Senatsprasident Dr. Haueilsen
- Vorsitzender -,

Bundesrichter Heyer,

Bundesrichter Dro Reinhold,
Bundessozialrichter Benedyczuk und
Bundessozialrichter Hoesch
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' C fir Recht erkannt:

Die Revision des Klédgers gegen das Urteil des Landes-
- sozialgerichts Nordrhein-Westfalen vom 12. Mai 1971
wird zurickgewiesen.

AuBergerichtliche Kosten des Revisionsverfahfens sind
nicht zu erstatten. |
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Streitig ist der Anspruch des Kldgers auf Befreiung von der
Versicherungspflicht in der Angestelltenversicherung.

Der 1914 geborene Kliger war von 1962 bis %o0. Juni 1968
Hauptgeschdftsfihrer einer Industrie- und Handelskammer;

sein regelmdBiger Jahresarbeitsverdienst iberschritt die
Jehresarbeitsverdienstgrenze. Wegen Gewihrleistung der
Anwartschaft auf lebenslidngliche Versorgung und auf Hinter-
bliebenenversorgung nach beamtenrechtlichen Grundsidtzen wurde
er auf einen am 28. Dezember 1967 bei dem Ministerium fir
Wirtschaft und Verkehr Rheinland-Pfalz eingegangenen Antrag
seiner Arbeitgeberin mit Bescheid vom 7. Iebruar 1968 nach

§ 8 Abs. 1 des Angestelltenversicherungsgesctzes (AVG) von der
Versicherungspflicht befreit. Die Beklagte lehnte es deshalb
ab, ihn auch nach Art. 2 § 1 des Angestelltenversicherungs-
Neuregelungsgesetzes (AnVNG) in der Fassung des Finanzidnde-
rungsgesetzes vom 271. Dezember 71067 (FinindG; BGBL I S. 1259)
zu befreien (Bescheid vom 1.7.1869; Widerspruchsbescheid vom
9.9.1969), Seine Klage blieb in beiden Vorinstanzen erfolglos
(Urteile des Sozialgerichts -SG- Koln vom 15.6.7970 und des
Landessozialgerichts -LSG- Nordrhein-Vestfalen vom 12.5.1971).
Nach Ansicht des ILSG hat es an dem erforderlichen ursachlichen
Zusammenhang zwischen dem VWegfall der Jahresarbeitsverdienst-
grenze und dem Eintritt der Versicherungspflicht gefehlt,

weil der Klidger am 1. Januar 1968 bereits nach § 8 AVG von

der Versicherungspflicht befreit gewesen sei. Diese Regelung
widerspreche nicht dem Gleichheitsgrundsatz.

Mit der zugé&assenen Revision beantragt der Kliger (sinngemidR’,
die vorinstanzlichen Urteile sowie die Bescheide
der Beklagten aufzuheben und diese zu verurteilen,
ihn nach Art. 2 § 1 AnVNG idF des FinindG von der
Versicherungspflicht zu befreien,
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hilfsweise, ‘
den Rechtsstreit an das LSG zurlickzuverweisen.

Der Kliager meint, solange er wegen Uberschreitens der'
Jahresarbeitsverdienstgrenze versicherungsfrel gewesen

sei, habe der Befreiungsbescheid vom 7. Februar 1968 nicht
wirksam werden konnen. Er sei deshalb am 1. Januar .1968 in-
folge'des Wegfalls der Jahresarbeitsverdienstgrenze "fur eine
logische Sekunde’ versicherungspflichtig geworden; er erfille
mithin alle Voraussetzungen fur die beantragte Befreiung von
der Versicherungspflicht. Die Ablehnung seines Antrags be-
deute eine willklirliche Ungleichbehandlung, denn er habe sich
bei Inkrafttreten des FinfndG in derselben Lage befunden wie
andere Angestellte, die infolge der Aufhebung der Jahrearbeits-
verdienstgrenze versicherungspflichtig geworden seien.

Die Beklagte beantragt,
die Revision zurilickzuweisen.

Beide Beteiligten haben sich mit einer Entscheidung ohne mind-
liche Verhandlung einverstanden erklart.

f

IT

Die Revision ist nicht begriindet; die Beklagte hat den Be-
freiungsantrag des Kldgers zu Recht abgelehnt.

Das Bundessozialgericht (BSG) hat sich schon wiederholt mit
der Auslegung von .rt. 2 § 1 Abs. 1 AnVNG befaBt (vgl.

SozR Nr. 7 zu Art. 2 § 1 AnVNG). Es hat stets betont, diese
Vorschrift sei eine Ubergangsvorschrift und regele lediglich
die Auswirkungen der /inderungen des VG durch das Fin¥ndG
auf versicherungsrechtliche Verhdltnisse, die zur Zeit des
Inkrafttretens des letzteren am 1. Januar 1968 bestanden
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haben und in die das FinlndG unmittelbar eingreift, ohne

daR sich die tatsichlichen Verh#ltnisse des durch die
Rechtsdnderung Betroffenen gedndert haben (vgl. Urteil vom
70.6.1971 - 12/11 RA 266/70). Von dieser Vorschrift werden
deshalb nur solche Personen erfafllt, in deren versicherungs-
rechtliche Stellung das FinindG mit seinem Inkrafttreten
unmittelbar eingreift. Das ist hier nicht der Fall. Es kann
dahinstehen, ob der Befreiungsbescheid des rheinland-
pfalzischen Ministeriums fur Wirtschaft und Verkehr - wie der
Kldager meint - erst am 1. Januar 1968 wirksam werden konnte,
weil filir den KlZger bis dahin wegen Uberschreitung der Jahres-
arbeibtsverdienstgrenze ohnehin nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 AVG Ver-
sicherungsfreiheit bestanden hat. Der Klager ist entgegen
seiner Auffassung nicht ab 1. Januar 1968 auf Grund des
FinindG versicherungspflichtig geworden, sondern nun jeden-
falls nach § 8 ibs. 1 AVG von der Versicherungspflicht befreit
gewesen; die Streichung des § 4 Abs. 1 Nr. 1 AVG hatte mithin
auf seine versicherungsrechtliche Stellung keinen Einflufi.
Wie das BSG schon wiederholt entschieden hat, kann derjenige,
der bereits versicherungsfrei ist, nicht noch zusdtzlich von
der Versicherungspflicht befreit werden (vgl. BSG 26, 280,
282 und Urteil vom 26.5.1971 - 12/11 RA 190/70-).

Der von der Revision geltend gemachte VerstoB gegen den
Gleichheitsgrundsatz (Art. 3% des Grundgesetzes -GG-) liegt
nicht vor. Entgegen seiner Auffassung hat sich der Klager

am 1. Januar 1968 nicht in derselben Lage befunden wie Jene
Angestellten, die vor dem 1. Januar 12968 lediglich wegen
Uberschreitens der Jahresarbeitsverdienstgrenze nicht ver-
sicherungspflichtig waren und auf Grund des FinindG ver-
sicherungspflichtig wurden. Der Klager ist vielmehr auf
Grund dieses Gesetzes am 1. Januar 1968 nicht versicherungs-
vflichtig geworden, weil er nach § 8 AVG von der Versiche-
rungspflicht befreit worden und deshalb auch weiterhin ver-
sicherungsfrei geblieben ist. Es ist nicht ersichtlich, wieso
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es willkirlich sein konnte, daB er wegen der bereits vor-
liegenden Befreiung von der Versicherungspflicht anders be-
handelt wird als ein Angestellter, fur den eine derartige
Befreiung nicht bestand.

Nach alledem ist die Revision des Klagers als unbegriindet
zurlickzuweisen (§ 170 Abs. 1 Satz 1 des Sozialgerichts-~
gesetzes -SGG-).

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 £GG.
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