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7. Juli 1969 Kldgerin und Revisionsklégerin,

Reg.Hauptsekretir Prozeflbevollméachtigte: ccccceccocooccoccoscocococsoons

als Urk.Beanter

d.Gesch.Stelle ' , gegen
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Beklagte und Revisionsbeklagte,
ProzeRbevollmidchtigte: coococoocoscosooccoocosoocsocooo

beigeladen: cococooccoococccoccososcsoosoossossooccacacsso
QelpeLaden-

\

Der 11. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miind-
liche Verhandlung am 19. Juni 1969 durch

Senat sprasident Dr. Haueilisen
Vorsitzender -,
Bundesrichterin Dr. Schwarzsg und
Bundesrichter Heyer,
Bundessozialrichter Borchert und

Bundessozialrichter Hoesch

fur Recht erkannt:

Die Revision der Klédgerin gegen das Urteil des
Landessozialgerichts Bremen vom 19.Januar 1969

wird zurlickgewiesen.

Kosten sind auch im Revisionsverfshren nicht zu

erstatten.
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Grinde

Die Beteiligten streiten iiber die Frage, ob die Beklagte es zu
Recht abgelehnt hat, der Klagerin fur die Zeit von April 1919
bis Februar 1922 eine Bescheinigung iiber die Nachversicherung
nach § 99 Abs. 1 Satz 1 des Gesetzes zur allgemeinen Regelung
durch den Krieg und den Zusammenbruch des Deutschen Reiches
entstandener Schidden (Allgemeines Kriegsfolgengesetz -~AKG-)
vom 5. November 1957 (BGB1 I 1747) gzu erteilen.

Die 1898 geborene Kldgerin war nach bestandener Lehramtspriifung

in der Zeit vom 1. April 1919 bis zum 21. Februar 1922, von
Anfang Oktober 1925 bis zum 31. Mai 1926 sowie vom 1. Dezember
1926 bis zum 3%1. Marz 1931 als Lehrerdin im Schuldienst der

Stadt Erfurt tdtig. In der Zeit zwischen Februar 1922 und Olrtoher

1925 war sie als Hauslehrerin,Bankangestellte und als Mitar-
beiterin im Geschéftsbiiro ihres Vaters beschaftigt. Auf ihren
Antrag bescheinigte die Beklagte mit Bescheid vom %0. April
1964 die Nachversicherung fir die Zeit vom 1. November 1925
bis zum 31. Mai 1926 sowie vom ‘1. Dezember 1926 bis zum 31.Mdrz

1931, Jjedoch nicht fir die Zeit von April 1919 bis Februsr 1922.

Wegen der teilweisen Ablehnung der Nachversicherung erhob die
Kldgerin Klage beim Verwaltungsgericht (VG) Bremen. Das VG
hielt den Rechtsweg zu den Verwaltungsgerichten nicht fiir
gegeben und verwies auf Antrag der Klagerin den Rechtsstreit
an das Sozialgericht (SG) Bremen. Das SG wies - nach Beiladung
der Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (BfA) - die
Klage ab (Urteil vom 8. September 1966). Die Berufung der
Kligerin wies das Landessozialgericht (ILSG) Bremen zuriick
(Urteil vom 19. Januar 1967): Der Rechtsweg zu den Gerichten
der Sozialgerichtsbarkeit sei aufgrund des Verweisungsbe-
schlusses des an sich zustdndigen VG Bremen gegeben. Die Klage
sei jedoch nicht begrindet, weil eine Nachversicherung in der
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Sozialversicherung erst durch die Verordnung (VO) iiber den
Ubertritt aus versicherungsfreier in versicherungspflichtige
Beschiaftigung und umgekehrt vom 13. Februar 1924 (RGB1 I 62)
ab 1. Oktober 1923 eingefiihrt worden sei. Da die Kligerin

- erstmalig - bereits vor dlesem Zeitpunkt aus dem Schuldienst
der Stadt Erfurt ausgeschieden sei, sei sie fiir die streitige
Zelt nicht nachzuversichern géwesen; in der Zeit von Ende
Februar 1922 bis Oktober 1925 habe die Kl&gerin keinen Unter-
richt erteilt, sie habe sich damals nicht in einem Beamtenver-
hdltnis befunden und sei auch weder beurlaubt noch in den War-
testand versetzt gewesen; ab 1925 sei ein neues Dienstverhdtlnis
begriindet worden.

Die Kldgerin legte frist- und formgerecht die vom LSG zuge-
lassene Revision ein; sie beantragte sinngemdl,

die Urteile der Vorinstanzen aufzuheben,

den angefochtenen Bescheid der Beklagten vom
%0, April 1964 abzuindern und die Beklagte zu
verurteilen, der Kldgerin eine Bescheinigung
dariiber zu erteilen, daBl sie fir die Zeit vom
1. April 1919 bis zum 21. Februar 1922 gemiB § 99
AKG als nachversichert gelte,

hilfsweise beantragte sie,

unter Aufhebung des angefochtenen Urteils die
Sache zur erneuten Verhandlung und Entscheidung
an das LSG zurickzuverweisen.

Sie machie geltend, das LSG habe die aufgrund der VO vom

1%. Februar 1924 eingefiihrten Nachversicherungsvorschriften

falsch ausgelegt. Durch diese Vorschriften habe generell

ein Ausgleich flir die entgangene Aussicht auf Versorgung nach
beamtenrechtlichen Grunds&itzen geschaffen werden sollen. Deshsalb
sel es unerheblich, ob der nachzuversichernde Zeitraum eine ein-
heitliche Beschdftigung sei oder sich aus mehreren Beschaftigungs-
zeiten mit dazwischen liegenden“Unterbrechungen zusammensetze; ent-
scheidend seitlediglich, wann der Bedienstete letztmalig aus der
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versicherungsfreien Beschaftigung ausgeschieden sei. Liege
dieser Zeitpunkt nach dem 1.0ktober 1923, so seien sdmtliche
vorausgegangenen Dienstzeiten nachversicherungspflichtig,

also auch dann, wenn vor dem 1. Oktober 1923 eine Unterbrechung
eingetreten sei. Dies ergebe sich auch aus den §§ 2 und 5 der
VO iber die Nachentrichtung von Beitrigen fiir versicherungs-
freie Personen vom 4. Oktober 1930 (RGB1 I 459). Die Kliigerin
riigte auBerdem die Verletzung der §§ 128 und 1%6 Abs. 1 Ziff.6
des Sozialgerichtsgesetzes (SGG).

Die Beklagte und die beigeladehe BfA beantragten,

die Revision zuruckzuweisen.

Die Beteiligten erkldrten sich mit einem Urteil ohne miind-
liche Verhandlung einverstanden (8§ 124 Abs. 2, 153 Abs. 1,
165 SGG).

IT

Die Revision ist zulidssig (8§ 162 Abs. 1 Nr. 1, 164 SGG);
sie ist Jjedoch nicht begriindet.

Gegen die Zuldssigkeit des Rechtswegs zu den Gerichten der
Sozialgerichtsbarkeit, die in jeder Lage des Verfahrens,
also auch in der Revisionsinstanz von Amts wegen zu priifen
ist (vgl. Urteil des Bundessozialgerichts -BSG- vom 20.Noven-
ber 1959, BSG 11, 6%, 64 mit weiteren Hinweisen), bestehen im
vorliegenden Fall keine Bedenken. Zwar gehoren Streitigkeiten
Uber die Feststellung der fiktiven Nachversicherung nach

§ 99 AKG als offentlich-rechtliche Streitigkeiten nichtver-
fassungsrechtlicher Art ausschlieflich vor die Verwaltungs-
gerichte, weil die in § 99 Abs. 9 AKG genannte Versorgungsbe-
hdrde alles, was nach § 99 Abs. 1 AKG regelungsbediirftig ist
(auch die sozialversicherungsrechtlichen Voraussetzungen der
Nachversicherung), festzustellen hat (vgl. Urteil des Bundes-
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verwvaltungsgerichts vom 14. Juli 1965, BVerwGE 21, 343 ff und
Urteil des BSG vom 20. November 1959, BSG 41, 63 ff); es han-
delt sich bei den Streitigkeiten aus § 99 AKG sonach nicht um
Angelegenheiten der Sozialversicherung im Sinne des § 51 SGG.
Die Gerichte der Sozialgerichtsbarkeit haben aber im vorlie-
genden Fall deshalb zu entscheiden, weil das VG Bremen den zu
ihm beschrittenen Rechtsweg rechtskréftig fir unzulassig er-
k1lirt hat und ein dritter Rechtsweg hier nicht in Betracht
kommt (§ 52 Abs. 2 SGG; vegl. Urteil des BSG vom 18. Mai 1966,
SozR Nr. 1 zu Art. 6 § 22 des Fremdrenten- und Auslandsrenten-
INeuregelungsgesetzes -FANG-). Durch die bindende Verweisung
vom VG an das SG entfdllt auch eine Vorverfahrenspflicht nach den
Vorschriften der Verwaltungsgerichtsbarkeit, da nach den Ver-
fahrensvorschriften der Sozialgerichtsbarkeit (8§ 79, 8o £GG)
der Bescheid der Beklagten vom 3%0. April 1964 keiner Nach-
prufung im Vorverfahren bedarf.

Der mit der Revision weiter verfolgte Anspruch der Kldgerin
gegen die Beklagte, auch fiir die Zeit von April 1919 bis
Februar 1922 die Nachversicherung zu bescheinigen, ist
Jjedoch nach keiner der filir die fiktive Nachversicherung

in Betracht kommenden Vorschriften gegeben.

V/ie das LSG zutreffend dargelegt hat, sind die Voraus-
"setzungen der Nachversicherung den rechtlichen Vor-
schriften zu entnehmen, die bei Eintritt des Nachversiche-
rungsfalles gegolten haben (so auch Urteil des BSG vom
14. Dezember 1967, SozR Nr. 1 zu § 9 des Angestelltenver-
sicherungsgesetzes -AVG-). Da der Nachversicherungsfall
hier vor dem Inkrafttreten der durch das Angestelltenver-
sicherungs-Neuregelungsgesetz (AnVNG) eingefiihrten neuen
Nachversicherungsvorschriften (1. Mirz 1957, vgl. Art. 7
§ 7 AnVNG) eingetreten ist, wird er weder von § 9 AVG
noch von Art. 2 § 4 Abs. 1 AnVNG erfaBt.

Das LSG hat die Voraussetzungen der Nachversicherung fir
die streitige Zeit weiter nach § 99 AKG gepriift (und verneint).
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Nach § 99 Abs. 1 AKG gelten vor dem 8. Mai 1945 ausgeschie-
dene Angehorige des Offentlichen Dienstes, die von den in

§ 1 Abs. 1 AKG genannten Rechtstrigern nach den im Zeitpunkt
ihres Ausscheidens geltenden Vorschriften der Reichsversiche-
rungsgesetze flir die Zeit ihrer versicherungsfreien Beschifti-
gung nachzuversichern waren und nicht nachversichert worden
sind, flr diese Zeit als nachversichert, wenn sie nicht be-
reits aufgrund anderer Vorschriften als nachversichert gelten.
Es ist fraglich, ob die Kldgerin Uberhaupt - wie die Beklagte
" dies in dem Bescheid vom %0. April 1964 festgestellt hat und
wie auch das LSG angenommen hat -"zu dem Personenkreis gehort,
der vom AKG erfaBt wird". Weder aus dem Urteil des LSG noch aus
den Nachversicherungsakten der Beklagten ist zu entnehmen,

ob die Kligerin als Lehrerin im Dienste eines der in § 1

Abs. 1 AKG genannten Rechtstréger gestanden hat, von denen
hier nur das Land PreuBen in Betracht kidme. Wenn die Kl&gerin
in der streitigen Zeit (und in den nicht mehr streitigen
spateren Zeitabschnitten) im Dienste der Stadt Erfurt bzw.

des dortigen zusténdigen Schultrigers gestanden hidtte, so
waren die Voraussetzungen der Nachversicherung nicht nach

§ 99 AKG, sondern nach~Arto 6 § 18 des FANG vom 25.Februar
1960 zu beurteilen. Diese Vorschrift, die auch fiur Personen
gilt, die nicht unter § 1 FANG fallen (vgl. Koch/Hartmann/
v.Altrock/First, AVG, 2./%. Aufl. Bd. IV unter B VII, 3
Buchst ¢ zu § 9 AVG; Jantz/Zueng/Eicher, Das neue Recht der
Rentenversicherung der Arbeiter und Angestellten, 2. Aufl.

Nr. 41, 5 und 9 zu Art. 6 § 18 FANG), regelt bei sonst im
wesentlichen gleichen Voraussetzungen wie § 99 AKG die Nach-
versicherung von Personen, die unversorgt aus dem offent-
lichen Dienst anderer Rechtstridger auBerhalb des Geltungs-
bereichs des FANG (als dem Deutschen Reich und dem ehemaligen
Land PreuBen) ausgeschieden sind. Ob § 99 AKG oder Art. 6

§ 18 FANG als Rechtsgrundlage fiir die fiktive Nachversicherung
der Kldgerin in Betracht zu zehen wire, kann jedoch dahinge-
stellt bleiben. Sowohl nach § 99 AKG als auch nach Art. 6

§ 18 FANG scheitert die Nachversicherung der Kl#gerin jedenfalle
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daran, daBl sie nicht - wie dies beide Vorschriften verlangen -
"nach den im Zeitpunkt ihres Ausscheidens geltenden Vorschrif-
ten der Reichsversicherungsgesetze" fir die streitige Zeit
nachzuversichern gewesen ist.

WVie das LSG zutreffend dargelegt hat, ist eine gesetzliche
Mdglichkeit zur Nachversicherung der ohne Versorgungsberechti-
gung aus dem Offentlichen Dienst ausgeschiedenen versicherungs-
freien Personen erstmalig durch Art. 41 der VO vom 13%.Februar
1924 geschaffen worden. Durch diese Vorschrift wurde mit Riick-
wirkung ab 1. Oktober 1923 (vgl. Art. V dieser VO) der § 14a

www.prinz.law

in das deméals noch geltende Versicherungsgesetz fiir Angestellte(VGFA)
vom 20. Dezember 1911 eingefiligt. Danach waren diejenigen "Personen,

die gemsB den 8§ 9, 1o Nr. 1-3, 14 versicherungsfrei sind",
frihestens vom Zeitpunkt der Einfﬁhrﬁng der Angestelltenver-
sicherungspflicht (1. Januar 1913) an nachzuversichern, die
ohne Versorgungsanspriiche aus ihrer bisherigen versicherungs-
freien Beschéftigung im 6ffentlichen Dienst ausschieden. Diese
Nachversicherungsregelung wollte insbesondere dem damaligen
unbefriedigenden Zustand infolge zahlreicher Entlassungen wegen
Behordenabbaues abhelfen; sie fiihrte deshalb die Vorschrift des
VGfA riickwirkend ab 1. Oktober 1923 ein (vgl. RABL 1924, 95).
Dieser Stichtag bedeutet aber, daBalle unter § 14a VGfA, spiter
§ 18 AVG idF der Bekanntmachung vom 28. Mai 1924 (RGB1 I 563)
fallenden Tatbestdnde, soweit sie vor dem 1. Oktober 19232
lagen, nicht von der Neuregelung erfaRt werden sollten (vgl.
Grundsdtzliche Entscheidung -GE- des Reichsversicherungsamts
-RVA- Nr. 3457, AN 1929, 261, 262). Vler vor dem 1. Oktober 1923
unversorgt aus einem'versicherungsfreien Beschdftigungsverhalt-

nis im &ffentlichen Dienst ausgeschieden war, konnte nicht nach-

versichert werden. Dabei kommt es, entgegen der Auffassung der
Revision, nicht darauf an, ob jemand vor dem 1. Oktober 19237

endgliltig aus dem offentlichen Dienst ausgeschieden ist oder ob
er, sofern er vor dem 1. Oktober 4925 ausgeschieden war, spater

erneut wieder im offentlichen Dienst beschéftigt worden ist. Fir

die Frage der Nachversicherungspflicht in der gesetzlichen
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Rentenversicherung ist auch ohne Bedeutung, ob und inwieweit
mehrere zeitlich aufeinander folgende Beschaftigungszeiten
im 6ffentlichen Dienst vor und nach dem Stichtag im
beamtenrechtlichen Sinne auf das Versorgungsdienstalter
anrechenbar sind. Die beamtenrecltliche Stellung des Be-

‘schaftigten ist von seiner sozialversicherungsrechtlichen

Stellung zu trennen (RVA aa0O; ferner GE Nr. 5060, AN 1937,
8%). An dieser Rechtslage sndern auch die von der Kl#igerin
genannten §§ 2 und 5 der VO vom 4. Oktober 1930 nichts,
weil diese Vorschriften nicht die Frage der Entstehung,
sondern nur die Falligkeit der Nachversicherungsschulden
regeln (vgl. Koch/Hartmann/v.Altrock/Fiirst, aaO. Bd. I,
Anm. II 6, Buchst. b zu § 18 AVG aF) und iiberdies erstmals
fiir die Zeit ab 1. Oktober 192% gelten (§ 12 der VO).

Die Rewvision der Klagerin konnte daher nur Erfolg haben,
wenn die Kldgerin nicht bereits im Februar 1922, sondern

.erst nach dem 1. Oktober 4192% (erstmals) aus dem Schul-

dienst ausgeschieden wdre. Das ist aber nicht der Iall.

Der Begriff des Ausscheidens aus einer Beschdftigung im Sinne
des § 14a VGfA, spiater § 18 AVG aF (und des § 9 AVG in

der ab 1. Januar 1957 geltenden Fassung) ist allein nach
sozialversicherungsrechtlichen Grundsdtzen zu beurteilen;
der etwaige dienstrechtliche Status des Betroffenen gibt
hierfiir nichts her (vgl. GE des RVA Nr. 5060 aa0; Urteil

des BSG vom 28. Februar 1967 - 4 RJ 421/64 -). Es kann
daher dahingestellt bleiben, ob das Dienstverhdltnis

der Kldgerin, wie sie unter Hinweis auf die Bescheinigung
des Magistrats der Stadt Erfurt vom 2. April 1931 behauptet,
nach dienstrechtlicher Betrachtungsweise ununterbrochen

von 1919 bis 1931 fortbestanden hat und erst 1931 erstmals
beendet worden ist. Flir die Beendigung eines Beschdfti-
gungsverhdltnisses im Sinne des Sozialversicherungsrechts
kommt es allein darauf an, ob tatsidchlich zwischen dem
Beschidftigten und seinem Arbeitgeber nicht mehr die Be-

- -
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ziehungen bestehen, die fiir ein Beschidftigungsverhaltnis
typisch sind (vgl. zB Urteile des BSG vom 21. Juni 1960,

BSG 12, 190, 192; vom 20. Dezember 1960, BSG 13, 263, 2564;
vom11. August 1966, SozR Nr. 51 zu § 165 der Reichsversiche-
rungsordnung -RVO-; Jantz/Zweng, aa0, Anm. II 1 Buchst. a

zu § 12%2 RVO; Koch/Hartmann/v.Altrock/Flirst, aa0 Bd. IV,

Anm. B II zu § 9 AVG). Das wesentliche Merkmal des Be-
schaftigungsverhiltnisses ist nach der standigen Recht-
sprechung des BSG (vgl. oben, ferner auch BSG13, 1%0, 132;

15. 65. 68; 20, 6, 8; SozR Nr. 51, 55 und 62 zu § 165 RVO)

die personliche Abhingigkeit des Beschdftigten. Sie Aullert

sich vornehmlich in der Eingliederung in einen Betrieb oder

in eine Verwaltung, womit 1n aller Regel die Verfiugungsmacht
(das Direktionsrecht, die Weisungsbefugnis) des Arbeitgebers
verbunder1ist. Ein Beschaftigungsverhdltnis kann auch fortbe-
stehen, wenn eine Arbeitsleistung zeitweilig nicht erbracht
und kein Entgelt gezahlt wird (BSG 26, 126, 127 und SozR

Nr. 19 zu § 165 RVO). Der Fortbestand des Beschiftigungsver-
hdltnisses setzt aber nach der Rechtsprechung des BSG (und

des RVA) voraus, daB die Arbeitsunterbrechung nicht unver-
hdltnisméBig lang andauert und ihr Ende voraussehbar ist,

die Beteiligten das Beschidftigungsverhdltnis von vornherein
nach dem Ende der Arbeitsunterbrechung fortsetzen wollen und
daR wighrend der Unterbrechung Verfligungsmacht des Arbeitgebers
und Dienstbereitschaft des Arbeitnehmers grundsdtzlich be-
stehen bleiben. Trifft dies nach den Umstdnden des Einzelfalles
nicht zu, so scheidet der Arbeitnehmer mit der Einstellung der
Arbeit und dem Fortfall des Lohnes bzw. Gehaltes aus dem Be-
schaftigungsverhdltnis aus, selbst wenn er gegeniiber dem ersten
Arbeitgeber verpflichtet bleibt, spdter wieder bei ihm einzutreten
(vgl. auch Peters, Handbuch der Krankenversicherung, Teil II 16.
Aufl. Anm. 9b zu § 165 RVO mit weiteren Nachweisen).

Die vom L8SG getroffenen und von der Revision nicht angegriffenen
tatsachlichen Feststellungen lassen den SchluB zu, daB die Klige-
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rin aus der Beschaftigung als Lehrerin erstmals im Februar
1922 ausgeschieden und daB im Oktober 1925 ein neunes Be- .
schaftigungsverhdltnis im offentlichen Dienst begriindet worden
ist. Dafir spricht in erster Linie der erhebliche Zeitraum
von dreieinhalb Jahren, in dem die Klagerin nicht im Schul-
dienst, sondern iiberwiegend in der Privatwirtschaft als Ange-
stellte tdtig gewesen ist. Das RVA (GE Nr. 2233, AN 1916, 589;
GE Nro‘27899 AN 1924, 84, 85) hat die Fortdauer des Besch#fti-
gungsverhaltnisses noch bei einer Arbeitsunterbrechung von
mehreren Monaten als tragbar erachtet, wdhrend das BSG

(Urteil vom 1%3. Februar 1964, BSG 20, 154, 158) einen Zeitraum
von drei Wochen in Erwdgung gezogen hat. Es kann dashingestellt
bleiben, welche Befristung den Vorzug verdient; jedenfalls

ist die Zeit zwischen 1922 und 1925, in der die Kligerin
nicht im Schuldienst gestanden hat, so lang, daB von einer
personlichen Abhdngigkeit gegeniiber ihrem fritheren Dienst-
herren in dieser Zeit nicht mehr die Rede sein kann. Dies gilt
um so mehr, als das Ende der Unterbrechung im Jahre 1922 in
keiner Welse voraussehbar gewesen ist. Die Kl&gerin ist in
der Zeit von 1922 bis 1925 nicht mehr in die Schulverwaltung
"eingegliedert" gewesen. Sie hat im Revisionsverfahren selbst
dahingestelllt gelassen, ob sie in den dreieinhalb Jshren
dazu verpflichtet gewesen sei, sich ihrem Dienstherren jeder-
zelt auf Abruf wieder zur Verfiigung zu stellen; sie hat vor-
getragen, die shabe jedenfalls dem Wunsch ihres Dienstherren
entsprochen,der daran interessiert gewesen sei, durch kurz-
fristige Einstellungen fritherer Lehrkrifte einen Ersatz fiir
ausfallende Bgeamte zu schaffen, und sie, die Kligerin, habe

in Kenntnis dieser Tatsache nur Beschaftigungen ausgelibt, die
sie jederzeit hatte aufgeben kodnnen. Die einseitige Bereit-
schaft des ausgeschiedenen Arbeitnehmers, wieder bei seinem
friheren Arbeitgeber tatig zu werden, reicht jedoch flir den
Fortbestand des Beschdftigungsverhédltnisses nicht aus; ent-
scheidend ist vielmehr, ob auch die Verfiigungsmacht des Arbeit.
gebers iiber den Beschdaftigten wdhrend der gesamten Zeit der
Arbeitsunterbrechung fortbestanden hat. Hieran fehlt es
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im vorliegenden Falle.

Da die Klagerin sonach nicht erst 1931, sondern (erstmals)im
Februar 1922 aus dem Schuldienst ausgeschieden ist und es damals
an einer Vorschrift der Reichsversicherungsgesetze fiir eine
Nachversicherung gefehlt hat, kann diese Zeit weder nach § 99 AKG
noch nach Art. 6 § 18 FANG als fiktive Nachversicherungszeit be-
ricksichtigt werden. VWeiterer tatsidchlicher Feststellungen bedarf
es nicht, well es allein auf die rech%liche Wirdigung der - un-
sbreitigen - Beendigung der Tatigkeit im Schuldienst im Februar
1922 ankommt. Ob die von der Revision geriigten VerfahrensverstoRe
vorliegen, kann deshalb dahingestellt bleiben. Das Urteil des LSG
stellt sich jedenfalls im Ergebnis als richtig dar. Die Revision
der Kligerin ist unbegriindet und zurilickzuweisen (§ 170 Abs. 1
Satz 2 SGG).

Die Entscheidung {iber die Kosten beruht auf § 193 SGG.
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