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Namen d e s Volkes

In Sachen

Beklagte und Revisionsklégerin,

g e gen

Kldgerin und Reviscionsbeklagte,

ProzeBbevollmdchtigter: o o o o o o o o o o o o o o o

hat der 11.
miindliche Verhandlung vom 4., Mei 19€5, an der mitge-
wirkt haben

Senat des Bundessogzialgerichts auf dic

Senatsprédsident Dr. Haue isen

als Vorsitzender,
Bundesrichterin Dr. S c hwarz und
Bundesrichter Sonnenberg

als weitere Berufsrichter,
Bundessozialrichter F r a n k e und

Dr. P r
ehrenamtliche Richter,

Bundessozialrichter itzemeyer

als

fiir Recht erkannt:

Auf die Revision der Beklagten wird das Urtcil des
Landessozialgerichts Berlin vom 12, Februar 1963 auf-
gehoben; die Sache wird zu ncuer Entscheidung an das
Landessozialgericht zuriickverwiesen,

Von Rechts viegen.
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Die Kl&dgerin, geboren am 16, August 1900, war von 1930 bis
1950 - zuletzt als Vervialtungsangestellte beim Bezirksaemt
Mitte in Berlin (Ost) - erwerbstdtig. Im November 1951
heiratete sie und zog im Dezember 1951 nach Berlin (West).
Sie bezog vom 2. Januar bis zum 11, Juli 1952 Arbeitslosen-
unterstitzung. In der folgenden Zeit war sie nicht mehr
erwerbstitig. Am 13. Juli 1959 lieB sich die Kl&gerin wie-
der als Arbeitsuchende beim Arbeitsamt registriercen und
kam allmonatlich ihrer Meldepflicht nach.

Die Klagerin hat eine Versicherungszeit von iliber 180 Mo-
naten in den Rentenversicherungen der Arbeiter und der An-
gestellten sowie in der Sozialversicherung im sowjctischen
Sektor Berlins zurickgelecgt.

Im August 1960 beantragte die Kldgerin, ihr das vorzeitige
Altersruhegeld wegen einjdhriger Arbeitslosigkeit zu ge-
wdhren., Die Beklagte lehnte diesen Rentenantrag mit Be-
scheid vom 8. Dezember 1960 ab, weil die Kl&adgerin nicht
arbeitslos seil; sie sei bereits mit ihrer Verheiratung inm
Jahre 1951 aus dem Arbeitsleben ausgeschieden.

Mit der Klage machte diec Klidgerin geltend, sie habe sich
nach ihrem Umzug nach Westberlin vergeblich bemitht,in der
Westberliner Verwaltung unterzukommen; spédter habe sie ih-
re Bemilhungen, einen Arbeitsplatz zu erlangen, wegen der
unglinstigen Arbeitsmarktlage fir dltere Angestellte einge-
stellt; sie habe sich dann im Juli 1959 wieder beim Ar-
beitsamt gemeldet, eine Arbeit sei ihr jedoch nicht ver-
mittelt worden; auch ihre eigene Arbeitssuche sei erfolg-
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Das Sozialgericht (SG) Berlin verurteilte die Beklagte, der
Kldgerin das vorzeitige Altersruhegeld ab 1. August 1960 zu
gewdhren (Urteil vom 18, Oktober 1961).

Die Berufung der Beklagten wies das Landessozialgericht (LSG)
mit Urteil vom 12. Februar 1963 zuriick: Flir dic Auslegung des
Begriffs Arbeitslosigkeit im Sinne des § 25 Abs. 2 des Ange-
stelltenversicherungsgesetzes (AVG) sei zwar § 75 des Gesctzes
iiber Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversicherung (AVAVG)
mafBgebend; es komme jedoch nicht darauf an, ob bei dem Versi-
cherten "eine zum Leistungsbezug nach dem AVAVG berechtigende
Arbeitslosigkeit vorliege oder nicht". Die Kl&gerin sci minde-—
stens seit ihrer Meldung beim Arbeitsamt im Jahre 1959 wieder
als Arbeitnehmerin anzusehen, sie habe durch eigene Bemiihungen
um die Erlangung eines Arbeitsplatzes und durch die Meldung
beim Arbeitsamt dargetan, daB sie in den Kreis der Arbeitnehmer
zuriickgekehrt sei.

Das LSG lief3 die Revision zu.

Das Urteil des LSG wurde der Beklagten am 27. Marz 1963 zuge-
stellt. Die Beklagte legte am 10. April 1963 Revision ein. sie
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beantragte,

das Urteil des Landessozialgerichts Berlin vom
12, Februar 1963 und das Urteil des Sozialgerichts
vom 18, QOktober 1961 aufzuheben und die Klage abzu-
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welsen.

Sic begriindete die Revision am 30. April 1963. Sie riigte, das

LSG habe § 25 Abs. 2 AVG unrichtig angewandt; cs habe den Be-
griff der Arbeitslosigkeit im Sinne dieser Vorschrift verkannt,
Das LSG habe ferner, soweit es zum Ergebnis gekommen scei, die
Klédgerin sei arbeitslos gewesen, diese SchluBfolgerung gezogen.
ohne die hierfiir erforderlichen rechtserheblichen Tatsachen fest-
gestellt zu haben; es habe die "objektive und subjektive Verfiig-
barkeit" der Kldgerin fir den allgemeinen Arbeitsmarkt (§ 76

Abs. 1 AVAVG) nicht als dargetan anschen diirfen. Das LSG habe in-

-
JLaw — Gesetze und Urteile D Available on the
m Kuzste;(l)%se t (mobile App) App Store

' er eselze JLaw — fiir Android JLaw — fir iOS

Uber 100.000 Urteile


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

JLaw — Gesetze und Urteile

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

- 4 -

soweit die Verfahrensvorschriften der §§ 103 und 128 des
Sozialgerichtsgescetzes (SGG) verletzt,

Die Kldgerin beantragte,

die Revision zuriickzuweisen.,

II.

Die Revision ist zuldssig (§§ 162 Abs. 1 Nr. 1, 164 SGG);
sie ist auch begriindet. '

Nach § 25 Abs. 2 AVG erhalten das (vorzeitige) Altersruhe-
geld Versicherte, die eine Versicherungszeit von 180 Mo-
naten zurilickgelegt und das 60. Lebensjahr vollendet haben
- was beides bei der Klidgerin zutrifft - und auBerdem seit
mindestens einem Jahr ununterbrochen arbeitslos sind. Fir
die SchluBfolgerung, die Kldgerin sei am 1. August 1960
seit mindestens einem Jahr ununterbrochen arbeitslos gevie-
sen, reichen die tatsdchlichen Feststellungen des LSG nicht

aus. K

Das LSG hat fiir die Beurteilung der Frage, ob die Klédgerin
seit Juli 1959 arbeitslos gewesen ist, nur § 75 AVAVG (in
der seit April 1957 geltenden Fassung) herangezogen; es

hat geprift, ob die Kldgerin "berufsmdfliig in der Haupt-
sache als Arbeitnehmer tdtig.zu sein pflegt, aber voriiber-
gehend nicht in einem Beschdftigungsverhidltnis steht" (§ 75
Abs. 1 AVAVG). Soweit das LSG dies bejaht hat, ist secinc
Entscheidung nicht zu beanstanden., Wie der erkenncnde Scnat
bereits in mehreren Urteilen -~ im Anschluf an das Urtecil
des 12, Senats vom 28, Februar 1963, BSG 18, 287 - darge-
legt hat, kann die Eigenschaft "berufsmdfiig als Arbeit-
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nehmer tdtig zu sein" (§ 75 Abs. 1 AVAVG) schon durch den
EntschluBl zur Aufnahme oder WViederaufnahme abhiéngiger Arbeit
begriindet werden., Die vorherige Ausiibung einer Arbeitnchmer-
tatigkeit ist dazu nicht erforderlich., Deshalb gehdrt auch

ein Versicherter, der - wie dic Kldgerin - mehrcrc Jahrc aus
dem Arbeitsleben ausgeschieden war, jedenfells dann zum "Kreis
der berufsmédBigen Arbeitnehmer" im Sinne des § 75 Abs. 1 AVAVG,
wenn er sich entschlieBt, wiecder eine abhéngige Arbeit auszu-
iiben. Arbeitslosigkeit im Sinne des § 25 Abs. 2 AVG setzt - ent-
gegen der Auffassung der Beklagten - auch nicht voraus. dafi der
Versicherte einen Anspruch auf Leistungen nach dem AVAVG hat
(vgl, die Urteile des Senats vom 18, Februar 1964, BSG 20, 190,
193) und vom 4. Februar 1965, 11/1 RA 142/63 und 11/1 RA 220/63.
Wie aber das Bundessozialgericht (BSG) in diesen Urteilen eben-
Talls ausgefihrt hat, schlieBt der Begriff Arbeitslosigkeit im
Sinne des § 25 Abs., 2 AVG grundsidtzlich auch dic Tatbestands-—
merkmale des § 76 AVAVG ein; ein "vorzeitiges" Altersruhecgeld
wegen Arbeitslosigkeit steht ebenso wice das Arbeitslosengeld
und dic Unterstitzung (Arbeitslosenhilfe) nur den Versichertcen
zu, dic trotz ihrer Beschidftigungslosigkeit

o ernstlich bercit,

AR

. ungeachtet der Lage des Arbeitsmarktes nach ihrem Leistungs-
vermogen imstande sowie

3. nicht durch sonstige Umstidnde ........ gchindert sind,

einc Beschidftigung unter den liblichen Bedingungen des allge-

meinen Arbeitsmarktes auszuliben, und nach der im Arbeitsleben

herrschenden Verkehrsauffassung fiir eine Vermittlung als Ar-

beitnehmer in Betracht kommen (§ 76 Abs. 1 Nr., 1 bis 3 AVAVG).

Das LSG hat nicht nidher gepriift, ob die Kldgerin diec Voraus-
setzungen des § 76 Abs. 1 AVAVG erfiillt; diese Voraussetzungen
kénnen aber nach dem gegebenen Sachverhalt nicht ohne weiteres
unterstellt werden. Zwar hat kein Anhalt dafiir bestanden, daf
dic Klidgerin in ihrem ILeistungsvermdgen gemindert (arbeitsunfi-
hig) gewesen ist (§ 76 Abs. 1 Nr, 2 AVAVG, vgl. auch Urt. des
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BSG vom 16.4.,1964, SozR Nr. 22 zu § 1248 der Reichsver-
sicherungsordnung - RVO -); jedoch hat schon Anlaf vorge-
legen, der Frage nachzugchen, ob die Kldgerin, die nach
ihrcer Heirat im Jahre 1951 nicht mehr erwcrbstidtig gewesen
ist, durch dic Flhrung des checlichen Haushaltes an der Aus—
ibung eincr dauernden Beschdftigung mehr als geringfligigen
Umfanges gechindert gewesen ist (§ 76 Abs. 1 Nr. 3 AVAVG).
Vor allem aber hat geprift werden missen, ob dic Arbeits—
bercitschaft der Klidgerin sich darauf erstreckt hat, cine
Beschiaftigung "unter den Ublichen Bedingungen des allpge-—
meinen Arbeitsmarktes auszulben" und ob sic zur Aufnahme
einer solchen Beschidftigung “ernstlich" berceit gewesen iut
{§ 76 Abs. 1 Nr. 1 AVAVG). Der allgemeinc Arbeitsmarkt um-
faBt fachlich alle Beschiftigungen, fir die der Arbeitslose
ohne Einschrinkung auf scine etwa friher ausgelibten Berufe
bel verstindiger VWiirdigung des Einzelfalles in Betracht
kommt (BSG 11, 16 ff), im vorliegenden Fall also nicht ct-
wa nur eine Tdtigkeit als Verwaltungsangestellte. Auf die-
sen Kreis von Tdtigkeiten mufl sich auch ein Versicherter
der gesctzlichen Rentenversicherung im Rahmen des § 25
Abs. 2 AVG - dhnlich wiec bei der Beurteilung der Erverbs-
unfdhigkeit in § 24 Abs. 2 AVG - verweisen lassen; dic
Verveisungsmoglichkeiten sind im Recht der Rentenversiche-
rung nur bei der Beurtcilung der Ferufsunfihigkeit (§ 23
Abs. 2 AVG) begrenzt. Dic Xlidgerin hdtte daher dem allge-
meinen Arbeitsmarkt nicht zur Verfligung gestanden, wenn
sie sich etwa - mit oder ohne Inanspruchnahme des Arbeits-
amtes - nur um eine Verwaltungstidtigkeit bemiiht oder ihre
Arbeitsbereitschaft sonst eingeschridnkt hiatte,

Pas LSG hat zwar die Feststellung, daB die Kldgerin in den
Kreis der Arbeitnehmer zuriickgekchrt sei, damit begriindet,
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daB sie sich durch cigene Initiative um Arbeit bemiiht und

sich beim Arbeitsamt gemeldet habe. Damit ist jedoch noch
nicht dargetan, daB dic Kl&gerin zur Ausiibung ceincer Beschif-
tigung unter_den Ublichen Bedingungen des allgemeinen Arbeits—

N TN

marktes ernstlich bereit gewesen ist. Die vom LSG bisher fest-
gestellten objektiven Umstdnde genligen nicht, um dic Ernst-
lichkeit der Arbeitsbereitschaft der Klédgerin ausrcichend zu
belegen, Tazu hat es der eingehenden Prifung der gesamten
Arbeitsbemiithungen der Klédgerin bedurft; nur wenn diese ein-
deutig erkennen lassen, daB sich dic Kldgerin fortlaufend um
einc Arbecitnehmertitigkeit unter den Ublichen Bedingungen des
allgemeinen Arbeitsmarktes bemiiht, aber trotz aller Anstren-
gungen und trotz glinstiger Xonjunkturlage keine Arbeit ge-
Tunden hat (vgl. BSG 20, 190, 196, 197), kann von einer ernst-
lichen Arbeitsbereitschaft der Kldgerin fiir den allgemeinen Ar-
beitsmarkt gesprochen werden. Das LSG hat sich mit allgemeinen
Hinweisen auf die Arbeitsbemiihungen der Klédgerin und auf die
Arbeitslosmeldung nicht begniigen diirfen; es hat vielmehr die
Art der Arbeitsangebote der Klédgerin und die Griinde des Scnei-
terns ihrer Arbeitsbemithungen im einzelnen untersuchen miissen.
Das LSG hat bisher keine fiir die Feststellung der rechtscrheb-
lichen Tatsachen geeigneten Beweise herangezogen., Weder die von
der Klédgerin Uberreichten Erkldrungen der Frieda Krche vom
12, Oktober 1961 und des VWilhelm Stellmacher vom 1%, Oktobver
1961, dic itberhaupt nichis iiber ein konkretes Arbeitsgesuch
der Kligerin bei der Westberliner Verwaltung enthalten, noca
das allgemein gehaltene Schreiben der Firma Herbert Scnnidt
vom 1l. lMidrs 1959 lessen die Ernstlichkeit der Arbeitsbereit-
schaft der Kldgerin fir eine Beschidftigung unter den iiblichen
Bedingungen des allgemeinen Arbeitemarkies eindeutig erkxennen;
auch aic Arbeitslosmeldung 1ldBt unter den gegebenen Umstinden
aul diese Irnstlichkeit der Arbeitsbereitschaft noch nicht
schlieB8en (BSG 20, 190, 197, sowie die zitierten Urteile des
BSG vom 4. Februar 1965,
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Die Beklagte hat sonach auch zu Recht geriigt, das LSG
habe keine ausreichende Feststellungen Uber die rechts—
erheblichen Tatsachen getroffen, aus denen sich die
Voraussetzungen des § 76 Abs. 1 AVAVG ergeben. Da der
bisher festgestellte Sachverhalt die rechtlichen SchlufB3-
folgerungen des ILSG nicht trdgt. ist die Revision der Be-
klagten begriindet; das Urteil des LSG ist daher aufzuhe~
ben. Der Senat kann nicht selbst entscheidcen., Die Sache
ist zu neuer Entscheidung an das LSG zurilickzuverweilscn

(§ 170 Abs. 2 Satz 2 SGG).

Die Entscheidung iiber diec XKosten bleibt dem abschlieBen-
den Urteil vorbehalten,
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