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Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 1. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miindliche
Verhandlung am 13%. Marz 1979
fir Recht erkannmt:

Die Revision des Klédgers gegen das Urteil des
Hessischen Landessozialgerichts vom 1. Juni 1978
wird zurilickgewiesen.

AuBergerichtliche Kosten sind nicht zu erstatten.
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Griunde

I.

Die Beteiligten streiten um die Frage, ob die Zeit eines
Redaktionsvolontariats als Ausfallzeit rentensteigernd
anzurechnen ist.

Der 1911 geborene Klager arbeitete nach dem Abitur von
Mai 1933 bis April 1934 versicherungsfrei als Volontar
bei einer Zeitung in Essen. AnschlieBend war er dort
Redakteur.

Die Beklagte gewahrte dem KlZger mit Bescheid vom
24 . Juli 1974 vorzeitiges Altersruhegeld, ohne die vorge-
nannte Zeit zu beriicksichtigen.

In den Vorinstanzen hatte der Kldger keinen Erfolg. Mit
Urteil vom 1. Juni 1978 hat das Landessozialgericht (LSG)
die Berufung des Kliagers gegen das seinen Anspruch ver-
neinende Urteil des Sozialgerichts (SG) vom 18. Marz 1977
zuriickgewiesen und ausgefiihrt: Die streitige Zeit seil
keine Ausfallzeit im Sinne des § 36 des Angestelltenver-
sicherungsgesetzes (AVG). Der in dieser Bestimmung ver-
wendete Begriff "Lehrzeit" erfasse nicht die Zeiten als
Praktikant oder Volontdr, sondern nur Lehrzeiten im
engeren Sinne. Es komme hiernach darauf an, ob der Klager

wahrend seiner Ausbildung zum Redakteur die Rechtsstellung

eines Lehrlings gehabt habe. Fur den Beruf als Redakteur
gebe es keine Bestimmungen iUber Mindestanforderungen an
Fachwissen und Fachkonnen. Die Volontidrzeit sei demnach
keine systematisch auf das Ziel eines normierten Berufs-
bildes ausgerichtete Lehre.

Gegen dieses Urteil hat das LSG die Revision zugelassen.
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Der Klager hat die Revision eingelegt. Er ist der Auf-
fassung, er habe als Volontar in bezug auf den Beruf eines
Schriftleiters die gleiche intensive Berufsausbildung
durchgemacht wie ein kaufmannischer oder handwerklicher
Lehrling. Es sei vollig gleichgliltig, ob ein Auszu-
"bildender Lehrling oder Volontar genannt werde.

Der Kldger beantragt,

das Urteil des Landessozialgerichts
Darmstadt vom 1. Juni 1978 aufzuheben und
die Beklagte zu verurteilen, die Zeit

vom 2. Mai 1933 bis 30. April 1934

als Ausfallzeit anzuerkennen und einen
neuen Begcheid zu erteilen.

Die Beklagte beantragt,

die Revision zuriickzuweisen.

Sie weigt darauf hin, daB es das Bundessozialgericht (BSG)
ausdriicklich abgelehnt habe, jede Austildungszeit als
Lehrzeit im Sinne des Gesetzes anzusehen. Angesichts der
ausdriicklichen Beschrankung der Vergilinstigungen des § 36
Abs 1 Satz 1 Nr 4 a AVG auf Lehrzeiten im eigentlichen Sinn
gel eine analoge Anwendung dieser Vorschrift nicht gerecht-
fertigt. Das Redaktionsvolontariat sei eine "echte Volon-
tdrzeit".

Die Beteiligten haben iibereinstimmend erklart, dall sie mit
einer Entscheidung ohne mindliche Verhandlung einverstanden
sind (§ 124 Abs 2 Sozialgerichtsgesetz -SGG-)

IT,
Die Revisiocn ist nicht begriindet.

Nach § 36 Abs 1 Satz 1 Nr 4 AVG (= § 1259 Abs 1 Satz 1 Nr 4
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zelten Zeiten einer nach Vollendung des 16. Lebensjahres
liegenden abgeschlossenen, nicht versicherungspflichtigen
oder versicherungsfreien Lehrzeit (Buchst a) und - im
zeitlich beschrankten Umfang - einer weiteren Schul-
ausbildung oder abgeschlossenen Fachschul- oder Hochschul-
ausbildung (Buchst b). Es bedarf keiner weiteren
Begriindung, daB sich ein Redaktionsvolontariat selbst

bei weiter Auslegung des Gesetzes nicht als Schulzeit
ansprechen laBt. Auch nach Auffassung des Klagers kann

in seinem Fall nur in Betracht kommen, ob er eine
"Lehrzeit" im Sinne des Gesetzes zurilickgelegt hat. Das
ist zu verneinen.

Lehrling im Sinne des bis zum Inkrafttreten des Berufs-
bildungsgesetzes (BBiG) vom 14. August 1969 geltenden
Rechts war, wer fir einen Ausbildungsberuf in Handwerk,
Industrie und Verwaltung die vor Ablegung der Gesellen-
oder Gehilfenpriifung vorgeschriebene Ausbildung zurlick-
legte. Lehrling in diesem landlaufigen Sinn war der
Klager nicht. Er meint nun, dall er als Redaktions-
volontar in einem weiter verstandenen Sinn Lehrling ge-
wesen sei; in diesem weiten Sinne verstehe auch das
Gesetz den Begriff der Lehrzeit. Hierin kann ihm nicht
gefolgt werden.

Das BSG hat sich wiederholt mit der Frage befassen missen,

ob § 36 Abs 1 Satz 1 Nr 4 AVG auf alle Ausbildungsverhidlt-
nisse zu erstrecken sei, die zu einem Ausfall von Beitragen
gefihrt haben. Diese Frage hat das BSG immer verneint

und ausgefiihrt, dalBl das Gesetz nur ganz bestimmte typische
Ausbildungen erfasse; es habe bewult davon abgesehen,
Ausbildungszeiten schlechthin den Charakter von Lehrzeiten
beizulegen. Eine entsprechende Anwendung des § 36 Abs 1 Satz 1
Nr 4 a AVG auf andere als die dort bezeichneten Ausbildungen
sei nicht statthaft; dann namlich sei eine Abgenzung von Aus-
bildungszeiten schlechthin nicht méglich (vgl BSGE 31, 226,
230 = SozR Nr 30 zu § 1259 RVO; SozR Nr 40 und 46 zu § 1259 RW;
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vgl auch Schleswig-Holsteinisches LSG, Breithaupt 1959,
42). Was speziell den Begriff der Lehrzeit angeht, so hat es
das BSG stets abgelehnt, eine als Praktikant verbrachte
Zeit als Lehrzeit anzuerkennen (BSG SozR Nr 40 und 47 zu
§ 1259 RVO). Entsprechend hat das BSG zur kaufmdnnischen
Volontdrzeit ausgefiihrt, daBl sie nicht Lehrzeit sein
kOnne, weil das Gesetz den Begriff der Lehrzeit bewuBt
gewahlt habe und eng verstehe, um sogenannte Anlernzeiten
auszuschlieBen (BSG SczEntsch BSG 6 § %6 Nr 34). Dem ist
auch fiur das Redaktionsvolontariat beizupflichten; was

zB fiir einen Praktikanten gilt, kann nicht anders fir
einen Voliorntédr gelten.

Erstmalig gesetzlich behandelt wurde das Volontarverhdltnis
in dem 1915 in das Handelsgesetzbuch (HGB) eingefiihrten

§ 82 a. In Anlehnung an diese Vorschrift haben Lehre und
Rechtsprechung in der Vergangenheit fir alle Volontéare
bestimmte Grundsdtze entwickelt (vgl mit zahlreichen Nach-
weisen Schmidt, BE 1971, 622), Seit dem Inkrafttreten

des Berufsbildungsgesetzes ist unstreitig, dal der Volontar
zusammen mit dem Anlernling und dem Praktikanten unter die
"anderen Vertragsverhdltnisse” des § 19 dieses Gesetzes
f£411t (vgl etwa Herkert, BBiG, § 19, Rd Nrn 1, 4, 7). Wegen
der fiir diese "anderen Vertragsverhaltnisse" vorge-
schriebenen Wichtanwendung des § 71 Abs 2 BBiG grenzt sich
mithin das Volontariat von der lehrzeit ua dadurch scharf
ab, daB es keine breit angeleghte, langer dauernde Aus-
bildung zu einem anerkannten Ausbildungsberuf voraussetzt.
§ 19 aa0 regelt ndmliich die zumeist gerade nicht breit
angelegte Vermittlung bestimmter Kenntnisse in einem Beruf,
der keine Lehreoder Ausbildungszeit im herkSmmiichen

Sinne fordert. Der Gesetzgeber hat mithin durch § 82 a HGB
und § 19 BRiG Vorschriften erlassen, ée das Volontariat
zusammen mit Praktikum und Anlernzeit ausdriicklich von der
- fritheren - Lehrzeit abheben und sie eigenstandig regeln.
Wenn der Gesetzgeber in § 36 Abs 1 Satz 1 Nr 4 Buchst a AVG nur
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von einer Lehrzeit spricht, so versteht er diese offen-
kundig im herkommlichen, im engen Sinne in der Absicht,
andere Berufsausbildungen nicht zu erfassen. Spatestens
seit der Zeit, zu der sich in diesem Sinne - wie zitiert -
eine standige hochstrichterliche Rechtsprechung zu der
letztgenannten Vorschrift herausgebildet hatte, hatte der
Gesetzgeber Anlall gehabt, den Wortlaut des Gesetzes im
Sinne der Auffassung des Klagers zu andern und alle
Ausbildungsverhaltnisse zu erfassen; da er dies nicht
getan hat, obschon er noch nach Inkrafttreten des BBiG

§ 36 Abs 1 AVG wiederholt geandert hat, muBR davon ausge-
gangen werden, daBl er diese Rechtsprechung billigt.

Nach alledem hat der Kldger als Redaktionsvolontar keine
Lehrzeit im Sinne des Gesetzes zurlickgelegt. Das LSG hat
hiernach zutreffend entschieden. Die Revision des Klagers
ist als unbegriindet zurilickzuweisen.

GemaBR § 193 des SGG war zu entscheiden, daB auBergericht-
liche Kosten nicht zu erstatten sind.
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