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Beklagte und RevisionskliZgerin.

Der 1. Senat des Bundessozialgerichts hat auf die
mindliche Verhandlung vom 17. Dezember 1971 durch

Prasident Prof. Dr. Wannagat,
- Vorsitzender -,
Bundesrichter Dr. Schuberzrt,
Bundesrichter Schmidthals
Bundessozialrichter Dr. N e umann und
Bundessozialrichter D em b o w s k 1 .

fir Recht erkannt:

suf die Revision der Beklagten wird das Urtell des
Landessozialgerichts Rheinland-Pfalz vom 22. Oxtober
1970 aufgehoben.

Die Sache wird zur erneuten Verhandlung und Ent-
scheidung an das Landessozialgericht zurickverwiesen,
soweit das Urteil die Zeit vom 1. Dezember 1961 an
betrifft.

Im iibrigen wird die Berufung des Kligers gegen das
Urteil des Sozialgerichts Koblenz vom 10. Dezember 1969

zuruckgewliesen.
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Der im Jahre 1900 geborene Kliger, der friher Kaufmann und
selbstindiger Fotohindler gewesen war, hatte erstmals im
Jahre 1957 die Gewahrung von Rente wegen Berufsunfiahigkeit
(BU) oder wegen Erwerbsunfihigkeit (EU) beantragt. Diesen
Antrag wilies die Beklagte durch Bescheid vom 2. Juni 1958
zurlick. Sie bewilligte ihm mit Bescheid vom 9. November 1962
Rente wegen BU vom 1. Dezember 1961 an, die sie sodann mit
Bescheid vom 3%. August 1965 mit Wirkung vom 1. Januar 1965

in eine solche wegen LU umwandelte.

Gegen diese Bescheide hatte der Kldger jewells rechtzeitig
Klage erhoben. ©Seine Bemilhungen, eilne Vorverlegung des
Rentenbeginns und eine Erhchung des Rentenzahlbetrages mit
der Begrindung zu errelchen, dall nicht alle bei ihm be-
stehenden Leilden ausreichend beriicksichtigt worden selen,

blieben in allen Instanzen erfolglos.

Im April 1969 beantragte der Kliger die Neufeststellung seiner
Rente von "1956" an, wobei er sich erneut darauf‘berief,’daB
sein Gesundheitszustand in der Vergangenheit nicht richtig
beurteilt worden sei. Durch Bescheid vom 19. Mai 1969 lehnte
die Beklagte dies ab. Sie habe sich bei ermeuter Uberprifung
davon idberzeugt, dall ihm weder eine Leistung zu Unrecht ab-
gelehnt noch zu niedrig festgestellt worden sei. Der hier-
gegen eingelegte Widerspruch blieb ebenso erfolglos wie das
anschliefllende Klageverfahren.

Daraufhin legte der Klidger Berufung ein mit dem Antrage,

unter Aufhebung des Urteils des Sozialgerichts (8G)
Koblenz vom 10. Dezember 1969 und des Bescheides
vom 19. Mal 1969 in der Gestalt des Widerspruchs-
bescheides vom 8. Juli 1969 die Beklagte zu

verurteilen,
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a) ihm Berufs- oder Erwerbsunfihigkeitsrente

bereits ab 1. Dezember 1957 zu gewdhren und

b) die im Jahre 1924 beim Finanzamt in Pforzheim
zurliickgelegte Versicrerungszelit in vollem Umfang
sowie die vor dem 1. Januar 1957/ zuruckgelegten
Ausfallzeiten bel der Rentenfeststellung zu

berlicksichtigen.

Das Landessczialgericht (LSG) Rheinland-Pfalz hat durch
Urteil vom 22. Oktober 1970 das Urteil des SG vom 10. De-
zember 1969 und den Bescheid der Beklagten vom 19. Mai 1569
in der Gestalt des VWiderspruchsbescheides vom 8. Juli 1969
aufgehoben. Im librigen hat es die Berufung zurlickgewlesen.
Das LEG hielt die Berufung flir zuldssig und auch fur be-
grindet, soweit die Aufhebung des sozialgerichtlichen Urteils
und des angefochtenen Bescheides in der Gestalt des VWider-
spruchsbescheides begehrt werde. Bei Erlall des Ablehnungs-—
bescheides vom 2., Juni 1958 habe sich die Beklagte mit der
Begrindung begniigt, die Erwerbsfahigkeit des Kligers werde
zvar durch den bel ihm bestehenden Leidenszustand elnge-
schrinkt, jedoch nicht in dem MaBe, daBl bereits BU vorliege.
In den hier angefochtenen, die Neufeststellung ablehnenden
Bescheid vom 19. lai 1969 habe die Beklagte ihre urspring-
liche Begriindung lediglich dahin ergénzt, bei der dem
Bescheid vom 2. Juni 1958 vorangegangenen Untersuchung

selen alle gesundheitlichen Storungen berlicksichtigt wor-
den, und zwar einschlieBllich der asthenischen Konstitution.
Hierauf hitte sich die Beklagte jedoch nicht beschrinken
diirfen. Nach § 79 des Angestellenversicherungsgesetzes (AVG)
habe sie stets dann eine Neufeststellung vorzunehmen, wenn
sie sich davon lberzeuge, daB sie eine Lelstung zu Unrecht
abgelehnt oder 2zu niedrig festgestellt habe. Sie sei danach
gehalten, jede ihr spidter erkenmbar werdende UnrechtmiBig-
Xelt in einem Rentenablehnungs— bzw. Rentenfeststellungs-

bescheid zugunsten des Rentenbewervers bzw. Rentenempfingers
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durch Neufestétellung auszuriumen., Bel der danach erforder-
lichen Uberprifung hitte sie aber erkennen miissen, daB sie
die Rentenablehnung friher letztlich nur auf die Beurteillung
des damals gehdorten Arztes Dr. W gestiutzt habe, der
Kldiger konne als Fotohandler, als kaufmidnnischer Angestellter
und auch in allen sonstigen Lrwerbstatigkelten noch mittel-
schwere Arbelten geistiger Art mit gehobener Verantwortung

im Sitzen mit Unterbrechungen in geschlossenen Rdumen fiunf
Stunden tédglich verrichten. Dagegen seli nicht gepruft worden,
ob der Klager unter Bericksichtigung der Lage aul dem Ar-
beltemarkt Uberhaupt solche Stellen hiétte erlangen konnen,
d.h., ob entsprechende Stellen auf dem Arbeitsmarkt tat-
sachlich vorhanden gewesen seilen. Hierzu seli die Beklagte
schon nach der friheren Rechtsprechung verpflichtel gewesen.
Selbst wenn sie aber bel ErlaB ihres Bescheides vom 2. Juni
1958 der Auffassung gewesen seiln sollte, die frithere Recht-
sprechung insbesondere des Reichsversicherungsamtes sel durch
die Rentenreform des Jahres 1957 liberholt gewesen, so sel

ihr doch bei Erlal des Bescheides vom 16. Mai 1969 und beil
seiner Bestadtigung durch den Widerspruchsbescheid vom 8. Juli
1969 bekannt gewesen, dall diese Auffassung nach der neuen
Rechtsprechung des Bundessozialgerichts (BSG) nicht zu-
getroffen habe (BSG 1, 82, 94 und 5, 84, 86). Die Beklagte
habe somit ihre fir die Intscheidung lUber den Neufest-
stellungsantrag erforderliche Uberzeugung offensichtlich
deshalb fehlerhaft gebildet, welil sie entgegen der stindigen
Rechtsprechiung des BSG nicht geprift habe, ob iberhaupt eine
Verweisung des Klagers auf die ihm medigzinisch noch mdglichen
Tatigkeiten nach Lage des Arbeitsmarktes hitte in Betracht
kommen kdnnen. Hierzu hitte es niamlich zumindest der Fest-
stellung bedurft, ob es entsprechende Tatigkeiten auf dem
Arbeitesmarkt des gesamten Bundesgebietes in nennenswerter
oder doch in nicht ganz vedeutlungsloser Zahl gegeben habe.
Da nach alledem die angefochtenen Bescheide auf einer offen-
sichtlich fehlerhaften Uberzeugungsbildung beruhten, hatten
sie ebenso wie das Urteil des SG aufgehoben werden miissen.
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Dagegen sei eine Verurteilung der Béklagten‘schon jetzt,
wie beantragt, nicht moglich. Zwar hatte der Senat noch
Ermittlungen Uber die Arbeltsmarktlage in den Jahren von
1957 bis 1961 anstellen konnen. Er dirfe jedoch der Uber-
zeugungsbildung der Beklagten nicht unter Berlicksichtigung
dieser Arbeitsmarktlage und der zusdtzlich geltend gemach-
ten weiteren Versicherungszelten vorgreifen,

Das LSG hat in seinem Urteil die Revision nach § 162
ibs. 1 Nr. 1 des Sozialgerichtsgesetzes (SGG) zugelassen.
Die Beklagte hat dieses kechtsmittel eingelegt und
beantragt,

das Urteil des LSG hheinland-ffalz vom 22. Oktober

1970 abzuindern und die Berufung in vollem Umfang

zurickzuweisen.

Sie rigt Verletzung des § 79 AVG und des § 103 SGG.

Der Kliiger ist im Revisionsverfahren nicht vertreten.

II

Die nach § 162 Abs. 1 Nr. 1 SGG statthafte Revision der
Beklagten ist im wesentlichen begriindet.

Das LSG hat zwar zu Recht die Berufung nach §/445 SGG fir
zuldssig erachtet. Im librigen kann aber seiner Beurteilung
in weitem Umfang nicht gefolgt werden.

Hach § 79 AVG (= § 1300 der Reichsversicherungsordnung -RVO-)
hat der Trager der Rentenversicherung, der sich beil erneuter
Uberprifung iUberzeugt, dal eine Leistung zu Unrecht abgelehnt
oder zu niecrig festgestellt worden ist, sie neu festzu-

stellen. Diese Verpflichtung wird nicht dadurch ausgeschlossen,

i
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dall die friheren Bescheide bereits durch rechtskriftig ge-
wordene sozlalgerichtliche Urteile bestdtigt worden sind

(BSG 19, 164; SozR § 1%00 RVO Nr. 3 = NJW 1965, 605
Breithaupt 1965, %08). Hierbel ist eine seit der Unanfecht-
barkeit eilnes Bescheides entwickelte hochstrichterliche
Rechtsprechung grundsitzlich zu bericksichtigen (BSG 28, 141).
Bei der Entscheidung nach § 79 AVG handelt es sich auch nicht
um eine Lkrmessensentscheidung (BSG 19, 93, 9%). Vielmehr

ist der Versicherungstriger zur Neufeststellung verpflichtet,
venn er sich von der Unrichtigkeit seiner friheren Bescheide

uberzeugt hat.

Die Beklagte hat den ersten Rentenantrag von Iknde 1957 durch
Bescheild vom 2. Juni 1958 abgelehnt, well nach dem Gutachten

des Vertrauensarztes Dr. W v in Bad Ems der Klager noch
in der Lage war, mittelschwere Arbeiten gelstiger Art nit
cehobener Verantwortung im Sitzen mit Unterbrechungen in

geschlossenen Riumen finf Stunden téglich zu verrichten.

Aus diesen und den spdteren Bescheiden der Beklagten und aus
den sie bestdtigenden, rechtskriftig gewordenen Urteilen des
SG Loblenz und des LSG Rheinland-Pfalz ist ebensowenig wie
aus aem Neufeststellungsbescheid vom 19. IMai 1969 und dem
Widerspruchsbescheid vom 8. Juli 1969, die simtlich in der
Zeit von 1958 bis 1969 ergéngen sind, nicht unmittelbar er-
kennbar, ob das Vorhandensein von Arbeitspliitzen, auf die der
Kliger verwiesen werden konnte, gepruft worden ist. Diese
Frage, dlie nicht streitig gewesen ist, 1st auch von den Be-
teiligten weder in den Feststellungsverfahren der Beklagten
noch in den sich anschlielenden Gerichtsverfaliren gestellt

worden,

Daraus hat das LSG IMainz in seinem Urteil vom 22. Oktober
1070 gefolgert, dal die Beklagte und die gegen ilhre Bescheilde
angerufenen gerichtlichen Instanzen die sogenannte abstrakte
Betrachtungsvieise angewandt und gegen die Rechtsprechung

7~

des BSG verstoBen hitten.

i
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Diese SchluBfolgerung hat die Revision angegriffen und er-
klart, sie sel selbstverstindlich bei ErlaBl der Verwaltungs-
bescheilde iber die erstmalige Feststellung und beim Neufest-
stellungsbescheid davon ausgegangen, dafll im Rhein-llain-Gebilet
eine ausreichende Zahl von Arbeitsoplitzen, die flir den Klager
in Betracht kidmen, vorhanden gewesen sei, . Diesem Vor-
bringen ist zuzustimmen. Alle Rentenversicherungssenate des
BSG haben in der Vergangenheit - wie das LSG zutreffend aus-
gefihrt hat - stets die konkrete Betrachtungswelse vertreten.
Das efgibt sich auch aus den Beschliissen des GroBRen Senats
vom 11. Dezember 1969 (BSG 30,.167 und 192). Dort ist ein-
gehend dargelegt, dal kxeine Divergenz-Anrufung nach § 42 SGG
vorlag, sondern dall ua wegen der an der Rechtsprechung des BSG
celbten Kritix eine Anrufung nach § 43 SGG zur Fortbildung
des Rechts und zur Sicherung einer einheitlichen Recht-
sprechung erfolge (aa0 S. 169 und 194). Deshalb muBl an-
genomumen werden, dall sowohl die Versicherungstridger als auch
die Gerichte bei ihren Entscheidungen die hdchstrichterliche
Rechtsprechung beachtet haben und dementsprechend verfahren
sind. Ltwas anderes konnte nur dann angenommen werden, wenn
in den Bescheiden der Versicherungstriger oder in den gericht-
lichen Urteilen deutlich erkennbar zum Ausdruck gebracht ist,
dall der Entscheidung im Einzelfall eine von der standigen
Rechtsprechung des BSG abweichende Auffassung zugrunde

gelegt worden ist. Da dies weder bel den friheren Bescheiden
der Beklagten und den Urteilen noch in dem hier angefoch-
tenen Bescheid der Fall ist, kann dem Umstand, dafl die Frage,
ob auf dem Arbeitsmarkt filir den Klidger geeignete Arbeitsplatze
vorhanden waren, nicht behandelt worden ist, nur entnommen
verden, dall sowohl von der Beklagten als auch von den
Gerichten die konkrete Betraéhtungsweise angewandt und

das Vorhandensein entsprechender Arbeitsplidtze auf dem
Arbeitsmarkt als selbstverstindlich ohne weiteres unterstellt

worden ist.

i
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Hierbeli waren allerdings die Verwaltung und die Gerichte bel
der Ermittlung des Vorhandenselns ausreichender Arbeitsplétze
verhdltnismAaflig freli gestellt. Dies konnte nach den "Lrfah-
rungen des tiglichen Lebens", "aufgrund besonderer Erfehrungen
auf dem Geblet des Arbeitslebens'" oder "aufgrund der besonde-
ren Sachkunde der Verwaltung oder der Gerichte" geschehen
(vgl. ua BSG 24, 181, 184 und SozR § 1246 RVO Nr. 50).

Hat aber die Beklagte das Vorhandensein von Arbeitsplétzen,
auf die der Kliger zunutbar verwiesen werden kann, in dieser
Form in ihre Uberlegungen einbezogen und erscheint das Ergeb-
nls, zu dem sie dabel gekommen ist, nicht unvertretbar, so

ist die Hechtswidrigkelt ihrer friheren Bescheide nicht deraxrt
offensichtlich, daB sie bei der erneuten Uberpriifung (nach

dem Stande im Zeltpunkt der letzten miindlichen Verhandlung

der Tatsacheninstanz) zu der Uberzeuguﬁg von der Rechtswidrig-
keit hitte gelangen miissen (BSG 28, 173, 175)-

Dem Kldger, der Jjahrelang Angestellter (Kaufmann und selb-
stdndiger Fotohindler, auch Buchhalter beim Finanzamt) war,
und der nach dem drztlichen Gutachten noch 5 Stunden taglich
erverbstitig sein konnte, haben auch in der streitigen Zelt

im Rhein-Main-Gebiet zumutbare Halbtagsbeschidftigungen in aus-
reichendem Unfange offengestanden. Beli diesen Feststellungen
ist der Versicherungstrager im Rahmen des § 79 AVG nicht ver-
prlichtet, den Begriff des praktisch verschlossenen Arbeits-
narktes (VerhiZltnis der Teilzeitarbeitsplitze zur Zahl der
Interessenten - 75 : 100) in dem vom GroBen Senat festgeleg-
ten Rahmen anzuwenden. Denn diese Konkretisierung, die das
Erpgebnis Jahrzehntelanger Erfahrungen ist, ist auf die Zukunft
ausgerichtet und kann der Beurteilung lange Jahre zurluck-
liegender Tatbestinde nicht ohne weiteres zugrunde gelegt
werden. Die hiernach rechtserheblichen Verhdltnisse auf dem
Arbeitsmarkt liefen sich n#mlich retrospektiv nicht mehr mit

der erforderlichen Genauigkelit feststellen. Die Erfassung
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und Durchleuchtung des Tellzeitarbeitsmarktes hat im wesent-
lichen erst mit dem IMikrozensus 1967 begonnen und wird in-
folge der neuen der bBundesanstalt fiir Arbeit durch das Ar-
beitsfdrderungsgesetz vom 25. Juni 1969 (BGBL I 946) iiber-
tragenen Aufgaben erst von 1969 an systematiscnh durch-
gefiihrt (BSG 30, 181).

Hinzu kommt, wie der Senat bereits in seinem Urteil vom

20. August 1970 (BSG in SozR Nr. 12 zu § 1300 RVO) in
Ubereinstimmung mit der stindigen Rechtsprechung des BSG
entschieden hat, dall der Versicherungstriger im Rabmen des
§ 79 AVG nicht verpflichtet ist, im gleichen Umfang Ermitt-
lungen anzustellen wie beil der erstmaligen Entscheldung;

er 1st hier freier gestellt.

Die Gerichte missen deshalb das subjektive Element, das in
jeder Uberzeugungsbildung enthalten ist, achten und diirfen
nicht in die Uberzeugungsbildung des Versicherungstrigers ein-
greifen, wernn der vom Vergsicherungstriger beurteilte Sachver-
halt oder die von ihm vertretene Rechtsauffasung seine Uber-
zeugung vertretbar erscheinen 14Bt. Die Notwendigkeit eilner
Sachaufklarung ist auch nur vom sachlich-rechtlichen Stand-
punkt des Versicherungstrigers aus zu beurteilen, wenn dessen
Rechtsstandpunkt nicht offensichtlich unvertretbar ist

(BSG 28, 179). Das ist aber hier der Fall.

Damit erweist sich das angefochtene Urteil in seinem Hauptteil
als unrichtig. Der Klager kann nicht, wie vom LSG entschieden,
eine Uberpriifung seiner Rentenberechtigung fiir die Zeit vom

1. Dezember 1957 bis 30. November 1961 unter Berlicksichtigung
der Frage des Vorhandenseins von Arbeitsplédtzen verlangen.

Dagegen hatte das LSG priifen miissen (vgl. BSG 28, 179), oo die
beklagte davon iberzeugt sein muflte, daB die Rente zu niedrig
Ifestgestells worden war, weil weitere Beschaftigungs—- und
Auesfallzeiten nicht berlicksichtigt worden waren. Hieran &an-
dert sich nichts dadurch, daB der Kladger die Anrechnung einer
welteren Versicherungszeit beim Finanzamt in Pforzheim erst

im Verfahren vor dem SG.und die Beriicksichtigung einer weilteren
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Ausfallzeit sogar erst im Verfahren vor dem LSG beantragt
hat. Lr war zum lachschieben von Grinden fir sein Begehren
auf Neufeststellung seiner Rente berechtigt, ohne dall zuvor
ein Verwal tungsakt der Beklagtenvmit anschlieBendem Wider-

spruchsverfahren hatte ergehen missen.

Déshalb 1st der Rechtsstreit hinsichtlich der Zeit vom

1. Dezember 1961 an zur neuen Verhandlung und Entscheidung
an das LSG zurlckzuverweisen, damit dieses priufen kann, ob
die Beklagte nicht davon liberzeugt sein mullte, daBl sie die
Kente wegen zu Unrecht unterbliebener Bericksichtigung von
anrechnungsfghigen Beitrags- und Ausfallzeiten zu niedrig
festgesetzt hatte. Insoweit mull das LSG den Sachverhalt
noch i‘berprifen (BSG 28, 179).

In seiner das Verfahren abschlieRenden Entscheidung wird
es auch Uber die Kosten des Revisionsverfahrens zu befinden
haben.
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