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Im Namen d e s Volkes

Kldgerin und Revisionskldgerin,

- ProzefBbevollmidchtigte

gegen

die Bundeéversicherungsanstalt fiir Angestellte,
Berlin %1, Ruhroctrafle 2,

Beklagte und Revisionsbeklagte,

Beigeladen: Freistaat Bayern, vertreten durch die

Pinanzmittelstelle Ninchen des Landes
Bayern, Miinchen 8, Prinzregentenplatz 16

hat der 1. Senat des Bundessozialgerichts auf die
mindliche Verhandlung vom 14 . Februar 1964, an der
mitgewirkt haben

Bundesrichter -Dr, Haug

als Vorsitzender,
Bundesrichter Heyer und
Bundesrichter Dr. B u s s

als weitere Berufsrichter,
Bundessozialrichter Dr. Ba umann und
Bundessozialrichter G Uin t her
) als ehrenamtliche Richter,

fir Recht erkannt:

Die Revision der Xligerin gegen das Urteil des
anerischen_Landessozialgerichts vom 18, April

1961 wird zuriickgeéwiesen.
Kosten sind nicht zu erstatten.

. o Von Rechts wegen.
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Griinde:

e s S e o o, e S A, ot ot e

Die Revisionsklidgerin ist die Ehefrau des im PFebruar 1960
verstorbenen Dr. P4iip AGJD /===, In dem Rechtsstreit
geht es darum, ob flur den Verstorbenen Beiltriige zur Renten-
versicherung der Angestellten fiir die Zeit von April 1947
bis M&rz 1951 nachzuentrichten sind. .

Hach den Feststellungen des Landessozialgerichts (LSG) hat-

te der Verstorbene das Studium der Naturwissenschaften im

von zwel Jahren eine Stelle als "Verwalter der Dienstge-

Janre 1939 mit der Promotion abgeschlossen. Von 4939 bis g
1945 war er als Physiker bei der Firma Tre=%—=== in Dol
und von November 1946 an als Lehrer fir Laturw1ssengchaf+eé
an einer hoheren Schule angestelltenversicherungspflichtig g
beschiftigt. Am 1. 8pril 1947 Ubernahm er fiir die Dauer g

schdftc eines wissenschaftlichen Assistenten"” beim Institut
fur theoretische Physik und angewandte liechanik der Univeps
sitdt Mesrs=——=, Zum 1, lidrz 149 wurde er fir weitere zweil
Jahrc zum wissenschaftlichen Assistenten ernannt. Die am
31. Mdrz 1951 abgelaufene Beschidftigungszeit wurde vom
Rektor der Universitdt in eigener Verantwortung bis zum
31. Wal 1951 verlingert. Am 1. Juni 1951 nahm er cine Ta-

'1/111L|ﬁ.\oﬁ DYIN JF es8 §§ yoeu yuequale( s

tigkeit als Physiker bei der Firma Teéw:#:#—n~aui
Wahrend der Beschaftigung an der Universitédt Mes--==gind
fiir Dr. M====keine Beitr#dge zur Angestelltenversicherung

entrichtet worden. Im Mai 1952 wandte er sich deshalb an
die damals zustidndige Landesversicherungsanstalt (LVA)
Schwaben um ALuskunft, ob er fiir die Zeit vom 1., April
1947 bis 31, Mai 1951 nachzuversichern sei. Die LVA ver-
neinte diese Frage gestiltzt auf eine AuBerung des Rektors
der Universitat Mes=—s==-= weil die fragliche Zeit der
wissenschaftlichen Ausbildung flir den gukinftigen Beruf
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gedicent hebe und deshalb versicherungsfrel gewesen sei
(Schreiben vom 8, September 195%), Dr, ilr===rief daraufhin
(28. September 1953) die Intscheidung des Versicherungsamts
Mummimm =1n. Ler Rechtsstreit ging mit dem Inkrafttreten des
Sozialgerichtsgesctzes (SGG) auf das Sozialgericht (SG)
Kiincheri dber. An Stelle der LVA Schwaben trat die Bundes-—
versicherungsanstalt Cir Angestellte (BfA) als Beklagte in
den Rechtsctrelt ein. Der Freistaat Bayern wurde zum Verfah-

ren beigeladen.,

Das 8G verurteilte den Beigeladenen dem Grunde nach, fir

diec Zeit von April 1947 bis Marz 1951 Versicherungsbeitrige
nach den tatsiéichlich geczahlten Beszligen nachzuzahlen, es sci
denn, dall dicse von 1951 an die damalige Jahresarbeits-
verdienstgrenze lberschritten hiédtten. Fir diesen Fall konne
Dr. M~==bis zum 31. Mai 1951 von dem Recht der freiwilligen
Wbltelver~1chorung Gebrauch machen. Die Beklagte wurde verur-
teilt, die Kachversicherung durchzufiihren {(Urteil vom 14,

Marz 1957).

Auf dic Eerufungen der Beklagten und des Beigeladenen hob
das Bayerische L5G das zialgerichtliche Urteil auf und
wies die Klage ab; dic Revision wurde zugelassen., Das L35G
sah dic BfA als die richtige Beklagte im Rechtsstre an.
Dic Assistententitigkeit des Dr., M~ an der Universitidt
P iber einen Zeitraum von vier Jahren und einem Monat
habe sceiner wissenschaftlichem Ausbildung filr den zukinfti-
gen Beruf gedient und sei deshalb versicherungsfrel in der
Angestelltenversicherung gewesen; die Beklagte sel nicht vel-
pflichtet, c¢ine Nachversicherung durchzufilhren. Bei dieser
Beurteilung brauche die Frage der Verjihrung der Nachver-
sicherungsschyld nicht geprift zu werden (Urteil vom 18.
April 1961).

Die Klédgerin legte Revision ein mit dem Antrag,
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das angefochtene Urteil aufzuheben, den Bei- ¢ __
 geladenen zur Nachzahlung der Versicherungs-. =
: beitragé flir die Zeit von April 1947 bis Mirz ,
. 1951 und die Beklagte zur Durchfiihrung der - -
’Nachver81cherung zu verpflichten; S e

~hilfsweise, den Rechtsstrelt an das LSG Zu-
ruckzuverwelsen° ' ' e
In.der mindlichen Verhandlung vor dem Senat beantragte sie
" hilfsweise noch eine Feststellung dahin, daB die Thtigkeit
des Dr. Me===vom 1, Aprll 1947 blg 310 Adrz 1951 ver81che~
'rungbpfllchtlg gewesen selo ' I ‘

Mach Auffassung der Kl#gerin hat das LSG § 12 Abs. 1 Nr. 4
des Angestelltenversicherungsgesetzes (AVG) aP unrichtig
ausgelegt. Seit dem Inkrafttreten des Angegtelltenversi-
cherungs-Neuregelungsgesetzes (AnVHG) seien Verwalter von
Assistentenstellen und Assistenten pfllchtver31chert’ in
der Zcit vorher habe nichts anderes gegolten; ‘auch damals
habe es sich um eine hauptberufliche TiAtigkeit im offent-
lichen Dienst gehandelt, fiir die nur ausnahmsweise Ver-
sicherungsfreiheit bestanden habe, wenn der Betreffende zu
seiner wissenschaftlichen Ausbildung fiir den zukinftigen
Beruf gegen Entgelt tdtig gewesen sei. Diese Fragé konne
aber nicht blof schematisch beurteilt werden. Auszugehen
sei vielmehr von den besonderen Verhiltnissen des Einzel-
. falles. Bei Dr. M===~habe von vornherein festgestanden, .
daB es sich um @ine hauptberufliche Tatigkeit ohne Aus--
‘bildungszweck gehandelt habe. fr sei voll ausgebildeter;
.promovierter Wissenschaftler und zuvor schon viéle Jahre
in der Industrie tdtig gewesen. Der Grund fir die Aufnahme
eginer Beschiiftigung bei der Universitdt habe nur in den
damaligen besonderen Nachkriegsverhiltnissen gelegen. Fine
wissenschaftliche Ausbildung flir den zukiinftigen Beruf _
habe tatsichlich nicht stattgefunden. Im iibrigen habe der
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Vertreter der Beklagten in der miindlichen Verhandlung vor
dem SG Miinchen den klidgerischen Anspruch anerkannt. Die Be-
rufung der Beklagten gegen das Urteil des SG sei daher
mangels @incr Beschwer unzulissig gewesen.

Die Beklegtc und der Beigeladene beantragten die Zurick-

weisung der Revision.

Dic Beteiligten legten ihre Rechtsauffassung in zahlreichen
Schriftsitzen nieder. Auf deren Inhalt wird Bezug genommen,

Die R@vision ist zul#dssig, aber nicht begriindet.

Entgegen der Meinung der {ldgerin waren die Berufungen der
Beklagten und des Beigeladenen gegen das erstinstanzliche
Urteil nicht deshqlb unzulassig, weil dieses Urteil die Be-
rufungsklager nicht beschwert hatte. Die Beschwer eincs Be-
klagten und auch die eines Beigeladenen beurteilt sich -
anders als die eines Kldgers - nur nach dem sachlichen In-
halt der ergangenen Entscheidung und nicht nach ihrem Ab-
welchen von den gestellten Antrdgen; noch weniger kommt es
auf die sonstigen Ausfihrungen in der Vorinstanz an. Dem
sachlichen Inhalt nach war aber das Urteil des SG sowohl fir
die Beklagte als auch fiir den Beigeladenen unglinstig, weil
beide in der Sache verurteilt wurden. Line Beschwer durch
das Urteil wirc nur dann entfallen, wenn die Beklagte oder
der Beigeladene die im Urteil der Klidgerin zuerkannten &n-
spriche bereits vor Brlafll des Urteils anerkannt hadtten. Das
wqr jedoch nicht der Fall (und wird auch von der glégerin
nicht behauptet); nach der Niederschrift hat der Vertreter
der Beklagten vor dem 3G die Ansicht vertreten, flr Dr, M=
habe in der Zeit von Lpril 1947 bis ¥ebruar 1948 eine ver-
sicherungspflichtige Beschdftigung und fiir die Zeit von
ldrz 1949 bis iai 1951 eine Nachentrichtungsmdglichkeit be-

standen. Diese Irklédrung deckte sich weder ganz noch teil-
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weise nit der Entscheidung des SG, wie sie im Urteils-
tenor zum Ausdruck kommt; davon abgesehen bedeutet das
Vertreten einer Ansicht auch noch kein Anerkenntnis.

Die Beschéiftigung des Dr. M-=== an der Universitidt M-
~von 1947 bis 1951 ist, wie das LSG zutreffend angenommen

hat, nicht nach den Vorschriften des AVG in der Fassung
des AnVNG, sondern nach dem bis zum 28. Februar 1957 gel-
tenden fritheren Recht (Art. 3 § 7 AnVNG) zu beurteilen.

In der Sozialversicherung gilt neues Recht im allgemeinen
nur fiir Anspriiche, die auf einem seit seinem Inkrafttreten
cingetretenen Sachverhalt beruhehn.ﬂat dagegen der Sachver-
halt - wie hier - schon vor dem Inkrafttreten des neuen
Rechts vollstiandig vorgelegen, so ist das neue Recht nur

3L YoNY :SIOMUTE]

s[e purs Sun[uItressyia}i) Iap It

anzuwenden, soweit-dies - in Ubergangsvorschriften - be-
sonders bestimmt ist. Von diesem Grundsatz geht auch das
AnVNG aus (Intscheidung vom 20. Dezember 1960 - 1 RA
97/59 -). Es enthilt aber keine Obergangsvorschriften,
die fiir die versicherungsrechtliche Beurteilung der 1951
beendeten Beschaftigung des Dr. M====an der Universitit
Missesss® in Betracht kommen, insbesondere liegt ein bachver—;
halt nach Art. 2 § 4 Abs. 2 AnVNG nicht vor. Auch ein Wandet
der Rechtsanschauung, der das frithere Recht fiir die Zeit,

eu Yyuequaje(J

oyin P

35983 =

in der es gegolten hat, heute als unanwendbar erscheinen
148t (vgl. BSG 10, 64), ist nicht erkennbar. Vi@lmehr ist
dcr~Umstand, dafl es seit dem Inkraftitreten des AnVNG Vor-
schriften iber die Versicherungsfreiheit wegen wiSsenschaj%r
licher Ausbildung filir den zukiinftigen Beruf in der Renten-

zmy

versiéherung der Angestellten nicht mehr gibt, flir die Ent-
scheidung des Rechtsstreits ohne Bedeutung. o

Das angefochtene Urteii beschrinkt sich im wesentlichen
auf die Feststellung, bei Dr. M==7= habe wihrend seiner Be-
schiftigung an der Universitit MismmmmgeVersicherungsfrei-
heit vorgelegen, weil er zu seiner wissenschaftlichen Aus-
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bildung filr den zukinftigen Beruf gegen Entgelt tétig gewe-
sen sei. Das LBG hat nicht néher geprift, ob der Anspruch
der Klidgerin sich richtet auf die Nachversicherung der Ti-
tigkeit (wegen Ausscheidens aus einer nach § 11 AVG aF ver-
sicherungsfreien Beschidftigung ohne beamtenrechtliche Ver-
sorgung) oder auf die Nachentrichtung von Pflichtbeitriigen
durch den Arbeitgeber innerhalbdb der fir rickstindige Beitriige
bestehenden Nachentrichtumgsfristenj Nach dem Sachverhalt
kommen beide Anspriiche trotz ihrer unterschiedlichen Voraus-—
setzungen in Betracht. Dem LSG ist Jedoch darin zuzustinmen,
dall weder der eine noch der andere Anspruch begrindet ist,
wenn die Voraussetzungen der von ihm bejahten Versicherungs-
freiheit wegen wissencschaftlicher Ausbildung fiur den zukinri-
tigen Beruf vorliegen. In diesem Falle entfidllt sowohl die
Nachverscicherung nach § 18 AVG al', bzw, § 1 Abs. 6 AVG in
der Pasoung der YErsten Vereinfachungsverordnung vom 17 . Hdrgz
1945 (RGB1 I 41) in Verbindung mit § 1242 a der Reichsver-
sicherungcordnung (RVO) af, als auch die Moglichkeit der
Kachbringung von Pflichtpeitrigen nach_§ 190 al' in Verbin-
dung mit § 1442 RVO af und mit § 3 des Kriegsfristengesetzes
vom 13. November 1952/26, Juli 1955 (BGBL 19%2 I 737.und
1955 I 457). In Jbercinstimmung mit der Auffassung des LSG
kann auch dahinstchen, ob als Rechtsquelle fir die Priifung
der genannten Versicherungsfreiheit § 12 Hr. 4 AVG in der
Fassung vom 28, Mai 1924 (RGB1L I 63%) anzusehen oder ob an
dercn Stelle § 172 Abs. 1 Nr. 5 RVO in Verbindung mit § 1
Abs., 2 Nr, 17 AVG in der Fassung der Irsten Vereinfachungs-
verordnung getreten ist (vgl. hicrzu die Urteile vom 23,
Juli 1959 - B3G 10, 176, 179 - und vom 28. August 1961 -

BSG 1%, 65 -). Nach beiden Vorschriften sind Personen, die
zu ilhrer wisscnochaftlichen Ausbildung fir den zukinfitgen
Beruf gegen Entgelt titig sind, versicherungsfreil., Dafl diese
Voraussetzungen bei der fraglichen Beschiftigung des Dr,
M-~ vorgelegen haben, nirmmt das angefochtene Urteil ohne
Rechtsirrtun an.
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~ Nach den Feststellungen des LSG war die wiederholte Be-
schiftigung des Dr. M=-==am Institut fiir theoretische
Physik der Universitéat ey jewcils von vornherein be-
fristet, auch bestand seine dienstliche Tdtigkeit aus ge-
mischten Aufgaben, wie sie allgemein den Hochschulassisten-

~ten obliegen., Schon diese Tatsachen. sprechen daflir, daB es
sich weder um ein versicherungspflichtiges Beschéftigungs—
verhdltnis noch,um ein allein wegen gewidhrleisteter Ver-
sorgungsanwartschaften versicherungsfreies Beschidftigungs-
verhédltnis gehandelt hat, sondern um ein Assistentenver-
hdltnis, das im allgemeinen Ausbildungszwecken dient. Da-
bei soll nicht verkénnt werden, daB der wissenschaftliche
Assistent aun einer Hochschule bereits wissencchaftliche
Arbeit leistet und dem Lehrstuhlinhaber (Institutsleiter)
als wisscunschaftlicher Mitarbeiter zur Seite steht. Doch

steht gerade deshalb, weil es sich in aller Regel nicht um

UNJUWess[1a}IN) I9p 99 ], YdINY SIoMUTH

~einen endgiltigen und auf Dauer bestimmten Beruf handelt, <&
der Ausbildungszweck fir den in Aussicht genommenen spé-
teren Beruf im Vordergrund. Ob dies auch fiir den Fall gilt,

~daB ein bereits Habilitierter eine wissenschaftliche a
Assistentenstelle inne hat, kann im vorliegenden Rechts-
stieit dahinstehen. Denn Dr. M=:“"hat nach den Feststel-

DYIN ‘JJ B8 §§ YoeU Yuequaje( S[e pur

‘lungen des LSG an der Universitdt Mg nur eine von

vornherein befristete "Durchgangs'"beschaftigung gehabt,

RYANIIRRER]

die schon ihrer Art nach die Voraussetzungen einer wissen-
schaftlichen Ausbildung fiir den zukinftigen Beruf erfiillte.
Dieser Begriff hat in der Zeit vor 1957 - entsprechend den
damals lberwiegend dahin zielenden Bestrebungen der betrof-
fenen Personen - in der Praxis und in der Rechtsprechung
der gesetzlichen Rentenveérsicherung eine immer weitere
Ausdehnung‘erfahfen, die ihren Niederschlag in zahlreichen
Verwaltungsanordnungén gefunden hat (vgl. Brackmann, Hand-
buch der Sozialversicherung, Bd. II S. 32% b ff). Auch

das Bundessozialgericht (BSG) hat die Vers 1cherungsfreié
heit wegen wissenschaftlicher Ausbildung fir den zukinf €i.gen
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Beruf in mehrercen Urteilen, die - wie hier - Beschaftigungen
nacn dem AbschluB des lochschulstudiums betrafen, weit aus-
gelegt (vgl. BSG 10, 1765 11, 278; SozR AVG § 12 al Bl. Aa 1
Nr, 1). Es hat als entucheidend fir das Vorliegen der Versi-
cherungsfreineit Zweck und Ziel der Tdtigkeit angeschen, wo-
bei es nicht Voraussetzung ist, dall sie '"nur" zur wissen-
schaftlichen Aucbildung ausgelbt wird. Deshalb hat auch zum
Beispiel eine praktische Thtigkeit, dic dem Hochschulstu-
dium nachfolgt, wissenschaftlichen Charakter, wenn sie der
Frginzung und Vertiefung der theoretischen Kenntnisse dient,
die auf der Hochschule erworben worden und fir die spétere
Berufcaugbildung notwendig sind. Der Versicherungsfreiheit
vegen wissenschaftlicher Ausbildung steht auch nicht entge~
gen, dald bereits vorher ein Beruf mit abgeschlosscner Aus-
bildung ausgelibt worden ist. An dieser Auffassung ist fest-
zuhalten., Bei den wissenschaftlichen Assistenten an den
Hochschulen ging die Rechtsprechung davon aus, daff die
vorhandenen oStellen hauptsdchlich von solchen Fersonen be-
setzt werden, dle sich auf einem bestimmten wissenschaftli-
chen Gebiet roch vervollkommnen wollen. Denn auch nach der
Ablegung der ckademischen Priifung gibt die Tatigkeit als
Assistent eines Hochschullehrers an einem wissenschaftlichen
institut noch vielfache Moglichkeiten, die an der Hochschule
ervorbenen Kenntniss zu vertiefen. Die Assistententgtigkeit
dient daher regelmiBig der wissenschaftlichen Ausbildung
sowohl fir den Beruf eines Hochgochullehrers als auch fur
anderc ndhere Berufe, zum Beispiel in der Industrie (vgl.
Entscheidung des RVA Nr. 4074, AN 1931 IV 5. 232 und ZulM

Bd. 47 S. 227). Die Auffassung des LSG, diese Gesichtspunkte
trifen auch auf die Beschidftigung des Dr. Mann an der Uni-
cversitgt N v, stcht im Einklang mit der erwdhnten
Rechtgprechung. Auch wenn Dr, M-~ von Anfang an nicht die
Absicht gchabt hitte, spidter die Laufbahn 01neu Hochschul-
lehrers zu ergreifen, so waren doch die Ableistunﬁ einer
Tatigkeit als wissenschaftlicher Hochschulassistent und die
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" dabei gewonnenen oder vertieften XKenntnisse nach der - :
Lebenserfahrung geeignet, ihm in seinem weiteren Berufs-
lcben auch bei ciner Tdtigkelit in der Industrie hohere

| Berufschancen zu verschaffen, als er sie ohne Ausbildung
gehabt hdtte., Dieser Erwdgung gegenﬁber vermag auch der
Einwand der Klégerin, Dr. k=== habe "als voll ausgebilde-

- ter, promovierter VWissenschaftler mit Jahrelanger Tatig-
keit in der Industrie" eine weitere wissenschaftliche _
Ausbildung nicht mehr notig gehabt, nicht durchzudringen.
Abgesehen davon, daf Dr. Masm seine Anstellung in der
Industrie im Jzhre 1945 verloren hatte und sein zukiinfti-

- ger Beruf zu Beginn der Assistententdtigkeit im Jahre 1947°
noch nicht feststand, kommt es fir die Frage, ob wissen-

1, Yony :SIoMUrH

schaftliche Berufsau usbildung im Sinne des friiheren Rechts
vorliegt, nach Auffassung des Senats nicht auf die indi-
viducllen Bestrebungen, die Beweggrunde und die Iignung

dcs Beschéft%gtcn, sonderr. entscheidend auf die typlsche

DUTS UH|U[UIU\\'U(‘1J“] .DP El|c]

Merkmale an, die der Tdtigkeit zugrunde liegen und ihr das
Geprige geben, Die Beschdftigung des Dr., M==== an der Uni-
versitat Memmmmm war aber, wie sich aus den Féststellunge

des LSG ergibt, von vornherein gekennzeichnet als ein

qQuaYB( S

Assistentenverhdltnis, es wies nach Ziel und Zweck, nach
Zeitdauer und Ausgestaltung diejenigen Merkmale und Eigen-
schaften auf, die Rechtsprechung und Praxis als typisch

1202593 §)L|m 73 e/8 §§ ydeu a

fir eine wissenschaftliche Ausbildung fiir den zukiinftigen
Beruf ansehen. Fine solche Besch&aftigung bewirkte aber nacl
dem bis zum Inkrafttreten des AnVNG geltenden Recht Ver-
sicherungsfreiheit in der Rentenversicherung der Angestell-
ten. Es kommt dabei nicht darauf an, daf die fragliche Be—
schédftigung die nach einer Verwaltungcubung regelmédBig
zugrunde gelegte Zeit von vier Jahren um einen HMonat tiber-
schritten hat, da sich nach den Peststellungen des LSG
dieser letzte lonat der Tadtigkeit in seiner Ziel- und
Zvweckrichtung von der vorausgegangenen Zeit nicht unter-
schieden hat., War abér die Beschiftigung des Dr. Mre==
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aus dem angegebenen Grunde versicherungsfrei, so centfallen
damit auch die gesetzlichen Moglichkeiten, dafiir nachtrig-
lich noch Pflichtbeitrége zur Rentenversicherung der Ange-
stellten zu entrichten.

Die Revision gegen das zutreffende Urteil des USG mufl da-

her zurickgewlesen werden.
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