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als Urkundsbeamter
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des William v (DD . GD. @ G salD.
srt. G ‘apcuED. @ s .,

Kldgers und. Revisionskligers,
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das Land Berlln,'
vertreten durch den Senator fiir Inneres, B—
D rlatz @B

™ .
' Beklagten und Revisionshceklagten,

- ProzceBbevollmichtigter: Rechtsanwalt Dr. (D --
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Der IV. Zivilsenat des Bundesgerichtshofs npat
auf dic miindliche Verhandlung vom 27. April 1966
unter Mitwirkung des Senatsprisidenten Ascher und
der Bundesrichter Wiistenberg, Maafl, Wilden und
von der Hiihlen

fiir Recht erkannt:

Auf die Revision des Kligers wird.
das Urteil des 17. Zivilscnats des
Kammergerichts in Berlin vom 21, Au-
gust'1964’aufgehoben und der Rechts-
streit zur ernmeuten Verhandlung und
Entscheidung, auch iiber die auBer-
gerichtlichen Kosten der Revision,
an das Berufungogericht zuriickver-
wiesen. '

Das Verfahren des Revisionsrechts-

zZugs igt frei von gerichtlichen
Geblihren und Auslagen.

Von Rechts wegen

Tatbestand:

Der am (iGN 1890 geborene Klager hat am
13. Juni 1914 mlt cincer Frau, dle judlscher Ab~
stammung ist, die Ehe geschlosscn. Er war seit
1912 bei deor Baumwoll- und LeinengroBhandlung

Gebrilder SUMM, spiter DD "QNED-AG., als
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kaufniinnischer Angestellter tHtig. Bis 1938 arbei-
tete er als Expedicent, Kassiercer, Buchhalter und
Korrcspondent. Seit 1938 bearbeitcete er dic For-
derungcklagen des Unternchmens.

An 9. November 1944 wurde der Kldger zur Or-
ganisation Todt cingczogen. Er muBte bei den Leu-
nawerken in Merseburg Zwangsarbeit leisten. Ende
Februar 1945 konnte er sich dem durch Flucht ent-
zichen. Nach den Eintrggungen im Arbeitsbuch war
er weiterhin, und zwar auch iliber den Zusammenbruch
im Mai 1945 hinaus, Buchhalter bei der DD
T.—AG. geblieben, Von September 1945 bis zum
Juli 1947 war der Kldger als Photograf bei der
US-Armec in B titig. Danach wanderte or in
dic Verecinigten Staaten von Amcrika aus. Dort ar-
beitete er bis 1957 ebenfalls als Photograf.
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Der Kldger beansprucht Entschidigung weger
Schadens im beruflichen Fortkommen. Er hat &n%
Rente gewidhlt.

& Er hat vorgetragen:

Wegen der jlidischen Abstammung seiner Ehcfrau
sci er secit 1938 von den bei seiner Afbeitgcﬁerin
Ublichen Gehaltssteigerungen ausgescblossén worden.
Scin monatliches Einkommen habe nach wie vor
280,--~ RM betragen, obwohl fiir scine soit 1938 in
ciner Veritrauensstcllung ausgeiibte Titigkeit als
gerichtlicher Sachverstindiger und Bearbeiter aller

- Rechtsfragen ein Monatsgchalt von 400,-- bis 500,-- RM
'angomosscn gewesen wire, Die ihm vorenthaltenen
Gehaltserhdhungen hdtten bei einer von Jahr zur Jahr

DYIN ‘JFes8 S yoeu yuequale(

myosad

1z

JLaw — Gesetze und Urteile

Kostenlos mobile Al

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

Avanlable on the
App Store . J

JLaw — fiir Android JLaw — fir iOS



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

steigenden Aufbessérung von 25,-- RII monatlich

in der Zceit von 1940 bis 1944 cine Schiddigung cr-
gcben, die zwischen 27 und 62 % betrage. Durch dic
im November 1944 erfolgte Einzichung zur Organisa-
tion Todt sel er aus seiner Erwerbstitigkeit ver-
dringt worden. Entgegen den Eintragungen im Ar-
beitsbuch habe er seit dem November 1944 nicht
mehr bei sciner fritheren Arbeitgeberin gearbeitet.
Er habe scitdem keine ausrcichende Lebensgrundlage
wiedercrlangt.

Dic Entschidigungsbehtrde hat den Antrag abge-
lehnt,

Der Klagel hat Klage erhoben und beantragt,
aaa beklagte Land zu verurtcilen, ihm fiir dic Zcit
vom 1. August 1955 bis zum 31, Mirz 1959 einc mo-
natliche Rente von 600,-- DM, fiir die Zeit vom
1, April 1959 bis zum 31. Dezcmber 1960 eine monat-
liche Rente von 603%,-- DM und fiir die Zeit scit dem
1. Januar 1961 eine monatliche Rente von 670,-- DM

zu zahlen.

-~ Das Landgericht hat dic Klage abgewiescn, und
das Kammergericht hat die Berufung des Kligers zu-
riickgewiesen, | )' o |

Mit der RGVl"lon, die von dem Berufungsgorlchu
zugcla sen worden ist, verfolgt der Klagcr sein
Klagebegchron weiter.

Das beklagte Land hat um Zuriickweisung der Re-

vision gcbeten,
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1. In dem angefochténen Urteil wird ausgefihrt,
daB die Voraussetzungen fiir einen Entschidigungs-
anspruch nicht gegeben seien, soweit der Kliger gel-
tend naohe, dafl ihm aus rassischen Griinden Gehaltu—
stelgerungen vorenthalten worden seien.

Die dagegen von der Revision erhobenen Einwen-
dungen sind unbegriindet.

Nach den Regelungen des Bundescntschiddigungsge-
setzes wird wegen einer durch naticnalsozialistische
GewaltmaBnghmen herbeigefihrten Schiddigung im beruf-
lichen Portkommen grundsétvzlich nur Entschédigung ge-
wihrt, wenn sich die berufliche Stellung des Verfolg-
ten gegeniiber derjenigen, in der er sich vor der:Ver-
folgung befand, verschlechtert hat. Daflir, daB 1hm
Verbesserungen seiner wirtschaftlichen Lage cntggngcn
sind, die ihm ohne die Verfolgung zuteil geworden viii-
ren, wird dagegen keine Entschidigung geleistet. Be-
rufliche Entwicklungsmoglichkeiten werdcen, anders als
nach dem Gesetz zur Regelung der Wiedergutmachung
nationalsozialistischen Unrechts fiir Angehorlge des
offcntlichen Diensteg, nur ausnahmsvieise in gewissem
Unfang beriicksichtigt, insbesonderc bei der Binstufung
von Berufsanfingern. ‘ '

Der Ausschlufl von Gehaltssteigerungen fallt
nicht darunter (Senatsurteile RzW 1959, 401 Nr. 45,
1965, 519 Nr. 23). Der Hinweis der Revision darauf,
daf dic Gehaltskiirzung auch dann, wenn der Verfolgte
scine Stellung behalten habe, als Versetzung in cine
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erheblich geringer entlohnte Beschiaftigung im Sinne
des § 87 Abs., 2 BEG zu bewerten sei (Urteil Rz 1959,
260 Nr. 21), kann ihr nicht zum Erfolg verhelfen.

Ein derartiger Sachverhalt 188t sich dem in § 87

Abs. 2 BEG geregdlten Tatbestand, dem er im wesent-
lichen entspricht, zwanglos cinordnen. Dagegen wiirden
dic vom Gesetz gezogenen Grenzen iiberschritten, wenn
ein Entschédigungsanspruch wegen des Entgang es von
Bezligen zucrkannt wiirde, die der Verfolgte ohne dic
Verfolgung erhalten hﬁttc, ohne daB aber cine Min-
derung der Bezlige gegeniiber der Zeit vor der Ver-
folgung cingetreten ist. |

Auch wenn die Arbeitgeberin des Klégers zu
Gehaltsdufhesserungen verpflichtet war, etwa auf
Grund des Verbotes, einzclne Arbeitnchmer will-
kiirlich schlechter zu bechandeln als dic andcren,
und wenn man mit der Revision annchmen wollte,
der Ausschlufl von den Gehaltsaufbesscrungen sei ci-
ner Kindigung des Arbeitsvertrags und dem AbschlufB
eines ncuen, nit cinem Verzicht auf cine solche Ver-
pflichtung der Arbéitgebcrin verbundencn gleichzu-
setzen, wire das Ergebnis kein anderes. Es viirde
gsich auch dann nicht um ecine Entlassung5 sondern un
cine Verscotzung in cine andcrc, aber nicht geringer
als dic bisherige entlohnte Beschiaftigung handeln.
Der Wegfall der Verpflichtung zu den Gehaltoer-
hohungen miifte bei ciner derartigen Sachlagc cben-
falls unberiicksichtigt bleiben,

-Dem Urteil des Senats, das RzW 1965, 175 Nr. 23
verdffentlicht ist, ist nichts Gegenteiliges zu cnt-
nehmen, Dort ist ausgefihrt, daf der Zeitpunkty von
dem an der Verfolgtc von Gehaltssteigerungen ausgc-'
schlosgen blicb, der fiir die Einstufung in ceine ver-
glcichbarc Beamtengruppe mafgebende Zeitpunkt des



Beginns der Verfolgung im Sinne des § 76 Abs. 1

Satz 3, 4 BEG scin kann. Damit ist nicht gesagt,
daB wegen des Ausschlusscs von den Gehaltsstei-

gerungen cine Entschidigung geleistet wird.

2. Das Berufungsgericht hat auch cinen ¥ntschi-
digungosanspruch decs Kldgers verneint, soweit die-
ger ihn darauf gestiittzt hat, daB er seinc Anstellung
bei der DENNENEED "GP .C durch dic Eingzichung
zur Organisation Todt verloren habe. Dabei hat das
Berufungsgericht unterstellt, daB es sich bel dicser
Einzichung un cine nationalgsozialistische Gewalt-
naBhnahme handelte. Der Kliger habe vom 9. Novenm—
ber 1944 bis Ende Februar 1945, also knapp wicr
Monatc, Zwangsarbeit leiston miissen. Im Jahre 1944
habe gich sein Einkommen gegeniiber dem in den vor-
hergehenden Jahren nur um den Betrag cines Monats—
cinkommens von 280,-- RR vermindert. Auch im Jahro
1945 habe er Einkinfte aus Erwerbstitigkedit gchabto
Scinem Arbeitsbuch sei ferner zu entnehmen7f§§8 er
geit dem 1, MErz 1945 wieder bei seciner fritheren
Arveitgeberin als Buchhalter tétig gewesen sci,

und dafl sich das Arbeitsverh#dltnis liber den Zusan~
menbruch im Mai 1945 hinaus fortgesctzt haboc Aus-
weislich der Unterlagen der Bundesverolcherunguan—
stalt fir Angecstellte habe seine Arbe;tgeberln bis
zum Mai 1945 fiir den Kliger wie fiir allec andercn
Arbeitnehner dufchgohend Versicherungsbeitrﬁgc
entrichtet. Auch dadurch, daB das ﬁnternéhmen, vie
der Kliger behaupte,. im Frithjahr und Sommer 1945
keine Arbeit mehr fiir ihn gehabt und ihn nur noch
buchmiéBig als Angestellten gefihrt habe, wiirden
dic Voraussctzungen des § 64 BEG nicht erfiills.
Soweit der Kliger seit dem Mirz 1945 cinen Ein-
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kommengschaden erlitten habe, beruhe dicser nicht
auf nationalgozialistischer Verfolgung, sondern
auf den allgemeinen Verhidltnissen in den Kricgs-
monaten und den cfsten Nachkricgsmonaten. Dex

| Kldger habe sich zu dieser Zecit in derselben La-
gc befunden wie alle anderen Arbeitnehmer, dercn
Arbeitgeber keine Beschﬁftigung mchr fir sic ge-
habt hidtten. Insowelt handelec es sich um einen
vcrfolgunguunabhanglgen Schaden, fiir den nach

§ 9 Abs. 5 BEG keine Entschiidigung gOlClutCt vier-
den konne,

Die von der Revision cerhobene Riige, daB das
Berufungsgericht den Entschidigungsanspruch des
Kl#gers wegen ciner durch dic Einzichung zur Or-
ganisation Todt crlittenen beruflichen Beeintrich-
tigung ohnc erschopfcende Aufklirung des Sachver-
halts verncint habe, ist begriindct.

In dem Urteil des Senats, das RzW 1966, 81
Nr. 21 verdffentlicht ist, ist cingchend :darge-~
legt, dafl die Einberufung cines Verfolgten zur Or-
ganisation Todt die Aufldsung scines Arboitsver-
hdltnisses nicht bewirkt zu haben braucht, daB sic
"sic aber bewlrkt haben kann. Das Berufungsgerlcht
hat daruber, ob das Arbeitsverhiltnis des Klidgers
mit ceiner Arbeitgeberln durch_dle E;nberufung
aufgeldst wurde oder fbrtbcsﬁand, nichts festge-
stcllt. Die Tatsachc, daB dic‘Arbeitngefiﬁ aug—
weislich der Unterlagen der'BuhdcsversiCherungsan~
otalt fiir Angestcllte fiir den Kligor bis zum Mai
1945 Beitrige zur Sozialversicherung entrichtete,
nmag dic Annahme nahelegen, daB der Klager nach der
Binberufung nur als becurlaubt galt. VWenn dag der




Fall war, konnte die Einberufung zur Organisation
Todt als cinc Versetzung in cince crheblich geringer
entlohnte Beschiaftigung zu werten scin (§ 87 BEG),
vorausgesectzt, daB dic Begzlige, die der Kliger bel
der Organisation Todt erhiclt, nennenswert hinter
seinen fritheren Bezligen zuriickbliecben. Unter Um-
stdnden war aber der dadurch erlittenc Schaden nur
geringfiligig und damit nicht cntschiddigungsfihig

(§ 64 Abs., 1 Satz 1 BEG), sofern das Arbeitover-
hdaltnic des Kligers zu sciner bisherigen Arbeitge-
berin infolge der allgemeinen Entwicklung dor po-
Jitischen und wirtschaftlichen Verh#ltnisse unab-
héngig von der Einziehung zur Organigsation Todt

und ihren Auswirkungen alsbald s2in Ende fand odecr
die Arbeitgeberin infolge diescr Verh#ltnissc cnd-
gliltig aulBerstande war, dem Kl&dger noch Lohn zuv3d
gzahlen (§ 9 Abs., 5 BEG). In dem angefiihrten Urteil
hat der Senat ausgcepprochen, daB die Frage der Ge-
rlngfuglghelt eines Schadens nicht au""chliﬁﬁlich
nach dem in § 87 Abo. 2 BEG angcgcbencn M§%§ ab zu

beurtcilen ist.

Der Kldger hat nun aber durch dic Zeugin K¢,
einc Lohnbuchhalterin der DOINEENED "SD-.G., un-
ter Beweis gestellt, daB er bereits mit dem Zeoitpunkt
der Dicnstverpflichtung zur Organisation Todt bei
seiner Arbeitgeberin ausgeschiédeﬁ sci, und dafl cr
nach der Flucht zundchst wegen seiner Krankheit
bei seiner Arbeitgeberin nicht habe bcschéf%igtbwef—
deﬁ konnen, Das Berufungsgericht hat das Vorbringen
des Klagers als zutreffend unterstellt. Wenn es je-
doch richtig sein sollte, daB das Arbeitsverhilt-
nis mit der Einberufung zur Organisation Todt be-~
endet war, oder wenn cs dariber hinaus fortbestand
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und nach der Riickkchr des Kliagers wegen einer durch
dic Verfolgung bewirkten Arbeitsunfihigkeit praktisch
aufgelost vurde, so: kdnnte das als ein verfolgungs-
bedingtes vorzeitiges Ausscheiden aus dem privaten
Dienst zu bewerten sein. In dem mehrfach angefithr-
ten Urteil hat der Senat ausgefiihrt, daB cin An-
‘spruch vegen Berufsschadens bestchen kann, wenn der
f&rfolgtc durch cinec verfolgungsbedingte Gesund-
heitsochddigung zur Aufldsung scines Arbeitsverhidlt-
nisscs gezwungen vurde. -

Der Entschidigungszeitraum viirde mit dem Zeit-
punkt enden, flir den mit an Sicherhecit grenzender
'Wahrscheinlichkoit‘feststeht, daB der Kldger infolge
der allgcmeincen Verhidltnisse auch ohne dic Verfol-
gung cndgiultig aus den Dicnst bei seihcr Arbeitge-
berin ausgeschicden wire oder von ihr keinen Lohn
mchr erhalten hidtte (§ 9 Abs, 5 BEG). Wenn sich eine
solche Feststellung nicht treffen licBe, wire die
Vorschrift des § 75 Abs. 1 Satz 2 Halbsatz 2 in Ver-
bindung mit § 92 Abs. 1 BEG anwendbar, nach der bei
cinem Wohnsitz oder daucrnden Aufenthalt dcs Verfolg-
ten im Géltungsbereich des Bundescntschiadigungsge-
setzés grundsitzlich ohne weitere Ermittlungen von
einecr Fdrtdauér des Entschiddigungszeitraums bis
zum 31, Dezember 1946 auszugehen ist (Urteil dos
-~ Senats RzV 1960, 517 Nr. 29). Zugunsten des Kligers

greift auch die Vorschrift des § 64 Abs. 2 BEG cin,
nach der vermutet wird, daB eine berufliche Be-
nachteiligung, die der Vérfolgto in der Zeit vom
50, Januar 1933 bis zum 8. Mai 1945 erlitten hat

und die als solche crwiesen scin mufl, durch natio-
nalsozialistische Gov @itmafnahmen verursacht worden



ist (Scenatsurteilc RzW 1958, 110 Nr. 27, 1962,
168 Hr. 17).

Erst wenn die Art und der Umfang des Schadens
im beruflichen Fortkommen, den der Kliger durch dic
Einberufung zur Organisation Todt und deren Aus-
virkungen crlitten hat, geklart ist, kann abschlic-
Bend feotgeotellt werden, ob die berufliche Schi-
digung mchr als geringfiligig ist. Bei der Entschei-
dung dariiber muf der Schaden, den der Kliger durch
den Ausschlufl von den Gehaltsgteigerungen erlitten
“hat, auBler Betracht bleiben, weil es sich dabei um
cincn nicht entschédigungsféhigen Schaden handelt.

Das Berufungsgericht wird, venn es eine Ver-
folgung decs Kligers aus rassischen Griinden durch
dic Einzichung zur Organisation Todt als erwiesen
angicht, versuchen miissen, von der im Sowjetsclkior
von Berlin wohnenden Zeugin Kuehn eine Aussaggmﬁber
dic fiir dic Entscheidung cerheblichen Tatsachrq?ﬁ
fir dic die‘Zeugin vom Kldger benannt ist, zu er-
halten, Der Sgnat verkennt nicht die Schwicerigkei-
ten, dic ingoweit beotchen. Allenfalls mag dic
Zcugin zur Abgabe einer schriftlichen Erklérung:
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oder eidesstattlichen Versicherung veranlaf3t werdcen,
sofern gic dazu ohne cinc Gefihrdung ihrer Person
in dexr Lage ist,

Ascher  Vhistenberg Maaf

Wilden von der Mihlen
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