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In dexh Enﬁscﬁédigung‘srechtss‘breit‘

des Siegfried R ~ ”- th Street,

el @D I, ¥. Yo/nsa, .

) Kléigers und Revislonsklagers,

~ ProzeBbevollmachtlguers Rechtsanwalt -.-
gegen ‘

das Lend Baden-Wiirttemberg, vertreten durch dss Tandesamt fiir

die Viedergutmachung in Karlsruhe, ‘

Beklagten und Revisionsbeklagten,
~ ProzeBbevollmichtigter: Rechtsanwalt Dr. - o -

hat der IV. Zlv:;.lsenat des Bundesgerichtshofs auf die miindliche
Verhandlung vom 9. Januer 1959 unter Mitwirkung des Senatspri-

sidenten Ascher. ung der Bundesmchter Raske, Johannsen, Dr. von
Werner und Dr. Loewenhea.m : e '

fiir Recht erkannt:

Auf die Revision des Klagers wird das Urteil des Ent—
schadlgungssenats des Oberlandesgerichts Karlsruhe vom
12. Februar 1958 aufgehoben. i} :

Der Rechtsstrelt wird zur. anderwelten Verhandlung u:ad
Entscheldung, auch iber die KOS'l:en der Rev1s1on, an -
das Berui’ungsgericht zurdckverw;eseno

Von Rechts wegen
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Tatbegtands
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Der im Jahre 1888 ‘geborene Kliger ist Jude. Er war zu-

_néchst Gerichisassessor im preuBischen Justizdienst. 1919

tret er in die Dienste der Rh~ Schiffahrts- und Spedi-
tionsgesellschaft mit beschrénkier Haftung 1n M~ 1921
wurde er zum stellvertretenden Geschéftsfiihrer - dieses bedeu-
terden Unternehmens, 1925 zum. oraentllchen Mitglied des
5~kopf1gen Vertretungsorgans dleses Unternehmens bestellt.
Drei seiner Geschéftsfilhrer waren Juden. Uhter ibnen hatte

der Generaldlrektor der Gesellschaft, Hermann H‘lllb eine
herauggehobene Stellung. Er hatbe zusammen mit seinem Bruder
Jakob H. das Tnternehuen im Jabre 1908 gegriindet, an dem
er auch maBgeblxch betelllgt war, Ein .weiterer Gesellschaf~
ter war der payerlsche staat.'nachdem 1933 ‘die Staatsgewalt
auf die. Nationalsgozialisten ﬁbéfgegaﬂgen war, forderte der
Freistaat Bayern die Verminderung des jiidischen Elnflusses

in der Geschaftsfuhrung des Unternehmens. Déshalb muBte der
Kléger im M&arz 1934 aus seiner Stellung ausscheiden. Hiex-

aus ergaben sich Spannungen zw:Lschen ihm wnd Hermann H‘ .
Durch Vermit blung der Rh“ wurde der Kléger am 1, Oktober.
1934 Angestellter der N. Transport-—~ und Schlffahrts AG

in BEPD; déren Alleinvorstand Jakob H., gin Bruder Hermann
HE®, war. Jakob. HEHD entwars- die Bedmgungen fiir das .

neue Dlenstverhaltnls mit dem. Kléger (sog. B'Illbedlngun-
gen") . Sie 1auteten: . SRS

LF Tati :ei'l;: Syndlkus-nbelten und Behandlung
wichtiger. Vorginge allgememer Art, ferner die
Arbeiten, die R. bisher-in- mﬁ leigtete,
goweit sié ihm ubertrage;a werden. orstandsmit—
glied - koxmnt auch 1n Zuklmi't ni cht tm Frage,

2. Vertra % 3 Jahre (jahrlich 151‘.'1'° 20 000,-) monatllch
sfr. 1666.65 tuto. Sollte nach Ansicht des Verwal-
tungsrate eine weitere Mitarbeit R's wegen dessen
Auslcommen mit der Firma bezw. Dlrektion und/oder
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Beambten immerhalb dieser drei Jahre nicht zweckmiSig
erscheinen - der Verwaltungsrat ist in dieser Beur~
teilung allein bestimmend ~ so wiirde R. sofort oder
am betr. Monatsende, je nach Wunsch des Verwaltungs-~
.rats, ausscheiden.-

Ein gleiches Recht zum Riicktritt steht auch R. zu,
gofern er mit den Qrganen der W nicht auskommen
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kann.- Treten diese Fdlle im-'ersten Vertragsjahr ein, N
50 erhdlt R. sfr. 1000,~ monatlich mit sofortiger }}3’
VWirkung (anstaitt 1666,65) bis zum Ablauf des dritten. o

Jahrs.~ Bei Eintreten des Palls im zweiten oder drit-
ten Jahr 2/3 = sfr.-1111,10 bis Vertragsende.

3, Bureauzeit 8 Uhr morgens. Urlaub 4 Wochen jéhrlich,
worauf die evil. Binzelurlaubstage angerechnet werden;
im Allgemeinen in 2zwei Etappen; vereinzelt und mit
Einversténdnis der S@jp-Direktion auch auf einmal.
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4, Irgend ecine Sonderverabredung betr. B betr. obiger
Vareinbaruing, ob mit Rh i oder songtwie, z
bestebt nicht, bezw. wire ungiltig. Foge
N (unterzeichnet vom Présidenten Herrn Dr. Felix 3
I } wird alles dransetzen, daB von Seiten der Be-
horden der Patigkeit von R. bei Wi nichts &5
in den Yeg gelegt wird, muB sich indessen immerhin 4
die erforderlichen Vorbehalte machen. g,
Vorstehendes meine Gedanken, ohne Verbindlichkeit, mit
dem Vorbehalt von Abdnderungen und Zuséitzen. Keines-— 3
falle glinstiger.—" i « - T %

Der Vertrag mit dem Kléger wurde am'l. Mirz 1935 von
der N. AG vorzeitig geldst. Der Eiindigung war ein Schrift- . P&
wechsel zwischen dem Kliger und dem Présidenten des Verwal- i
tungsrats, dem Rechtsanwalt und Fotar Dr. I@e in 4D,
vorangegangen. Fir die restliche Laufzeit des Vertrags bis
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zum 30. September 1937 erhielt der Kliger die vertraglichen g
Beziige von jéhrlich 20.000,- sfr. nach: Abzug von 25 %, Im 3;
Korbst 1935 wanderte dex Kligex mach: Paldstina sus, 1937
tber-Italien weiter na;éh‘ den ier_eiﬁi’gteh‘-ﬁtaaten. Doxrt lebte *f
er von dem Ertrag seines Vermdgens. Dessen Grundstock hatte - 4
er schon vor sciner Entlassung in MNP unter Umgehung A
der dewtschen Devisenvorschriftén mit Hilfe der Ngiilp AG .

in die Schweiz verbracht. AuBerdem hatte ihm Hermann HG
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bei seinem Ausscheiden dazu verholfen, von Tochtergesell-~
schaften der Ru@li nominal 55.000,~ sfr. NEP-Aktien zu
erwerben und nit Genehmigung der Devisenbehtrden in die
Schweiz zu verbringen, wo er dafiir 44.000,- sfr. erldste.
SchlieRlich wirkte Hermaun H@JP dabei mit, da8 die deut—-
schen Sieuerbshorden die Auswanderung des Klidgers in die
Schweiz als i&aﬁnahme im Interesse der deutschen Wirtachaft.
behandelten und deshalb von der Erhebung der Reichsﬂucht—
steuer absahen. " .

Der Klager verlangt Bntschidigung .we‘gen Schadens im
beruflichen Fortkommen. Die Entschédigungsbehtrde und beide
Tatsachengerichte haben den Anspruch abgewiesen. Mit der
vom Berufungsgericht zugelassemen Revision verfolgt der
Kléger die Verurteilung des b‘e&iaé'ten‘ Tandés zur Zahlung
der Hochs oentschadigung von 40. 000, DM welter.

Das beklagte Land hat gebetéh; ,d,;lé‘ ~Revisi6n gurtickzuwei-
sen. ' . - -

9.!.19,,91&3&3&%92.

Die Rev:mion ist ‘begrtmdet. p

3

1. Das Beruflm,gsgericht stell'h zunachst fest daB der X314~
ger aus seiner Stellung bei dexry mw aus Griin-
den der Rasse entlassen worden gel ‘und daB ihm deshald an
und fiir sich ein Anspruch auf Kapi'balentschadlgung nach den
§§ 1, 64, 65 und 87 i »zuatehe. !l';cotzdem vernemt es das
Bestehen eines solchen aus folgenaen Grimdens
Fir ‘die 2eit vor dem 1. Ok'bo‘ber 1934 konne der Kléger
“oine Entschaidz.gung meht verlangen, weil er bis dahin ‘noch
seine Bezﬁge aus der fruheren stellung bezogen habeo Pur di.e
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spdtere Zeit habe ein Anspruch bestanden, wenn der Klidger
nicht zum 1. Oktober 1934 von der N AG in B tber-
nomen worden sei. Eine Kapitalentschidigung werde ndmlich
nicht liber den Zeitpunkt hinaus geleistet, in dem der Ver-
folgte eine Erwerbstdtighkeit aufgenommen habe, die ihm eine
susreichende Lebensgrundlage (§ 75 Abs. 1 Satz 1 BEG) biete.
Avsreichend sei, wie sich aus § 75 Abs. "2 BEG ergebe, eine
neuc Tehensgrundlage, wenn sie dem Verfolgten und seinen
witerhaltsberechtigten Familienangehorigen nachhaltig eine
solche ITebensfiihrung einschlie8lich einer angemessenen
Vorsorge fiir sein Alter und seine Hinterbliebenen ermdgli- ‘
che, die Personen mit gleicher oder #hnlicher Berufsaus— e
bildung in der Regel hétten.,

Das Gehalt, das der Kléger in B@J§ bezogen habe,
seli angemessen gewesen. Der Betrag vom 20.000 sfrs. jéhr-
lich habe nach dem demaligen Devisenkurs einem solchen . &
von etwa 16.000,— RM entsprochen und damit erheblich iiber
dem aus der Anlage zu § 12 der 3. DV-BEG zu eninehmenden
Richtsatz fiir ein Jahreseinkommen eines entsprechenden K
Beawmten des hdheren Dienstes gelegen. . 3~
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Nachhaltig sei die neue I.ebensgrundlé,ge insofern
nicht gewesen, als die Pdtigkeit des Klidgers bei der FEp
A¢ nur finf Monate (vom 1. Oktober 1934 bis zum 1. Mérz
1935) gedauert hebe. Hier greife jedoch der von dem be-
klagten Land erhobene nach § 9 Abs. 1 BEG zulHssige Einwand
durch, da8 die vorzeitige Beendigung des Dienstverhiltnisses ;-
des Kliégers bei der N@Jp AG ausschlieBlich durch das eigene §
Verhalten des Kliégers verursacht worden sei. Dieses Verhal-
ten sei nach dem AusmaB8 und dem E:Efolg der dem Kléger zu~

' teilgewordenen Hilfe kaum zu verstehen; die Kiindigung .
létinne'nicht'zm_r Beurte;lung der Prage herangezogen werden,
ob die Stellung bei der NG AG eine nachhaltige Lebens-
grundlage dargestellt habe. Der Einwand, daB dem Klidger

A1 .
i ST
LA e A

RAETNNC: (&
£ LT
AEERSNL LN
.

L)
H
kS

Uy




-6 -
mitwii‘kendeé“?erscﬁulden entgegenguhalten sei, sei begriindet.

Der damals erfolgte Schriftwechsel zwischen dem Kléger
und den Organen-der N@JJp AG sei nicht mehr vorhanden bis
auf das Schreiben des l’rasidenten des Verwsltungsrats Dr. IR
vom 1. Mdrz 1935 und das ihm vorausgegangene Schreiben des
Klégers an Dr. TGP vom 28, Februar 1935: Aus diesen bei-
den Bricfen ergebe sich der Gegenstand des Streites zwischen
dem Kléger und seiner neuen Arbeitgeberin nicht ohne wei-
tereg.r Es sei Jedoch erkennbar, da8 es sich insbesondere
darum gehandelt habe, ob auch dem Klager ebenso wie der
NP AC das Recht zugebilligt wexrden solle, jederzeit von
dem Vertrag zuruckzutreten, wenn er mit den Organen der
Heptun AG nicht auskommen kbune. Wgrm;der Kléger weitex
noch an seiner Stellung in?"bgénstandet habe, daB er
seinen A¥beitsplatz im Sitzungszimmer zugewiesen erhalten
.habe, daB ibm fast keine Arbeit zugewiesen, da8 ihm auch
nicht die ein— ind ansgehende Post gur Kenntnis gegeben
worden sei und d@a8 er die Biirostunden: habe einhalten miissen,
s0 sei dies alles nicht sehr schwemegend. Diese etwaigen
Anlaufschw:.erigkea.ten hiitten dami® zusamengehangen, daB
die Auselnandersetzungen itber se:x,ne Pos;tlon noch nicht
beendet gewesen selen., Der vom mager mi't erhebllcher
Bchédrfe gefuhr‘be Kanmf um die Emrhummg e:mes Rilcktritts-
rechta habe nicht der’ Fest:.gung des Vertragsverhaltnisses
und des unerlaBllchen Vertraueds. dlenen XkOnnen. Das Ver- )
halten der NEEH -Ac habe' ihn’ ‘nicht dazu genstigt. Sie habe
ihm wertvolle Hilfe gelelstet BEs gei :Sache des Klagers
gewesen, hiervon in semem Interesse .den besten Gebrauch
-zu machen.; Unzvmutbare eund entwiirdlgende Bedingungen seien
ihm nicht gestellt' worden. Er habe;in BEJj euch keiner -
feindlichen Umwelt entgegengestanden. Wernn auch nlcht Ver-—
kannt werden diirfe, daB das Verh#ltnis des Klégers gur
NEHJD AG ohne geine Schuld durch dig l!eimmgaverschleden—~
helten belastet gewesen se:L, die mv;.echen 1hm und der
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RhGD in Zusammenhang mit seiner Entlassung entstanden
seien, so sei. zu beachten, da8 er andeverseits atch erheb-
liches Entgegenkommen gefunden wund Deutschland wnter weit
giinstigeren Bedingungen habe verlassen konnen als die mei-
sten Verfolgten. DaR der Président des Verwaltungsrates
nach dem Schreiben des Klédgers vom 28. Februar 1935 eine
weitere Zusammenarbeit abgelehnt habe, sei selbstverstiéind-
lich gewesen; ihm ,sei nach Lage der Dinge nicht zuzumuten
gewesen, diese Auseinandersetzungen fortsusetzen. Damit
habe der Kliger rechnen miissen.. Das Verhalten des Klédgers
bedeute ein mitwirkendes Verschulden, das nach den Grund- -3

gdtzen. des blirgerlichen Rechis und § 9 Abs. 1 BEG zu be- ?g
riicksichtigen sei. Es habe im wohlversiandenen Interesse o
des Kligers gelegen, sein Auftreten gegeniber der NP &3
AG dem ungléichen Kréfteverhglinis und der Tatsache anzu— i;
passen, daB die Gesellschaft die Gebende gewesen gei und e
das Risiko bei ihm allein gelegen habe. Der Kliger habe .
dadurch, da8 er dem Présidenten des Verwaltungsrates be- -
rechtigten AnlaB sur Kiindigung gegeben habe, die Beendi— 4
gung des Vertragsverhﬁltnigses, wenn nicht allein, so ‘%,
doch liberwiegend, verschuldet. %

Ohne die von ihm verschuldete Kindigung hétte der ‘%
Kldger nach menschlichem Ermessen nicht nur fiir die Ver- '%
tragsdaver von drei Jahren, sondern daritber hinaus beil f;
der NG AG bleiben konnen. Der Kldger habe sich in . ,
finfzehnjéhriger Tdtigkeit bei der Rh(iiiiiiy @IS ous- "
gezeichnet bewdhrt -und wire sicherlich auch nach entspre- g;
chender Anlaufgeit ein wertvollér Mitarbeiter der N *f.
AG geworden, Die Notwendigkeit der. Aufenthalts— und Arbeits- >
genehmigung durch die thwgize? Behorden hitte nicht im 54
wege gestanden, weil nach den Erfabrungen des Berufungsge- §i
richts aus. enderen Sachen fiir die Dauer des Arbeitsver— ;5

nEltnigses mit einer Verlingerung zu rechnen gewesen sei. . k-
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Die Lebensgrundlage des Kldgers in B@# wire auch nach-
kaltig gewesen, wenn sie nicht durch Ungtinde in der Per—
son deg Klédgers, die vom Klager zu, vertreten seien, vor-
zeitig ein Ende gefunden ‘hitte.” ) ‘

-2, Zutreffend ist der Berufungsrichter davon ausgegangen,
da8 der Klsger von seiner Arbeitgeberin, der RhIEED
I.-, aus Griinden der Rasse entlassen worden und das
damit der Entschadigungstatbestand der §§ 64, 65 und 87
BEG an und fiir sich im vorliegenden Fall gegeben 1st.

Wicht ohne Rechtsbedenken sind aber die im Berufungsur~
teil angestellten Erwigungen, aus denen das Bérufungsge-
richt trotzdem einen Anspruch auf- Kapitalentschadigung
nach den §§ 92, 76 aaO*venneint... ' -

<
- .
»

a) Y¥ach § 75 Aﬁe.- :1 BEG wirddie ‘Kapital\entsch'e'.&,igung,
rickt diber dea Zeitpunkt hinaus gewshrt, in dem der Ver-
Tolgte eine BErwerbstitigkeit aufgenommen hat, die ihm
eine ausreichende Lebensgrundlage bietet. Was eine solche
Lebensgrundlage inm Sinne dieser Bestzmmung 1st,~ergibt
sich aus § 75 Abs. 2 2a0. Sie musB dem Verfolgten und sei-
nen unterhaltsberechtlgten Famllienangehorlgen nach-—
haltig eine solche aebensfuhrung elnschlleﬁlich ‘
einer angemeasenen Vorsorge fiir seln Alter und selne hln-
uerbllebenen éer m.d g'l MTehe n, die’ ?ersonen mit '
gloicher oder ahnlicher Berufsausblldurg in der Begel
aaben. Wie der ‘Senat wiederholt ausgesprochep hat ge-
niigt es nicht, daB ‘dem Verfolgten eine ausrelchende Be-
streitung seines Leoensunterhalts ermogllcht erd' die
Patigkeit muB diése M 6. 1 ichkedit - v1elmehr nach-
haltig, d.h. fir die Dauer, gewahren (ﬂﬂ.xr.,3 und 4 zu.i
§ 75 BEG 1956). Der Verfolgte muf} mit den Elnnahmen nicht
nur in der Gegenwart, sondern -auch’ in der Zukunft mlt '
eirier gewissen slcheﬁhelt rechnSnfkonnen. Dle FTage der
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Hachhalligkeit darf,; wie die Revision richiig bemerkt,
davei nicht rlickschauend vom Standpunkt der Gegenwart

aus betrachtet werden. ?ie in den erwZhnten Urteilen des
erkennenden Senats ausgefiihrt wird, wird die Kachhaltig-
koit dann zn verneinen sein, wenn die berufliche Patigkeit
vor vornherein zeitlich'begrenzt ist, ebenso aber auch
dann, wemn die Tétigkeit besonders krisenanf#dllig ist,

&g wird dzher auf die Eingelumsténde ankommen; unter
denen die noue Berufgtétigkeit aufgenommen worden ist,
sofern sic suf die Gestaitung oder die Fortdauwer der neuen
Bryverbstidtigkeit von Binfluf sein kinnen.

b) Es ist avs den Feststellungen des Berufungsurteils
_nicht zu ersehen, ob es diese Grundsdtze beachtet und
richtig angewandt hat. Zwar wird man die Nachhaltigkeit
der Dauer der von dem Kliger in Basel wvfgenommenen Tétig-
kil bei der NG nickt obne weiteres schon deswegen
vrbedingt verneinen kinnen, weil das Diensiverhdlinis bei
cieecr Cesellschaft bereits en 1, Nirz 1935 sein Ende ge-
funden hat. Das Gegetz verlangt nicht, daB der Verrolgte
tatsiicnlich eine Dauverposition im Wirtschafisleben wie-
dererlangt hat, die ihm eine ausreichende Iebensfilhrung
gewdhrt hat; die Lebensgrundlagé muB ihm nur eine solche
erm8glich+ haben. Hat der Verfolgte diese Posi-~
tion aus Griinden, die mit der Verfolgung in*keinem Zu-~
saTmenhang stehen, vorzeitig wiederaufgegeben, so schlieBt
das nicht aus, die Voraussetzungen des § 75 Abs. 2 aal

2\ bejahen, wenn die neue ﬁtellung im Erwerbsleben ihrer
ganzen L1t nach von vornherein eine ausreichende Sicherung
fir die Zukun?t bot. Dabei wird es, wenn die neune Lebens-
grundlage in einem Angestellten—~ oder Dienstverhdltnis
vesveht, nicht nur auf die rechtliche Ausgestaltung die-
sec Verhdlinisses ankowmen. Es wird keinen-Arbeitsvertfég
geben, der -nicht auf einc bestimmtq Zéi? begrenzt ist

oGer doch die Beendigungsmdglichkeit durch Kﬁndigung vor—
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gieht. Trotzdem wird man deswegen nicht sagen ktnnen, das
" 80 begriindete Arbeitsverhdltnis sei nur fiixr eine begrenzte
Zeit abgeschlossen und die darauf beruhende Existenzgrund—
lage sel deshalb nicht nachhaltig. Dies wird men dann nicht
ohne welteres verneinen konnen, wenn das Arbeltsverhaltnls
eine hinreichend sichere Chance bietet y ﬁ’oer die urspring-
lich vorgesehene Dauer hinaus von Zeit zu Zeit gx;neueri:
und fortgesetzt zu werden (sog. Dauersteiiung) ’ ‘Im einzel-
nen wird es auf die besonderen Umstiinde "des emzelnen Palles
ankonmen, allgemeine- Regeln 1assen sich dariiber nicht-auf-
stellen; die Wiirdigung des Sachverhalts igt daher vornehm-
lich Sache des Tatrichters und we1tgehend der Nachprﬁfung
durch den Revn.sn.onemch’cer en'l:mgen, :

D.Le Auefﬁhmngen des Bemfungaurtqils J.assen mcht
Klar erkennen , 0Ob das Berufungsgerzeht richtig gewilirdigt
het, daB im vo:r'llegenden Fall die Stellung des Kliégers bei
der T AG trotz ihrer kurgen Dauer-als ausreichende
I.ebensg:cwldlage in Sinne des § 75 Abs. 2. BEG angesehen wer-
den konnte. Die Beantwortung dieser mage ist nicht ohne
Bedeutung fiir die Entschezdv.ng des’ vorla.egenden ‘Falles.
Yenn die Position des. Klégers d:-.e Voraussetzungen des § 75
Abs. 2 BEG erfiillt- ha:b, Aann 1st fiir dle .&nwendung des
§ 9 Abs. 1 BEG und- des~§ 254 BGB k31n rlatz. Dann haxte
schon deshalb,;. weil die Lebensgrundlage des Klagers nach—~-
haltig war, der Entschﬁdigungszeltraum nach g 75 Abs. 1:.\
BEG geendet, ohne aaB ‘o8 darauf ankommt, ob d1ese Stal—
lung durch Verschulde:n des Klager,s vorzez,hg beendet woi-~
den ist. DaB eme solche Dauerposztlon bere:rbs vom Kla—-~
ger gewohnen War, wiarde auch nicht deswegen ausgesc}hlos-—"‘
gen sein, weil der Klager~von Ze;t zu»Zeib einernErneue—,
rung der Aufenthalts— nnd’Arbeltsgeneﬁmigung durch ale
schelzer Behorden be&urft hatte. ﬁle das Berufungsge~:
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erneuvert wiirde, solange daa Arbeitsverhdltnis wit der XqPp
AC bestand. Was die Revision dagegen vortrdgt, liegt auf
tatstichlichem Gebiet; es kann ihr auch nicht darin gefolgy
wverden, daf das Berufungsgericht hier eine unzulédssige ex
vost-Betrachtung angestellt habe. Die Praxis der Schweizer
Behorden war eine schon damals- (1934 und 1935) bestehende

RNy “"T‘,
T ah

Yatsache, die MNir die Chance der Fortdauer des Arbeitsplatzes .

von damaligen Standpunkt- aus sehr wohl in Betracht gezogen
werden konnte. In der angegebemen Richtung liegen auch die
Festsiellungen im Berufungsurteil, ohne die Klindigung des
Vertrages hdtte der Kldger iiber die zundchst vorgesehene
Vertragsdaver hinaus bei der NGy bleiben konnen. Der
klager habe sich, wie das Be*ufungsgerlchx feststellt,
bsi seiner frilheren Dienstherrin, der RouNEED =GHEEEND,
in funfzennaahrlger Patigkeit musgezeichnet bewihrt; er
wire gicher auch in BEJP nach entsprechender Anlaufzeit
ein wertvoller Kitarbeiter der NEJJJ geworden. Auf der
anderern Seite Pithrt aber das Berufungsgericht aus, die An-
laufschvierigkeiten hdtten vermutlich damit zusammenge-
hangon, daf die Auseinandersstzungen iiber seine Position
noch nicht beendet gewesen seien. Fermer wird ausgefiihrt,
swischen ihm wnd der RhNED “GENNEP scien im Zusammen—
hang mit seiner Entlassung tiefgreifende Meinungsverschie-
denheiten entstanden, die auch das Verhdltnis zur N¢iip
AG vorbelastet hditten. Welcher Art diese Umstiénde waren,
iz die Beziehungen des Kliigers zu den maSgebenden Organen
der Neptun beiasteten, wird im Urteil nicht ndher auége—
fliihrt und kann vom Revisionsgericht rechtlich nicht gewiir-
digt werden. Ein Rﬁckgriff auf die Akten, die fiberreich-
ten Urkunden und die beigezogenen Akten verbietet sich in
diesem Rechiszug, weil das Berufungsurteil darauf nicht
Bezug nimmt. Es ist dem erkemmenden Senat daher versagt,
im Rahmen der ihm moglichen Nachpriifung zu iibersehen,
ob die Stellung des Klidgers eine Damerposition war. Da8
die Besziige des Kligers den Voraussetzungen des § 75 Abs. 2

Lo
e A lagls

P

.
s s
f W
g - ;. "
‘Y v “UIN L
o )
’ >

e,

y Q. . /.
L*}'«E'%.
"' ""”'ﬁ;
. .

M
%%

" _a;;.z.vf
AW
K268y

RO OR -2 A
P,
AR

-

e v

% 0
’~0¢ ‘;lv gy
. b

RN e
A s‘x\"‘:., SR

& “wee " - - 5
. NN R
e Th L R
0 .




~ 12 ~

BEG entsprachen, ist rechtlich einwandfrei -festgestellt,
80 daB daraus nichis entnommen werden kann, was die Anwend-
barkeit des § 75 Abs. 2 BEG zum Nachte:.l des Klagers aus-
schlosgse. S PR ~

' Rechtlich bedenklmh ist aber das vom Berufungsge-
richt erzielte Ergebms guch in anderer Hinswht.

¢) Der Bez‘ufungsztichter fithrt am SchluB der Urteilsgriinde
aus, da8 die Lebensgrundlage des Kliigefrs in B@® nachhal-
tig gewesen wire, wenn sie nicht durch Umsténde, die in
seiner Person gelegen hitten und von ihm zu vertreten seien,
vorzéitig ein Ende gefunden héitte. Damit so0ll doch wohl
dargetan werden, die Lebensgrundlage, @ie' der Klsger ge-
wonnen hatte, sei zwar noch keine nachhaltige gewesen, sie
habe es aber werden lconnen, wenn er- die- 8tellung nicht
durch erstandé ‘wieder verloren hé.tte, d:l.e in geiner Per-
son lagen und von ihm :lm s:.nne des § 9 Abs. 1 BEG. in Ver-
bindung mit § 254 Abs, 1 und 2 BGB verantwortet werden
miissen, T S S

2

. ‘. o RN :&; ,' .’“.‘ -

Es 181: aus Rechtsgrunden nicht Zu. beaaatanden, wenn
das Berufungsgerlcht hler den selner Entscheidung unte,;a-
breiteten Sachverhalt auch mrl:er dem Ges:.ohtspunkt pr&f’c,
ob dem En'bschﬁdlgungsanspruéh des Klagers die Te.tsache 2
entsegensteht, daB das Dlenstvefhaltme zur N‘ .&G :i.n S
B. aus Grunden in dér ?erson dee ‘Klagers beéndet wor-..
den ist und daB der Klager s:.ch dies ~Zum Verechul_dep gn-—
rechnen lassen ms’ (Urtell vom ‘10, Jul:L 1957 1V, ZR* 67/57,
abgedruckt RzW 1957, 360, Urte::.l vom 29. Mai 1957 IV ZR
91/57 in IM Fr. 5-zu § 9: BEG 1956 = ’Rzﬁ 1957, 325) .’T§iQL'
Abs, 11, B]IG I w111' dleverundsétzei des:-.bﬁrgerlichen Rechts
iber die Beruck31cht1gung mitw:.rkenden Verechuldens snm

gemés angewandt haben. :Diese erge‘oen sich aus § 254 BGBo

wd N,

[l S . N
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Da als Schadenstatbestand hier nur die Entlassung des Kl1& .
gers aus den Diensten der RhGINED P ir Frage kommt,
kann es sich nach dem vom Berufuvngsgericht festgestellten
.Sachverhalt nicht um das Mitwirken eines Verschuldens des
Klégers bei der Entstehung des Schadens (§ 254 Abs. 1 B@B),
sondern nur darum handeln, ob er es durch sein Verhalten
unterlassen hat, den schon eingetretenen Schaden zu mindern,
D28 es sich hierbei nicht um den Vorwurf handeln kann, daB
der Kliger gegen eine rechtliche oder sittliche Pflicht ver-
stoBen hat, sonderm nur. darum, ob der Klidger gegen die Ge-
bote des eigenen Interesses verstoBen hat, ist von dem Be-
rufungsgericht nicht verkannt worden. Sein Handeln muB, wie
der Senat in dem angefiihrten Urteil vom 10, Juli 1957 IV ZR
67/57 ausgesprochen hat, gegen Treu und Glauben verstoBSen.
Wenn man annimmt, daB in dem Verhalten des Klégers ein sol-
cher VerstoB liegh, dann ist damit allein noch nicht ent-
schieden, daB dem Kléger ein Entschéddigungsanspruch génz-
lich zu versagen sei. Es ist vielmehr gegeneinander abzu-
wigen, ob und inwieweit der entstandene Schaden durch das
den Verfolgten zum Verschulden gereichende Verhalten oder
durch die VerfolgungsmaBnahme verursacht worden ist. Je
nachgem kann eine Entschiédigung ganz oder teilweise ent-
fallen (van Dam/Loos BEG § 9 Anm. 2a auf Seite 139). An
einer solchen Abwigung hat es das Berufungsgericht fehlen
lassen. E¢ mangelt auch, wie die Revision zutreffend riigt,
an hinreichenden tatsédchlichen Feststellungen, die bei der
Abwiigung der Schadensverursachung zu beriicksichtigen sind.
Fur soviel ergibt sich aus dem Berufungsurteil, daB.nach
den dort getroffenen Feststellungen keine einwandfreie
Grundlage dafiir besteht anzunchmen, daB der Schaden allein
oder iliberwiegend durch das Verhalten des Klidgers verur-
sacht sei und daB deswegen ein Entschddigungsanspruch in
vollem Umfang entfalld. Denn, wie bereits erwidhnt, fithrt
das Berufungsgericht aus, etwaige Anlaufschwierigkeiten
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seien darauf zuriickzufiihren, daB die Auseinandersetzungen
iiber die Position des Kldgers in Bl noch nicht beendet
gewesen seien, und daB der Verlust der Stellung in (D,
die der Kl&ger dem Nationalsozialismus verdankt habe, zu
tiefgreifenden Meinungsverschiedenheiten mit der @
gefiihrt hdatten, mit denen auch das Verh&ltnis des Kligers
zur M) o hne- - sein ¥F¥erschulden vor-
belastet gewesen sei. Worin diese Meinungsverschiedénhei- -
ten und die Augeinandersetzungen iiber die neue Position
bestanden, ist nicht.nidher ausgefiithrt, worauf schon hin-
gewiesen wurde. Es 1ldBt sich auch nicht das Gewicht die-
ser besonderen Umstidnde und ihr EinfluB auf den Geschehens—
ablauf, wie er hier von Bedeutung.ist, abwigen. Auf jeden
Fall ist aber nicht darauf abzustellen, ob die Losung

des Vertragsverhdlinisses zur NP AG ﬁberwiegeﬁh oder
doch in gleichem MaBe auf das Verschulden der Organe .der

YD iG zuriickzufithren ist.

3. Aus diesen Griinden muB das angefochtene Urteil auf-
gehoben werden. Da der Rechtsstreit zur Endentscheidung
noch nicht reif ist, mu8 er an das Berufungsgericht zuriick-
verwieser werden. Bei-der erneuten. Verhandlung wirdsdas
Berufungsgericht auch noch zu priifen haben, ob bei der
Bewertung des Verhaltens des Klégers nicht auch die Um~
stédnde der damaligen Zeiten ‘mehr zu selnan.Gunsten zu
berlicksichitigen sind. Der Kléger war durch nzcht yon ihm.
verschuldete Umstande aus einer 31cheren.und offenbar
glanzenden Pogition geworfen, Es entspricht der Erfah~
rung, dasd Manschen in dieser Lage ieh in. einer psychi~
‘ schen Verfassung beflnden, d1e es rechtfertlgt den‘Ver~
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stoB gegen Treu und Glauben nicht als s0 schwerwiegend zu
bewerten, wie es unter normalen Verh&@ltnissen geboten ist.

Ascher Raske ‘Johannsen v.Werner  Dr.Loewenheim
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