Flir das Nachschlagewsrlk! .
Nicht fir die Amtliche Sammlung?

N o e e e e e i o e e o v e i e e e aee o - pon - —
-— o e e e s e e o —

Gesetz: BGB 68 1273 276

Rechussau2° Beﬁ Vernandlvnﬂen iber den Abschlu@ eines Xer—'

eaes vesteht gxundsauzllcn die Vcrvflﬂbhu ing;
den anderen Tell uoc” Umat/nde anf 7w1 Eren, die
Zur Vere;ucjung Ges Voruragszvecks g@elgn 5 sin
qie Lnt%chl1cﬁumg des ‘anderen 3

trauensverbdl nis be—L 

nﬁfb er begrund solio

ueﬂgercs Dersopllches Vev

Vé4au38étzung der OF un, spfiiéﬁf;iﬁt je~ ,7"
;dbch daB der Vertvagsgegnﬁrhdre mlbtellnng der
'betreffenden'Tatsacien néunider'Verkehxsauffes— 
 sung erwarteﬂ durftec DléﬁOLfe barungupFllbht B
Cfindet hlernaoh gedenfalls dann hlder ucleb—
0921ohtLgung‘1hfe urenze9 wenn GS‘Sluh um die
aFleﬂhtllchen Vérfeh7unﬂeﬂ‘

ﬁufd“hkﬁnz von si
vhqnonit die Zu. dcm verirﬁgllch u%arnOrmenca _
“Pfllchtenkrels 1n kelnem Unmlttelbarén ausam—f"

:m@nhaag stehen T*

Akten201chen° 1T ZR 068/5*xl o
Umell des BH vom 7 MErs 19 . & Berlin-Charlottenburg




Verkﬁnd@t o ' 7 | - ol
em 17. Marz 1954 o |

Jodasq vatVAnﬂest,
alks Urmundsheamuer
der ueschaftSSgelle :

;n dem Rechtsstrel

' 'der Deu— Gesellschazt /D -Gc,
vertreten durch ihren Vorstand, dieser vertreten .
durchdie Vowstandmuglleder C O vnd K, sErt-

95

‘-uDd

Gcorv S e h'
- Ha.stre @

Gbe QWTmﬂohulguer“ RechusanwalL

— Prozel

. hat der IT, Zivilsenst des BundesverlnhtshofﬁM _
‘; mvndl1che Verhs mdlunﬂ vom 105 Marz 1954 unter thw1rkumﬂ
des Senatsprg31denten»Dr Canber und der Bunde rsbhkef
‘Dru‘beTowskyg Dr Ha1d7nger Dz. ¥ohn und Art¢ fur Reont

":brkann

:f_.VVJ D e Pev1elon der Beklagten gegen das Urtell
o © Y des 7. zivilsenats des Kammergerlchts 1n‘Berﬁ'
lin-Charlottenburg vom 16, April 1953 wird
auf Kosten der Beklagten:zuruquewieSen;'

Von Kechts wegen.



. Mat{@nz
- 'Rechtsanwalt www.prinz.law

oy
‘

22

Tatbeqtand°

Qe o e Q= e o e o, e

b'r im Jahre 1889 geborene Kliger wurde Anfang 19?5,:
nachdem er bl‘% dahln léngere Zeit bel dex ID_ Bank
"ratwg gewcgen war9 zum Vorstandsmltglled der beklag*en bex

stellt Ia selpen Anstellungsvcrtrag wurde die Bestlnmung

aufgenommengwdaﬁ 1hm nach se nem Ausscnelden aus dem Vor=

stand ein nahev bezelchnetee _uhegeha7t ”uSuehca‘Pur dle
Bereéhnung dleaes Ruaegehalﬁq”é ‘1te im Hlﬂbll”k auf die
%1sher1ge Be@chaftw gung” des Klavcrs bel der D— Bank
Und selne do t erwowbencﬂ nuneoen al sanspruche vbm 1. Ja—H :'
nuar 1925 als Anfangszeltpunkt auSQe@angen werdeno'ﬁnde ‘HH_
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ijGﬁS bis Lmde 19;2 Veriehlungen nacn § 7 SuGB begaageh

@
; H
Z
=
2

J Ze:t vom 25 pie zum 28 Dezember ?997 in Upuevsuﬂnungsj:m{
ﬂ'haft Hlerouf Wuvde dsr Kliger duroh BcschTuB dns Verwal*
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Nachdem def Llager in einem VorprozoB mlt seinen ‘
Anspvuohen auf Zahlung von Gehalt und Ruhegehalt fiir d¢e  
Zeit vom 1. Juli 1938 bis zuil 3'0 Dezember 1939 wechts~:;
kTafulg abgewliesen worden wst hat . er im vorllegendea
Rechtsgtreit Ruhegehalt fiir die Zeit 7om 1. Januar 1947
an in Hdhe von monaleG 350y~= RM bezw. DM Verlangﬂ& A
hat insbesondere geltend gemacht, dal kein susreichender

“Grund fiir eine Tristlose Entlassung vorgelegen habe. Fr
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i, Das Beruquceuvuell qe midb Recht davon aus

daB dlc fristlose Entlassung des hlagers aus wichtlgenm
Grunde wirksam war. Ein wichtiger Kindigungsgrund im

ne des § 626 BGB setzt einen Sachverhalt voravs, der
einen oder anderen Teil die For+set7ung des Vertragsv

hiltnisses nach «erstad‘vum or mes,ém nicht mehr als
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muthan ersoheﬂn n léP*‘ Ohne daB és insoweit auf ein Ver—
hulden des Kilindig gsgevners enkommt kann hierbel Sbgar
.f Umstande aus der Zeit vor Aosohlvﬁ des Vertrages zuriick-
g“g 1ffen werden, wenr 51c dem Dlensbbereua+1gten nachirdg-
lluh bekanﬂ geworden sind und nunmehr durch sie das im Rsh{'
men der dlonSbvar“ragllﬂhen Eezwehungen begrundete Verurav-
‘ :ensverna1tn¢s der Vcrbrﬂgspartelen maBgebend beeinfluBt wi d;
‘-(Denecke in FGRK § 626 BGB brl 3). ' =
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ung als VOTStaﬁdsmluglled dev'Beklagten angeﬁommen habe{ f’“

L hr gegenuber 91ne gvobe Treuw1dwlnkewt begangeno Denn e
; aabe dle B@klagte im Bewuﬁbmeln9 dad sne ihn bei kenrbh 8.
 ”se1n@r Verfehlungen schon mit Huok51chb auf die mogliﬂhef'"
:blﬁlGWiUHg elnar &ura6verfolgung 51ohefljch nicht ewnpe~ vfff
%tell*'haben Wurde‘ der Gefahw ausgesety ”9 qn Ansehen zu

verlieren und 1oﬂolge seiner vielleicht schon bald nohwen~:73
dﬂg Nerdenden 'ntTassuﬂg auch geschiftliche WachteLWe bl ‘f '
erleiden. Bin Angestellter, der wegen einer reuw1dr1g¢eLu'“'

fristlos entlassen werde, verliere aber grundsdtzlich je— .
den Anspruch auf ein Ruhegehalt. Diese Ausfiilirungen des Be-
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Vorlcbens 1m zeit pvnkb des VertragsabschTusses beutdnd
1sr nwchb ohne welucres elnzusehen, wie die Annahme- oef
.Swellung als Vorsta ndsmlquled und das Verbleiben in die
er Funktlan dexr Behlagben wcgcnaber elne grobe mreUWidrb

dcs ADStEllhngSVETtTaQES mchF a“pﬁllohtet die von ihm
~ beg3ﬂ5€ﬂeﬂ Verfehlvnﬁen aufvudeuken, ZWOP ist es g rundsi

A ‘schluB nach 31ch ziehen oder im ﬂ nblﬂck auf dle o§ !'0
123 BGB erheblich sein kann, vsi
'anzuerkenhenlswehn unter den
perstnliches Ve?trauensverhEthlu
werden soll (RuZ 7T, 309). .
Vertragsgegner die Mltbellung dcr hetreffendnanatqachea
nach der VerkehrsaufFassung erwarben durfte‘(Vgl RGZ 111

"2)4 = JW._1925, 2601) Ob hiernach d“e O¢fenbe”vngspf71cht

'Vallgemeln in der belosrb621chtlgung ihre Glemze finde
kann da hlngeSuellt bTeWbena Das muB gedenquls aber da nn‘
gelten, wenn es sich, wie hier, um die AuFdecKund von str
rechtlichen Verfehlungen handelt, die zu dem Veit°ag1ici
iihernommenen Pflichtenkreis in keinem unmittelbaren Zusam
menhang stehen. Dﬂe Verkehrsauffassung erfordert nicht al

.gemein die Offenbarung jeder Tatsache, die dem Vertravqga
ner zur Erhebung von Anspriichen gegen den Viissenden cder
zur Abwehr von tnsp “lichen des. Vissenden als Grundlage die:
nen kann, auch wenn eine sclche Offenherzigkeit sittl |

Anforderungen entsprechen mag (RG JW 192
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" fungsger1nht bel der AusTegung des Anstelluncbvertlages '

_”l‘zu dem br;ebml geT ngt 187, daF die ?aftelen fur den Fa
Ny dbs ﬁUSSCDdeeRS deb Klagers aus solohen 1n sclneﬂ Pﬂf%oa

‘ llewenden Grunden elnen Den51onsarsgruch mloht begwunden“_
‘wollten. Diese Ausle cung enLSprlcnt inshesonders auch der |
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‘Rebhtspreohung des nﬁG wonaﬁh die Wlik ame'soforulg:fbnt—

Je%sung eines Ang estellten au: einem 1n ewn'f Pcrbon lle_
genden vrund in der Regel dem Veriust des pruchs auf
aheger nach sich u1ehL (ArﬂRS v;, '/2 /'7“/,‘10 86)
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,“deTn 51hh AUTGChHEH lassen muB daB der Klgger sich vorhe
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‘den dL@ Hilfte der verlang en Ruhegehaltsbctr ige zu zahlen
-sei, kelnen Bedenkeno DaB Ruhegehalt unter Umsbanden auch®
‘hel Vernelnunv verhragilclﬁ“ Anspriiche nach Bllll&kelbuu
grundsatzen gewwhrt werden kanﬁ? entswrlcht dev sbamdlgen
Rechtsprechung des RAG (vel A*bﬁ 37 71 //7/787” 39, 344°
/ﬁ4_/) der sich der erkeﬁncnde benat in ‘561new Entschei
dung vom 28. Januar 1953 (BGHZ 8 548 /”b_/) anceechlossen

hat. Dle AUf Begrumdung der eh'lu% nspluche~ 1nsbeson

dere 9uch im Hinblick auf dle zvgeb;ll igte Hohe angestell

ten Exw gunven des’ Berufungsgerlch'
‘_den Grundsatzen von Treu uné Glauvb untev BeruCK%LOhtI°U
'der Verkehr431tt@ (8§ 242 BGB) Zw{rklst es UlChb zatweffém
fwenn das Berufungsge icht. in dem_Ruhegemalt nur einen Tel

S 3teaen 1m Binklang m

dur Ar%eltsvefﬁutuag swehua Wa : __chblger Auffassunc han
delt: es 51hh bel der Gcwahlung von RuhegenaLt v1e1menr au

Lume eine AusgBSUaTtqu der dem Diens tberfn egenuhef dem
fDlenstverpfllchteten obl egenden Fursorgeﬁxlﬂchua Avch hi
. aus erg?bt 51ch,aber bel der Bevruellung der Frage? ob Ru
;hegehal+ aus Billigk —1UUgrunden zu gewabren 13t zvdun'te
1dés kLigcrs- daB die Beklagte 51oh nicht 8UI dﬂe verhalu
7.198|a kﬂrze Daucr der 4 uequag bei ihr beruzen kann

_du“on Ianggﬂhr ge THtigkeit be ‘der DN B:on) berelt
;‘elnen Ruhegenaltsanspruch erdient hatte° Ohne vaolc wels:
“die Rev191on in diesem %u samhenhang darguf hin, -daB ou7'
‘die in § 5 des Ansiellungsvcftragcs aufgenommene Regelung
’de¥ ruhegehaltSIﬂhléen Dienstzeit des KlHgers nur eine
Grundl lage flr dlﬁ Berechnung der Pension geschaffen wers
den solliea ‘Denn der auvsdrickliche Hinwels auf die "bish
‘rige TETI k 1:ﬁ des KlEgers und "selne darin erworbenen.
Ruhegehaltsa ruche“ in § 5 des Anstellungsvertrages 18
durchaus die vom Berufungsgerich®t vorgenomnene Auslegung

zu, daB die Beklagte insoweit auch die PFlirsorgepflicht ¢

bisherigen Dienstherrin des KlAgers iibernommen hatf ,
auch von einer Ubernshme von Ruvheg eh TUsverPfllcnUumgcﬂ
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~.Und auf BESStlundSabSlbbu oeorumdeﬁeﬂ'Wohiverhgltenq eﬂb
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‘f tng ‘Die vor oanann Sen Jeqlbntspunkte sind geelgne : dle Zu—
HDllngWDg eines Ruhegehalt% sus Billigkeitsgr vﬂden n HY e

,der Hilfte der vertragll h VUGGSl”hFrueﬂ HDHQWOﬂSZBhL” _va

Czu rﬁchufertlmena In recnillch elnwand¢rele“ Veise ist das
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_:dle enswonezanlungen in'dieser Hbhe der. Beklagt en nicht.
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aus w1ftscha ljchen Grundvp unzumutbar SLUO

: Dle nntscheldu g ubcr dve von der Beklagren geL—
hend gemach . Aquechnung hat das Berufung5gcrlchu mit

“rechtlichen Zusaumme nhang der zur Aufwechung elnahdm gegcnm

;‘Uberatchendov Forderungen wiederholt den Standmunkt vertre.- :
" ten, daR in solchen Fdllen ein Urteil nach § 304 ZPO nur ewuuf'

'gehen diirfe ) wenn der gegenubef dem R]ege nspruch é?hooeme
Aufrcchnungselnwaad erledigt sei. Dies hat das RG auch dant
~angenommea, wenn der Aufrechnungsesinwand, falls er begrum~

“det wire, den Klageanspruch nur teilweise beseitigen wiirde
(RGZ 123, 6 /T7/). Der Senat hilt jedoch an seiner in der
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