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Jo GrundG Art 131 Satz 3;
2. KontrRatDir 24; .

3. Erste Verordnung der Landesregierung Nordrhein- ¢
Westfalen zur Sicherung der Wihrung und 6ffent- ‘
%&chgg Einanzen vom 19. Erz 1949 (GVBl 1949,
DR je 8°
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4. Dritte Verordnung der Landesregierung Nordrhein=- ... 3

Westfalen zur Sicherung der Wiéhrung und 6freéent- = 7%

lichen Finanzen vom 19. MHrz 1949 .GVBi. 1949, Lo

”9: §§ 4, 2o0. Lo

A

Rechtssatz: 1., Auf Angestellte einer GmbH, deren Geschiftsan- o o
teile im Besitz von K8rperschaften des &ffentli- *.%j

chen Rechts sind und die einem &ffentllich-recht- - 325

lichen Versorgungszweck dient, findet Axt I31 - g

Satz 3 GrundG keine Anwendung. ] }

2, In der Britischen Besatzungszone wurde das Dienst. ..
verhéiltnis eines Angestellten nicht schon ﬂq@p;?h?;”
beendet, dass er auf Befehl der HMilitérregierung -~

"entlassen" wurde. J

3. Die Streichung der Beziige nicht wieder eingostell-
ter Beamter fir die Zeit vor dem 1. April 1949
und die Beschrénkung der Beziige fiir Beamte derxr
Kategorie IV durch §§ 5 und 8 der Ersten Verord-
nung der lLandesregierung Fordrhein-Westfalen zur
Sicherung der vahrung und dffentl ichen Finanzen
vom 19, iidrz 1949 ‘GVBi 1949, 25 ist rechtsgii-
tig.

4. Die Beschrinkungen der Ersten Verordnung der Lan-
desregierung Nordrhein--Westfalen zur Sicherung
der vEhrung und 8ffentlichen Finanzen vom 19.
WHrz 1949 GVBL 1949, 25! und die Kiirzungen nach
der Dritten Sparverordnung .ebenda S 29 muss
auch ein Angestellter gegen sich gelten lassen,

s dessen Pension sich vertragsgemiss nach den fir

g Staatsbeamte geltenden Voraussetzungen und

G S&tzen richten sollte.
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Ex liaclia? 1951
] oser, Justl zangest,

8§ Urkund sheamter der’Ge—-
naftsste]le.

Im Namen des Volkes '

In dem Rechtsstreit

dexr Blektrizititswerke M G.n b.H. é‘

]
str.@), gesetzlich verfreten
durch ihren Geschaftsfiihrer.

Beklagten u.nd Revisionsklﬁgerin, v

- Prozessbevollmichtigter: Rechtsanwalt Dr. “ <

gegen -
Dr.Ing. Leo Ho{® in H G ¢ . Q

Kléger un Revisi onabeklagten, T
- Prozessbevollmﬁchtigter' Rechtsanwalt .‘rustizrat Dr.
O -

N hat der III. Zivilsenat des Bundesgerichtshofs .auf die ...
- miindliche Verhandlung vom 19, April 1951 untex. .,’Iitwir-

kung des Senatsprasidenten Dr. Schelb und der Bundes- L
richter Dr. Delbriick. Prof. Dr., HMeiB, Dr. Pagerd.arg.&gndts
Dr. Stein o

fiir Recht erkannt:

Auf die Revision der Beklagten wexrden das Urteil

des 8, Zivilsenats des Oberlandesgerichts in Hamm. ..
vom 12, Dezember 1949 und das Urteil der %, Zivii- ..
kemmer des Iondgerichts in Bielefeld vom 2%. Juni
1949 insoweit aufgehoben, als

a* die Beklagte verurteilt ist, an den Kliger mehr
als 927.4~ DM :Neunhundertsie benundzwanzig
4., 100 Deutsche dark) mit 4 v H jéhrlicher Zin-
sen von 217.:40 IXI ab 1. Juli 1948 und von je
355 DM ab l. Iai und 1. Juni 1949 zu zahlen,

b; festgestellt ist, dass die Beklagte verpflich-
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tet ist, dem Kliger.vom l. Juni 1949 bis zum 31.
Jull 1951 eine Pension von mehr als monatlich

355 D {Dreihundertfiinfundfiinfzig Deutsche Mark)
und ab 1, August 1951 eine Pension von mehr als
monatlich 710 Dif {Siebenhundertzchn Deutsche Mark)
lebenslénglich zu zahlen sowie im Falle seines 4b-
lebens die sich aus dem Deutschen Beamtengesetz
vom 26, Januar- 1937 ergebende entsprechende Hin-
terbliebenenversorgung zu leisten, und zZwar sémt-
iiche Betrige Jeweils monatlich nachtr#glich «am

i. des folgenden Monats.

Wegen dieser lehrbetrédge wird die Klage abgewie-
sen, Im Ubrigen wird die Revision der Beklagten
gegen das angefochtene Urteil zurilickgewiesen.

Von den Kosten des ersten Rechtszuges trégt der
Kléger zwei Fiinftel, die Beklagte drei Flnftel;
von den Kosten der Rechtsmittelzlige trégt der
Kliger neun Zehntel, die Beklagte ein Zehntel.

Von Rechts wegen

Tatbestand:

Der an @ @D 1886 geborene Kléger trat auf Grund des
Schreibens des Aufsichtsrates der Bsklagten vom 1'7. Ok-

tober 1927 ‘Bl 2} als allein zeichnungsberechtigter Ge-

schiaftsiihrer und technischer Direktor in die Dienste
der Peklagten, die den Stadtkreis H(Jil» und mehrere
Landkreise mit Licht und Kraftstrom versieht. Ihre Ge-
schidftsanteile befinden sich im Besitz der an ihr in-

teressierten kommunalen Kdrperschaf g
JLaw — Gesetze und Urteile Available on the -
. D App Store 3
JLaw — fiir iOS R

Kostenlos mobile A

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

JLaw — fiir Android
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https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
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g ' Das Gehalt wurde zunBichst nach demjenigen eines preuBi-
1 schen Staatsbeamten der Gruppe XIII Stufe 5 mit Orts-
- zuschlag oder Wohnungsgeldzuschuss, aber ohne weltere

1 Zulagen festgesetzt. Flr den Fall der dauernden Diénsﬁ;u
- unfihigkéit oder des Todes wihrend des bestehenden . -
;,;, Vertragsverhiltnisses sollten Ruhegehalt oder Hinter-
“ . bliebenenbezilge nach den fﬁr preuBische Staatsbeamte
- S bestehenden Bestimmnngen-gewﬁhrt werden, wobei die
g - Kriegsjahre 1914 bls_1918 doppelt, ferner die bei den
9 - S_-Sch“werken und bei dem :AENNEEER Elek-~
28 trizitatswerke verbrachte Dienstzeit als pensionsféhig
‘ angerechnet werden sollte. Neben dem Gehalt war eine
Tantieme vereinbart. Das Vertragsverh@ltnis lief vor.

0 Kalenderjahr zu Kalenderjehr mit halbjahrlicher Kin-
. ) digung. Auf Grund der Notverordnung vom 6. Oktober
o 1031 beschloss der Aufsichtsrat am 13. November 1931
o eine inderung insofern, als an die Stelle der Gruppe,
. XIII die Gruppe A 1 a trat, die Tantieme ermissigt
- und die Kindigung mit halbjéhrlicher Frist zu jedem
L ~ Quartalsersten fir zuléssig erklirt wurde.

Am 23, Dezember 193%% wurde mit Wirkung ab l. Januar
1034 eine neue Anderung vereinbart. Das Gehalt wurde
auf monatlich 1.000 R zuziliglich freier Wohnung ein-
schliesslich Brand und freiem Licht-, THrme- und

sraftstram. coer vator Yoritfeil jeber veitevewn Vevw-
sUtuny. insbovoadere uch adr Yenticmr Testissatrt.
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Tech & 2 Ciesas Vertraocs nollite cer Lliser anter

[ --to

cugruadslesun; ¢es Jehalts ven 3.000 WU osonctlich

ssuvie oines Diensgecliers vo.l 15, Januty Q. .en 24
. Ruhezgeiic 1t vne eiaz niaterdliebiliversoergua; "noca
iei sewelils seligen stocilichen Vor:usscrzua ;en
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und Sétzen" erhelten. Das Ruhegehdlt und die Hinteré?iabesza ?
bliebenenversorgung sollten auch gezehlt werden, wenn )
das Anstellungsverhéltnis seitens der Beklagten gekiin-
digt werden sollte, ohne dass Grilnde vorliegen soll-
ten, die die Entfernung eines 8ffentlichen Beamten aus
dem Dienste im Wege des Dienststrafverfahrens rechtfer-
tigen wilirden. In §;4 des Vertrages wurde klarstellend
bemerkt, dass das Anstellungsverhéltnis im Ubrigen so °
bestehen bleibe, wie es in dem Schreiben vom 17. Okto-
ber 1927 und der Hiederschrift lUber die Sitzung des
Vereinigten Personal- und Wirtschaftsausschusses derxr
Bekleg ten vom 13, November 1931 festgelegt war. '

Der Kliger gehdrte seit 1933 dem 6rtlichen SA-Reiter-
sturm an und wurde 1943 zum SA-Reitersturmfiihrer befdr-
dert; seit 1937 war er ferner Mitgllied der NSDAP. seit
19%4 der NSV und seit 1938 des. Reichsluftschutzbundes.

114t Schreiben vom 7. Januar 1946 teilte der Landrat

des Xreises Ho@P der Bekiagten eine Anordnung der
Britischen HHilitérregierung vom 4. Januar 1946 Az

91l '511) mit, wonach der Kléger bis zum 31. Januar 1946
im Dienste der Beklagten bleiben kdnne, dann jedoch zu
entlassen sei.

it Ricksicht auf die anerkannte Tilichtigkeit des Kligers
als Fuchmann und die Tatsache, dass er 19 Jahre lang

das Werk der Beklagten ohne ernsthafte Stdrung gelei-
tet hatte und dass eine Jlingere. fachlich gleich gut
geeignete, politisch unbelastete Ersatzkraft damals
nicht gefunden werden konnte, bemiihte sich die Beklag-
te bei der Tilitdrregierung um die Erlaubnis, den Kl8&-
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ger weiter beschiftigen zu diirfen. Seine frilhere ggnn
litische Haltung wurde gerilgt. An seiner Stelle~wurﬁe»“=
ein anderer Angestellter alleiniger Geschaftsfiihrer, 3’3%
der Kliéger selbst wurde zum stellvertretenden GeschéffsJ
S fuhrer bestellt und seine Bezlge sollten auf 10.000 RM:

s nebst freier Wohnung gesenkt werden. Die 8rilithe mli- :
tarregierung erklarte sich darauf mit dq; yq;laug;gegkg

A Nachdem er bis zum 7. Dezember 1946 seins.dienstlichen~

4 . \‘,\,}

K ’ ‘ Weiterbeschiftigung des Klégers einverstanden. Der. Klﬁfl:
> ger selbst stimmte der Gehaltsherabsetzung, nlcht zu. gwf

Aufgaben bei der Beklagten weiterhin versehen hatte, . X

s W

verabschiedefie er sich an diesem Tage im werk der Be-

klagten mit der Begriindung. die »iilitldrregicrung wiin-

sche seine Weiterbeschiéftigung nicht mehr, IIit Schrei-
- ben vom 18, Januar 1947 teil.te die RBeklagte dem Klj-
;; éer mit, sie wolle "ohne Rlicksicht auf eine etwaige
o andersartige endgliltige Regelung Ihrer Personelange-
; legenheit" die Gehal tsabrechnung fir die Zeit vom 1.
bis T. Dezember 1946 vornehmen, und bat um Angabe
eines Kontos, auf das der Nettobetrag eingezahlt wer-
den kbnne. Dieser Bitte entsprach der Klagewr. it ‘
Schreiben vom 19, Februar 1947 teilte der Obverstadt-
direktor von He@p dem Kl#ger einen Entlassunjsbe-.
fehl der Militarregi>rung Nr 50 in HMinden mit, dem-
zufolge der Kléger auf Grund der Direktive Hr 24 des
Kontrollrates sofort jedes 6ffentliche oder halbif-
;' fentliche amt niederzulegen und Jjede Verbindung mit
;f’ seinem gegenuéirtigen Arbeitsplatz sowie jede Teil.-
¥ nahme oder Einflussnahme auf irgendeine Yirtschafts-
vereinigung usw aufzugeben hatte. In Zifl 5 wurde
d%m Kliger freigestellt, gegen diesen Befehl iber
seinen Kreis-Denazilizierungsausschuss Berufung ein-

£ -

£
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zulesen. Der Kléger legte dies Rechtsmittel ein. Ob-
wohl die Beklagte hiervon wusste. beschloss der Auf-
sichtsrat em 8. jai 1947, den Kliéger als Geschifts-
fihrer abzuberufen und sein Dienstverhiltnis zunm
néchstzuliissigen Termin zu kilndigen. Das Arbeitsamt
in Herford lehnte die beantragte Genehmigung zu der
beabsichtigten Kiindigung mit der Begriindung ab, dass
bei Entlassungen auf Anordnung der Militﬁfregierung
das Beschidlftigungsverhidltnis ohne weiteres als er-

. loschen anzusehen sei und dass es daher einer Kiindi-

gung eines nicht mehr besiehenden Vertragsverhdlinis-
ses nicht mehr bediirfe. Schon bevor diese Antwort des
Arbeitsamtes am 11, Juni 1947 bei der Beklagten ein-
getrofifen war, sprach diese mit Schreiben vom 5. Juni
1947 den Kliéger in Verfolg der von der :lilitérregierung
angeordneten Entlassung und ungeachtet des Berufungs-
verfahrens die vorsorgliche Kiindigung seines Anstel-
lun;svertrages zum niéchstzuléissigen Termin aus. In
dem Schreiben wurde darauf Bezug gerommen. dass der
turfsichtsrat schon frither zu erkennen gegeben habe,
dass er eine anderweitige Besetzung der technischen
Leituns auch von sich aus als erwilinscht ansehe.

it Schreiben der HMilitérregierung Nr 507 vom 10, Ok~
tober 1947 erhielt der Kliger einen Einreihungsbe-
scheid, demzufolge ‘er in die Kategorie IV ohne jede
Beschréinkung eingereiht worden ist. Danach bot erxr

der Beklagten seine Dienste wieder an und bat um seine
anschliessende Pensionierung. Die peklagte beschéftig-
te den Kl#ger nicht Jieder, sie zahlte ihm auch fir
den Rest des Jahres 1947 kein Gehalt und anschliessend
keine Pension. Vielmehr verlangte sie von dem Kl#égerxr
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fir die weiterhin von ihm =bewohnte Dienstwohnung ffil' .;
™ die Monate November wmd Dgazember 1947 eine. Entschﬁdi- ?
P ¢ ;
5 . gung in Hbhe von 174 RH, die der Kl#ger aich bezahlte“’§

Mit Schreiben vom 2. Januar 1948 teflte die Beklagte
dem Klager. mit, dass die Personalkommission und der
Aufsichtsrat sich in ihrer letzten Sitzun° nit seinem
Pensionsgesuch befasst hdtten, ohne jedoch zu einer .

) endgliltigen Entscheidungz gec ommen zu seln; der Auf- %
, sichtsrat habe die Entscheidung. zurﬂckgestellt da w;’:‘
A fir derartige Félle neue gesgetzliche, Besti&mungen er: ,&;
wartet wiirden, denen man nicht, vorgrei ii‘en wolle, o st ﬁ

~ o
2

Der Kléger sieht sein Anstellungsverhéiltnis erst in-
folge der Kindigung vom 5. Juni 1947 zum. 3]. Dezember
1947 als beendet an., Er will seine Pensi onsanspriiche

o nach dem Anstellungsvertrag nach den Voraussetzungen
b und S&tzen des Deutschen 3eamtengesetzes von 1937
5 ohne Riicksicht auf die Sparverordnungen fir das Land

Nordrhein-Westfalen vom 19. Mérz 1949 (GVBl1 Nordrh
| Westf 1949, 25 ff, nachstehend als SparVO bezeichnet)
R berechnen. -

Die Beklagte will in dem Entlassungsbefehl der ilili-
%t térregierung vom 19, Februar 1947 die endgiiltige 16~
sung der vertraglichen Beziehungen der Parteien sehen;
deshalb misst sie ihrer cigenen Kiindigung vom 5. Juni
1947. die nur vorsorglich ausgesprochen worden sei,
L ~ eine rechtliche Bedeutung nicht bei.

1iit der Klage forderte der Kléger zunéichst die Zah-
" . +ung eines Betrages von 9.497,4 Dil und die Feststel-
lung, dass die Beklagte verwflichtet sei, ihm an Pen-




sion bis zur Vollendung seines 65. Lebensjahres 800 IM
und von da ab 750 DI monatlich zeitlebens zu zahlen
und im Falle des Ablebens die entsprechende Hinterblie-
benenversorgung‘ zu leisten.,

X

Der Zahlungsanspruch setzt sich zusammen aus:

éfghalt fir November, Dezember 1947 :
2°x 1000 = 2000 RY = 200.-- DMl

Riickerstattung des Wohpungs- und T3
Heizungsgeldes fir die gleiche
Zeit 174 RY = 17,40 DM

Pension Januar bis Juni 1948

6 x 8.0 = 4800 Ril = 480,-- DA

Pension Juli 1948 bis ai 1949 ’

il x 800 DY = 8800,~- D

zZusammen Wie oben: 9497,40 Di.

i S et e e S — o 22 ——
I EEsEEss=s=

Die Beklagte hat Abweisung der Klage beantragt. Das
Landgericht hat nach dem Klageantrag erkannt. it der
Berufung hat die Bcklagte beantragt, das angefochtcne
Urteil abzuéndern und die Xlage abzuweisen, soweit sie
zur Zaehlung von mehr als 690 Di verurteilt worden #ei
und soveit festgestellt sei, dass sie an den Kléger
vom 1, Juni 1949 bis zum 31. Juli 1951 eine monatliche
Pension von mehr als 345 Di und ab 1. August 1951 von
mehr als 690 Iif zu zahlen und im Felle seines Ablebens
entsprechende Hinterbliebenenversorgung zu leisten
habe. Sie will damit dem Xl#ger freiwillig und nicht in
snerkennung eines Rechtsanspruches dasjenige-an Pens’on
gewdhren, was er als Uffentlicher Beamter auf Grund der -
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19, i#rz 1949 héchstens verl angen kdnne. Sie meiht,
der Kléger milsse als "verabschiedet" im Sinne dé
Ersten SparV0 gelten, er kdnne daher Pensionsbezi?é

die Dritte SparVo vom 19. I#rz 1949 (evBl 1949 N 29)’
begrenzten Hthe bean spruchen, also. gfl'.il‘ die Zeit vor {Wy
dem 1. April 1949 gar nichts, fir die Zeit vom 1.

April 1949 bis 31. Juli 1951 (Erreichung des 65. Le- W:?&

' bensjahres) die Hiélfte und ab 1, August 1951 die _ . ;ﬁ,ﬁ
volle Pension, die aber bei 36 Dienstjahren 'lQng;;;;v %

1947) nur 71 % statt 80 ¢ bzw T5 4 des Gehglts. au:s':--'w R
mache. Im ‘Jege der Anschlussbe:xufung hat der KJager e
seinen Zahlungsen spruch fir den Iionat Juni 1948 von
8.0 RIi auf 800 Dl umgestellt,.so dass sich der Ge-
samtanspruch um 720 IRI auf 10.217,40 Dif erhdht; er

ferdert ausserdem Verzugszinsen.

Das Oberlandesgericht hat die Berufung der Beklagten
zuriickgewiesen und in der Hauptsache nach dem Antrage
der Anschlussberufung erkannt. ilit der Revisicn wie-
derholt die Beklagte ihre Antréige aus dem Beljufun{.;s-
rechtszug. der Kliéger beantragt Zuriickwel sung der

Revision. ®
&

Sntscheidungggriinde:

L. Obwohl die Beklagte sich nicht auf die Vorschrift
des Art 131 Satz 3 GrundG berufen hat, war von Amts
wegen zu prifen, ob diese Vorschrift der Geltend-
machung der Klaganspriiche entgegensteht. Das Kammer-
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gericht vertritt ’‘DRZ 1950, 413) fir die dem Art 131
GrundG entsprechendoc R:gelung fir Gross-Berlin die
Auffassung, diese Sperrvorschiift gelte auch fir Per-
soncn, die im Dienst von Unternehmungen standen, an
deren Gescllschaftskapital das Reich oder eine Kdr-
perschaft des Offentlichen Rechts mit mehr als der
Hilfte beteiligt war. Es begriindet die ausdehnende
‘Auslegung demit. dass diese Unternehmungen nach der &
Verordnung vom 6..Oktober 1931 den Kdrperschaften ‘ 3
des 6fTentlichen Rechts gleichgestellt wurden und :
dass die Gleichstellung auch in das Gesetz zZur Wie-~- :
derherstel lung. des Berufsbeamtentums vom 7. April {5
1933 ‘RGBL I 17%) Ubernommen sei, sich auch in der :
Anvendung des § 127 DBG auswirke. Mit Recht weist

Bachof in seiner Besprechung dieses Urteils darauf

hin, dass die ffentliche Hand. die sich zur Er-

fiullung ihrer ffentlichrechtlichen Aufgaben der

Formen des Privatrechts bediene, auch die damit

verbundenen lechtsfolgen hinnehmen miisse, solange

der Gesetzgeber nicht eine abweichende Regelung

trefie. Gerade der Umstand, dass in den angeflihrten

Gesetzen eine derartige Gleichstellung vorgesehen

ist - in § 127 DBG nur unter bestimmten Voraus-

setzunzen - lésst es nicht zu, diese Gleichstel-

lung cuch in solchen Féllen zu bejahen, wo es an

einer gesetzlichen Sonderregelung fehlt., Der Um-

stand, dass die Sperrvorschrift des Art 131 GrundG

in die Rechte der Betroffenen in einem bisher unbe-

kannten Ausnass eingreift, ldsst entgegen der Mei-

nung des Kammergerichts eine ausdehnende Auslegung

der Vorschrift Uber ihren kXiaren Wortlaut hinaus

nicht zu. Desholb bedarf es keiner Entscheidung, ob

ihre Anwendung nicht schon deshalb entf#llt, weil

NP IS oo bminge S8 AW S &



die Sparverordnunéen fir das Land Nbrdfheinéwestfaléﬁ“‘
eine "anderweitige landesgésetzliche Regelung" ent- 5
haiten, ;

II. Die Beklagte vertritt in erster Linie den Standpunkt, >
das Dienstverhdltnis des Klégers sei schon vor dem
3l. Dezember 1947 beendet gewesen.

%

o w3bee,

.1le) Sie meint zun#chst, das Berufungsgericht habe un-
gepriift gelassen, ob dgr Klidger sein Vertragsver-
héltnis nicht dadurch von sich aus beendet habe,
dass er sich am 7. Dezember 1946 im Werk der Be-
klagten mit dexr Begriindung ¥Werabschiedete, die

- : Militdrregierung wiinsche seine Weiterbeschiiftigung
nicht mehr; cin 3escheid der :iilitérregierung,
der die 16glichkeit eines Rechtsmittels gegen sein
Ausscheiden vorgesehen habe, habe damals noch
nicht vorgelegen. Sie habe ihm gekiindigt, nachdem

sie rund 6 Lionate lang von der Beendigung seiner
Tatigkeit ad gewartet habe, Wenn die Rechtsbe-
ziehungen zwischen Parteien - wie das Berufungs-
gericht meine - nach den Vorschriften fir das
blirgerliche Recht zu bew teilen seien, miisse die
.Frage aufgevworden werden, ob und nach wie langer
Zeit ein airbeitgeber, dessen Angestellter seine
Tatigkeit auf Anordnung der Hilitdérregierung auf
unabsehbare Dauer einstelle, berechtigt sei, das
Anstellungsverhéltnis zu l&sen; eine Frist von
6 17onaten milsse sicherlich als ausreichend ange-
sehen werden. Dem Arbeltgebe:r ecines privatrecht-
lichen.Dienstverhdltnisses knne nicht zugemutet

’ werden, eine Stelle der hier in Rede stehenden

v
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Art unbegrenzt offen zu halten. Es ist zwar rich-
tig, dass das Berufungsgericht die im Tatbestand '
getroffene Feststellung lUlber die Vorginge vom Te -
Dezember 1946 rechtlich nicht ndéher gewiirdigt hat,
es konnte dies aber ohne Rechtsirrtum unterlassen.
Der Beklagtenwar bckannt, dass die Militiirregierung
-~ trotz der eigenen Bemilhungen der Beklagten, den
Kléger als einen seit vielen Jahren bewdhrten und
politisch nicht schwer belasteten Fachmann zu hal-
ten - die Beendigung der Thtigkeit des Klégers for-
derte. Sie konnte also aus der Tatsache, dass der -
Kléger seine Tdtigkeit beendigte, nicht den Schluss
ziehen, der Kliger wolle von sich aus sein Ver-
tragsverhiéiltnis beendigen. Sie hat in ihrem Schrei-
ben an den Kliger vom 18. Januar 1947 selbst zum
Ausdruck gebracht, dass der Kliger am 7. Dezember
1946 "auf Anordnung der ililitdrregierung" ausge-
schieden sei, und sie hat ihre Abrechnung ausdriick-
lich "ohne Ricksicht auf eine etwaige andersartige,
endgiiltige Regelung Ihrer Personalangelegenheit™
vornehmen wollen und vorgenommen. Diesen Vortlaut
hédtte die Beklagte nicht gewdhlt, wenn sie wirklich
der einung ge.csen wdre. der Kléger habe von sich
aus - wenn auch auf Anordnung der Hilit#rregierung -
sein Vertragsverhiltnis beenden wollen. Es lag
nichts dafilr vor, dass der Kléger tiber die von der
Militérregierung angeordnete tatséichliche Beendi-
gung seiner Tatigkeit hinaus den Wunsch und die
Absicht gehabt hdtte, zleichzeitig sein Anstel- -
lungsverhéltnis bei der Beklagten zu l3sen. Beil
der damalizen Laze der Denazifizierung in der Bri-
tischen Zone lag nichts ferner als die Annshme,
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ein lei tender Angestellter, der wegen seiner politi—
schen Bblastung seine Tétigkelt einstellen musste,

wollé sich gleichzeitig kraft freiwilligen Entschlus-
ses seiner s#mtlichen Rechte aus seinem Anstellungs-
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verhBltnis begeben. Ausserdem hat die Beklagte in der .

Berufungsbegriindung ‘Bl 38} selbst vorgetragen, sie
habe dem Kl#ger anlédsslich seiner Tatigkeltsbeendi-
gung am 7. Dezember 1946 nicht gekiindizt; wenn er
ein gewdhnlicher Angestellter gewesen wére, so httte
sle das fristlos oder kurzfristig tun konnen; sie

habe ihn aber wie einen Beamten behandelt. Bei dieser ‘
Sachlage kann die Beklagte nachtréglich nicht mit der .

Behan ptung gehdrt werden, der Klaiér habe sein An-
stellungsverhélt nis selbst zur Aufldsung (ebracht.
Diese rechtlichenSchlussfolgerungen brauchte das Be-
rufungsgericht nicht ausdriicklich zu ziehen,

2.} Die Verfiigun; der ililit#rregierung vom 19, Februar

1947 . "Entlassungsbefehl™) legt das Berufungsgericht
unter Heranziehung und Auslegunz der Kontrollrats-
Direktive Nr 24 vom 12. Januar 1946 dshin aus, dass
sie nicht zu einer endgiltigen Auflésung des Dienst~
verh#ltnisses gefihrt habe. Diese Auslegung der Ver-
fligunzg als eines Verwultungsaktes ist zwar der Nach-~
prifung in der Revision nicht verschlossen, die Nach-
priifung fihrt aber zu keiner rechtlichen Beanstan-~

dung.

a; Die Frege, ob eine zuf Grund der KR Dir Nr 24 von
der ililit#rregierung ausgesprochene Entlassung
zu einer endgiltigen Beendigung oder nur zu einer
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vorliufigen Suspension des Dienstverhiltnisses ge-
fihrt hat, i3t in Rechtsprechung und Schrifttum
fast ausschliesslich fiir Beamte untersucht worden.
Fir die Linder der amerikanischen Zone wird hier-
bei auf eine OMGUS-Regulation vom 21. Oktober 1946
{Title 2 - 160.4) verwiesen, die im Sinne der "Ent-
lassungsthenwtdn gedeutet wird. Auch das in diesen
Liéndern geltende Befreiunssgesetz hat sich der Ent-
lassungstheorie angeschlossen {Art 64 aa0); hierauf
beruhen die Ausserungen von Jellinek [§ Verw 1949,
67 £' und das Urteil des Hessischen Verwaltungsge-
richtshofs vom 30, Mérz 1949 {NIJW 1949, 634'. Es
kann fdr den vorliegenden "Fall dahihgestellt blei-
ben, ob fir die Iynder der amerikanischen Zone die-
se im Sehrifttum /Wahl O Verw 1949, 21 ff und 89 f;
Boos ebenda 331 £; Elterich ebenda 245 f; Heyland
ebenda 1950, 289 ££; 323 f£f; 359 f£f und Wenzel,
Rechtsstellung der entnazifizierten Beamten, 1949,
A4 TT) stark angezriffene Auslegung, deren Richtig-
keit auch im Urteil des Bayerischen Verfassungsge- .
richtshofs von 24. april 195 ‘OVerw 1950, 470 ff)
dahingestellt gelassen ist, zutrifft oder nicht.

Flir ¢die Britische Zone ist diese Entlassungstheorie
nicht ernstheft vertreten worden; es wird iberall
die Auffassing vertreten, dass es der Besatzungsbe-
hdrde lediglich darauf ankem, fiir den Augenblick
mit sofortiger Wirkung jeden sachlichen Einfluss

des politisch verdichtigen Beamten auszuschalten,
bis die endgliltige Kategorisierung durchgefiihrt war
{Wahl, Elterich, Heyland, Venzel aa0, Thiele D.Verw
1949, 424 ff; BertermammJR 1950, 297 ff; Jess U Verw
1950, 269;-Hamburger YVerwaltungsgericht MDR:1948, 261;
Dienststrafhof beim Personalamt des VerWiGeb vom 24. Mai
1949, O Verw 1949, 336 und Verw Rspr 3, 178).Sobald dies ge~
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tes, ‘sondern nuar einer ﬁndigung unter Wahrung der
gesetzlichen oder vertraglichen-Voraussetzungen.
Wenn daher schon bei einem Beamten der "Entlassungs-
befehl" der BesatzungsbehSrde nicht die Auslegung
erfordert, dass er eine solche Durchbrechung des
Rechtes beabsichtige, so ,'bes'teht be einem Ange-
stellten dazu noch weniger Veranlassung. Auch hier
war den augenblicklichen Notwendigkeiten damit Ge-
niige geschehen, dass der Kliger keinen Dienst tat;
die endgiiltige Regelung. konnte der Beklagten Uber-~
lassen werden. Dies schloss zwar filir die Besatzungs-
behdrde nicht die #6glichkeit einer anderweitigen
Regelung im Einzelfalle aus, aber der Entlassungs-
befehl ldsst nichts deflir erkennen, dass von derxr
allgemein Ublichen Form und Fassung abgewichen wé-
re und dasc sich daraus eine andere als die sonst

’ ibliche Rechtsfolge ergab. War hiernach das An-
stel lungsverhdltnis des Kl#gers durch den Entlas-
sungsbefehl nicht beendet, so sind die weiter daraus
sezogenen rechtlichen Schlus sfolgerungen des Beru-
fungsgerichts zutreffend., Der Klager war wéhrend
der Dauer des Bestehens des gegen ihn verhéngten
Betdtigungsverbotes nicht in der lage. seine im
Dienstvertrag mit der Beklagten Ubernommenen Pflich-
ten zu erfiilllen. Diese Unm¥glichkeit der Ieistung
beruhte, wie der gilinstige Ausgang des Berufungs-
verfahrens des Klégers zeigt, auf einem Umstand,
den weder er noch die Beklagte zu vertreten hatte,
Nach § %23 BGB hat der Kléger daher fiir diese Zeit
seinen Anspruch auf die Gegenleistung der Beklagten
verloren. Ab 1. Oktober 1947 war Jedoch die persdn-~
liche Behinderung des Klézers an der Leistung sei ner
Dienste fiir die Beklagte beseitigt; durch die Wicht-
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inanspruchnahme der, angebotonen Dienste kam die Be-
klagte gemiss §§ 293 ff BGB in Annth meverzug und kann

sich gegentiber den Anspriichen des Klégers fir die

Zeit nach dem 31l. Oktober 1947 nicht mehr darauf beru-
fen, dass er keine Dienste geleistet hat. AES
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3.) Die Beklagte meint weiter, das Kiindi gungs schreiben

"© vom 5., Juni 1947, das auf den nichstzul#ssi gen Termin
gelautet habe, bringe unmissverstindlich zum Ausdruck,
dass die Beklagte alle Folgerungen aus der Tatsache, "
dass der Klidger nicht mehr fiir sie habe arbeiten kén- .}
nen, habe ziehen woilen; somit enthalte der Ausdruck ]
"zum n#chstzuléssigen Termin" auch die sofortige auf--
kiindigung des Vertrages. Es kann dahingestellt blei-

ben, ob die Beklagte nach der tatsiéchlichen Beendigung
der Tatigkeit des Klédgers berechtigt gevesen wére.

sein Anstellungsverhtiltnis fristlos zu kﬁndigen.' Nach

der Feststellung des Berufungsgerichts hat die Beklag-

te dem Kléger mit Schreiben vom 5. Juni 1947 zum
néchstzullissigen Termin gekiindigt. Dass der Kliger -
schon etwa 6 ifonate lang eine T#tigkeit fir die Be-
klagte nicht mehr ausgelibt hatte, war der Beklegten
bekannt. Wenn sie es damals fiir richtig hielt, .ihr
Schreiben so abzufassen, wie es geschehen ist, so
liegt kein Rechtsirrtum des Berufungsgerichts darin,
dass es in dem Schreiben nicht eine fristlose, son-
dern eine fristgemiisse Kiindigung gesehen hat. Mit
Recht kommt das Berufungsgericht auch zu dem Erged-
nis, dass diese Kiindigung kei neswegs bedeutungslos
war, wie das Arbeiltsamt in seiner Mittellung an die
Beklagte fom 5. Juni 1947 und auch die Beklagte
selbst in diesem Rechtsstreit gemeint haben. Daraus
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ergibt sich weiter, dass das Dienstverh#ltnis mit
dem 31. Dezember 1947 ablief, dass dem Kléger also
bis dahin seine Barbezlige zustanden. Auch der An-
spruch auf Rlickzahlung der Benutzungsentschidigung
fir die Dienstwohnung ist aus dem Gesichtspunkt
der ungerechtfertigten Bereicherung begriindet, wie
das Beruﬁungsgericht zutreffend ausfilhrt. Mit
Recht versagt es der Beklegten auch den Einwand aus
§ 814 BGB mit der Begrﬂndung, bei der damaligen
Ungewissheit der Rechtslage auf dem hier erdrter-
ten Gebiet und der rechtlichen Unerfahrenheit des
Kligers kbdnne nicht davon ausgegangen werden, .dass
der Klager zur Zeit dexr Erbringung seiner Leistung
¥ gevwusst habe, dass er zu der Leistung nicht ver-
' pflichtet war,
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ITI. Soveit dagegen der Kliger fiir die Zeit nach dem 31.
Dezember 1947 Pensionsanspriiche geltend macht, kann
der lleinung des Berufungsgerichts im Ergebnis nicht
gefolgt werden.

¢ oF aes

L s mesemienur -

1.; Die Verpflichtung zur Zahlung der Pension wiirde
nach dem Vertrage dann entfallen, wenn Umstdnde
vorgelegen h#tten, die, wenn es sich um einen 8f-
fentlich-rechtlichen Beamten gehandelt hitte, des-
sen Entfernung aus dem Dienst im Wege des Dienst-
strafverfahrens gerechtfertigt haben wiirden. Das
Berufungsgericht prift, ob eine Ausleéung im Sinne
einer Erweiterung der pensionsbefreienden Kundi-
gsungsklausel mdglich ist. Es hat Bedenken, ob fiir
eine solche Auslegung nach dem Wortlasut des Ver-
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trages {iberhaupt Reum ist. Es lehnt aber die Annahme .\
der Beklagten ab, dass fiilr sie wegen der politischen ; 
Belastung des Klégers und des ausgesprochenen Be- v:
gchidftigungsverbots der Militarregierung ein ahnlicher ,
Zwang zur Kilndigung des Kligers bestanden habe, wie

es in dem vertraglich vorgesehenen Falle gewesen wﬁre,h?
dass der Kléger sich schwerster disziplinarischer Ver-
gehen schuldig gemacht h#tte. Die Beklagte hatte kei-
nen ausdrlicklichen Entlassungsbefehl von der Milit#r-
regierung erhalten. Sie wusste, dass dem Kliger die
Berurungsméglichkeit vorbehalten war und dass das
entsprechende Verfahren noch schwebte. Das Berufungs-~ .
gericht ist der Meinung, dass bei dieser Sachlage "
fir die Beklagte nicht nur kein Anlass dazu bestand,
mehr zu tun, als die Besatzungsmacht von ihr verlang-
te. sondern dass es umgekehrt ihre moralische Pflicht
gevwesen wire, ihren langjihrigen, tlchtigen und in-
seinen fachlichen leistungen auch von ihr anerkasnnten
Direktor und technischen Ieiter nicht eher im Stich

zu lassen, als es der etwaige unginstige Ausgang des
Berufungsverfahrens zwingend erforderte., Dazu hitte
aber mindestens gehdrt, dass die Beklagte den Aus-

gang des politischen tlberpriifungsverfahrens abwartete.
Da die Beklagte wihrend dieser Zeit fir den Kléger
keine Aufwendungen zu machen brauchte und eine pas-
sende Ersatzkraft fir den Kliger ohnehin noch nicht
vorhanden gewesen sei. so sei auch nicht anzunehmen,
dass wirtschaftliche Griinde geblieterisch eine endgil-
tige Bereinigung der Rechtsbezlehungen zum Kliger vor
Abschluss seines Berufungsverfehrens verlangt ha&tten.
Auch diese BErwagungen, mit denen das Berufungsgericht
eine Auslegung des Vertrages im Sinne der Beklagten
ablehnt, lassen einen Rechtuirrtum nicht erkennen.

*u



2. Das Berufungsgericht ist der Meinung, der Kid#ger
brauche sich die Vorschriften der Sparverordnun-
gen deshalb nicht entgegenhalten zu lassen, weil
der Vertrag eine solche Beschridnkung nicht zulas-
se; der Kléger sei weder ein Beamter gewesen, noch
habe er kraft Parteivereinbarung allgemein wie ein
solcher behandelt werden sollen; lediglich sein
Gehalt als Angestellter einer G.m.b.H. Ssei nach
den jeweils geltenden staatlichen Voraussetzungen
und Sﬁtzen fiir pensionsféhig erkléirt worden. Das
Berufungsgericht hilt die getroffene Vereinbarung
nicht ohne weiteres fir eindeutig, es will die An-
gsleichung der Pensionsbeziige dés Klégers an dieJe-
nigen der Beamten nur insoweit gelten lassen, als
es sich um gesetzliche Dauerregelungen des Beam-
tenrechts handelt, nicht aber auch fiir voriiberge-

. henée Notmassnahmen des Beamtenrcchts, flr aus
Griinden voribergehender fiskalischer Notstiinde
geschaflfene Ausnahmebestimmungen. Diese Auslegung
des Vertrages folgert das Berufungsgericht aus
den Auswirkungen, die die Notverordnung vom 6.
Gktober 1931 auf den Vertraz gehabt habe. Hétte
es im Willen der Parteien gelegen, jede auch als
Notmassnahme vorilibergehende Verordnung des Beam-
tenbesoldungsrechts zum Vertragsinhalt zu erhe-
ben. so haétte nach.Meinuné des Berufungsgerichts
damals die durch die Notverordnung verfiigte Kiir-
zung auch das Ruhegehalt des Klégers ohne weite-
res ergreifen miissen. Die Parteien h#tten jedoch
damals diesen Standpunkt nicht eingenommen, son-
dern eine neue vertragliche Vereinbarung zur
Durchfiihrung der Notverordnung am 13. November 1931




$4
getroffen. Hlerbei Ubersieht aber das Beruf&ngsgerichf;;
dass die damals noch geltende Vereinbarung iiber die Be-i;
messung der Gehaltsbezlige des Kligers nach den Beziigen
einer bestimmten Besoldungsklasse ohne weiteres zur ’
Anvendung der Notverordnung auf die Bezlige des Kl#gers ﬁ?
fihrte. Die Vereinbarung vom 13. November 1931 war zur.
Anwendung dieser allgemeinen beamtenrechtlichen Auswir- .
kungen der Notverordnungen auf den Kliéger weder erfor- ..
der.ich noch geeignet. Sie ging in ihrer Wirkung darii- :
ber hinaus, indem sie entsprechend der fiir die freie ;
Wirtschaft vorgeschriebenen Regelung eine "Herabsetzung
ibermissig hoher Dienstverglitungen" /Finfter Teil Kapi-
tel III der Verordnung, RGBlL 1931, I; 557) vorsah, ob-
wohl diese Vorschrift fiir die Beklagte pach § 8 aa”
nicht anwendbar war. Erst in der Vereinbarung vom 23,
Dezember 19%3 wurde die HShe des Gehaltes:ivon.dexjeni-
gen der Beamtengehidlter ganz unabhéngig gemacht, und
die vom Berufungsgericht herangezogene Ausserung des
Aufsichtsratsvorsitzenden von diesem Tage besagt ledig-
lich, dass der nunmehr unabhiingig vom Beamtengehalt
festgesetzte Betrag von monatlich 1000 RM auch nicht
der Xiirzung von 6 v H unterliege. Im Gegensatz hierzu
blieb es aber dabei, dass die Hohe des Ruhegehalts

sich zwar nach diesem Betrag von 1000 Ril. im Ubrigen
aber nach den "jewelils gell enden" staatlichen Voraus-
setzungen und S#tzen richten sollte. Es kann nicht
zweifelhaft sein, dass der Kléger eine etwa angeordnete
Erhdhung der SHtze des § 89 DB@ mit Recht und Erfolg
fiir sich beansprucht h#tte. Die lfeinung des Berufungs-
gerichts, es dlirften hierbei nur gesetzliche Dauer-
regelungen berflicksichtigt werden, ist mit dem Wortlaut
des Vertrages unvereinbar, sie beruht entscheidend auf



der geschilderten Verkennung der Auswirkungen der
Notverordnung vom 6. Oktober 1931 und fithrt axch
zu einem unmbéglichen Ergebnis, weil sich bei Ein-
fithrung einer derartigen gesetzlichen Regelung nie-
mals Ubersehen l#sst, ob sie zu einer Dauerregelung
werden wird oder nicht. Die Auslegung des Berufungs-
gerichts wird auch nicht durch die von ihm angefilhr~
te Begriindung getragen, das Motiv der Sicherung der
6fTentlichen Finanzen aus Griinden eines besonderen
staatlichen Notstandes kbnne fir die Anspriiche
eines Privatangestellten nicht in E®rage kommen,
dessen vermbgensrechtliche Anspriiche nicht aus of-
fentlichen iitteln der Allgemeinheit der Steuerzah-
ler. sondern aus dem Gewinn einer privaten Haendels-
gesellschaft gezahlt werden, deren Finanzlage sich
durchaus nicht mit derjenigen des Staates zu decken
brauche. Dabei ibersieht es, dass es einer solchen
Gesellschaft nicht verwehrt sein kann. im Wege der
vertraglichen Vereinbarung eine Regelung zu schaf-
fen. die ihre finanziellen Rechte gegeniiber ihren
Angestellten denjenigen des Staates ‘gegeniiber sei-
nen Beamten sleichstellt. Der Kléger muss sich hier-
nach wegen seiner Pensionsanspriiche in vollem Umfan-
5e so behandeln lassen. wie wenn er Beamter gewesen
wire.

%.) Nach § 5 Abs 1 der Ersten SparV0 gelten solche Beam-
te als verabschiedet, die im Entnazifizierungsverfah-
ren rechtskréftig in die Katé%orie IV eingestuft, aber
nicht wieder in ihre frilhere Planstelle oder eine
sleichvwertige Planstelle eingestellt worden sind,

e 2w
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Die hiernach verabschiedeten Beamten erhalten nach A
der gleichen Vorschrift vom vollendeten 45. Lebénsjahr‘
ab dle Hilfte des Ruhegehalts, bei Eintritt des Ver-
sorgungsfalles nach den allgemeinen Vorschriften des
Beamtenversorgungsrechts das volle Ruhegehalt. Nach

.8 8 Abs 1 aa” haben diese Beamten auch im Falle der

LS

Tiedereinstellung keinen Anspruch auf Dienst~ oder ‘
Versorgungsbeziige fiir die Zeit vor dem 1. April 1949, .
soweit sie vor diesem Zeitpunkt nicht beschiftigt )
wares,

. . &
Nach § 4 der Dritten SparVo ist § 70 DBG bis auf wedd
teres nicht anzuwenden, ein Beamter kann also nicht
nach Vollendung des 62, Lebensjahrs aul seinen Antrag
auch ohne den Nachwels der Dienstunféhigkeit in den

Ruhestand versetzt wer&en.

Nach § 26 aa0 sind die in § 89 DBG festgesetzten Ruhe-
gehaltssitze gedindert; das ifindestruhegebalt wird

von 3% v H auf 30.v H gesenkt, die Erhdhung beginnt
erst nach 10 Jahren, sie betrégt fixr 15 Jahre lje 2 v
H, dann 1 v H jdhriich bis zur Hochstgrenze von 75

v H. die auch vor Erreichung des 65. Lebensjahres
nicht iberschritten werden darf., Bei der fir den Kli-
ger unstreitigen Zeit von %6 Dienstjahren ergibt sich
ein Satz von 71 v H.

Die Sparverordnungen haben ihre Rechtsgrundlage in
§ 27 Abs 2, ¢ UmstG. Danach sind die Landesregierun-
gen erméchtigt, auf dem Gebiet des Beamtenrechts,
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insbesondere des Besoldungs-~ und Versorgungsrechts,
die MaBnahmen zu treffen, die ihnen zur Sicherung
der Wahrung und der 8ffentlichen Finanzen ge’botgn
erscheinen. Thre Rechtsgiiltigkeit wird aus einem
formellen und aus einem sachlichen Grunde bezweifelt
+Schnitzler NJW 1949, 615). Die Frage, ob die Rechts-
giltigkeit der Verordnungen, die auf einer im Be-
satzungsrecht '§ 27 Abs 2 UmstG) enthaltenen Erm#ch-
tigung beruhen, von deutschen Gerichten nachgeprift
werden kann. wird Uberwiegend bejaht ‘vgl Urteil des
0VG Hamburg vom 1. Novembes 195-, Verw Rspr -3, 187
£f 197 mit Zitaten), sie bedarf aber keiner ab--
schliessenden Entscheidung, weil der Senat jeden~ .
falls fir die hier in Rede stehenden Vorschriften
die Glltigkeit bejaht.

a. Die Verordnungen sind im Gesetz- und Verordnungs-
blatt nur mit den Unterschriften des Ministerpri-
siddnten und zweier: Fachminister verbdffentlicht,
chne einen Hinweis auf die Mitwirkung dexr iibrigen
Regierungsmitglieder, Mit diesem Umstand setzt
sich das Berufungsgericht nicht ausdriicklich aus-
einander. Die Frage wird aber eingehend behandelt
in den Entscheidungen des Landesverwaltungsgerichts
Diisseldorf vom l. Dezember 1949 {IK 65,49}, des
Oberverwaltungsgerichts iflinster vom ' 14. September
1950 IV A H 2, 50}, ferner in einem dem Senat in
einer anderen Revisionssache vorliegenden Urteil
des Landgerichts Detmold vom 7. November 195"
<2 160,49 und in dem bei jenen Akten befindlichen
Gutachten des Professors Dr. Nipperdey in Kéln,
fliir den gleichliegenden Fall des Landes Nieder-
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burg vom 11, Juli 1950* (D Verw Bl 648). Alle diese
ileinungséusserungen stimmen darin tberein, es gebé X
weder eine ausdriickliche Gesetzesvorschrift noch ein
Gewohnheltsrecht, dass Recht sverordnungen einer Re-
glerung von allen Hitgliedern der Regierung unter-
zeichnet sein missen, es entspreche vielmehr der
Staatsmr axis, dass Rechtsverordnungen durch den Mi- '
niSterpriésidenten und die federridhrenden Fachmini-
ster unterzeichnet werden. Die von Schnitzler aal
angefiihrte gegenteilige Ubung in Preussen stellt
eine Ausnshine dar. Flr das Lind Nordrhein-Westfalen
besteht eine Geschiéiftsordnung vom 5. November 1946,
die in § 14 eine Verkiindung der von der Landesre-
gierung beschlossenen Verordnungen in der Welse
vorsieht, wie sie hier geschehen ist. Dass der ver-
kiindeten Sparverordnung ein entsprechender Beschluss
der Landesregierung zu Grunde liegt, ist von keiner -
Seite bezweifelt worden. Die formellen Bedenken
gegen die Recht swirksamkeit der Sparverordnungen
sind daher unbegriindet,

Die sachlichen Bedenken richten sich dagegen. dass
eihige der in den Sparverordnungen enthaltenen Vor-
schriften nicht dem durch § 27 Abs 2 UmstG gedeck-
ten Sparzweck dienen, sondern einem zus#tzlichen
Entnazifizierungszweck oder sonstigen Zwecken, fiir
die die gesetzliche Ermiichtigung nicht ausreiche.
Diese Einwendungen richten sich in erster Linie
gegen die in § 1 der Ersten SparV. vorgesehene
MSglichkeit der Entlassung solcher Beant er, die
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bei dem Inkrafttreten der SparVo im Amte waren.

Nur die dieser Vorschrift entsprechende Regelung
der Hamburgischen Zweiten Verordnung zur Siche-
rung der Wéhrung und der ffentlichen Finanzen - .
auf dem Gebiet des Personalrechts vom %0. Novem-
ber 1948 GVBL Hemb 1948, 141) ist in der oben
erwdhnten Entscheidung des Oberverwaltungsgerichts. -
Hamburg gepriift und wegen des Fehlens gesetzlich:
normierter Entlassungstatbestinde fir ungiiltig
erklirt worden :mal 2:5). Daraus, dass eine ein-
zelne Vorschrift eine. Verordnung durch die ge-
setzliche Erméchtigung nicht gedeckt ist, ergibt
sich aber nicht ohne weiteres die Ungtiltigkeit

der ganzen Verordnung, vor allem nicht solcher
Bestimmungen, die mit den ungliltigen Bestimmungen
keinen unmittelbaren Zusammenhang haben. Deshalb hat
sich die Priifung der Giiltigkeit der Sparverordnun-
gen auf diejenigen Bestimmungen zu beschrénken, auf
die es zur Entscheidung des vorliegenden Falles
ankommt .
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wahrend die in die Kategorie V eingestuften Beam-
ten nach §§ 3, 4 der Ersten SparV0 einen Rechtsan-
spruch auf Wiedereinstellung oder auf /grundsétz-
" lich) volle Versorgung haben, wird der Anspruch

auf Tiedereinstellung den Beamten der Kategorie

IV schlechthin versagt, die Versorgungsbezﬁge~wer-
den filr die Zeit bis zum Bintritt des Versorgunys-
falls auf die Halfte ermissigt. Diese Unterschei-
dung wirkt sich dehin aus, dass die Rechte-eines

Beamten je nach seiner Einstufung verschieden be- 1

B

e




v
o R, .
ey

4w, 0

v m
Loty
o' »

t

23

.
. .
N ..

R v, T

", NPT . :

2y X4 , . .

A v A,
»

. ?
. v

o

b i $E N REN G 4

.messen werden, dass also die Beamten der Kategorie
YV gegenilber denjenigen der Kategorie V in einer
durch die Entnazifizje¥ungsvorschriften nicht vor- o
gesehenen VWeise benachteiligt werden. Wire diese Un-”%
terscheidung der einzige oder auch nur der aus den '
Umstéinden erkennbare Zweck der Vorschrift, so lies-
sen sich daraus gegen die GUltigkeit des § 5 der
Dritten SparvVe gewichtige Bedenken herleiten. Diege.~
Betrachtungsweise wiirde jedoch dex. Sachlage nichf
gerecht werden. Der Umstand, dass die im Zuge der
Entnazifizierung aus ihren Stellungen entfernten
.Beamten trotz ihrer politischen Rehabilitierung viel-
fach noch nicht wieder beschéftigt werden konnten, ’
und die Frage, wie ihre Anspriiche mit den zu deren
Befriedigung vorhandenen Kitteln in Einklang ge-
bracht werden ktnnten, gehdrte gerade in der Zeit

der Wahrungsreform und gehtrt auch heute noch zu

den sorgenvollsten Aufgaben der 6ffentlichen Finanz-
wirtschaft. Es konnte nicht zweifelhaft sein. dass
eine unbeschrénkte Anerkennung dieser Anspriiche die
8ffentlichen Haushalte und damit den Erfolg der Wéh-~
rungsreform aufs schwerste gefihrden wirde. Obwohl.
wie oben zu II 2 ausgefiihrt, das Beamtenverhaltnis
durch die Entlassung aus politischen Griinden als
solches nicht erloschen war, bestand zur Zeit der
Wahrungsreform die allgemeine Rechtsansicht, dass
diesen Beamten ein Rechtsanspruch weder auf Wieder-
einstellung noch auf Zahlung irgendwelcher Bezlige
zustehe. Danebeén stand aber die allgemeine Uberzeu-
gung. dcss dieser Rechtszustand unbefriedigend war

und so schnell als mdglich geiindert werden musste.
Wenn die L&nder in ihrer Gesetzgebung dieser Notwen-
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digkeit Rechnung trugen, so konnten sie davon aus-
gehen, dass sie den Beamten Rechte gaben, die sie
bis dahin nicht hatten, dass sie ihnen aber nicht
Rechte nahmen. Eine Abwégung des Ausmasses dieser
neu gegebenen oder doch neu anerkeannten Rechte ge-
geniiber dem Stande der 8ffentlichen Finanzen war
notwendig. Die Grenze der Ermichtigung des § 27 Abs
2 UmstG liegt nicht schon bei der objektiven Nutzlich-
kei':% oder Eignung einer Massnehme, sondern darin, ob
sie der Landesregierung geboten erschien. Deshalb
miissen bei der Prifung alle solche Erwiégungen aus-
scheiden. die die worher bestehende Rechtslage die-
ser Beamten betreffen; auch wenn man der Aufrassung
ist. sie h#tten einen Rechtsanspruch auf Wiederein-
stellung oder auf Zahlung ihrer Dezlige gehabt, so
kéime es nur darauf an, dass die I.andesregierung die
Regelung dieser Frage zur Sicherung ‘der. Vahrung und
der 6ffentlichen Finanzen flir geboten hielt und hal-
ten konnte. Bel dieser Betrachtungsweise kann den
Vor schriften die Rechtsgiiltigkeit auch insoweit nicht
abgesprochen werden, als gie den Beamten ihre Bezlige
fir die Zeit vor dem 1. April 1949 abspricht.

Die Rechtsgiltigkeit der Vorschrift kann auch n:iéht
mit der Begrilndung verneint werden, dass sie gegen
den Grundsatz der Gleichheit verstosse. Dieser Grund-
satz bedeutet, dass gleiche Tatbestinde gleich zu be-
handeln sind. Fr darf arer nicht dahin verstanden
werden, dass alles gleich behandelt werden miisse;

die in der Sache liegenden Verschiedenheiten kdénnen
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vielfach eine verschiedene rechtliche Behandlung auch
durch den Gesetzgeber rechtfertigen und erfordern.
Erforderlich ist dabel nur, dass veder Willklr noch
Ernessensmissbrauch walten darf. Es mag hierzu auf
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die freilich ein éﬁnz anderes Rechtsgebiet betreffen-

den Entscheidungen des Staatsgerichtshofs flir das
Deutsche Reich (RGZ 128, Anh 1 £f /J £f7; 13-, Anke
11 £f 78 ff ', hingewiesen werden. Wenn nun, wie
ausgefliihrt, das Bestreben dahin ging, die moralischen
Ansprliche der Beamten in Rechtsanspriiche umzuwandeln,
so kann weder ein Willkilrakt noch ein Ermessensmiss-
brauch darin gesehen werden, dass man die thwendié-.
keit einer solchen Umwandlung bei den politisch vdl-
+ig entlasteten Beamten der Kategorie V noch stirker
empfand als bei demjenigen der Kategorie IV und dass
sich daraus eine verschiedene Abstufung der Rechte
dieser beiden Gruppen ergab.

gen die Anwendung der Sparve:rordnungen auf den Kléger
verneint hat. so war das Berufungsurteil insoweit auf-
zuheben. als es sich um die Uber den Rahmen dieser
Sparverordnungen hinausgehenden Pensionsanspriiche han-
delt., Flir die Zeit bis zum 31. Mirz 1949 stehen dem
Kléger keine Pensionsanspriiche zu; fiir die Zeit nach
der Erreichung Ges 65. ILebensjahres, alsonach dem Zeit-
punkt, in dem ein Beamter in den Ruhestand treten wiir-

de, kann er statt der von ihm geforderten 75 v H nur

71 v H von 1000 Dil, also monatlich 710 DM, und bis da-
hin die H#lfte mit %55 Dii beanspruchen. Die von der
Beklasten berechneten Betriige von 690 und %45 Il beru-
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IV. Da das Berufungsgericht aus rechtsirrtimlichen Erwidgun-
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hen auf einem offenbaren Rechenfehler.

Von dem Zahlungsanspruch stehen dem Kj#ger hiernach nur
318 ‘ '

-das Gehalt fiir November,’Dezember

1947 mit | _ 200, -~ DM
die wohnungsverglitung fir diese :

Zeit mit 17,40 DM
die Pension fir April und Mai 1949 ]

mit 2 x 355 = . 710, 7= IM

Zusammen: 927,40 DM

Dor Feststellungsanspruch ist fir die Zeit vom 1. Juni
1949 bis 31. Juli 1951 nur in HShe von monatlich 355 Dil
Gerechtfertigt, flr die spitere Zeit in Hohe von monat-
lich 710 IXl. Wegen der ilehrbetrige war die Klage abzuwei-
sen, im Ubrigen ist die Revision unbegriindet.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 92 ZP¢.

Schelb Dr. Delbriick Dr. Pagendarm
) MeiB Br, Stein
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