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Aktenzeichen: 9 AZR 702/92
Bundesarbeitsgericht 9. Senat Urteil vom 25. Januar 1994
- 9 AZR 702/92 -

I. Arbeitsgericht Urteil vom 29. August 1991
Bochum - 3 (5) Ca 99/91 -
II. Landesarbeitsgericht Urteil vom 04. Juni 1992
Hamm - 4 Sa 1510/91 -
FUir die Amtliche Sammlung: Nein
FlUr die Fachpresse : Nein
Fur das Bundesarchiv : Nein

Entscheidungsstichwort:
AWbG Nordrhein—-Westfalen -~ Kein Lohn ohne Freistellung

Gesetz:
AWbG § 1 Abs. 1; § 7 satz 1

Leitséatze:

keine

Hinweise des Senats:

Folgeentscheidung zum Urteil vom 21. September 1993 - 9 AZR
429/91 -
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hat der Neunte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der
mindlichen Verhandlung vom 25. Januar 1994 durch den Vorsit-
zenden Richter Prof. Dr. Leinemann, die Richter Dérner und
Diwell sowie die ehrenamtlichen Richter Dr. Weiss und Mache
fir Recht erkannt:

Die Revision des Klagers gegen das Urteil des

Landesarbeitsgerichts Hamm vom 4. Juni 1992

- 4 Sa 1510/91 - wird zurlckgewiesen.

Der Klager hat die Kosten der Revision zu tragen.

Von Rechts wegen !

Tatbestand

Die Parteien streiten Uber einen Lohnfortzahlungsanspruch
des Klagers nach dem Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz des Landes

Nordrhein-Westfalen (AWbG).

Die Beklagte ist ein Unternehmen der metallverarbeitenden
Industrie. Der Klager ist bei ihr seit mehreren Jahren als Arbei-
ter beschaftigt. Mit Schreiben vom 11. August 1989 beantragte er
bei der Beklagten die Freistellung vom 25. September bis
29. September 1989 fur eine von der IG-Metall im DGB-Bildungswerk
Nordrhein-Westfalen angeklndigte Veranstaltung mit dem Titel "Ge-
werkschaften in der Bundesrepublik Deutschland”. Die Beklagte

lehnte den Antrag am 16. August 1989 ab:

Sehr geehrter Herr D '

Ihren Antrag vom 11. August 1989 auf Freistellung
gemaR den Vorschriften des Arbeitnehmerweiterbil-
dungsgesetzes missen wir leider ablehnen, da es
sich nicht um eine Bildungsveranstaltung nach § 9
AWbLG handelt.
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Wir kdénnen deshalb Ihrem Antrag nicht entspre-
chen. Eine unbezahlte Freistellung bzw. die Ge-
wahrung von Tarifurlaub ist mdéglich.

Nach dem Besuch der Veranstaltung hat der Klager am
24. Januar 1991 Klage mit dem Antrag erhoben,
die Beklagte zu verurteilen, an den Klager
DM 808,-- brutto, nebst 4 % Zinsen aus dem sich

errechnenden Nettobetrag seit Zustellung der
Klage zu zahlen.

Da der Klager in dem zur Verhandlung bestimmten Termin sau-
mig war, ist durch Versdumnisurteil die Klage abgewiesen worden.
Nach Einlegung des Einspruchs hat der Klager beantragt,

das Versaumnisurteil aufzuheben und die Beklagte
zu verurteilen, an ihn 808,-—- DM brutto nebst 4 %

Zinsen aus dem sich errechnenden Nettobetrag seit
Zustellung der Klage zu zahlen.

Die Beklagte hat beantragt,
das Versdaumnisurteil aufrechtzuerhalten.
Beide Vorinstanzen haben die Klage abgewiesen. Mit seiner
Revigion verfolgt der Kl&ger weiterhin sein erstinstanzliches

Rechtschutzziel. Die Beklagte bittet, die Revision zurlckzuwei-

sen.

Entscheidungsgruaunde

I. Die Revision des Klagers ist unbegrindet. Der Kl&ger hat

unter keinem rechtlichen Gesichtspunkt einen Anspruch auf Fort-
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zahlung seines Arbeitsentgelts flir die Zeit vom 25. bis

29. September 1989.

1. Der Anspruch auf Lohnfortzahlung nach § 7 AWbG setzt voraus,
dafs der Arbeitnehmer vom Arbeitgeber fir die Zeit der Bildungs-
veranstaltung nach § 1 Abs. 1 AWbG von der Arbeit zum Zwecke der
beruflichen oder politischen Weiterbildung freigestellt worden
ist (vgl. Senatsurteile vom 7. Dezember 1993 - 9 AZR 325/92 - und
vom 9. November 1993 - 9 AZR 306/89 — beide zur Verdffentlichung
in der Fachpresse vorgesehen; vom 9. November 1993 - 9 AZR
217/92 - nicht verdffentlicht; vom 21. September 1993 - 9 AZR
429/91 - BB 1993, 2531, auch zur Verdédffentlichung in der Amt-
lichen Sammlung des Gerichts vorgesehen; vom 19. Oktober 1993

- 9 AZR 442/90 -, nicht verdffentlicht; vom 11. Mai 1993 - 9 AZR
231/89 — EzA § 7 AWbG NW Nr. 9, auch zur Verdffentlichung in der
Amtlichen Sammlung des Gerichts vorgesehen; vgl. auch zum HBUG:
Senatsurteil vom 9. Februar 1993 - 9 AZR 648/90 - NZA 1993, 1032,
auch zur Verdffentlichung in der Amtlichen Sammlung des Gerichts

vorgesehen) .

Eine Lohnfortzahlung nach dem AWbG kommt nicht in Betracht,
da - wie der Klager bereits in der Klageschrift selbst vorgetra-
gen hat - die Beklagte die Freistellung in ihrem Schreiben vom
16. August 1989 abgelehnt hat. Unerheblich ist, ob der Klager von
der Anregung der Beklagten Gebrauch gemacht hat, Sonderurlaub zu
beantragen (vgl. Senatsurteil vom 7. Dezember 1993 - 9 AZR

325/92 - zur Verdffentlichung in der Fachpresse vorgesehen).
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2. Andere gesetzliche Anspruchsgrundlagen, nach denen die Be-

klagte verpflichtet ware,

dem Klager ohne Arbeitsleistung Ar-

beitsentgelt zu zahlen, sind nicht ersichtlich.

II. Der Klager hat die Kosten seiner erfolglosen Revision nach

§ 97 Abs. 1 ZPO zu tragen.

Dr. Leinemann Dbérner Dliwell

Dr. Weiss Mache
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