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Im Namen des Volkes!

Urteil

In Sachen

pp.

hat der Neunte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der mind-

lichen Verhandlung vom 19. Oktober 1993 durch den Vorsitzenden

Richter Prof. Dr. Leinemann,

die Richter Dérner und Duwell sowie

die ehrenamtlichen Richter Sperl und Arntzen fir Recht erkannt:
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Die Revision des Kléagers gegen das Urteil des
Landesarbeitsgerichts Hamm vom 13. Juni 1991

- 4 Sa 292/91 - wird zurlUckgewiesen.

Der Klager hat die Kosten der Revision zu tragen.

Von Rechts wegen!

Tatbestand

Die Parteien streiten Uber Anspriche nach dem Arbeitnehmer-

weiterbildungsgesetz Nordrhein-Westfalen (AWbLG).

Der Klager ist seit 1973 bei der Beklagten als Busfahrer be-
schaftigt., Er teilte der Beklagten im Juni 1989 mit, er wolle an
dem von der OTV in deren Schule veranstalteten Lehrgang "Einfih-
rung in das Betriebsverfassungsgesetz" teilnehmen. Die Beklagte
beantwortete die Mitteilung schriftlich am 23. Juni 1989 und er-
klarte u. a.:

Wir bedauern daher, dem Antrag nicht entsprechen
zu kénnen und reichen die uns zur Verfligung ge-
stellten Unterlagen zurlUck. Sollten Sie an diesem

Seminar trotzdem teilnehmen wollen, ist daflir der
normale Jahresurlaub in Anspruch zu nehmen.

Der Klager nahm daraufhin Erholungsurlaub und besuchte wah-
rend dieser Zeit die Veranstaltung. Danach hat er Klage erhoben

und erstinstanzlich zuletzt beantragt

festzustellen, daf dem Klager flUr die Teilnahme
an der Weiterbildungsmafnahme in der Zeit vom
20, - 26. August 1989 bezahlte Arbeitsfreistel-
lung zu erteilen war.
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Das Arbeitsgericht hat die Klage ahgewiesen. In der Berufung
hat der Klager seinen Antrag gedndert und beantragt,
unter Abdnderung des erstinstanzlichen Urteils
die Beklagte zu verurteilen, dem Kl&ger fur das

Urlaubsjahr 1989 funf Tage bezahlten Erholungsur-
laub nachzugewdhren.

Das Landesarbeitsgericht hat die Berufung mit der Begrindung
zurlckgewiesen, der Lehrgang der OTV sei nicht allgemeinzug&ng-
lich gewesen. Hiergegen wendet sich der Klager mit seiner Revisi-

on. Die Beklagte beantragt, die Revision zurlckzuweisen.

Entscheidungsgrinde

Die Revision ist unbegrlndet. Der Klager hat gegen die Be-
klagte keinen Anspruch auf Gewdhrung von finf Tagen Erholungsur-

laub aus dem Jahre 1989.

I. Der auf Gesetz oder Tarifvertrag beruhende Anspruch des Kla-
gers in Hbhe von funf Tagen Erholungsurlaub im Jahr 1989 ist
durch Erfillung erloschen, § 362 BGB, nachdem die Beklagte dem
Klager antragsgemafl fur die Zeit vom 20. bis 26. August 1989 Ur-
laub gewdhrt hat und der Klager daraufhin der Arbeit ferngeblie-
ben ist. Flr die Annahme, der Kladger habe aus anderen, nicht mit
der verweigerten Freistellung nach dem Arbeitnehmerweiterbil-
dungsgesetz Nordrhein-Westfalen zusammenhd&ngenden Grinden noch
einen nicht verfallenen Erholungsurlaubsanspruch aus dem Jahre
1989, fehlt es an jeglichem Vortrag der Parteien (vgl. Senatsur-

teil vom 24. August 1993 - 9 AZR 409/90 -).
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II. Der Klager hat auch keinen Schadensersatzanspruch auf Gewdh-
rung von Erholungsurlaub nach den §§ 284 Abs. 1, 286 Abs. 1, 287
Satz 2, 249 ff. BGB. Denn die Beklagte hat die tarifvertraglichen
und gesetzlichen Ansprlche des Klagers erflillt und befand sich

mit der Urlaubserteilung nicht in Verzug.

III. Auf Fragen der Allgemeinzuganglichkeit nach § 9 AWbG und der
politischen und beruflichen Weiterbildung nach § 1 Abs. 2 AWbG
kommt es daher nicht an. Dazu hdtte der Senat nur Stellung nehmen
kdénnen, wenn der Klager nicht nur Gewdhrung von Erholungsurlaub,
sondern anderweitige Anspriche wie z. B. Schadensersatz wegen zu
Unrecht verweigerter Freistellung nach dem AWbG geltend gemacht

hatte.

IV. Die Kostenentscheidung beruht auf § 97 Abs. 1 ZPO.

Lr. L2inemann Duwell Dérner

Sperl Arntzen
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