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Entscheidungsstichwort:

Urlaubsabgeltung und tarifvertragliche Ausschluffrist

Gegetz

Rahmentarifvertrag fir gewerbliche Arbeitnehmer im Dach-
Januar 1986 §§ 45, 47,

deckerhandwerk vom 21.

Leitsatz:

Tarifvertragsparteien kénnen flir den mit Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses an die Stelle des Urlaubsanspruches

g

52, 64

tretenden Abgeltungsanspruch Ausschlupffristen jedenfalls im
Unmfang des tariflichen Urlaubsanspruchs vereinbaren,
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.9 AZR 329/91

B

5 8a 1%/91 Berlin

Im Namen des Volkes!

Verkiindet am
25. August 1992

Urteill

Klapp,

Reg.-Sekretar

als Urkundsbeamter In Sachen
der Geschaftsstelle

pDp.

h&z Aeyr Neunte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der mind-
iichan Verhandlung vom 25. August 1992 durch den Vorsitzenden
Richter Prof. Dr. Leinemann, die Richter Ddrner und Dr. Lipke
sowie die ehrenamtlichen Richter Dr. Engelmann und Roeder flr

Recht erkannt:
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Auf die Revisgion der Beklagten wird das Urteil
des Landesarbeilitsgerichts Berlin vom 24. Mai 1991
- & Sa 19/91 - aufgehoben.

Auf die Berufung der Beklagten wird das Urteil

des Arbeitsgerichts Berlin vom 29. Januar 1991
- 13 Ca 765/90 - abgeandert:

Der ¥lager hat die Kosten des Rechtsstreits zu
Cragen.

von Rechts wegen |l

Tatbesgtand

Die Partelen streiten Uber Urlaubsabgeltung.

Der Kliger war vom 1. November 1989 bis 30. Juni 1990 im

chdeckerhandwerksbetrieb der Beklagten beschdftigt. Auf das Ar-

bheitsverh&ltnis der Parteien war der fir allgemeinverbindlich er-

klarte Rahmentarifvertrag flUr gewerbliche Arbeitnehmer im Dach-
JGeckerhandwerk vom 21. Januar 1986 (RTV) anzuwenden. Danach be-
‘trug der Jahresurlaub flUr den Klager 28 Arbeitstage. Ferner war

tm RTV u. a. folgendes bestimmt:

|l§ 45
Wartezelt
Der volle Urlaubsanspruch wird erstmalig nach

sechsmonatigem Bestehen des Arbeltsverhdltnisses
SYWorben,
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§ 47
Teilurlaub

Ist der Arbeitnehmer innerhalb des Urlaubsjahres
weniger als zwdlf Monate im Betrieb im Arbeits-
verhdltnis, so steht ihm 1/12 des Jahresurlaubs
flr jeden Monat zu, in dem das Beschaftigungsver-
h&ltnis wenigstens zwo6lf Arbeitstage bestand.

§ 52

Zahlung des Urlaubsentgelts und des zusdtzlichen
Urlaubsgeldes

Das Urlaubsentgelt'und das zusé&tzliche Urlaubs-
geld kénnen nur gefordert und ausbezahlt werden,
wenn

¢ 0

b) der Arbeitnehmer aus dem Betrieb ausscheidet
oder

§ 64
AusschlufRfristen

1. Alle Anspriche aus dem Arbeitsverhdltnis und
solche, die mit dem Arbeitsverhdltnis in Ver-
bindung stehen, verfallen, wenn sie nicht
innerhalb von zwei Monaten nach der Falligkeit
gegeniber der anderen Vertragspartei schrift-
lich geltend gemacht werden.

2. Lehnt die andere Vertragspartei den schrift-
lich geltend gemachten Anspruch ab oder er-
klart sie sich nicht innerhalb von zwei Wo-
chen, so verfdllt der Anspruch, wenn er nicht
innerhalb von zwei Monaten nach der Ablehnung
oder dem Ablauf der Zwei-Wochen-Frist gericht-
lich geltend gemacht wird."

Der Kl&ger erhielt im Februar 1990 zehn Arbeitstage Urlaub.
" Nach seinem Ausscheiden wies seine Prozefbevollmachtigte mit
Schreiben vom 4. Juli 1990 auf die Nichtauszahlung des Urlaubs-—-

geldes fir das Kalenderjahr 1990 hin. Die Beklagte reagierte
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nicht. Daraufhin machte der Kl&ger seine restlichen Anspriche,

g, a. die Abgeltung von vier Urlaubstagen im Oktober 1990 ge-—

<

richtlich geltend.

Dexr Kliger hat u. a. beantragt,

die Beklagte zu verurteilen, an den Klager
849,45 DM brutto zu zahlen.

Die Beklagte hat beantragt, die Klage abzuwelsen.

Das Arbeitsgericht hat der Klage insoweit stattgegeben und
sie im Ubrigen abgewiesen. Das Landesarbeitsgericht hat die hier-
segen gerichtete Berufung der Beklagten zurlckgewiesen. Mit ihrer
_keviaion beantragt die Beklagte weiterhin, die Klage insgesamt

abzuweisen,

Entscheidungsgrinde

Die Revigion ist begrindet. Der Kl&ger hat gegen die Beklag-
ﬁ&fkeihen Anspruch auf Zahlung von Urlaubsentgelt und zusdtzli-
shem Urlaubsgeld £Ur vier Urlaubstage nach § 52 Buchst. b RTV,
Wwell die Forderung bel Klageerhebung im Oktober 1990 bereits er-

loschen war.

I. Der Kldger hatte nach Erflllung der Wartezeit gemdB § 45 RTV
ainen Urlaubiganspruch von 28 Tagen erworben, § 44 Nr. 1 Buchst. c¢
2TV, Dieser Anspruch verkirzte sich wegen der Beendigung des Ar-

heltsverh&litnisses mit Ablauf des 30. Juni 1990 auf 14 Arbeitsta-
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ge, § 47 RTV. Der Anspruch ist durch Gewé&hrung von zehn Arbeits-

tagen Urlaub im Februar 1990 in dieser HOhe erloschen.

]Ix. Mit der Beendigung des Arbeitsverh&ltnisses erlosch der
restliche Urlaubsanspruch des Klégers. An seine Stelle trat gemdf
§ 52 Buchst. b RTV ein Entgeltanspruch. Dieser war bei Beginn der

Rechtshéngigkeit im‘Oktober»1990 verfallen, § 64 RTV.

1. Der Entgeltanspruch ist ein Anspruch aus dem Arbeitsverh&lt-
"5ﬁis gemdf § 64 Nr. 1 RTV, der mit seiner Entstehung bei Beendi-
gung des Arbeitsverh&ltnisses der Parteien f&4llig geworden ist.

- Br verf&llt, wenn der Gléubiger die im RTV vorgeschriebene
schriftliche oder gerichtliche Geltendmachung unterléft. So ver-
"hélt es sich im Streitfall. Das Schreiben der Prozefbevollmich-
tigtén deskxiégers vom 4. Juli 1990 erfillt nicht die Vorausset-
zungen einexr gchriftlichen Geltendmachung. Es enth&lt keine ein-
deutige Aufforderung zur Leistung und bezeichnet nur einen Teil
des Anspruchs. Im Ubrigen fehlte es weiter an der rechtzeitigen
gerichtlichen Geltendmachung innerhalb der Fristen des § 64 Nr. 2
ﬁTV,'wenn'das Schreiben vom 4. Juli 1990 als ausreichende Gel-

' tendmachung nach § 64 Nr. 1 RTV anzusehen wére.

‘ 2. Fir den mit Beendigung des Arbeitsverh&ltnisses an die Stel-
- le des Urlaubsanspruches tretenden Abgeltungsanspruch, den die
Tarifvertragsparteien des Dachdeckerhandwerks Urlaubsentgeltan-
spruch nennen, kénnen Ausschlufifristen jedenfalls fir tarifliche
Anspriche wirksam vereinbart werden. Ob Tarifvertragsparteien
auch befugt sind) den‘BeStand der nach dem Bundesurlaubsgesetz

garantierten Mindesturlaubstage und die Abgeltung dafir nach § 7
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Abs., 4:BUr1G bis zum Ablauf des Urlaubsjahres bzw. des Ubertra-
sungszeltraumes von der Erflllung weiterer Voraussetzungen (z. B.
dlm oschriftliche und gerichtliche Geltendmachung innerhalb be-
stimmter Fristen) abhdngig zu machen, kann im Streitfall dahin-
~oztellt bleiben (zum Meinungsstand vgl. BAGE 10, 133 = AP Nr, 81
Zu. § 611 BGB Urlaubsrecht; BAGE 11, 150 = AP Nr. 27 zu § 4 TVG
*usschluffrist; BAGE 23, 184, 195 = AP Nr. 9 zu § 7 BUrlG Abgel-
cug; BACGE 45, 314 = AP Nr. 16 zu § 13 BUrlG; Bachmann, GK-BUrlg,
L. Aufl.,, § 7 Rz 206 - 209). Der Mindesturlaubsanspruch des Kla-
“=»s nach den §§ 1, 3 und 5 BUrlG betrug acht Arbeitstage. Diesen

a;gpruch hat die Beklagte im Februar 1990 erfullt.
LT, Dile Kostenentscheidung folgt aus § 91 ZPO.

T, Leinemann Dr. Lipke Débrner

Dy . Engelmann Roeder

JLaw — Gesetze und Urteile R Avallable on the
Kostenlos (mobile App) > Google play App tore

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile JLaw — flir Android JLaw — flr iOS

www.prinz.law

znPsaS HYIN JF B §§ Yoru Yuequaje S[e purs SUNJUWess[1o}1) 19p 9[Id [, YONY :SIOMUTE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

