Matthias Prinz /?2 i

Rechtsanwalt www.prinz.law

T

T3 oy o amy im T g
9. Senat Urt

frt
[

wta Y S D hum Vi 9T Wy e (WR MM W R B W oD DT G DO G G Gey M Sie e CBR 4OW Gmds e b G G O G oM b Wi UG Wl G GW G 0P e G Gnos Gb S Wl B SAR RGN GRS WS e e S e DG W G W D6 OE RN e e

Amtliche Sammlung: Ne
Fachnresse: N
aronive N

Irlaubsabrelbung « | naoh Sokuh( £

3

.

pmets 7 ae fiir 3
dar Mi YO &

und ALK, &

nher g

)

. &
L€ H 2.

o
=]
g
=~
o
=
@
P

593 DYIN

JLaw — Gesetze und Urteile _ wosossron Available on the
Kostenlos (mobile App) > Google'play D App Store

Uber 200 Gesetze " . —
Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — flr i0OS



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

8 AZR 645/.88

11 Sa 324788 Hamm 

Verkiindet am
8. Médrz 1990

Siegel,

Reg.-Hauptsekretirin
als Urkundsbeamter
der Geschéftsstelle

JLaw — Gesetze und Urteile

Kostenlos mobile A

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

" Matthias Prifiz - - :
Rechtsanwalt www.prinz.law

des Volkes!

U\rteil

In Sachen

1ZINYPsa8 HYIN B8 §§ YOU JUBQULIR( S[e PUIS SUN[WWESS[12)1() IOP J[ID ], YONY :SIOMUTE]

pp.

S ANDROID APP ON Available on the
)» Google play D App Store

JLaw — fiir Android JLaw — flr i0OS ]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

LS e
A Ve W

erichts aufegrund der

¢

19G0 durech die

mindlichen Verhandlung vom 2,

Varsitzende Richterin

Hiehter Profess

die ehrenambtlic

=
ftn
s
s
facal
s
-
e
g1l
4t
3
o5
~
[
-
f}
.
o
pia
=N
=

inpten wird das
scaericohts Hamm vom
wp /AR f

[ R
[T S
oF by

]
.

lagten wi

19)1() 19p JI2 ], YONY SIOMUIH

T g e e e 1 e g
Koastaen des

3
=
=}
a3
@
g
a

§§ yoru yueqUaje

H
:
H
H
H
H
H
§
H
5
H
s
:
§
H
H
i
H
3
H
H
H
H
/

=
werbenind 4) Klieparin war seit dem Jahr %

2

16774 Bl s

HER G

2 oa e dee

YONn

cs Arheit

o am H 3 VR . . 30
o oe,V, 1.d.b . vaom 25,

ittitsunternehmun

=n JLaw — Gesetze und Urteile ononron Available on the
Kostenlos (mobile App) > Google'play D App Store .

Uber 200 Gesetze " n —
Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — flr i0OS



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

o N o £y E—. - . .2
Tn b f2 MTY ist u.,a. bestimmb:

reed
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1. Der Awbn'tne“ﬂur hat in Jjedem Yalenderiahr
Anspruech auf ?Efi ilten Erholungsurlaub. Das
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3. Jugendlichen erhalten den tariflichen Urlaub,
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Jupend Kutzgesets gewihrt,
4, Schwerhbehinderte im Sinne des Schuerbehinderten-
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L1 1987 haben die Parteien das Arbeitsverhniiltnis

.

einvernshmlich aufgzehoben. In der Vereinbarung der Parteien is
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hat mit der Abrechnung Fiir den Monat Juni 1887

der Kligerin 2.601,82 DM als Abgeltung [ir X0 Tarifurlaub
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Tarifvertragsparteien sind zwar nicht gehindert, Anspriiche,

die sich sus dem Geseby ergeben, als Tarifanspruch zu behandeln,

1wahen die Tarifparteien in § 12 1 He. 1 und § 12 I1 Ne. 2 MTY
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getan, indem sie den gesetzlichen Urlaub nach §
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lich vereinbharten Urlaub., Dies trifft aber {iir den gesetzlichen
Zusatzurliaub nach § 12 II Nr. 4 MTV nicht zu, weill die Tarifpar-
teien nur zsuf diese Anspriiche hingewiesen, sie aher damit allein
nicht in ihren Regelungswillen aufeenommen hahen. Tarifparteien

sind auch nicht gezwungen, gesebzliche Anspriiche, auf dis sie in

einer Tarifregelung hinweisen, deshalb ebenso zu behandeln wie

tarifliche Anspriiche {(vgl. die Senatsentscheidung BAGE 52, 301 =
AP Nr. 7 zu § Daran #ndert nichts, dad nach dem Ta-

rifvertrag das Entgelt fir Tarifurlaub und Zusatzurlaub nach

3. Die Kl¥fpgerin hitte daher mit ihrem Abgeltungsbegehren nur

(2] foe

rfoleg haben kénnen, wenn sie im vorliegenden Rechisstreit Tat-

sachen vorgebragen hitite, aus densn zu folgern wire, daf sie nach

aehneiden aus dem Arbeitsverhiltnis und rechtzeitig vor

. £ o7 P - I y ey
{bertragungszeitraums nach § 7 Abs. 3 BUrlC am
38 wieder arbeitsfihipg und arbeitshereit gewesen wirs
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Reohtsprechung des erkennenden Senats, vel. 2. B. Ur=-

teil vom 20, April 1989 - 8 AZR 621/87 -, zur Verdffentlichung

Michels-toll Tr. Dr., Wittek
Rh Dr, Plihler
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