Aktenzeichen: 8 AZR 596/00
Bundesarbeitsgericht 8. Senat

|. Arbeitsgericht
Magdeburg

li. Landesarbeitsgericht
Sachsen-Anhalt

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

Urteil vom 17. Mai 2001
- 8 AZR 596/00 -

Urteil vom 6. Mai 1999
- 10 Ca 3680/98 E -

Urteil vom 16. Marz 2000
-7 (2) Sa501/99 E -

www.prinz.law

Fir die Amtliche Sammiung: Nein
Fir die Fachpresse: Nein

Entscheidungsstichwort:

Eingruppierung - Diplomiehrerin fir Erwachsenenbildung

Gesetz:

Landesbesoldungsgesetz LSA vom 27. Juni 1991 idF des Gesetzes zur
besoldungsrechtlichen Gleichstellung der Lehrerinnen und Lehrer im
Dienst des Landes Sachsen-Anhalt vom 27. Juli 1995 Anlage | Besol-

dungsgruppe A 13

Leitsatze:

JLaw — Gesetze und Urteile
Kostenlos (mobile Ap ]

W Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

keine

Available on the
D App Store

JLaw — fiir Android JLaw — fiir iOS

MUTE

31, Yony :s1a.

3 OYIN ‘P e/Y §§ YoRU YUBqULIR( S[e PUIS SUN[WWESS[12)1() 9P I

1ZINYOSI


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

BUNDESARBEITSGERICHT

8 AZR 596/00

7 (2) Sa 501/99
Landesarbeitsgericht
Sachsen-Anhalt

Im Namen des Volkes!

Verkiindet am
17. Mai 2001
Metze, Urkundsbeamter
der Geschéftsstelle
in Sachen

hat der Achte Senat des Bundesarbeitsgerichts auf Grund der miindlichen Verhand-
lung vom 17. Mai 2001 durch den Vorsitzenden Richter am Bundesarbeitsgericht
Dr. Efzel, die Richter am Bundesarbeitsgericht Dr. Wittek und Prof. Dr. Mikosch, die

Klagerin, Berufungsklagerin und Revisionsklagerin,

PP.

beklagtes, berufungsbeklagtes und revisionsbeklagtes Land,

ehrenamtlichen Richter Briickmann und Heydenreich fir Recht erkannt:
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Die Revision der Klagerin gegen das Urteil des Landesarbeits-
gerichts Sachsen-Anhalt vom 16.Marz 2000 -7(2) Sa
501/99 E - wird zuriickgewiesen.

Die Klagerin hat die Kosten der Revision zu tragen.

Von Rechts wegen!

Tatbestand

Die Parteien streiten Uber die zutreffende Eingruppierung der Klagerin.

www.prinz.law

Die im Januar 1962 geborene Klagerin studierte von September 1980 bis Juli

1984 an der Karl-Marx-Universitat Leipzig in der Fachrichtung Portugiesisch/Englisch

(Erwachsenenbildung). Am 6. Juli 1984 erwarb sie den akademischen Grad ,Diplom-

lehrer (Portugiesisch/Englisch) Erwachsenenbildung® und war damit berechtigt, die

Berufsbezeichnung ,Diplomiehrer fur Erwachsenenbildung Portugiesisch/Englisch® zu

fahren.

Von 1984 bis 1990 war die Klagerin als Portugiesischlehrerin im Hochschul-

dienst tatig. Seit dem 1. August 1992 unterrichtet sie an einem Gymnasium in S aus-

schlieBlich Englisch. Im Arbeitsvertrag vom 30. Juni 1992 heiB3t es ua.:

W

»§2

Das Arbeitsverhdltnis richtet sich nach dem ersten Tarifvertrag
zur Anpassung des Tarifrechts - Manteltarifrechtliche Vor-
schriften - (BAT-O) vom 10.12.1990 und den diesen ergéanzen-
den, andernden oder ersetzenden Tarifveriragen in der fir den
Bereich der Tarifgemeinschaft deutscher Lander (TdL) jeweils
geltenden Fassung. AuBerdem finden die fir den Arbeitgeber
jeweils geltenden sonstigen einschlagigen Tarifvertrage An-
wendung.

§4

Fir die Eingruppierung gilt Abschnitt E der Richtlinien der TdL
uber die Eingruppierung der nicht von der Anlage 1a zum
BAT-O erfaBten Angesteliten vom 24.06.1991 in der jeweils
geltenden Fassung. Die Vergutungsgruppe ergibt sich aus einer
dem Arbeitnehmer gesondert zugehenden Mitteilung.®

Uber 100.000 Urteile

JLaw — Gesetze und Urteile e Available on the
Egste;(l)%se t (mobile AQQ) » Google' play D App Store
er eselze JLaw — fir Android JLaw — fir iOS

-3-

12T, YONY :STOMUIE]

S[19)1() 2P

S OYIN ‘P eLY §§ YoeU YuequUajR( S[e puls Sunjwwes

1Z)NYdSd


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

Der Beklagte vergltet die Klagerin nach Vergitungsgruppe lil BAT-O.

Mit ihrer am 21. August 1998 beim Arbeitsgericht eingegangenen und dem
Beklagten am 27. August 1998 zugestellten Klage hat die Klagerin geltend gemacht,
sie erflille seit dem 1. Marz 1998 die Voraussetzungen fir eine Vergiitung nach der
Vergltungsgruppe |l a BAT-O. Der Beklagte habe mit Schreiben vom 17. Juni 1996 die
Lehrbefahigung fiir die Erwachsenenbildung einem LehrerabschiuB fir die allgemein-
bildenden Schulen mit Lehrbefahigung fiir die Klassen 5 - 12 (Gymnasium) ohne Be-

hebung von Defiziten gleichgestellt.
Die Klagerin hat beantragt

festzustellen, der Beklagte sei verpflichtet, der Klagerin ab dem
1. Marz 1998 Arbeitsentgelt nach der Vergiitungsgruppe |l a
BAT-O zu zahlen und die sich nach dieser Einstufung ergeben-
den Nachzahlungen in Hohe der Nettodifferenzbetrage zur Ver-
gutungsgruppe |l BAT-O mit 4% seit dem 27. August 1998 zu
verzinsen.

Der Beklagte hat beantragt, die Klage abzuweisen. Er hat geltend gemacht,
die Klagerin habe nur die Lehrbefahigung fiir ein Fach der allgemeinbildenden poly-
technischen Oberschule. Die Anerkennung von Portugiesisch als zweites Unterrichts-
fach sei nicht moglich und bereits im Schreiben vom 17. April 1996 ausdriicklich abge-

lehnt worden.

Die Vorinstanzen haben die Klage abgewiesen. Mit der vom Landesarbeitsge-
richt zugelassenen Revision verfolgt die Kiagerin ihren Klageantrag weiter. Der Be-

klagte beantragt, die Revision zurlickzuweisen.

Entscheidungsgrinde

A. Die Revision ist zulassig. Zwar ist eine ordnungsgeméBe Revisionsbegrin-
dung erst nach Ablauf der Frist fir die Revisionsbegriindung (§ 554 Abs. 2 ZPQ) ein-
gegangen. Jedoch war dem Antrag der Klagerin auf Wiedereinsetzung in den vorigen
Stand zu entsprechen. Die Klagerin hat glaubhaft gemacht, daB sie ohne ihr Verschul-
den und ohne Verschulden ihrer ProzeBbevoliméchtigten (§ 85 Abs. 2 ZPO) verhindert

E=a JLaw — Gesetze und Urteile ORI APP O ' Available on the
Kostenlos (mobile App) » Google play D App Store
W Uber200 Gesetze JLaw — fiir Android JLaw — fiir i0S

Uber 100.000 Urteile

www.prinz.law

12T, YONY :STOMUIE]

S[19)1() 2P

3 DUIN JJ BLY §§ Yoru YueqUIe( S[e puls Sunjurures

1Z)NYdSd


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law

war, die Frist einzuhalten (§ 233 ZPO). Sie hat insbesondere glaubhaft gemacht, da
sie fiir die Versendung der Revisionsbegriindung mittels Telefax am 29. November
2000 um 20:14 Uhr ein funktionsfahiges Sendegerat verwendet und die Empfanger-
nummer korrekt eingegeben hat (vgl. BVerfG 1. August 1996 - 1 BvR 121/95 - AP ZPO
1977 § 233 Nr. 47 = EzA ZPO § 233 Nr. 37; 19. November 1999 - 2 BvR 565/98 - NJW
2000, 574; 17. Januar 2000 - 1 BvR 2143/99 - NJW 2000, 1636). Sie konnte auf Grund
des Sendeberichts mit dem Ergebnis ,OK" auf einen ordnungsgeméaBen und rechtzeiti-
gen Eingang beim Bundesarbeitsgericht vertrauen (vgl. BGH 23. Januar 1997
-VII ZB 37/96 - NJW 1997, 1311 f). Mit einer Verstimmelung des Ubertragenen
Schriftstiickes muBte sie nicht rechnen. Ein Fehler des Empfangsgeréates beim Bun-
desarbeitsgericht ist ihr nicht zuzurechnen. Die §§ 234, 236 ZPO sind gewahrt.

B. Die Revision ist nicht begriindet. Wie die Vorinstanzen zutreffend erkannt ha-
ben, ist die Klagerin weder seit dem 1. Marz 1998 noch zu einem spéteren Zeitpunkt in
der Vergitungsgruppe Il a BAT-O eingruppiert.

I Die Klage ist als Feststellungsklage zulassig. Zwar hétte die Klagerin hinsicht-
lich der nachzuzahlenden Betrage Leistungsklage erheben kénnen. Das muBte sie
aber nach der stéandigen Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts weder hinsichtlich
der bei Klageerhebung bereits falligen noch hinsichtlich der spater féllig werdenden
Forderungen tun; denn von dem Beklagten kann erwartet werden, daB er auch einem
Feststellungsurteil nachkommt (vgl. BAG 7. September 1994 - 10 AZR 716/93 - AP
BGB § 611 Lohnzuschldge Nr. 11 = EzA BGB § 315 Nr. 44; 16. April 1997 - 4 AZR
270/96 - AP MTAng-LV § 22 Nr. 1).

Il Die Grundiagen der Eingruppierung der Kiagerin stellen sich wie folgt dar:

1. Auf Grund der arbeitsveriraglichen Vereinbarung der Parteien gilt fir die Ein-
gruppierung der Klagerin der Abschnitt E der Richtlinien der Tarifgemeinschaft deut-
scher Lander (TdL) Uber die Eingruppierung der nicht von der Anlage 1 a zum BAT-O
erfaBten Angestellten vom 24. Juni 1991 in der jeweils geltenden Fassung. Damit kann
auch die Anwendung etwaiger Arbeitgeberrichtlinien zur Eingruppierung von Lehrern
vereinbart sein (vgl. nur BAG 18. Okiober 2000 - 10 AZR 643/99 - zVv., zu Il 1 ¢ der
Grinde). Die Richtlinien der TdL Uber die Eingruppierung der im Angestelltenverhéltnis
beschaftigten Lehrkrafte (Ost) vom 22. Juni 1995 verweisen fir Lehrkrafte an alige-
meinbildenden und an berufsbildenden Schulen, bei denen die fachlichen und padago-
gischen Voraussetzungen fiir die Ubernahme in das Beamtenverhltnis erfiillt sind, auf
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§ 2 Nr. 3 des Anderungstarifvertrags Nr. 1 zum BAT-O vom 8. Mai 1991. Dasselbe gilt
nach den Eingruppierungsrichtlinien des Landes Sachsen-Anhalt (iber die Eingruppie-
rung der im Angestelltenverhaltnis beschaftigten Lehrkrafte gemaB RunderlaB des Fi-
nanzministeriums vom 17. Oktober 1995 - 14.31-0007 - (MBI LSA Nr. 65/1995
S 2380). Damit kommt dem § 4 des Arbeitsvertrags der Parteien gegeniber dessen
§ 2 keine selbstandige Bedeutung zu.

2. Auf Grund arbeitsvertraglicher Vereinbarung finden auf das Arbeitsverhalinis
der Parteien weiterhin der BAT-O und die diesen erganzenden, andernden oder erset-
zenden Tarifvertrage in der fur den Bereich der TdL jeweils geltenden Fassung An-
wendung. Fir die Eingruppierung der Klagerin als Lehrkraft ist die Anlage 1 a zum
BAT-O nicht anzuwenden. Die Klagerin ist vielmehr in der VergGr. eingruppiert, die
nach § 11 Satz 2 BAT-O der Besoldungsgruppe entspricht, in welcher sie eingestuft
ware, wenn sie im Beamtenverhiltnis stiinde (§ 2 Nr. 3 Satz 1 und 2 des Anderungsta-
rifvertrags Nr. 1 zum BAT-O vom 8. Mai 1991). Die in dieser Form im Tarifvertrag vor-
genommene Verweisung auf beamtenrechtliche Besoldungsvorschriften begegnet kei-
nen rechtlichen Bedenken (stdandige Rechisprechung, vgl. nur BAG 15. November
2000 - 10 AZR 588/99 - zVv., zu Il 1, 2 der Griinde mwN).

. Danach ist die Klagerin nicht in der Vergitungsgruppe |l a BAT-O eingrup-
piert.

1. Stunde die Klagerin im Beamtenverhaltnis, kdme fiir sie eine Einstufung in die
Besoldungsgruppen der Bundesbesoldungsordnung A sowie der Landesbesoldungs-
ordnung A Sachsen-Anhalt in Betracht.

a) Auf der Grundlage von Art. 74 a Abs. 1 und Art. 72 Abs. 1 GG regelt das Bun-
desbesoldungsgesetz auch die Besoldung der Lehrer der Lander, § 1 Abs. 1 Nr. 1
BBesG. Nach § 1 Abs. 4 BBesG kénnen die Lander diesbeziigliche besoldungsrechtli-
che Vorschriften nur erlassen, soweit dies bundesgesetzlich ausdriicklich geregelt ist.
Nach § 20 Abs. 3 BBesG diirfen in Landesbesoldungsordnungen Amter nur aufge-
nommen werden, soweit dies im Bundesbesoldungsgesetz ausdriicklich vorgesehen ist
oder wenn sie sich von den Amtern in den Bundesbesoldungsordnungen nach dem
Inhalt der zugeordneten Funktionen wesentlich unterscheiden.

b) Durch Art. 1 des Gesetzes zur Anderung von Vorschriften der Lehrerbesol-
dung vom 23. August 1994 (BGBI. | S 2186) wurde die Vorbemerkung Nr. 16 b zu den
Bundesbesoldungsordnungen A und B eingefugt. Diese Vorbemerkung bestimmt ab-
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schlieBend, daB Lehrer mit einer Lehrbefahigung nach dem Recht der ehemaligen
DDR landesrechtlich eingestuft werden unter Beriicksichtigung der Amter fiir Lehrer,
die in der Bundesbesoldungsordnung A und in den Landesbesoldungsordnungen A
ausgewiesen sind. Eine landesgesetzliche Regelung fir den Beklagten erfolgte durch
das Gesetz zur besoldungsrechtlichen Gleichstellung der Lehrerinnen und Lehrer im
Dienst des Landes Sachsen-Anhalt vom 27. Juli 1995 (GVBI. LSA S 217).

) Die Klagerin besitzt eine Lehrbefahigung ausschlieBlich nach dem Recht der
ehemaligen DDR. Zwar ist ihr AbschiuB aus dem Jahre 1984 ,Diplomlehrer Erwachse-
nenbildung” im Wege einer Ausnahmeregelung einem LehrerabschiuB fir die allge-
meinbildenden Schulen mit Lehrbefdhigung fir die Klassen 5-12 (Gymnasium)
gleichgestellt worden. Damit handelt es sich aber nicht um einen Abschiu nach neu-
em Recht. Vielmehr hat der Beklagte lediglich die Erwachsenenbildung dem Gymnasi-
alunterricht gleichgestellt.

2. Die Klagerin ist landesrechtlich nicht in die der Vergitungsgruppe |l a BAT-O
entsprechende Besoldungsgruppe A 13 eingestuft.

a) Durch das Lehrerinnen- und Lehrergleichstellungsgesetz LSA vom 27. Juli
1995 ist die Anlage | zum Landesbesoldungsgesetz vom 27. Juni 1991 (GVBI. LSA
S 123) ergénzt worden. Die Besoldungsordnung A enthalt nunmehr foigende fir die
Klagerin in Betracht kommende Amter:

.Besoldungsgruppe A 13

Lehrer

- bei Verwendung an einer Sekundarschule oder einem Gym-
nasium - 348 1121 24) 26)

Studienrat

- bei Verwendung an einem Gymnasium oder einer berufli-
chen Schule - 87 1415 17) 23) 26) 26)

® Soweit nicht in Besoldungsgruppe A 12.
4 In diese Besoldungsgruppe kénnen nur Lehrer eingestuft

werden, die
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- das 55. Lebensjahr voliendet und eine vierjahrige Lehrtatig-
keit seit dem 1. August 1991 nachgewiesen haben

oder

- das 50. Lebensjahr vollendet und eine Lehrtatigkeit von vier
Jahren und sechs Monaten seit dem 1. August 1991 nach-
gewiesen haben

oder

- das 40. Lebensjahr vollendet und eine Lehrtatigkeit von
funf Jahren und sechs Monaten seit dem 1. August 1991
nachgewiesen haben

oder

- das 30. Lebensjahr vollendet und eine Lehrtatigkeit von
sechs Jahren und sechs Monaten seit dem 1. August 1991
nachgewiesen haben

oder

- eine Lehrtatigkeit von sieben Jahren und sechs Monaten seit
dem 1. August 1991 nachgewiesen haben.

® Far Diplomlehrer und vergleichbare Lehrkréfte mit einer nach

14)

15)

17)

21)

22)

dem Recht der ehemaligen Deutschen Demokratischen Re-
publik durch ein Hochschulstudium erworbenen Lehrbeféhi-
gung far zwei Facher der allgemeinbildenden polytechni-
schen Oberschule (Klassen 5 bis 10), die im Wege der Be-
wahrung als Lehrbefahigung anerkannt worden ist.

Soweit nicht in Besoldungsgruppe A 14.

In diese Besoldungsgruppe kénnen nur Lehrer eingestuft
werden, die sich in einer mindestens zweijahrigen Tatigkeit
nach ihrer Verbeamtung auf Lebenszeit in der gymnasialen
Oberstufe oder im berufstheoretischen Unterricht bewahrt
haben.

Mit einer nach dem Recht der ehemaligen Deutschen De-
mokratischen Republik durch ein Hochschulstudium erwor-
benen Lehrbefahigung fiir zwei Facher der Klassen 5 bis 12
oder fiir ein Fach der Klassen 5 bis 12 und einer ergéanzen-
den Teilprifung der Ersten Staatspriifung fiir das Lehramt an
Gymnasien als Eingangsamt.

Es sind nur die Abschiiisse zu berlicksichtigen, die einem
Fach der geltenden Verordnung (ber die Ersten Staatspri-
fungen fir Lehramter im Land Sachsen-Anhalt entsprechen.

Diplomlehrer und vergleichbare Lehrkrafte mit einer nach
dem Recht der ehemaligen Deutschen Demokratischen Re-
publik erworbenen Lehrbefdhigung fiir ein Fach der allge-
meinbildenden polytechnischen Oberschule und einer er-
ganzenden Teilprifung der Ersten Staatspriifung flr ein
Fach der Sekundarschule, die im Wege der Bewahrung als
Lehrbefahigung anerkannt worden ist.
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%) Diplomlehrer und vergleichbare Lehrkrafte mit einer nach
dem Recht der ehemaligen Deutschen Demokratischen Re-
publik erworbenen Lehrbefahigung fur ein Fach der allge-
meinbildenden polytechnischen Oberschule und einer er-
ganzenden Teilprifung der Ersten Staatsprifung fir ein
Fach des Gymnasiums, die im Wege der Bewéahrung als
Lehrbeféhigung anerkannt worden ist.”

b) Die Klagerin wird als Lehrerin an einem Gymnasium verwendet. Sie erfiillt die
Voraussetzungen der FuBnote 4 hinsichtlich Lebensalter und Lehrtatigkeit zwar nicht
seit dem 1. Marz 1998 aber doch seit dem 1. Februar 1999; denn sie hat das 30. Le-
bensjahr vollendet und eine Lehrtatigkeit von sechs Jahren und sechs Monaten seit
dem 1. August 1991 zwischen dem 1. August 1992 und dem 31. Januar 1999 nachge-

wiesen.

Das Landesarbeitsgericht hat die Voraussetzungen der FuBnote 6 zutreffend
verneint. Die Klagerin ist zwar Diplomlehrerin nach dem Recht der ehemaligen DDR.
Sie hat durch ihr Hochschulstudium aber nicht die Lehrbeféhigung fir zwei Facher der
allgemeinbildénden polytechnischen Oberschule erworben. Vielmehr ist sie Diplomleh-
rerin fir Erwachsenenbildung. Eine Gleichstellung ihres Studiums mit einem wissen-
schaftlichen Studium fiir das Lehramt an Gymnasien im Land Sachsen-Anhalt ist nur
fur das Unterrichtsfach Englisch erfolgt. Daruber hinaus hat der Beklagte den Abschlu3
der Klagerin fur die Erwachsenenbildung gerade nicht mit einem LehrerabschluB fir
die allgemeinbildenden Schulen gleichgestellt. Das ergibt sich aus den Schreiben des
Beklagten vom 17. April 1996 und vom 17. Juni 1996, wie das Landesarbeitsgericht
rechtsfehlerfrei erkannt hat. Der Beklagte hat im ersten Schreiben eine Anerkennung
des Unterrichtsfachs Portugiesisch ausdricklich als ,nicht méglich“ bezeichnet. Davon
ist er nicht wieder abgeriickt, sondern hat in seinem zweiten Schreiben ausdricklich
bedauert, keine anders lautende Auskunft geben zu kdnnen.

Der Beklagte durfte die Anerkennung von Portugiesisch als zweitem Unter-
richtsfach schon deshalb ablehnen, weil auch die Voraussetzungen der FuBnote 21
nicht erfiillt sind. Die Ausflihrungen des Landesarbeitsgerichts treffen auch insoweit zu.
Der AbschluBl in Portugiesisch ist als zweites Unterrichtsfach nicht zu beriicksichtigen,
da er nicht einem Fach der geltenden Verordnung Uber die Ersten Staatspriifungen fiir
Lehramter im Land Sachsen-Anhalt entspricht. Die Erste Staatspriifung ist gem. § 41
Abs. 2 der Verordnung vom 19. Juni 1992 (GVBI. LSA S 488) in zwei der in dem ab-
schlieBenden Katalog aufgefuhrien Unterrichtsfacher abzulegen. Portugiesisch ist in
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diesem Katalog nicht enthaiten. Wenn Portugiesisch gem. § 41 Abs. 2 Satz 3 der ge-
nannten Verordnung als drittes Unterrichtsfach studiert werden kann, so handelt es
sich lediglich um eine zusatzliche Option. Der Katalog der Unterrichtsfacher, aus dem
zwei Facher zu wahlen sind, wird dadurch nicht erweitert. Das folgt auch aus § 48
Abs. 1 und 2 der genannten Verordnung, wonach eine Erweiterungsprifung (erst) nach
bestandener Erster Staatspriifung méglich ist. Danach kénnte der AbschluB3 der Klage-
rin in Portugiesisch nur als drittes Fach bericksichtigt werden.

Die Klagerin hat schlieBlich keine erganzende Teilprifung der Ersten
Staatsprufung im Sinne der FuBnoten 24 oder 26 abgelegt.

c) Kénnte die Klagerin als ,Studienratin“ im Sinne der Besoldungsgruppe A 13
angesehen werden, so wirde ihr ebenfalls die Lehrbefahigung fir ein zweites Fach der
allgemeinbildenden polytechnischen Oberschule (FuBnote 6) bzw. eine erganzende
Teilprifung der Ersten Staatsprufung (FuBnoten 17, 26) fehlen.

3. Die Beriicksichtigung der Amter fiir Lehrer in der Bundesbesoldungsord-
nung A ergibt nichts zugunsten der Klagerin.

In Betracht kommen folgende Amter der Besoldungsgruppe A 13:

~Lehrer

- mit fachwissenschaftlicher Ausbildung in zwei Fachern,
wenn sich die Lehrbefdhigung auf Haupt- und Real-
schulen oder Gymnasien erstreckt bei einer dieser
Befahigung entsprechenden Verwendung -'©

- mit fachwissenschaftlicher Ausbildung von mindestens
acht Semestern Dauer in zwei Fachern, wenn sich die
Lehrbefahigung auf Grund-, Haupt- und Realschulen
erstreckt, bei einer dieser Befahigung entsprechenden
Verwendung -2 10

- mit der Befahigung fur das Lehramt der Sekundarstufe |
bei entsprechender Verwendung -'¥

Studienrat

- im héheren Dienst des Bundes -2

- mit der Befahigung fiir das Lehramt an Gymnasien oder
an beruflichen Schulen bei einer der jeweiligen Befahi-
gung entsprechenden Verwendung -
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-10 -

- mit der Befdhigung fir das Lehramt der Sekundarstufe
Il bei entsprechender Verwendung -

® Gilt nur far Lehrer, deren Ausbildung vor dem 1. August
1973 geregelt war.

% Mit der Befahigung fiir das Lehramt an Gymnasien oder be-
ruflichen Schulen.

9 Als Eingangsamt.

" Fur dieses Amt dirfen hochstens 40 v.H. der Stellen fir
stufenbezogen ausgebildete planmaBige ,Lehrer” in der Se-
kundarstufe | (Klassen 5 bis 10), davon an Hauptschulen
héchstens 10 v.H., der fiir diese Beamten an Hauptschulen
vorhandenen Stellen, ausgewiesen werden. Dem Amtsinha-
ber kann bei Ubertragung der Funktion des Schulleiters, des
standigen Vertreters des Schulleiters oder des Zweiten Kon-
rektors die entsprechende Amtsbezeichnung verliechen wer-
den.”

Diese Amter erfordern ebenfalls die Lehrbefahigung fiir zwei Facher oder je-
denfalls eine spezielle auf die Klagerin nicht zutreffende Lehrbefdhigung mit entspre-
chender Verwendung. Die Klagerin kénnte im Beamtenverhaltnis nicht als Studienratin
mit der Befahigung fir das Lehramt an Gymnasien eingestuft werden, da sie diese
Lehrbefahigung nicht besitzt. Fir ihre Ausbildung nach dem Recht der ehemaligen
DDR bieiben in jedem Falle die Amter der Landesbesoldungsordnung maBgebend. Die
landesrechtliche Einstufung verlangt - wie ausgefiihrt - eine Lehrbefahigung in zwei

Fachern.

C. Die Klagerin hat gem. § 97 ZPO die Kosten ihrer erfolglosen Revision zu tra-

gen.

Etzel Dr. Wittek Mikosch
Heydenreich Brickmann
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