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8 AZR 371796

2 8a 1267/95 Rheinland-Pfalz

Im Namen des Volkes!

Verkiindet am
19. Februar 1998

Urteil
Klapp,
Amtsinspektor.
als Urkundsbeamter In Sachen
der Geschiftsstelle

Pp-

hat der Achte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der miind-
lichen Verhandlung vom 19. Februar 1998 durch den Vorsitzenden

Richter Prof. Dr. Ascheid, die Richter Dr. Wittek und Dr. Miiller-
Glbge sowie die ehrenamtlichen Richter Knospe und Dr. Vesper fiir
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Die Revision des Kldgers gegen das Urteil des
Landesarbeitsgerichts Rheinland-Pfalz vom 6. Marz
1996 - 2 Sa 1267/95 - wird zuriickgewiesen.

Der Klédger hat die Kosten der Revision zu tragen.

Von Rechts wegen!

Tatbestand:

Der Klager verlangt von der Beklagten Schadensersatz wegen

verspdteter Lohnzahlung.

Der Kldger war seit 1977 bei den US-Stationierungsstreit-
kraften am Flugplatz Zweibriicken beschaftigt. Auf das Beschafti-
gungsverhdltnis findet der Tarifvertrag fiir die Arbeitnehmer bei
den Stationierungsstreitkrdften im Gebiet der Bundesrepublik

Deutschland (TVAL I1) Anwendung.

Im Rahmen der Truppenreduzierung kiindigten die US-Stationie-
rungsstreitkrdfte mit Schreiben vom 10. Juni 1991 das Arbeitsver-
hdltnis mit dem Kldger aus betriebsbedingten Griinden zum 31. De-
zember 1991. Die hiergegen erhobene Kiindigungsschutzklage des
Kldgers endete durch einen Vergleich beim Bundesarbeitsgericht
vom 11. November 1993. Danach besteht das Arbeitsverhdltnis unge-
kiindigt fort. Tatsdchlich wurde der Klager bereits ab 1. Januar
1993 weiterbeschdftigt und auch weiter entlohnt. Die dem Kl&ager
zustehenden Vergiitungsanspriiche fiir die Monate Januar bis Dezem-
ber 1992 wurden mit der Lohnabrechnung fiir Mdrz 1993 errechnet

und im Anschlufl daran erfiillt.
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Mit der am 16. Dezember 1994 elngegangenen Klage hat der
Klager geltend gemacht durch die verspdtete Zahlung der Vergi-
tung fir das Jahr 1992 sei ihm ein Schaden entstanden, den die
Beklagte zu ersetzen habe. Dieser Schaden bestehe zunichst in
einem Zinsverlust, weil die Beklagte die Monatsldhne nicht je-
weils bei Fdalligkeit gezahlt habe. Bei einem Zinssatz von 13,25 %
ergebe dies Verzugszinsen in HShe von 1.270,92 DM. Ein weiterer
Zinsverlust von 1.907,52 DM sei dadurch eingetreten, daBl der in-
folge der Steuerprogression zusdtzlich abgefiihrte Lohnsteuerbe-
trag erst mit zeitlicher Verzdgerung im Wege des Lohnsteuerjah-
resausgleichs erstattet worden sei. Ein weiterer Schaden in H&he
von 3.243,09 DM resultiere daraus, dafBl ihm auch im Wege des Lohn-
steuerjahresausgleiches die durch die'Einmalzahlung wegen der
Steuerprogression angefallene Steuermehrbelastung nicht in vollem
Umfang erstattet worden sei. SchlieBlich habe er sich zur Wahr-
nehmung seiner Reéhté der fachkundigen Hilfe eines Steuerberaters
bedienen mﬁséen, dem er ein Pauschalhonorar in HShe von 180,00 DM
zuziiglich Mehrwertsteuer,; insgesamt 207,00 DM, habe zahlen miis-

sen.

Den Schaden habe er erst nach Eingéng der Steuererkl&rung
fiir das Jahr 1993 im April 1994 errechnen und beziffern k&nnen.
Mit der Geltendmachung derkinsprﬁche durch Schreiben seines Pro-
zeBbevoliméchtigten vom 20. September 1994 gegeniber dem Amt fiir
Verteidigungslastén‘sei die tarifliche AusschluBfrist gewahrt. Im
ibrigen sei bereits mit der Erhebung der Kiindigungsschutzklage im
Jahre 1991 eine rechtzeitige Geltendmachung der Klageanspriiche

erfolgt. Zumindest habe er in seinem Schreiben an das Amt fiir
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Verteidigungslastén vom 23. Dezember 1992 die Klageanspriiche gel-
tend gemacht. In diesem Schreiben habe er sich n#mlich nicht nur
auf die Unwirksamkeit der Kiindigung berufen, sondern auch gefor-
dert, beziiglich der Vergiitung die hieraus resultierenden Konse-

quenzen zu ziehen.

Der Kl&ger hat beantragt,

die Beklagte zu verurteilen, an ihn 6.628,44 DM
nebst 13,25 % Zinsen hieraus seit Rechtshangig-
keit zu zahlen.

Die Beklagte hat beantragt,

die Klage abzuweisen.

Sie ist der Auffassung, sie habe die verspatete Leistung
nicht zu vertreten. Sie habe davon ausgehen kénnen, dafl die Kin-
digung des Klagers wegen Schlieflung der Dienststelle wirksam ge-
wesen sei. Im ilibrigen sei der geltend gemachte Anspruch tariflich
verfristet. Durch die Erhebung der Kiindigungsschutzklage seien
nur Lohnanspriiche, nicht aber Anspriiche wegen Schuldnerverzugs

fristgerecht geltend gemacht worden.

Das Arbeitsgericht hat die Klage abgewiesen. Das Landesar-
beitsgericht hat die Berufung des Kldgers zuriickgewiesen. Mit

seiner Revision verfolgt der Kldger sein Klagebegehren weiter.
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Entscheidun gsgrinde :

Die Revision ist nicht begrﬁﬁdetQ Die Vorinstanzen haben die

Klage zu Recht abgewiesen.

I. Es kann dahingestellt bleiben, ob dem Kladger wegen verspate-
ter Lohnzahlungen aus dem Gesichtspunkt des Schuldnerverzuges

(S 286 Abs. 1 i.V.m. § 284 Abs. 2 Satz 1, § 285 BGB) gegen die
Beklagte ein Schadensersatzanspruch dem Grunde nach zustande.
Auch wenn die Voraussetzungen eines solchen Anspruchs dem Grunde
nach vorliegen sollten, wire er jedenfalls verfallen, weil der
Kliger ihn nicht innerhalb der tariflichen Ausschluffrist geltend

gemacht hat.

1. Zutreffend hat das Landésarbeitsgericht angenommen, daB der
vom Kldger geltend gemachte Anspruch der dreimonatigen Verfall-
frist:des é 49 7iff. 2 b TVAL II unterliegt; Der etwaige Anspruch
des Klégersjaus dem Gesichtspunkt des Schuldnerverzuges ist kein
Anspruch "aus fehlerhafter Berechnung des Arbeitsverdienstes",
sondern ein "sonstiger Anspruch aus dem Beschdftigungsverhdltnis"
im Sinne dieser Tarifvorsch¥ift. Hieriiber streiten die Parteien

‘auch nicht.

2. Zu Recht ist das Landesarbeitsgericht davon ausgegangen, daB
die dreimonatige Verfallfrist des § 49 Ziff. 2 b TVAL II jeden-
falls Ende April 1994'begonnen hat. Spatestens zu diesem Zeit-

punkt war der etwaige Schadensersatzanspruch des Kldgers entstan-

den und f&llig.
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Nach § 49 Ziff. 2 b TVAL II beginnt die dreimonatige Ver-
fallfrist "vom Tage der Mafnahme oder Unterlassung, auf die sich
der Anspruch stiitzt". Dem Landesarbeitsgericht ist darin zu fol-
gen, daB bei einer solchen tariflichen Bestimmung die Verfall-
frist flir einen Schadensersatzanspruch jedenfalls dann beginnt,
wenn der Schaden fiir den Glaubiger feststellbar ist und geltend
gemacht wexrden kann (vgl. BAG Urteil vom 17. Oktober 1974 - 3 AZR

4/74 -~ AP Nr. 55 zu § 4 TVG AusschluBfristen).

Der geltend gemachte Verzugsschaden, der an die Steuermehr-
belastung fiir das Jahr 1993 ankniipft, war spédtestens im April
1994 errechenbar, als der Kldger seinen Bescheid iiber den Lohn-

steuerjahresausgleich fiir 1993 erhielt.

Soweit der Kldger 13,25 % Verzugszinsen geltend macht, weil
ihm die MonatslShne Januar bis Dezember 1992 nicht jeweils bei
F4dlligkeit, sondern erst nach der Lohnabrechnung fiir Mdarz 1993
ausgezahlt wurden, konnte der Verzugsschaden nach § 286 Abs. 1

BGB bereits im April 1993 berechnet und gefordert werden.

3. Dem Landesarbeitsgericht ist auch darin zu folgen, daB der
Kldger seinen etwaigen Schadensersatzanspruch nicht innerhalb von

drei Monaten bis Ende Juli 1994 geltend gemacht hat.

a) Entgegen der Auffassung der Revision liegt die Geltendma-
chung der Verzugsanspriiche nicht bereits in der 1991 erhobenen
Kiindigungsschutzklage. Zwar kann in einer Kiindigungsschutzklage

die Geltendmachung von Gehaltsanspriichen liegen, wenn nach den
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gesamten Umstdnden der Arbeitgeber die Kiindigungsschutzklage
dahin verstehen muBte, damit wiirden auch Gehaltsanspriiche geltend
gemacht (BAG Urteil vom 21. Juni 1978 - 5 AZR 144/77 - AP Nr. 65
zu § 4 TVG Ausschlufifristen). Verzugsanspriche wegen verspdteter
Lohnzahlung sind, ohne daB sie ausdriicklich genannt sind, schon
deshalb nicht mit der Kiindigungsschutzklage geltend gemacht, weil
sie nicht lediglich vom Bestand des Arbeitsverhdltnisses, sondern
von weiteren Tatbestandsmerkmalen abhdngen. So setzen diese An-
spriiche ein Verschulden bzw. Vertretenmiissen des Arbeitgebers
nach § 285 BGB voraus (vgl. dazu Urteil des Senats vom 17. Febru-
ar 1994 - 8 AZR 275/92 - BAGE 76, 32 = AP Nr. 2 zu § 286 BGB)
sowie einen konkreten Verzugsschaden. Bei einer erfolgreichen
Kindigungsschutzklage weill der Arbeitgeber lediglich, daB er Lohn
nachzuzahlen hat, nicht dagegen, ob und inwieweit er einen etwai-
gen Verzugsschaden zu tragen hat. Verzugsanspriiche miissen daher
ausdriicklich mit der Kiindigungsschutzklage oder gesondert geltend

gemacht werden.

b) Zu Recht hat das Landesarbeitsgericht auch in dem Schreiben
des Kldgers an das Amt fiir Verteidigungslasten vom 23, Dezember
1992 keine Geltendmachung der Verzugsanspriiche gesehen. In diesem
Schreiben forderte der Kldger lediglich den seit Januar 1992 aus-
stehenden Lohn "inkl. aller anderen mir zustehenden Leistungen".
Auch damit hat er keine Verzugsanspriiche geltend gemacht, zumal
er keinerlei Verzugsschaden erwdhnt, weder gezahlte Bankzinsen

noch den zu erwartenden Steuerschaden.

c) Soweit der Kldger sich auf das Schreiben seines ProzeBbe-

vollmdchtigten vom 20. September 1994 an das Amt fiir Verteidi-
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gungslasten beruft, ist dieses Schreiben jedenfalls verspdatet,
weil die dreimonatige Verfallfrist bereits Ende Juli 1994 abge-

laufen war.

II. Der Klager hat gem. § 97 Abs. 1 ZPO die Kosten der erfolglo-

sen Revision zu tragen.

Ascheid Dr. Wittek Dr. Miiller-Gldge ist we-
gen Erkrankung an der

Leistung der Unterschrift

verhindert
Ascheid
P. Knospe
Dr. E. Vesper
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