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Aktenzeichen: 8 AZR 224/87
Bundesarbeitsgericht 8. Senat Urteil vom 15. Dezember 1988
- 8 AZR 224/87 -

I. Arbeitsgericht Urteil vom 22. April 1986
Kiel - 1b Ca 627785 -

II. Landesarbeitsgericht Urteil vom 28. Januar 1987
Schleswig-Holstein - 6 Sa 617/86 -

Fiir die Amtliche Sammlung: Nein

Fiir die Fachpresse: Nein

Fir das Bundesarchiv: Nein

Entscheidungsstichwort:

Feststellungklage-Rechtsschutzinteresse

Gesetz: ZP0O § 256 Abs. 1

Leitsidtze:

Keine
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8 AZR 224/87

—— - - - —————

6 Sa 617/86 Schleswig-Holstein Im Namen des vOIkes'
L]

Verkiindet am
15. Dezember 1988

Urteil
Siegel,
Reg.-Obersekretédrin In Sachen
als Urkundsbeamter
der Geschidftsstelle

STOMUTE]
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hat der Achte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der

mindlichen Verhandlung vom 15.Dezember 1988 durch die Vor-
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sitzende Richterin Michels-Holl, die Richter Dr. Peifer und
Dr. Wittek sowie die ehrenamtlichen Richter Dr.Gaber und
Hannig fir Recht erkannt:
1. Die Revision des Kl&dgers gegen das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Schleswig-Holstein
vom 28. Januar 1987 - 6 Sa 617/86 - wird

zuriickgewiesen.

2. Der Kldger hat die Kosten der Revision

zu tragen.

Von Rechts wegen !

T atbestandd:

Der Kl&dger ist bei der Beklagten als Matrose auf dem zivil-
besetzten Schiff "Planet"der Forschungsanstalt der Bundeswehr fiir
Wasserschall- und Geophysik beschidftigt. Auf das Arbeitsverhdlt-
nis der Parteien sind der Manteltarifvertrag filir Arbeiter des
Sunueo (MTB II1) sowie die Sonderregelungen fiir Besatzungen von
See~ und Binnenfahrzeugen und von schwimmenden Gerdten im Bereich
des Bundesministers der Verteidigung nach § 2 Buchst. b (SR 2 b
MTB I1) anzuwenden. In ihnen ist geregelt, welche Anwesenheits-
zeiten und Wachstunden an Bord als Uberstunden bewertet werden
und in welchem Umfang ein Freizeitausgleich erfolgt. Nach § 48
Abs. 8 MTB II erhdht sich der Urlaubsanspruch, wenn die durch-
schnittliche wSchentliche Arbeitszeit im Durchschnitt des Ur-
laubsjahres auf mehr als finf Arbeitstage in der Kalenderwoche

verteilt ist.
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Der Kl&dger arbeitet wdhrend der Zeit, in der die "Planet" in
ihrem Heimathafen Kiel liegt, regelmidfig an finf Tagen in der
Woche von Montag bis Freitag, in der Zeit, in der er zur See

féhrt, regelmédBig an sieben Tagen in der Woche.

Der Kldger verlangt von der Beklagten erhdhten Urlaub ab
1984. Er hat vorgetragen, wdhrend der Zeit, in der er zur See
fahre, verlingere sich seine im {ibrigen bestehende Arbeitsver-

pflichtung von 40 Wochenstunden auf etwa 56 Wochenstunden, weil

er an Samstagen und Sonntagen zusdtzliche Arbeit zu leisten habe
(Mehrarbeitsstunden und Wachdienst). Er arbeite daher an durch-

schnittlich mehr als finf Arbeitstagen in der Woche. Dadurch er-

héhe sich sein Urlaubsanspruch. AuBerdem miisse die Beklagte die

s unyu

Wachdienste wie Uberstunden vergiiten.

Der Kl&ger hat beantragt,

1. festzustellen, daB die Beklagte verpflichtet
ist, dem Kl&dger erhdhten Urlaubsanspruch zu
gewdhren fiir geleistete Mehrarbeitsstunden
an Sonnabenden auf See und Wachen bei Liege-
zeiten des Schiffes im Hafen,

2. festzustellen, daR die Beklagte verpflichtet'
ist, dem Kl&ger Anwesenheitsstunden durch
Geldzahlung zu vergliten wie Uberstunden.

Die Beklagte hat beantragt, die Klage abzuweisen.

Die Klage hatte in beiden Instanzen keinen Erfolg. Mit der
zugelassenen Revision verfolgt der Kl&dger seine Klageantridge

weiter.

JLaw — Gesetze und Urteile B Aorooron Available on the

Ect))steglocase t (mobile App) > Google'play D App Store b -
er esetze " ; —

Uber 100.000 Urteile JLaw — flir Android JLaw — flr i0OS



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

-4 -

Entscheidungsgrinde:
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Die Revision ist nicht begriindet. Das Landesarbeitsgericht
hat die Feststellungsklage im Ergebnis zu Recht abgewiesen. Bei-
den Antr&dgen fehlt es an dem erforderlichen Rechtsschutzinteres-

se (§ 256 Abs. 1 ZPO). Dies hatte das Arbeitsgericht bereits zu-

treffend entschieden.

Auch wenn mit dem Landesarbeitsgericht davon auszugehen ist,
daR im arbeitsgerichtlichen Urteilsverfahren eine Feststellungs-
klage trotz der MOglichkeit einer Leistungsklage zuldssig ist,
wenn sie sich gegen eine Behdrde richtet (vgl. BAG Urteil vom
4, Mai 1982 - 3 AZR 1205/79 - AP Nr. 54 zu § 611 BGB Dienstord-
nungs-Angestellte), Eeicht dies nicht aus, um im vorliegenden

Fall das Feststellungsinteresse zu bejahen.

Der Kl&dger hat beantragt festzustellen, daR ihm ein erhdhter
Urlaubsanspruch zu gewdhren ist und ihm Anwesenheitsstunden wie
lberstunden zu bezahlen sind. Eine antragsgemidBe Entscheidung des
Gerichts wiirde den Streit der Parteien iiber die Zahl der nachzu-
gewdhrenden Urlaubstage sowie iiber Grund und Hohe des Verglitungs-
anspruchs des Kldgers nicht beenden. Dies wdre nur durch ein
Leistungsurteil méglich. Der Kldger begehrt, indem er seinen An-
trag unbeziffert 14Rt, ein Rechtsgutachten dariiber, ob und unter
welchen Voraussetzungen sich Wochenendarbeit auf See unter der
Geltung des MTB II urlaubserhdhend auswirkt und wie diese zu be-
zahlen ist. Zur Erteilung von Rechtsgutachten sind die Gerichte
fliir Arbeitssachen jedoch nicht befugt (vgl. Urteil des Senats vom

4, September 1986 - 8 AZR 2/84 -, nicht veréffentlicht).
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AuRBerdem bezieht sich der Feststellungsantrag hinsichtlich
der Jahre 1984, 1985 und 1986 auf einen in der Vergangenheit
liegenden Vorgang. Der Kl&ger war somit nicht gehindert darzu-
legen, wie viele weitere Urlaubstage er fiir 1984 bis 1986 begehrt
und wie viele Anwesenheitsstunden er wie Uberstunden bezahlt
haben méchte. Der Kldger kann sich nicht darauf berufen, daB das
Bundesarbeitsgericht in st&ndiger Rechtsprechung die sogenannte
Elementenfeststellungsklage flir zuldssig hidlt (vgl. BAG Urteil
vom 8. Mai 1984 - 3 AZR 68/82 - AP Nr. 20 zu § 7 BetrAVG, zu I
der Griinde, m.w.N.). Diese insbesondere im Recht der betrieb-
lichen Altersversorgung libliche Art der Feststellungsklage dient
dazu, den Rechtsstreit nicht mit schwierigem Rechenwerk zu be-
lasten, an dessen gerichtlicher Feststellung die Parteien kein
Interesse haben. Einen derartigen prozeBwirtschaftlichen Grund
flir die Zul&dssigkeit seiner Feststellungsklage kann der Klédger

nicht anfiihren.

Die Feststellungsklage ist aber nicht nur in bezug auf den
vergangenen Zeitraum, sondern insgesamt unzuléssig. Fir die Zeit
nach 1986 ist dem Kliger zwar eine Bezifferung seiner Anspriiche
nicht méglich. Die Feststellungsklage ist insoweit aber deshalb
unzuldssig, weil der Kldger nicht dargelegt hat, daB er auch
kiinftig im Durchschnitt des Urlaubsjahres mehr als finf Tage in

der Kalenderwoche arbeiten muf}.

Michels-Holl Dr. Peifer Dr. Wittek

Dr. Gaber Hannig
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