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hat der Siebte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der
miindlichen Anh&rung vom 18. Januar 1989 durch den Vorsitzenden
Richter Dr. Seidensticker, die Richter Prof. Dr. Becker und

Schliemann sowie die ehrenamtlichen Richter Dr. Scholz und Straub

beschlossen:

Die Rechtsbeschwerde der'AntragStellerin
gegen den BeschluB des Landesarbeitsgerichts

Rheinland-Pfalz vom 18. Februar 1987

- 2 TaBV U47/86 - wird zuriickgewiesen.

Von Recht s wegen!
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A Die Beteiligten streiten dariiber, ob der antragstellenden

Betriebsvertretung unter dem Gesichtspunkt der Erforderlichkeit
und dem des Verbotes der Beeintrdchtigung der Betriebsvertre-
tungstitigkeit neben dem vorhandenen Milit&rnetz-Telefonanschluf
ein weiterer TelefonansschluB der Deutschen Bundespost, hilfs-
weise ein anderer oder weiterer Milit&rnetz-Telefonanschluf zur
Verfligung gestellt werden muB, von dem aus sie ohne Zwischen-
schaltung einer Vermittlung oder Zentrale Orts- und Ferngespriche

fihren kann.

Die Antragstellerin ist die Betriebsvertretung in der
Dienststelle "M " der amerikanischen Stationie-

rungsstreitkriafte in der Bundesrepublik Deutschland. Die Dienst-
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stelle hat ihren Sitz in B sowie AuBenstellen
in den saarlindischen Gemeinden L , U , D und
Bl . Drei der 13 Mitglieder der Antragstellerin sind von

der Arbeit freigestellt. Thnen steht ein gemeinsames Biliro inner-

halb der Dienststelle in M zur Verfiigung.

In ihrem Blro verfligt die Antragstellerin {iber einen Tele-
fonanschluB (HauptanschluB) innerhalb des Telefonnetzes der ame-
rikanischen Stationierungsstreitkridfte. Um Ferngesprdche mit

externen, nicht {iber das Milit&rnetz erreichbaren Teilnehmern

fithren zu k®dnnen, muB aus dem Milit3rnetz in das zivile Telefon-

SICARE)

netz der Deutschen Bundespost geschaltet werden. Solche Telefon-

S[19)1() 1P

verbindungen konnten vom Telefonapparat der Antragstellerin aus

wie folgt hergestellt werden (Stand: Schluf der miindlichen Anh&-

rung der Beteiligten im zweiten Rechtszug am 18. Februar 1987):

Juaje(] s[e puts unju

Alle Teilnehmer im Ortsnetz B waren unter

Verwendung einer bestimmten Vorwahlnummer unmittelbar erreichbar.

Teilnehmer im Nahbereich K des zivilen Telefon-

" netzes konnten entweder durch Vermittlung der Fernmeldeein-

heit der amerikanischen Stationierungsstreitkrdfte unter Angabe

" der Zielnummer und der Best#dtigung, es handele sich um ein Be-
triebsvertretungsgesprdch, in der Weise erreicht werden, daB das
Gespridch dann sofort vermittelt wurde, oder dadurch, daB man ein
‘solches Gespridch bei der Telefonbuchungsstelle derselben Fern-
meldeeinheit vermitteln lieB oder zurlickgerufen wurde, sobald die

Verbindung hergestellt worden war. Auch in diesem Fall genligte
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die Angabe der Zielnummer und die Bestdtigung, daB es sich um ein

Betriebsvertretungsgesprdch handele.

Gespradche mit Teilnehmern im Netz der Deutschen Bundespost

auBerhalb des Ortsnetzes B bzw. des Nahbe-
reichs K multen zundchst bel der sogenannten Tele-
fonbuchung in K unter Angabe der Zielnummer und des

Gesprédchszwecks (Betriebsvertretungstidtigkeit) angemeldet werden.
Der Anmeldende erhielt sodann eine Kontrollnummer. Das Gesprich
wurde durch die Fernsprechvermittlung unter Registrierung der
Kontrollnummer vermittelt. Die zum Erhalt der Kontrollnummer
angegebenen Daten wurden in eine Liste eingetragen und an die

zustdndige Fernmeldeeinheit weitergeleitet.

Die im Saarland gelegenen AuRenstellen der Dienststelle
haben keinen militdrischen Telefonanschluf, sondern lediglich
einen Anschluf der Deutschen Bundespost. Neben Anschliissen an das
Militdrnetz stehen einzelnen Abteilungen der Dienststelle in
M unmittelbare Anschlilsse der Deutschen Bundespost an das
zivile Telefonnetz zur Verfiigung, ndmlich der Kommandoabteilung
(Dienststellenleiter), der Sicherheitsabteilung und der ebenfalls
mit Wach- und Sicherheitsaufgaben befafiten Einheit . Der
N ~Club unterhdlt einen eigenen TelefonanschluB der Deutschen
Bundespost als Selbstzahler; die Mittel hierfir bringt der Club
selbst auf. Der Transporteinheit innerhalb der Dienststelle steht
neben dem MilitdranschluB ein direkter AnschluB in das bundes-

bahneigene Telefonnetz zur Verfiigung.
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Bei der bisherigen Telefonanlage reichte die zur Verfligung
stehende Kapazitédt der Leitungen insbesondere in Stofzeiten oft
nicht aus, um die Verbindung sofort herzustellen. Es kam wieder-
holt zu Wartezeiten, z. T. bis zu mehreren Stunden, bis eine von
der Antragstellerin gewlinschte externe Telefonverbindung herge-
stellt werden konnte. Ebenso kam es zu Verzdgerungen bis hin zur
zeltweiligen Unerreichbarkeit, wenn die Antragstellerin von
externen Teilnehmern angerufen werden sollte. Manchmal fiel auch

das gesamte Telefonnetz -~ kurzfristig -~ aus.

Das bisherige Militdrtelefonnetz der US-Streitkridfte ein-
schlieRlich der Leitungskapazitdt in das Netz der Deutschen Bun-
despost wird derzeit modernisiert. Nach dem Stand der letzten
miindlichen Anh8rung im Beschwerderechtszug war die Inbetriebnahme
eines neuen, insgesamt leistungsfd@higeren Telefonnetzes und

-8ystems fiir das M fiir Mitte 1987 vorgesehen.

Nachdem der Kommandeur des M das mehrfach
geduberte Begehren der Antragstellerin, einen eigenen Telefon-
anschluR der Deutschen Bundespost zu erhalten, zuletzt mit seinem
Schreiben vom 4. Februar 1985 unter Hinweis auf eine US-MilitHr-
vorschrift als entscheidender Grundlage abgelehnt hatte, verfolgt
die Antragstellerin mit ihrem am 8. Oktober 1985 eingereichten

Antrag ihr Begehren weiter.

Sie hat vorgetragen, durch die im milit&rischen Telefonnetz
auftretenden technischen Schwierigkeiten kdnne sie die fir ihre

Arbeit notwendigen Telefongesprdche nicht zligig genug und nicht
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in der erforderlichen Anzahl flhren. Im Monatsdurchschnitt seien
40 bis 50 eingehende und ausgehende Ferngespriche erforderlich.
Wegen der Schwierigkeit, diese Ferngesprédche liber die Vermittlung
zu fihren, ziehe ihr (bisheriger) Vorsitzender es seit l&ngerem
vor, zum Telefonieren seine in der N&he der Dienststelle befind-
liche Wohnung aufzusuchen und liber sein Privattelefon die erfor-
derlichen Gespridche flir die Antragstellerin zu fihren. Auberdem
werde sie in ihrer Arbeit unzul#dssig behindert. Im Falle der
Telefonvermittlung misse sie den Gespridchszweck mit "Betriebsver-
tretungstiatigkeit”" und zudem die Zielnummer des Teilnehmers an-

geben.

Die Antragstellerin hat beantragt,

der Antragsgegnerin aufzugeben, ihr einen
unmittelbaren Telefonanschluf® der Deutschen
Bundespost zur Verfligung zu stellen, von

dem aus sie ohne Zwischenschaltung im Rah-
men ihrer Betriebsvertretungstidtigkeit Orts-
und Ferngesprédche flhren kann,

hilfsweise,

der Antragsgegnerin aufzugeben, ihr einen
Telefonanschluf zur Verfligung zu stellen,
von dem aus sie ohne Zwischenschaltung einer
Telefonzentrale im Rahmen ihrer Betriebsver-
tretungstitigkeit Orts- und Ferngesprdche
fihren kann.

Die Antragsgegnerin hat beantragt,

den Antrag zurlickzuweisen.
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Sie hat vorgetragen: Die technischen Schwierigkeiten der
militdrischen Telefonanlage tridten nicht nur bei der Antragstel-
lerin auf, sondern auch bei allen anderen Telefonanschlilssen der
Dienststelle. Es seien bereits Arbeiten zur v8lligen Erneuerung
des Telefonnetzes im Gange; noch im Laufe des Jahres 1987 sei mit
der Umstellung des Telefonsystems und dadurch mit einer erhebli-
chen Verbesserung zu rechnen. Die Antragstellerin habe keine
konkreten Fdlle vorgebracht, in denen ihre Arbeit wegen der

Schwierigkeit beim Telefonieren in irgendeiner Weise beeintridch-

=

tigt worden sei. In der Zeit vom 1. Dezember 1985 bis 15. Oktober

I yony

1986 habe die Antragstellerin nicht ein einziges Mal um die Ver-

aIe,

mittlung eines Ferngesprdches gebeten. Sie habe auch nur ein ein-

19110 19p

ziges Mal gemeldet, daB ihr TelefonanschluB nicht funktioniere.

Insgesamt bestehe Uberhaupt keine Notwendigkeit, der Antragstel-
lerin einen eigenen AmtsanschluB der Deutschen Bundespost einzu-

richten. Eine Behinderung der Arbeit der Antragstellerin liege

oeu yuequaje(J s[e puis }il[lul

nicht vor; die Angabe der Zielnummer sei erforderlich, um ein
Ferngesprdch liberhaupt vermitteln zu k&nnen. Bei der Angabe des

Gesprdchszweckes dlUrfe sich die Antragstellerin darauf beschrin-

ken mitzuteilen, es handele sich um Betriebsvertretungstdtigkeit.

Das Arbeitsgericht hat dem Hauptantrag stattgegeben. Auf die
Beschwerde der Antragsgegnerin hat das Landesarbeitsgericht "den
Antrag" zurlickgewiesen und die Rechtsbeschwerde zugelassen. Die
Antragstellerin beantragt im dritten Rechtszug, die Beschwerde
der Antragsgegnerin zurlickzuweisen. Die Antragsgegnerin bean-
tragt, die Rechtsbeschwerde der Antragstellerin zurlickzuweisen

und weist darauf hin, am 26. Juni 1987 sei das alte Telefonnetz
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endglltig auf das neue, computergestiitzte ETS~-System umgestellt

worden.

B. Die Rechtsbeschwerde hat in der Sache keinen Erfolg. Das

Begehren der Antragstellerin ist im Hauptantrag wie im Hilfsan-

trag nicht begriindet.

I.1, Der Rechtsstreit ist insgesamt, also nicht nur hinsichtlich
des Hauptantrages, sondern auch hinsichtlich des Hilfsantrages,

in den dritten Rechtszug gelangt.

SICARE)

Das Landesarbeitsgericht hat zwar in der BeschluRformel nur

S[19)1() 1P

"den Antrag" zuriickgewiesen. Unter II der Griinde fihrt es auf

Seite 7 des angefochtenen Beschlusses zudem aus, der Hauptantrag

sei zuldssig, lber ihn sei im Beschlufverfahren zu entscheiden.

Juaje(] s[e puts unju

Es fahrt dann fort, in der Sache kdnne der Entscheidung nicht

beigetreten werden, die von der Antragstellerin geforderte Be-
reitstellung eines Telefons der Deutschen Bundespost neben dem
Militdranschluf werde von § 44 Abs. 2 BPersVG nicht gedeckt. Im
weiteren Verlauf stellt der BeschluB indessen darauf ab, daf ein;
Behinderung der "Personalvertretungsarbeit" schlieRBlich nicht
darin liegen k6nne, daB die Antragstellerin bei der Anmeldung von
Ferngespridchen die Zielnummer und den Gesprdchszweck angeben
miisse. Mit der Angabe des Gesprichszweckes "Betriebsvertretungs-
tdtigkeit" solle nur und kdnne nur geprift werden, ob das Tele-
fonat dienstlich oder privat sei. Eine solche Priifung sei der

Dienststelle zuzubilligen.
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Damit wird deutlich, da® das Landesarbeitsgericht zugleich
auch Uber den Hilfsantrag entschieden hat. Denn er geht nicht auf
die Zurverfligungstellung eines unmittelbaren Anschlusses der
Deutschen Bundespost, sondern auf die Zurverfligungstellung eines
Telefonanschlusses im milit&rischen Netz, von welchem die Antrag-
stellerin ohne Zwischenschaltung einer Telefonzentrale im Rahmen
ihrer Betriebsvertretungstitigkeit Orts- und Ferngesprdche flihren
kénne, und zwar mit der Begriindung, daR es der Antragstellerin
nicht nur auf eine technisch bessere Telefonverbindung mit Hilfe
eines Postanschlusses ankomme, sondern daR sie zumindest errei-
chen mdchte, aus ihrer Sicht nicht in ihrer T&Atigkeit dadurch
behindert zu werden, daR sie bei Benutzung des Milit&ranschlusses
die Zielnummer und den Gesprachszweck angeben miisse. Gerade mit
diesem Begehren der Antragstellerin hat sich aber das Landesar-
beitsgericht am Ende seiner Entscheidung befaRt. Damit hat es

zugleich auch liber den Hilfsantrag entschieden.

2. Das Verfahren ist nicht in der Hauptsache erledigt. Zwar hat
die Antragsgegnerin in der Rechtsbeschwerde erstmals vorgetragen,
das neue ETS-Telefonsystem sei flir die Gesprédchsherstellung am
26. Juni 1987, 18.00 Uhr, in Betrieb genommen worden. Diese von
der Antragstellerin hinsichtlich der Auswirkungen beim Telefo-
nieren bestrittene Verdnderung hat nicht die Erledigung der
Hauptsache zur Folge, weil es der Antragstellerin nicht allein
darauf ankommt, daB sie ilberhaupt zligig und zeitgerecht telefo-
nieren kann, sondern auch darauf, daBR sie nicht gehalten ist,
auch nur eine Zielnummer anzugeben. Das aber ist bei Ferngespré-

chen auch im ETS-System erforderlich; die Zielnummer wird vom
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Vermittlungscomputer der Fernmeldeeinheit gespeichert. Ange-

sichts dessen ist mdglicherweise ein Teil der Begriindung sowohl
des Hauptantrags als auch des Hilfsantrags der Antragstellerin
insoweit weggefallen, als es um die technischen Mangel der Tele-
fonanlage geht. Eine Erledigung der Hauptsache ist indessen nicht
gingetreten, weil die Antragstellerin nach wie vor meint, ihr
milsse ein TelefonanschluB der Deutschen Bundespost, hilfsweise
ein solcher im milit3rischen Netz, zur Verfligung gestellt werden,
der alle Telefonate, auch Ferngesprdche, ohne Angabe der Zielnum-

mer zulasse.

IT. In der Sache selbst hat die Rechtsbeschwerde keinen Erfolg.
Vielmehr hat das Landesarbeitsgericht sowohl den Hauptantrag als

auch den Hilfsantrag zu Recht als unbegriindet abgewiesen.

1. Soweit es der Antragstellerin in ihrem Hauptantrag darum
geht, neben dem vorhandenen Milit&ranschluR einen Telefonanschluf
der Deutschen Bundespost zu erhalten, weil infolge der Uberla-
stung des (bisherigen) Militir-Telefonnetzes der vorhandene Tele-
fonansethB als Sachmittel unzureichend sei, kommt als Rechts-
grundlage nur § 44 Abs. 2 BPersVG in der durch Art. 56 Abs. 9 des
Zusatzabkommens zum NATO-Truppenstatut (ZA-NTS) gebotenen ent-
sprechenden Anwendung in Betracht. Hiernach sind einer Betriebs-
vertretung flir die laufende Geschiftsflihrung die sachlichen Mit-~
tel in erforderlichem Umfang zur Verfiigung zu stellen. Zu Recht

hat das Landesarbeitsgericht ausgefihrt, daR angesichts der GroRe
der Antragstellerin (13 Mitglieder), der Tatsache, daf drei ihrer

Mitglieder von der Arbeit freigestellt sind und der Tatsache, daB
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die Antragstellerin etwa 1.600 Arbeitnehmer in der Dienststelle
einschlieBlich der AuBenstellen zu betreuen hat, ein ordnungsge-
midBes Blro einschlieBlich eines Telefonhauptanschlusses im mili-
tdrischen Netz zur Verfiigung zu stellen ist. Dieses ist aber
unstreitig erfolgt. Die Antragstellerin verfigt Uber einen sol-

chen HauptanschluBf innerhalb des Militdr-Telefonnetzes.

a) Die von der Antragstellerin geltend gemachten technischen
Mingel des bisher vorhanden gewesenen Telefonanschlusses flhren

~ wie das Landesarbeitsgericht ebenfalls zutreffend erkannt hat -
nicht zu dem Ergebnis, daB es in entsprechender Anwendung von

§ 44 Abs. 2 BPersVG erforderlich ist, der Antragstellerin zusitz-
lich zum vorhandenen TelefonanschluB noch einen Amtsanschluf der
Deutschen Bundespost zur Verfligung zu stellen. Insoweit liegen
hinreichende Tatsachen, die eine andere Beurteilung des Merkmals

"erforderlicher Umfang" zu rechtfertigen vermdgen, nicht vor.

b) Auch dann liegen keine Tatsachen vor, die erforderlich ma-
chen, daB der Antragstellerin ein AmtsanschluB der Deutschen Bun-
despost zur Verfligung steht, wenn man - wie verfahrensrechtlich
erforderlich - in der Sache auf den Stand der Telefonanlage am
Schluf der letzten Anh&rung im Beschwerdeverfahren abstellt und
zugunsten der Antragstellerin davon ausgeht, daR das bisher vor-
handen gewesene militdrische Telefonnetz die von der Antragstel-
lerin beklagten Midngel aufweist. Denn diese Miangel haben weder
solches Gewicht noch solchen Umfang, daf ihr eine zeitgerechte
Erledigung der ihr obliegenden Aufgaben unmdglich gemacht wird,

weil sie nicht zeitgerecht die ausgehenden oder ankommenden Tele-
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fongespréché filhren kann, die zur Erledigung ihrer Aufgaben er-
forderlich sind. Zu Recht stellt das Landesarbeitsgericht darauf
ab, daB der weit Uberwiegende Teil aller Gesprichsteilnehmer le-
diglich liber das militdrische Netz der Dienststelle erreichbar
sei. Die technische Erreichbarkeit dieser Gespridchsteilnehmer
wird aber gerade mit Hilfe einer zus&dtzlichen Amtsleitung der
Deutschen Bundespost nicht verbessert, weil diese Teilnehmer {iber
die Deutsche Bundespost gerade nicht erreichbar sind, sondern nur
Uber das militdrische Telefonnetz. Soweit es um die Erreichbar-
keit von Teilnehmern geht, die nur lber das Netz der Deutschen
Bundespost erreichbar sind, handelt es sich indessen um eine
dulerst geringe Zahl von Teilnehmern. Diese geringe Zahl von
Teilnehmern und - daraus resultierend - nach der Darstellung der
Antragstellerin etwa 40 bis 50 ankommende und ausgehende Fernge-
sprédche im Monatsdurchschnitt machen jedoch nicht erforderlich,
der Antragstellerin zus&dtzlich zum vorhandenen HauptanschluB im
militdrischen Netz einen AmtsanschluB der Deutschen Bundespost
zur Verfligung zu stellen. Denn die Antragstellerin kann diese
Gesprédchsteilnehmer gerade auch mit Hilfe des Hauptanschlusses
liber das Militirnetz erreichen, nidmlich im Ortsnetz B -
durch eine einfache Vorwahl, im Nahbereich mit Hilfe le-
diglich der Telefonvermittlung der Fernmeldeeinheit und dar-
iber hinaus mit Hilfe derselben Telefonvermittlung unter vorheri-
ger Einschaltung der sogenannten Telefonbuchung. Die technischen
Schwierigkeiten aufgrund der Uberlastung des (bisherigen) militad-
rischen Telefonnetzes einschlieBlich des Uberganges in das Netz
der Deutschen Bundespost haben aber nicht ein solches Gewicht,

daB wegen der von der Antragstellerin als notwendig bezeichneten
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Zahl von Telefonaten in das Netz der Deutschen Bundespost ein
AmtsanschluB der Deutschen Bundespost als erforderlich angesehen
werden kann. Vielmehr sind hieraus resultierende Verzégerungen
vonn der Antragstellerin hinzunehmen, denn sie treten gleicher-
maRen auch fir andere Teilnehmer beim Telefonieren iber das Mili-

tdrnetz auf.

2. Soweit die Antragstellerin ihren Hauptantrag wie auch ihren
iilfsantrag darauf stiitzt, daB sie in ihrer Tdtigkeit beim Flhren

von Ferngesprédchen dadurch behindert werde, daR sie die Zielnum-

mer und den Gesprichszweck mit "Betriebsvertretungstdtigkeit" an-

CIICARE

zugeben habe, erweist sich ihr Begehren ebenfalls als nicht be-

19110 19p

grindet. Aus § 44 Abs. 2 BPersVG in entsprechender Anwendung 148t

sich der Anspruch fiir die Antragstellerin jedenfalls nicht her-

leiten. Eine andere Anspruchsgrundlage gibt es nicht.

Juaje(] s[e puts unju

a) Dabei kann dahingestellt bleiben, ob § 44 Abs. 2 BPersVG in
entsprechender Anwendung lediglich normiert, in welchem Umfang
und zu welchem Zeitpunkt der Betriebsvertretung einer Dienst-
stelle Sachmittel zur Erledigung der ihr obliegenden Aufgabe zur
Verfiigung zu stellen sind oder ob das Tatbestandsmerkmal "erfor-
derlicher Umfang" inhaltlich auch dahingehend zu verstehen ist,
dafl die technischen Mittel in der Ausgestaltung zur Verfligung zu
stellen sind, daB eine Behinderung der Betriebsvertretungstitig-
keit im Sinne von § 8 BPersVG ausgeschlossen ist. § 8 BPersVG ist
fiir die Antragstellerin entsprechend anzuwenden, wie sich eben-
falls aus Art. 56 Abs. 9 ZA-NTS ergibt. Selbst wenn man zugunsten
der Antragstellerin von einem solchen Inhalt des § 44 Abs. 2
BP=r5VG ausgeht, erweist sich ihr Begehren als nicht begrilindet.
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‘b)) Vielmehr ist das Landesarbeitsgericht zu Recht zu dem Er-
gebnis gekommen, daB die Antragstellerin mit der Angabe der Ziel-
nummer und der pauschalen Angabe des Gespridchszweckes mit "Be-
triebsvertretungstdtigkeit" in ihrer T&dtigkeit nicht beeintrédch-

tigt wird.

¢ Zu Unrecht meint die Antragstellerin, anderes aus dem Be-
schluf des Bundesarbeitsgerichts vom 27. Mai 1986 (BAGE 52, 88,

113 = AP Nr. 15 zu § 87 BetrVG 1972 Uberwachung, zu B II 5 der

Griinde = NZA 1986, 643 ff., 649 f.) herleiten zu k&nnen. In jenem

SICARE)

Fall war aufgrund einer Betriebsvereinbarung vorgesehen, daB dem

19110 19p

Betriebsrat ein Betriebsratstelefon zur Verfligung steht, daf von

diesem Apparat aus gefilhrte Gesprdche durch Vorwahl der Ziffer

"9" als "Privatgesprdche" ausgewiesen werden, widhrend sie dann,

Juaje(] s[e puts unju

wenn sie vom Nebenstellenapparat des Betriebsratsvorsitzenden

oder seines Stellvertreters aus gefuhrt werden, durch Vorwahl der
Ziffer "0" wegen der bestehenden Kostentragungspflicht des Ar-
beitgebers als "Dienstgesprdche" ausgewiesen wiirden. Flir Be-
triebsratsgesprédche vom Betriebsratstelefon aus wurden bei Fern-
gesprdchen auch Zeitpunkt und Dauer des einzelnen Gesprédchs, flr
yom Nebenstellenapparat des Betriebsratsvorsitzenden oder seines
Stellvertreters geflihrte Ferngesprdche darliber hinaus auch die
Zielnummer erfaBt. Das Bundesarbeitsgericht hat ausgefihrt, so-
welt der Arbeitgeber damit in jedem Fall vom Zeitpunkt und von
der Dauer der einzelnen Betriebsratsgespriche erfahre und dadurch
in die Lage versetzt werde, dem Betriebsrat Vorhaltungen dahin zu

machen, dieser habe zu h#ufig telefoniert und zu hohe Telefon-
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kosten verursacht, liege darin keine unzulidssige Behinderung der
Betriebsratstidtigkeit. Der Arbeitgeber habe nach § 40 BetrVG die
Kosten der Betriebsratstdtigkeit, also auch dessen Telefonkosten,
zu tragen, sowelt es sich um erforderlicne Kosten handelef Er
habe daher ein legitimes Interesse daran, nidhere Umstidnde der
Teiefongespridche zu erfahren, die ihm eine Priifung der Frage
ermbglichten, ob Telefonkosten erforderlich gewesen seien. Der
Hmstand, daB er die Erforderlichkeit einzelner Telefongespriche
oder deren Dauer bestreite und so den Betrisbsrat zwinge, die
Erforderlichkeit nachzuweisen, stelle keine unzulidssige Behinde-

rung der Betriebsratstitigkeit dar.

Odparseppal b gogenctd AkNﬂﬁH&&“4 &ﬂhéﬁbZZ”
dy Das hat in seinem Beschlub vom

11. Dezember 1985 . CB 1/84 -~ (RiA 1987, 117, 118; ZBR 1987, 159)
festgestellt, die dort vom Antragsteller gerigte Erfassung seiner
ferngespridche stelle keine Behinderung der Personalratstidtigkeit
dar. Nach § 8 BPersVG diirften Personen, die Aufgaben oder Befug-
nisse nach diesem Gesetz wahrnidhmen, darin nicht behindert wer-
den. Die Aufzeichnung der Ferngespriche des Antragstellers - wie
zuch der anderer Beschidftigter der Dienststelle - nach Datum,
Anmelder, Ort und Telefonnummer des Gesprdchsteilnehmers sowie
Geblihreneinheiten stelle keine Behinderung der Personalratstidtiz-
keit dar. Der Personalrat in seiner Cesamtheit wie auch jedes
einzelne Personalratsmitglied seien in die Behdrde eingebunden
und stlinden nicht selbsténdig neben ihr. Der allgemein im Offent-

P

Llehen Dienst geltende Grundsatz der sparsamen Verwendung Sffent-

Y

ticher Mittel gelte, wie in der Rechisprechung anerkannt sel,

auch fiir Perscnalridte. Als Teil der Behdrde unterldgen die Per-
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sonalratsmitglieder der Dienstaufsicht durch den Dienststellen-
leiter, auch in bezug auf die Einhaltung der Grundsdtze der Wirt-
schaitlichkeit und Sparsamkeit. Ebenso wie der Dienststellen-
leiter im Rahmen des § 44 BPersVG nicﬁt verpflichtet sei, alle
vom Personalrat verursachten Kosten zu iibernehmen, sondern nur
dis durch die Tdtigkeit des Personalrats entstehenden notwendigen
Kosten, was ein gewisses eingeschrénktes Priifungsrecht voraus-
gstze, misse dem Dienststellenleiter auch bezliglich des hier er-
Orierten Tdtigkeitsfeldes des Personalrats ein eingeschrinktes
Prifungsrecht zugebilligt werden. Die weisungsunabhidngige Stel-
lung des Personalrats gegeniiber dem Dienststellenleiter beziehe
sich nicht auf die Verwendung von Haushaltsmitteln der BehOrde,
fir deren sparsamen Einsatz der Dienststellenleiter verantwort-
lich sei. Ebenso wie der Personalrat kein selbsténdiges Verfi-
gungsvrecht Uber Haushaltsmittel der Dienststelle habe, kdnne er
zuch nicht etwa ein freigeschaltetes Telefon beanspruchen. Er
milgse infolgedessen hinnehmen, daB der ihm zur Verfigung ge-
stellte FernsprechanschluB sowie die sonstigen Dienstapparate,

b

die Fersonalratsmitglieder benutzten, zur Erfassung der Ge-

7

U

sprichseinheiten und der Geblhren an die Vermittlung der Dienst-
stelle angeschlossen blieben, wo die Gesprdche nach Datum, Anmel-
der, Urt und Telefonnumer des Gespréchsteilnehmers und Zahl der
Gebuhreneinheiten aufgezeichnet wirden. Eine Behinderung der Per-
sonalratstdtigkeit sei darin nicht zu erblicken. Im Ubrigen kOnne
nielh:t die Rede davon sein, daR aus der Aufzeichnung von Ort und
Telefonnummer des Gesprdchsteilnehmers Riickschlisse auf den In-
hait der vom Personalrat gefiihrten Gespriche mdglich seien. An-

hand der automatischen Aufzeichnung konne nicht einmal festge-
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stellt werden, mit welchem Beschdftigten der angewdhlten Neben-
stelle der Personalrat gesprochen habe. Ebenso lidgen VerstORe
gegen § 2 BPersVG (Gebot vertrauensvoller Zusammenarbeit) oder

gegen § 10 BPersVG (Verschwiegenheitspflicht) nicht vor.

e} Von den Konstellationen, die den Entscheidungen des Bundes-
arbeitsgerichts und des Bundesverwaltungsgerichts zugrunde gele-
gen haben, unterscheidet sich der folgende Fall insoweit, als die
tntragstellerin dann, wenn ihr eine Durchwahl ohne Zwischenschal-
tung der Vermittlungsstelle nicht mdglich ist, entweder gegenliber
der Vermittlungsstelle oder aber gegeniliber der sogenannten Ge-
spriachsbuchung den Gespridchszweck anzugeben hat. Diese Angabe des
Gesprichszwecks beschridnkt sich indessen darauf, dal die Antrag-
stellerin bzw. ihre Mitglieder lediglich als Schlisselwort "Be-
triebsvertretungstitigkeit" anzugeben haben. Hieraus 14Bt sich
keineswegs feststellen, welchen Inhalt ein solches Gesprdch haben
soll. Diese Angabe dient lediglich dem notwendigen Zweck, reine
Privatgesprédche derer, die Mitglieder der Antragstellerin sind,
von solechen Gesprdchen zu unterscheiden, die diese Personen in
ihrer EBEigenschaft als Mitglieder der Antragstellerin flhren. Eine
solche Unterscheidung zwischen dienstlich, ndmlich durch die Auf-
gabe der Betriebsvertretung veranlalten Gesprichen von solchen,
die nur privaten Charakter tragen, ist jedoch mit Ricksicht auf
die Einschrinkung der Kostentragungspflicht nach § 44 Abs. 2

BPersVG von der Antragstellerin hinzunehmen.

£r. Seidensticker Dr. Becker Schliemann

Dr. Scholz Straub
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