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338/81 Schleswig-Holstein

Verkiindet am
8. September 1983

IM NAMEN DES VOLKES !

Stdcker,
Urteil
Amtsinspektorin
als Urkundsbeamter
der Geschidftsstelle In Sachen
pp.

hat der Sechste Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der
miindlichen Verhandlung vom 8. September 1983 durch den Vize-
prédsidenten Prof. Dr. Auffarth, die Richter Dr. Jobs und

Dr. Leinemann sowie die ehrenamtlichen Richter Lehmann und

Dr. Gehrunger fir Recht erkannt:
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Auf die Revision der Beklagten wird das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Schleswig-Holstein

vom 11. Dezember 1981 - 4 Sa 338/81 - aufgehoben.

Auf die Berufung der Beklagten wird das Urteil
des Arbeitsgerichts Kiel vom 9. Juni 1981

- 1 Ca 497/81 - abgedndert.

Die Klage wird als unzuldssig verworfen.

Der Kl&dger hat die Kosten des Rechtsstreits

zu tragen.

Von Rechts wegen !

Tatbestand
Der Kldger ist seit dem 20. Mdrz 1961 beim WasserstraRen-
Maschinenamt der Beklagten in R beschdftigt. Bis zum
31. Mai 1980 unterlag das Arbeitsverhdltnis der tarifgebundenen
Parteien den Regelungen des MTB II. Ab 1. Juni 1980 wurde der
Kldger in das Angestelltenverhdltnis {libernommen. Fiir ihn gilt

seitdem der BAT.
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Vom 15. Juli bis 8. August 1980 hatte der Kldger Erho-
lungsurlaub und erhielt von der Beklagten die Verglitung gemiB
§ 26 BAT sowie die in Monatsbetrigen festgelegten Zulagen ge-
zahlt. Die Parteien streiten dariiber, ob der Kldger auBerdem
einen Anspruch auf eine Zulage (Aufschlag) fiir den Zeitteil der
Bezlige hat, der nicht in Monatsbetrigen festgelegt ist (§ 47

Abs. 2 Satz 2 BAT).

Der Kldger hat geltend gemacht, daR alle Angestellten und
Arbeiter des Bundes, der Lidnder und der Gemeinden nach dem Willen

der Tarifvertragsparteien gleichbehandelt werden miiBten, weil

alle Tarifvertridge dieselbe Berechnungsmethode gewdhlt hé&tten.
Allein wegen der Ubernahme ins Angestelltenverh#ltnis k®nne ihm

die Zulage nicht versagt werden.

Der Kl&dger hat beantragt festzustellen, daR die Beklagte
verpflichtet sei, bei Berechnung der Urlaubsvergiitung fir den
Urlaubszeitraum vom 15. Juli bis zum 8. August 1980 die ge-
zahlten Zeitzuschlige und Uberstundenvergiitungen des Kalender-
jahres 1979 zu berlicksichtigen. Die Beklagte hat Klageabweisung

beantragt.

Sie hat die Ansicht vertreten, die dem Kldger nach § 27 MTB
II gezahlten Zeitzuschlidge kénnten nach dem Wortlaut des § 47 BAT
in dem Rechtsverhdltnis als Angestellter nicht berlicksichtigt
werden, da § 47 Abs. 2 Satz 2 BAT ausdriicklich auf § 35 BAT

Bezug nehme.
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U

Das Arbeitsgericht und Landesarbeitsgericht haben der Klage
stattgegeben. Mit der zugelassenen Revision verfolgt die Beklagte
ihr Klageabweisungsbegehren weiter. Der Kldger bittet um Zurilick-

weisung der Revision.

Entscheidungsgrinde:
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Die Revision ist begriindet; sie fiihrt zur Klageabweisung.
Die Klage ist unzuldssig, da der Klageantrag nicht hinreichend

bestimmt im Sinne des § 253 Abs. 2 Nr. 2 ZPO ist.

1. Der Antrag des Klédgers festzustellen, daR die Beklagte
verpflichtet sei, bei Berechnung der Urlaubsvergiitung fiir den
Urlaubszeitraum vom 15. Juli bis 8. August 1980 die gezahlten
Zeitzuschlidge und Uberstundenvergiitungen des Kalenderjahres 1979
zu berilicksichtigen, ist nicht bestimmt genug, um die Rechtskraft
der begehrten Entscheidung zu beurteilen. Da der Antrag inhalt-
lich auf eine Geldleistung gerichtet ist, muR eine ziffernmdRige
Bestimmbarkeit des Anspruchs jederzeit mdglich sein. Das ist hier

jedoch nicht der Fall.

Der Wortlaut des Klageantrags deutet darauf hin, daB der
Kldger lediglich die Klidrung der Berechnungsgrundlage filr seine
Urlaubsverglitung erstrebt. Eine Feststellungsklage zur Kl&drung
der Berechnungsgrundlage eines Anspruchs oder zur Kldrung ein-
zelner Vorfragen oder der Elemente eines Rechtsverhdltnisses ist
unzuléssig (vgl. BGH FamRZ 1979, 905, 906 m.w.N.; Baumbach/
Lauterbach/Albers/Hartmann, ZPO, 41. Aufl., § 256 Anm. 2 A

m.w.N.). Aber selbst, wenn man den Antrag dahin auslegt, daB
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der Kl&ger die Zahlung eines Aufschlags zu der bereits gezahlten
Urlaubsvergiitung begehrt, ist nicht bestimmbar, welche Feststel-
lung liber dieses Rechtsverhdltnis getroffen werden soll. Weder
der Antrag noch das Klagevorbringen lassen die Hbhe der behaup-
teten Zahlungsverpflichtung und damit den Umfang des begehrten
Rechtsschutzes erkennen. Dies ist aber erforderlich, da sich der
Umfang der Rechtskraft nach dem Antrag richtet (vgl. Z&ller/
Stephan, ZPO, 13. Aufl., § 253 Anm. II 2 b; Schénke/Kuchinke,

ZivilprozeBrecht, 9. Aufl., § 41 II 1 c¢; BGH ZZP 1971, 471, u478).

Vorliegend gehen der Kl&dger und ihm folgend die Vorinstanzen
davon aus, daf die Tarifvertragsparteien in allen Tarifvertrigen
des 6ffentlichen Dienstes dieselbe Berechnungsmethode vereinbart
hdtten. Diese Auffassung ist jedoch unzutreffend. Zwar legen so-
wohl der MTB II, wie auch der in der Folgezeit anzuwendende BAT
jeweils das vorangegangene Kalenderjahr als Bezugszeitraum fest,
der Berechnungsmodus beider Tarifwerke filir den Zuschlag ist je-
doch unterschiedlich und kann, abhdngig von den tatsdchlichen
Verhdltnissen, jeweils zu einem nach MTB II oder BAT h&heren

Aufschlag fiihren.

Gem#&R § U7 Abs. 2 Unterabs. 1 und 2 BAT in der hier anzu-
wendenden Fassung vom 18. April 1980 betrigt der Aufschlag 108 %
des Tagesdurchschnitts der zu beriicksichtigenden Zulagen pro
Urlaubstag, wdhrend der Zuschlag nach § 48 Abs. 3 MTB II in der
Fassung des Ergdnzungstarifvertrages Nr. 30 vom 31. Oktober
1979 fiir jede Stunde, fiir die der Monatsregellohn gezahlt wird,
ohne prozentualen Aufschlag von 8 % zu zahlen ist. Das heiBt je-
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doch nicht, daB die Berechnungen nach BAT in jedem Fall filir den
Arbeitnehmer giinstiger sind. Da sich der Zuschlag gemi#B § 48
Abs. 2 b MTB II nach Abs. 3 dieser Vorschrift aus der Summe der
beriicksichtigungsfdhigen Bezligebestandteile, geteilt durch die
Zahl der im vorangegangenen Kalender jahr dienstplanmdfig im Rah-
men der regelmdfRigen Arbeitszeit entlohnten Arbeitsstunden er-
gibt, hierbei als Divisor z. B. Stunden der Arbeitsunf&higkeit
und des Urlaubs im vorangegangenen Kalenderjahr ausfallen (vgl.
Scheuring/Steingen, MTB II, 2. Aufl., § 48 Rz 5), kann auch der
Berechnungsmodus nach dem MTB II zu einem hbheren Aufschlag

fihren.

Zwar braucht der Kliger nicht die Rechtsvorschriften anzu-
fiihren, die seinen Anspruch begriinden kdnnen. Vorliegend fehlt es
aber im lUbrigen Klagevorbringen an jeglichen Anhaltspunkten dar-
{iber, welche Uberstundenvergilitungen bzw. Zeitzuschlige der Kl&d-
ger in dem vorausgegangenen Kalenderjahr verglitet erhielt bzw.
wieviele Stunden er im Rahmen der regelmdfBigen Arbeitszeit gear-
beitet hatte. DemgemdB ist nicht klar, in welchem Umfang liber das
Klagebegehren entschieden wurde. Das Arbeitsgericht hat in seinen
Entscheidungsgriinden zundchst angefiihrt, der Feststellungsan-
spruch bestehe, weil dem Klidger gemdB § U7 Abs. 2 Satz 2 BAT
Zuschlédge zu leisten seien. Demnach wédre eine Zulage fiir jeden
Urlaubstag zu zahlen. Im folgenden fiihrt das Arbeitsgericht dazu
aus, es bestehe eine Tarifliicke, die dahin auszuflillen sei, daB
Zuschlige nach den §§ 48 Abs. 3, 27 MTB zu leisten seien. § U8
Abs. 3 MTB II betrifft jedoch nur den Berechnungsmodus des Zu-

schlags, nimmt allerdings auf Absatz 2 b der Vorschrift Bezug und
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legt insoweit eine stundenweise Berechnung des Zuschlags fest.
Das Arbeitsgericht und ihm folgend das Landesarbeitsgericht haben
damit auch liber den Umfang des Anspruchs befunden, da die Ent-
scheidung liber den Anspruchsgrund hier nicht méglich ist ohne
gleichzeitige Festlegung der Berechnungsgrundlagen und damit der
Anspruchshdhe, die sich aus dem jeweiligen Berechnungsmodus er-
gibt. Damit hat das Arbeitsgericht trotz duRerlicher Uberein-
stimmung von Antrag des Klidgers und Urteilsausspruch der Ent-
scheidung eine andere als die vom Kl&ger begehrte Entscheidung
getroffen. Nach der Klagebegriindung begehrt der Kldger "mit
dieser Klage die Zahlung eines Aufschlags gemdB § 47 Abs. 2

BAT". DemgemdB ist aus der Entscheidung des Arbeitsgerichts aber
nicht zu ersehen, ob ein VerstoB gegen § 308 ZPO vorliegt (das
widre der Fall, wenn die Berechnung nach MTB II einen hdheren Zu-
schlag ergidbe), oder ob das Arbeitsgericht umgekehrt liber das
Klagebegehren nur teilweise entschieden hat. Da aber auch der
vorliegenden Feststellungsklage eine behauptete Verpflichtung zur
Leistung zugrundeliegt, muBte der Kl&ger nicht nur die Art der
geschuldeten Leistung, sondern auch die begehrte Menge bestimmen,
so daB es eines bezifferten Antrags bedurfte (vgl. Schdnke/

Kuchinke, aa0). Die Klage ist daher als unzulidssig abzuweisen.

2. Grundsdtzlich kann ein Antrag zwar im Einzelfall auch noch
in der Revisionsinstanz durch Auslegung klargestellt werden, so-
weit der Sachvortrag hinreichend deutlich macht, welches Ziel der
Antragsteller konkret verfolgt und hierin keine Antragsidnderung
zu sehen ist (vgl. BAG 17, 331, 334; Urteil vom 25. Juni 1981

- 2 AZR 219/79 -, AP Nr. 1 zu § 256 ZPO 1977; Urteil vom
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19. Januar 1982 - 1 AZR 279/81 -, AP Nr. 10 zu Art. 140 GG).
Im vorliegenden Fall ist der Antrag jedoch weder aus den vom
Landesarbeitsgericht getroffenen tatsichlichen Feststellungen
noch dem in Bezug genommenen Tatsachenvortrag der Parteien be-
stimmbar. Dies ergibt sich daraus, daB der Klidger fdlschlich
davon ausgegangen ist, alle Tarifvertrdge legten dieselbe Be-

rechnungsmethode fest.

Zwar lieRe sich der Antrag durch Auslegung dahin bestimmen,
daB der Kliger eine Berechnung nach § 47 BAT begehrt, die Ent-
scheidungsbefugnis des Gerichts wiirde hierdurch aber gleichwohl
nicht ausreichend abgegrenzt. Lige in der Entscheidung der Vor-
instanzen n&mlich ein Minus, widre der Senat insoweit hieran ge-
bunden, da der Kliger kein Rechtsmittel eingelegt hat. Ergidbe die
Berechnung nach MTB dagegen einen hdheren Anspruch, miiRten die
Entscheidungen insoweit aufgehoben bzw. abge&@ndert werden. Der
Mangel der fehlenden Bestimmtheit des Klageantrags ist auch nicht
mehr behebbar. Der Kliger miiRte nimlich neue Tatsachen liber die
Berechnungsgrundlagen seines Anspruchs vortragen, zu denen die
Beklagte wiederum auch in tats&chlicher Hinsicht Stellung nehmen
miiRte. Dies ist jedoch nicht méglich, weil in der Revisionsin-
stanz grunds&tzlich neue Tatsachen weder vorgetragen noch be-
riicksichtigt werden diirfen (vgl. BAG 9, 273, 276; BGH ZZP 1971,
471, u478).

Dr. Auffarth Dr. Jobs Dr. Leinemann

Lehmann Dr. Gehrunger
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