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Aktenzeichen: 6 AZR 457/82

Bundesarbeitsgericht 6. Senat Urteil Qom 17. Januar 1985
- 6 AZR 457/82 -

I. Arbeitsgericht Urteil vom 8.. Juli 1981
Bonn - 3 Ca 2269/80 -
II. Landesarbeitsgericht Urteil vom 26. Marz 1982
K6ln - 4 (13) Sa ZZS/Bl -
!
Fir die Amtliche Sammlung: Nein
Fir die Fachpresse: Nein

Entscheidungsstichwort:

Urlaubsabgeltung

Gesetz:

BUrlG § 7 Abs. 4; BGB § 615

Leitsdtze:
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b (13) Sa 725/81 Kbln

Verkiindet am
17. Januar 1985

Stdcker,
Amtsinspektorin

als Urkundsbeamter
der Geschidftsstelle

hat der Sechste Senat des Bundesarbeitsgeriehts gemis §
Abs. 2 ZPO in der Sitzung vom 17.

priasidenten Prof. Dr. Auffarth,
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Namen des Volkes!
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Die Kldgerin war bei der Beklagten seit 1977 beschidftigt.

war vom 1.

Matthias Prinz
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Auf die Revision der Klidgerin wird das Urteil
des Landesarbeitsgerichts K8ln vom 26. Mirz

1982 - 4 (13) Sa 725/81 - in der Sache und ins-
gesamt im Kostenausspruch aufgehoben, soweit es
die AnschluBberufung der Kl&dgerin zurilickgewiesen
hat .

Auf die AnschluBberufung der Kldgerin wird das
Urteil des Arbeitsgerichts Bonn vom 8. Juli 1981
- 3 Ca 2269/80 - in der Sache und im Kostenaus-
spruch geandert, soweit es die Klage auf Zahlung
einer Urlaubsabgeltung abgewiesen hat:

Die Beklagte wird verurteilt, an die
Kldgerin 1.394,40 DM (brutto) zu zahlen.

Die Beklagte trdgt die Kosten der Revision ein-
schlieflich der durch die Nichtzulassungsbe-
schwerde verursachten Kosten, soweit ihr statt-
gegeben worden ist. Im Ubrigen werden die Kosten
des Rechtsstreits gegeneinander aufgehoben.

Von Recht s wegen !
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Februar 1980 bis einschlieflich 4. Mai 1980 ar-
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Sie

beitsunfihig krank. Eine von der Beklagten am 25. Februar 1980

zum 11.

Urteil des Arbeitsgerichts Bonn vom 16. Mai 1980 fir sozial

Mdrz 1980 erklirte Kiindigung ist durch rechtskriftiges

nicht gerechtfertigt erkliart worden. Am 29. Oktober 1980 hat die

Klsdgerin erklirt, das Arbeitsverhdltnis aufzulésen, weil sie am

10. September 1980 inzwischen ein neues Arbeitsverhiltnis ein-

gegangen sei.

Mit ihrer

der HBhe nach

spruchs von 21 Tagen geltend gemacht.
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Die Kl&gerin hat u.a. beantragt, die Beklagte zu verurteilen,
an sie 1.394,40 DM (brutto) zu zahlen. Die Beklagte hat bean-

tragt, die Klage abzuweisen.

Das Arbeitsgericht hat diesen Anspruch verneint und insoweit
die Klage abgewiesen, die AnschluBberufung der Kldgerin blieb
erfolglos. Nach insoweit erfolgreicher Nichtzulassungsbeschwerde
varfolgt die Klidgerin mit der Revision den von ihr geltend ge~
machten Abgeltungsanspruch weiter. Die Beklagte bittet, die Re-

vision zuriickzuweisen,

Ent scheidungsgriinde:
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Die Revision ist begrindet. Der Kl&gerin steht der von ihr
geltend gemachte Urlaubsabgeltungsanspruch zu. Uber die von der
Kldgerin mit ihrer Klage geltend gemachten weiteren Anspriiche ist
nicht mehr zu befinden, da insoweit das Urteil des Landesar-

beitsgerichts K&ln rechtskraftig ist.

1. Das Landesarbeitsgericht hat den Anspruch der Kligerin mit
der Begriindung verneint, die Kl&gerin habe in der Zeit von April
1980 bis zum Ende des Arbeitsverhdltnisses keinerlei Arbeitslei-
stungen flir die Beklagte erbracht. Wenn die Kl&gerin dennoch mehr
Urlaubstage begehre, als sie im gesamten Jahre 1980 gearbeitet
habe, fehle ihrem Verlangen schlechthin jede noch verniinftige
Beziehung zur Arbeitsleistung und sei ihr Urlaubsabgeltungsbe-

gehren rechtsmifbrduchlich.

2. Dieser Auffassung des Landesarbeitsgerichts ist nicht zu
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folgen. Sie stimmt mit der Rechtsprechung des Bundesarbeitsge-
richts nicht Uberein. Der erkennende Senat vertritt seit der
Entscheidung BAG 37, 382, inzwischen in stindiger Rechtsprechung
(zuletzt Urteil vom 8. Mirz 1984 - 6 AZR 600/82 - zur Ver-
8ffentlichung bestimmt) die Auffassung, daB der Urlaubsanspruch
in seinem Entstehen und seinem Bestand nicht an Arbeitsleistungen
des Arbeitnehmers geknlipft ist und jedenfalls auch nicht wegen
RechtsmiBbrauchs ausgeschlossen ist, wenn der Arbeitnehmer wegen
krankheitsbedingter Arbeitsunfdhigkeit im Urlaubsjahr nur geringe
oder auch gar keine Arbeitsleistungen erbracht hat. Griinde, von
dieser in der Entscheidung vom 8. Mirz 1984 (aa0) nochmals be-

griindeten Rechtsprechung abzuweichen, sind nicht ersichtlich.

Die Kl&dgerin war vom 1. Februar bis einschlieBlich 4. Mai
1980 arbeitsunfihig. Danach ist sie von der Beklagten mit Riick-
sicht auf die Kiindigung vom 25. Februar 1980 nicht weiterbe-
schiftigt worden. RechtsmiBbrauchserwdgungen kdnnen auch nicht
daran gekniipft werden, daf das Landesarbeitsgericht rechtskriaftig
Lohnfortzahlungsanspriiche nach § 615 BGB verneint hat, da diese
Eptscheidung lediglich auf beweisrechtliche Gesichtspunkte ge-~

stitzt ist, nicht auf ein etwaiges Fehlverhalten der Kl&gerin.

Da der Urlaubsanspruch bei Beendigung des Arbeitsverhidltnis-
ses noch nicht erfiillt war, ist er abzugelten (§ 7 Abs. 4
BUrlG). Die fiUr die Abgeltung eines Urlaubsanspruches erforder-
lichen Voraussetzungen (vgl. dazu die Senatsentscheidung vom
28. Juni 1984 - 6 AZR 521/81 - zur Verdffentlichung bestimmt)

sind gegeben. Die Kligerin war nach ihrem Ausscheiden aus dem
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Arbeitsverhdltnis unstreitig arbeitsfdhig, so daB der Urlaubsan-
spruch bei Fortbestehen des Arbeitsverhdltnisses hitte gewihrt

werden k&nnen.

Dr. Auffarth Dr. Jobs Dr. Leinemann

Fiirbeth Dr. Walz
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