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6 AZR _ 404/81
11 Sa 233/81 Frankfurt am Main

Verklndet am im Namen des Volkes!

Haust,

Regierungsobersekretdrin

Urteil

als Urkundsbeamter
der Geschifisstelle

In Sachen

PP.

hat der Sechste Senat des Bundesarbeitsgerichts gem&B § 128
Abs. 2 ZP0 in der Sitzung vom 24. Juni 1982 durch den Vize=
présidenten Prof,., Dr., Auffarth, den Richter Dr, Leinemann
und die Richterin Michels-Holl sowie die ehrenamtlichen
Richter Wendlandt und Lehmann fiir Recht erkannt:

Die Revision der Beklagten gegen das Urteil des
Landesarbeitsgerichts Frankfurt am Main vom
15. Juni 1981 -« 11 Sa 233/8) - wird zuriickgewie=-

sen,

Die Beklagte hat die Kosten der Revision zu

tragen.
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Tatbestands

Die Kl&gerin war bei der Beklagten; einem GroBhandels~
unternehmen, vom 1. Mdrz bis zum 14, Juni 1980 mit einem
monatlichen Bruttoverdienst von 1.500;-- DM als Kontoristin
besch&ftigt., Auf das Arbeitsverhiltnis ist der fiir allgemein-
verbindlich erkldrte Manteltarifvertrag fiir den GroB- und
AuBenhandel des Landes Hessen vom 12, Februar 1979 (MTV) an-
zuvenden, § 13 MTV lautet:

" § 13 Falligkeit und Erléschen von Anspriichen

1, Gehalt und Lohn sind am SchluB des vereinbarten
Entgeltzeitraumes, Provisionen und Vergiitungen
fir Mehr=-, Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit spé=-
testens am SchluB des folgenden Monats féllig,
soweit Mehrarbeit nicht nach § 4 Ziff. 4 des Man-
teltarifvertrages durch Freizeit abgegolten ist,

2. Der Anspruch nach Ziff, 1 sowie alle iibrigen An=-
spriiche aus dem Tarifvertrag sind binnen 2 Monaten
nach Félligkeit schriftlich geltend zu machen.

Urlaubsanspruch ist bis zum 31.12. des laufenden
Kalender jahres geltend zu machen,

Weitere Anspriiche aus dem Arbeitsverh&dltnis sind
spdtestens 3 Monate nach Beendigung des Arbeitsver-
hdltnisses schriftlich anzuzeigen.

3., Die Anspriiche nach Ziff., 1 und 2 erldschen, wenn
sie nicht innerhalb der darin festgesetzten Fristen
schriftlich dem anderen Vertragspartner gegeniiber
erhoben werden,"”
Nachdem die Klégerin die Beklagte schriftlich ohne Erfolg
am 17, Oktober 1980 zur Abgeltung ihres Urlaubsanspruchs von
6 Tagen aufgefordert hatte; erhob sie am 8. Dezember 1980
Kiage. Sie hat beantragt, die Beklagte zur Zahlung von 415;38
DM brutto zu verurteilen., Die Beklagte hat Klagabweisung
beantragt. Sie ist der Auffassung, der Abgeltungsanspruch
der Klégerin sei wegen Ablauf der tariflichen AusschluBfrist
in § 13 Nr. 2 Satz 3 MTV verfallen, da die Kligerin ihn nicht
innerhalb dreier Monate nach Beendigung des Arbeitsverhdltnisses
schriftlich angezeigt habe,
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Das Arbeitsgericht hat der Klage stattgegeben, das Landes-
arbeitsgericht hat die Berufung der Beklagten zuriickgewiesen,
Mit der zugelassenen Revision verfolgt die Beklagte ihr ProzeB-
ziel erster Instanz weiter. Die Kligerin bittet, die Revision

zyrlickzuwveisen.

Entscheidungsgriinde:

Die Revision hat keinen Erfolg.

Das Landesarbeitsgericht hat zu Recht angenommen, daB
der Anspruch der Kldgerin auf Abgeltung ihres Urlaubs nicht
wvegen verspiteter Geltendmachung erloschen ist.

Der Klédgerin stand bei Ausscheiden aus dem Arbeitsver-
hédltnis zur Beklagten, weil sie die Wartefrist nach § 9 Nr. 1 b
MTV (wortgleich mit § 4 BUrlG) noch nicht erflillt hatte, ein
Teilurlaubsanspruch zu; der in Hiéhe von 6 Tagen noch nicht
erfiillt war., Da dieser Urlaubsanspruch wegen der Beendigung
des Arbeitsverhé@ltnisses nicht mehr gewshrt werden konnte,
war er nach § 7 Abs. 4 BUrlG abzugelten, Dieser Anspruch ist
entgegen der Auffassung der Beklagten nicht wegen verspiteter
Geltendmachung nach § 13 MTV erloschen,

Das Landesarbeitsgericht hat zu Recht angenommen, daB
§ 13 Nr. 2 Satz 2 MTV auf den Urlaubsabgeltungsanspruch der
Kligerin anzuwenden ist, Die in § 13 Nr. 2 Satz 2 MTV genannte
Frist (Geltendmachung bis zum 31, Dezember des laufenden Ka-
lender jahres) hat die Kldgerin mit ihrem Schreiben vom 17. Okto-
ber 1980 an die Beklagte gewahrt. Zwar wird nach dem Wortlaut
dieser Vorschrift nur der Urlaubsanspruch erfaBt, gleichwohl
bezieht sich diese Regelung auch auf den Urlaubsabgeltungsan-

spruch,

Der erkennende Senat hat mit seinem Urteil vom 18. Juni 1980
(-~ 6 AZR 328/78 - AR=Blattei D=Urlaub Entscheidung 237 mit
Anmerkung von Herbst = EzA § 13 BUrlG Nr, 14) im AnschluB an
die Entscheidung des Flinften Senats vom 30, November 1977
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(- 5 AZR 667/76 -~ AP Nr, 4 zu § 13 BUrlG Unabdingbarkeit

= EzA § 13 BUrlG Nr. 10) entschieden, daB der Urlaubsabgeltungs~
anspruch das Surrogat fiir den wihrend des Arbeiteverhdltnisses
nicht erfiillten Urlaubsanspruch ist, Dieses Surrogat dient

der gleichen Funktion wie der Urlaubsanspruch selbst. Daraus
folgt auch, daB er hinsichtlich seines Bestandes den gleichen
Voraussetzungen folgt wie der Urlaubsanspruch selbst, Damit
konnte die Kldgerin noch am 17. Oktober 1980 ihren Anspruch
gegen die Beklagte unter Fristwahrung geltend machen., Ent-
gegen der Auffassung der Revision kommt die Anwendung von

§ 13 Nr. 2 Satz 3 MTV, nach dem "weitere Anspriiche aus dem
Arbeitsverh#ltnis spédtestens drei Monate nach Besendigung

des Arbeitsverhiltnisses schriftlieh anzuzeigen" sind, nicht
in Betracht. Mit dieser AusschluBregelung sind nach Auffassung
des Senats nur Anspriiche gemeint; die nicht aus dem Urlaubs-
anspruch herzuleiten sind.

Prof. Dr. Auffarth Michels=Holl Dr., Leinemann
Wendlandt Lehmann
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