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Besitzstandszulage eines Kraftfahrers im Bundesdienst

Gesetz:

Tarifvertrag fur die Kraftfahrer des Bundes (KraftfahrerTV) vom 5. April
1965 § 8 Abs. 1, § 1; Tarifverirag (ber den sozialvertraglichen Per-
sonalabbau im Bereich des BMVg vom 30. November 1991 § 2 Abs. 4
Satz 2 und Abs. 8; BGB § 611 Direktionsrecht

Leitsétze:

Hinweise des Senats:

Keine

Zum Direktionsrecht des Arbeitgebers; vgl. auch: BAG 27. Mérz 1980
- 2 AZR 506/78 - BAGE 33, 71, 75; 20. Dezember 1984 - 2 AZR 436/83 -

BAGE 47, 314, 321; 17. Mérz 1988 - 6 AZR 268/85 - BAGE 58, 19, 25 1.
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BUNDESARBEITSGERICHT

6 AZR 269/98

8 Sa 307/97
Landesarbeitsgericht
Rheinland-Pfalz

Im Namen des Volkes!

Verkiindet am

28. Oktober 1999

Schneider, Urkundsbeamtin

der Geschéaftsstelle
&

In Sachen
Beklagte, Berufungsbeklagte und Revisionsklégerin,
PP.

C

Klager, Berufungsklager und Revisionsbeklagter,

hat der Sechste Senat des Bundesarbeitsgerichts auf Grund der miindlichen Verhand-
lung vom 28. Oktober 1999 durch den Vizeprasidenten des Bundesarbeitsgerichts
Dr. Peifer, den Richter am Bundesarbeitsgericht Dr. Armbrister und die Richterin am
Bundesarbeitsgericht Gréfl sowie die ehrenamtlichen Richter Reimann und Gebert fir
Recht erkannt:
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1. Auf die Revision der Beklagten wird das Urteil des Landes-
arbeitsgerichts Rheinland-Pfalz vom 26. Juni 1997 -8 Sa
307/97 - aufgehoben.

2. Die Berufung des Klagers gegen das Urteil des Arbeitsge-
richts Trier vom 26. Februar 1997 - 4 Ca 1889/96 - wird zu-
rickgewiesen.

3. Der Klager hat die Kosten der Bérufung und der Revision zu
tragen.

Von Rechts wegen !

Tatbestand (

Die Parteien streiten dariiber, ob die Beklagte dem Klager tber den
31. Oktober 1993 hinaus eine tarifliche Besitzstandszulage gewahren muB.

Der Klager ist seit dem 1. Januar 1976 bei der Beklagten beschéftigt. In dem
Arbeitsvertrag der Parteien vom 2. Januar 1976 heiBt es:

1.
Herr Rolf T. wird ab 01. Januar 1976 auf unbestimmte Zeit im

Geschaftsbereich des BMVg bei Teil Depot Mun W. als Kraft-
fahrer eingestelit.

2 o

Das Arbeitsverhéltnis bestimmt sich nach dem Mantel-Tarif-
vertrag firr Arbeiter des Bundes (MTB Il) und den diesen ergén-
zenden oder andernden Tarifvertragen. Danach

- wird der Arbeiter in die Lohngruppe IV

in Worten vier Fallgruppe 5.10 Allgemeiner Teil des
Lohngruppenverzeichnisses zum MTB Il eingereiht.

Der Klager war bei verschiedenen Dienststellen als Kraftfahrer eingesetzt,
zuletzt bis Oktober 1993 im Munitionshauptdepot R. auf dem Dienstposten eines
.Kraftfahrer B“. Das Munitionshauptdepot R. erhielt zum 1. Oktober 1993 eine neue

JLaw — Gesetze und Urteile
Kostenlos (mobile A }

W Uber 200 Gesetze
Uber.100.000 Urteile

Available on the
D App Store

JLaw — flir Android JLaw — flir iOS

[T, YONY :SIOMUTH

S[19)1() 1P

yoru Yuequaje( S[e puIs Sunjwwres

1538 DYIN P vLS §§

“1ZInu


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Rechtsanwalt

Organisationsstruktur. Dadurch fiel der Dienstposten des Klagers ersatzios weg. Mit
Schreiben vom 7. Oktober 1993 bewarb sich der Klager bei der zusténdigen Standort-
verwaltung K. auf den Dienstposten ,Kraftfahrer C/E, Gefahrgutfahrer, MunHelfer D
und Gabelstaplerfahrer D* im Munitionshauptdepot R. Dies Iehnte die Standortverwal-
tung mit Schreiben vom 15. Oktober 1993 unter Hinweis darauf, daB vorrangig Uber-
hangpersonal zu beriicksichtigen sei, ab. Durch Schreiben vom 18. Oktober 1993
Ubertrug die Standortverwaltung dem Klager mit Wirkung vom 1. November 1993 den
Dienstposten eines ,Gabelstaplerfahrer C MunHelfer D* im Munitionshauptdepot R.
Diese Tétigkeit tbte der Klager bis zum 31. Oktober 1994 aus. Nach der Tatigkeitsdar-
stellung fiir Arbeiter war der Kléger innerhalb seiner wochentlichen Arbeitszeit von
38,5 Stunden 26 Stunden lang als Gabelstaplerfahrer tatig. Mit Wirkung vom
1. November 1994 versetzte die Beklagte den Kléger als Tankwagenfahrer zum Jabo-
geschwader 33 in B.

Der Kléger erhielt bis zum 31. Oktober 1993 eine Besitzstandszulage nach § 8
Abs. 1 des Tarifverirags fiir die Krafifahrer des Bundes (KraftfahrerTV) vom 5. April
1965. In diesem Tarifvertrag heiBt es:

S 1

Dieser Tarifvertrag gilt fir die unter den MTArb fallenden als
Kraftfahrer von Personen- und Lastkraftwagen sowie von Om-
nibussen beschéftigten Arbeiter des Bundes mit Ausnahme

1.  der Krafifahrer, die unter die Sonderregelungen 2 ¢ des
Abschnitts A der Anlage 2 MTArbD fallen,

2. der Kraftfahrer, die nicht oder nur gelegentlich Gber die
regelméaBige Arbeitszeit (§ 15 Abs. 1 oder 3 MTArb) hin-
aus beschaftigt werden.

§8

(1) Die am 31. Januar 1977 von diesem Tarifvertrag erfaBten
Fahrer erhalten mit Wirkung vom 1. Februar 1977 fiir die Dauer
ihres bestehenden Arbeitsverhéaltnisses, solange sie ununter-
brochen unter diesen Tarifvertrag fallen, eine monatlich zu be-
rechnende, nicht zusatzversorgungspflichtige Besitzstandszula-
ge nach folgenden MaBgaben: '
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Der Klager hat die Auffassung vertreten, er habe gegen die Beklagte (iber den
31. Oktober 1993 hinaus einen Anspruch auf Zahlung der Besitzstandszulage. Die Be-
klagte handle rechtsmiBbrauchlich, wenn sie sich darauf berufe, daB die Kraftfahrerta-
tigkeit im Sinne des KraftfahrerTV zwischen dem 1. November 1993 und dem
31. Oktober 1994 durch seinen Einsatz als Gabelstaplerfahrer unterbrochen worden
sei. Diese Unterbrechung habe die Beklagte durch arbeitsvertragswidrige Weisung
selbst herbeigefiihrt.

Der Kl&ger hat beantragt,

1. die Beklagte zu verurteilen, an den Kléger 3.100,00 DM
nebst 4 % Zinsen seit Zustellung der Klage zu zahlen,

2. festzustellen, daB die Beklagte verpflichtet ist, ab 1. Ja-
nuar 1997 dem Klager die Besitzstandszulage gemas § 8
Abs. 1 KraftfahrerTV zu zahlen.

Die Beklagte hat Klageabweisung beantragt und die Auffassung vertreten, der
Klager habe keinen Anspruch mehr auf Zahlung einer Besitzstandszulage. Die Umset-
zung sei notwendig geworden, weil der Dienstposten, den der Klager bis zum
31. Oktober 1993 innegehabt habe, wegen Umgliederung der Dienststelle ersatzios
weggefallen sei. Ein VerstoB gegen den Arbeitsvertrag liege nicht vor. Vereinbart ge-
wesen sei eine Kraftfahrertatigkeit des Klagers. Es sei nicht zugesagt gewesen, daB
diese unter gleichzeitiger Einreihung in den KraftfahrerTV lbertragen werde. Auch als
Gabelstaplerfahrer sei der Klager Kraftfahrer im Tarifsinne gewesen.

Das Arbeitsgericht hat die Klage abgewiesen. Auf die Berufung des Kléagers
hat das Landesarbeitsgericht das Urteil des Arbeitsgerichts abgeéndert und der Klage
stattgegeben. Mit der Revision verfolgt die Beklagte ihren Antrag auf Klageabweisung
weiter. Der Klager beantragt, die Revision der Beklagten zurlickzuweisen.

Entscheidungsgriinde

Die Revision hat Erfolg. Sie filhrt unter Aufhebung des Urteils des Landesar-
beitsgerichts zur Zuriickweisung der Berufung des Klégers.
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. Das Landesarbeitsgericht hat angenommen, der Kléger habe gegen die Be-
klagte einen Anspruch auf Zahlung der Besitzstandszulage nach § 8 Abs. 1 Krafifah-
rerTV. Die Beklagte sei nach dem Arbeitsvertrag der Parteien vom 2. Januar 1976 ver-
pflichtet gewesen, den Klager in einem solchen Umfange als Kraftfahrer einzusetzen,
daB er Anspruch auf Pauschallohn nach dem KraftfahrerTV habe. Gegen diese Ver-
pflichtung habe die Beklagte verstoBen, indem sie dem Klager einen Dienstposten als
.Gabelstaplerfahrer C/MunHelfer D* zugewiesen habe. Die Beklagte verhalte sich des-
halb rechtsmiBbréuchlich, wenn sie sich darauf berufe, der Kidger habe einen An-
spruch auf die Besitzstandszulage verloren, weil er vom 1. November 1993 bis zum
31. Oktober 1994 nicht unter den KraftfahrerTV gefallen sei.

. Diesen Ausfiihrungen des Landesarbeitsgerichts ist nicht zu folgen. Die Klage
ist unbegriindet.

Der Klager hat Giber den 31. Oktober 1993 hinaus keinen Anspruch auf Zah-
lung einer Besitzstandszulage nach § 8 Abs. 1 KraftfahrerTV.

1. Zu Recht hat das Landesarbeitsgericht angenommen, daB auf das Arbeitsver-
héltnis des seit dem 1. Januar 1976 bei der Beklagten beschétftigten Kldgers an dem
nach dieser Tarifbestimmung maBgebenden Stichtag, dem 31. Januar 1977, und in der
Zeit bis zum 31. Oktober 1993 der KraftfahrerTV anzuwenden war, und daB das Ar-
beitsverhéltnis auch seit dem 1. November 1994 wieder diesem Tarifvertrag unterliegt.
Vom 1. November 1993 bis zum 30. November 1994 fand dieser Tarifvertrag jedoch
keine Anwendung. Der Klager fiel daher seit dem 1. November 1993 nicht ,ununterbro-
chen” unter den KraftfahrerTV.

a) Der KraftfahrerTV gilt nur fiir die als Kraftfahrer von Personen- und Lastkraft-
wagen sowie von Omnibussen beschéftigten Arbeiter des Bundes (§ 1 KraftfahrerTV).
In der Zeit vom 1. November 1993 bis zum 31. Oktober 1994 (ibte der Klager eine sol-
che Tatigkeit nicht aus, weil er als Gabelstaplerfahrer eingesetzt war. ,Ununterbrochen®
fallen iSv. § 8 Abs. 1 KraftfahrerTV Arbeitnehmer unter diesen Tarifvertrag, wenn sie
aufgrund ihrer verrichteten Tatigkeit ununterbrochen vom personlichen, fachlichen und
ortlichen Geltungsbereich des KraftfahrerTV erfaBt werden (vgl. BAG 28. Juni 1995
- 10 AZR 517/94 - ZTR 1995, 561). Diese Voraussetzung war bei dem Klager seit dem
1. November 1993 nicht gegeben.
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b) Der Anspruch auf die Besitzstandszulage ist auch nicht dadurch neu entstan-
den, daB der Klager seit dem 1. November 1994 als Tanklastwagenfahrer und damit
wieder als Kraftfahrer iSd. § 1 KraftfahrerTV eingesetzt wird.

Dem steht der eindeutige Wortlaut des § 8 Abs. 1 KraftfahrerTV entgegen. Zu
Recht weist der Bundesminister des Inneren im Rundschreiben vom 19. Juni 1988
- D lil 2-220503/42 (GMBI. S. 443) - darauf hin, daB der Anspruch auf die Besitz-
standszulage von dem Zeitpunkt an entfallt, von dem an der Kraftfahrer - ungeachtet
der Grinde - nicht mehr vom Geltungsbereich des KraftfahrerTV erfaBt wird und daB
die Zulage nicht wieder auflebt, wenn der Kraftfahrer emeut unter den Geltungsbereich
des KraftfahrerTV fallt (vgl. Scheuring/Steingen/Banse/Thivessen MTArb Stand August
1999 Anh. I/4 b - KraftfahrerTV Erl. 10 zu § 8).

2. Entgegen der Auffassung des Landesarbeitsgerichts verhélt sich die Beklagte
auch nicht rechtsmiBbrauchlich, wenn sie sich auf diese tarifliche Rechtsfolge beruft.
Die Beklagte konnte den Aufgabenbereich des Klagers kraft Weisungsrechts einseitig
andern und dem Klager in der Zeit zwischen dem 1. November 1993 und dem
31. Oktober 1994 eine Tétigkeit als Gabelstaplerfahrer und Munitionshelfer zuweisen.

a) Das auf dem Arbeitsvertrag beruhende Weisungsrecht des Arbeitgebers ist
wesentlicher Bestandteil eines jeden Arbeitsverhéltnisses. Bei der Ausubung dieses
Rechts steht dem Arbeitgeber regelméaBig ein weiter Raum zur einseitigen Gestaltung
der Arbeitsbedingungen zu (BAG 27. Mérz 1980 - 2 AZR 506/78 - BAGE 33, 71, 75).
Es ermdglicht dem Arbeitgeber, die im Arbeitsvertrag meist nur rahmenméaBgig um-
schriebene Leistungspflicht im einzelnen nach Zeit, Art und Ort zu bestimmen (BAG
12. Dezember 1984 - 7 AZR 509/83 - BAGE 47, 314, 321; 20. Dezember 1984 - 2 AZR
436/83 - BAGE 47, 363, 375; 17. Méarz 1988 - 6 AZR 268/85 - BAGE 58, 19, 25 f.). Da-
bei darf der Arbeitgeber auch einen Wechsel in der Art der Beschétftigung des Arbeit-
nehmers herbeifiihren (BAG 27. Mérz 1980 - 2AZR 506/78 - BAGE 33, 71, 75).

Im offentlichen Dienst erstreckt sich das Direktionsrecht des Arbeitgebers auf
alle Téatigkeiten, deren Merkmale in der Lohngruppe aufgefiihrt sind, in die der Arbeit-
nehmer eingereiht ist. Danach kann dem Arbeitnehmer grundsétziich jede Tatigkeit
zugewiesen werden, die den Merkmalen seiner Lohngruppe entspricht, sofern nicht
ausnahmsweise Billigkeitsgesichtspunkte entgegenstehen (BAG 14. Dezember 1961
-5AZR 180/61 - AP BGB § 611 Direktionsrecht Nr. 17, zu Il 4 der Griinde; 12. April
1973 - 2 AZR 291/72 - AP BGB § 611 Direktionsrecht Nr. 24 = EzA BGB § 611 Nr. 12,
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zu Il der Grinde; 23. Oktober 1985 - 4 AZR 216/84 - AP BAT § 24 Nr. 10). Diese
Uberlegung geht von dem Regelfall aus, daB der Arbeitnehmer nach den im 6ffentli-
chen Dienst ublichen Mustervertragen fiir einen allgemein umschriebenen Aufgaben-
bereich oder fiir eine allgemein umschriebene Tétigkeit eingestellt wurde, in welchen
lediglich die Lohngruppe festgelegt ist.

b) Die hier streitige Umsetzung war durch das Weisungsrecht der Beklagten ge-
deckt. Die Beklagte hat sich auch in den Grenzen billigen Ermessens gehalten.

aa) Nach dem Arbeitsvertrag war der Klager als Kraftfahrer eingestelit. Diese Ta-
tigkeit Gibte der Klager auch in der Zeit vom 1. November 1993 bis zum 31. Oktober
1994 aus, wéhrend der er als Gabelstaplerfahrer eingesetzt war. Nach der Protokolino-
tiz zu Lohngruppe 4 Fallgruppe 5.10 Allgemeiner Teil des Lohngruppenverzeichnisses
zum MTArb sind Kraftfahrer auch Fahrer von Elektrofahrzeugen, Gabelstaplern oder
Mehrachsschleppern, wenn sie Fahrzeuge fithren, die zum &ffentlichen Verkehr zuge-
lassen sind. Der Klager hat nicht bestritten, daB auch seine Tétigkeit zwischen dem
1. November 1993 und dem 31. Oktober 1994 diese fir Kraftfahrer geltenden Tarif-
merkmale erflllte. Die Tatigkeit als Gabelstaplerfahrer libte der Klager auch ganz
Oberwiegend aus, nach der Tatigkeitsbeschreibung des Klagers wdchentlich
26 Stunden bei einer insgesamt wochentlich zu leistenden Arbeitszeit von 38,5 Stun-
den. Eine Veranderung der im Arbeitsvertrag vereinbarten Lohngruppe hatte die Um-
setzung zum 1. November 1993 somit nicht zur Folge, wie der Klager selbst einraumt.

Die Beklagte war nach dem Arbeitsvertrag nicht verpflichtet, den Klager so
einzusetzen, daB seine Tatigkeit zusatzlich die Merkmale nach § 1 KraftfahrerTV
(Kraftfahrer von Personen- und Lastkraftwagen sowie von Omnibussen) erfiillte. Im
Unterschied zu dem Sachverhalt, der der in der Revisionsbegriindung herangezoge-
nen Entscheidung des Zehnten Senats vom 28.Juni 1995 (- 10 AZR 517/94 -
ZTR 1995, 561) zugrunde lag, hatten die Arbeitsvertragsparteien vorliegend nicht ver-
einbart, daB das Arbeitsverhélitnis als Kraftfahrer unter ,gleichzeitiger Einreihung in den
Pauschalvertrag fiir Kraftfahrer* geschlossen werde. Nur aufgrund einer solchen ar-
beitsvertraglichen Vereinbarung hétte die Beklagte den Klager so einsetzen mussen,
daB die Voraussetzungen des KraftfahrerTV erfiillt waren.

bb) Durch die Umsetzung des Klagers als Gabelstaplerfahrer in der Zeit vom
1. November 1993 bis zum 31. Oktober 1994 hatte die Beklagte auch nicht die Gren-
zen billigen Ermessens uberschritten (§ 375 Abs. 3 BGB).
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Die Umsetzung war notwendig geworden, weil der Dienstposten ,Kraftfah-
rer B, den der Klager inne hatte, wegen Umgliederung der Dienststelle ersatzlos weg-
gefallen war. Sie war, wie die Beklagte vorgetragen hat, ohne daB der Kiager dies be-
stritten hétte, entsprechend den Bestimmungen des Tarifvertrags iber den sozialver-
traglichen Personalabbau im Bereich des BMVg vom 30. November 1991 erfoigt, wo-
nach dem Kléger in erster Linie ein gleichwertiger Arbeitsplatz iSv. § 2 Abs. 4 Satz 2
dieses Tarifvertrags zu sichern war. Da es einen solchen Arbeitsplatz nach der Be-
hauptung der Beklagten, der der Klager nicht substantiiert entgegengetreten ist, nicht
gab, war der Klager nach § 2 Abs. 8 des genannten Tarifvertrages verpflichtet, einen
Arbeitsplatz anzunehmen, der ihm nach seinen Kenntnissen und Fahigkeiten billiger-
weise zugemutet werden konnte. Dazu gehodrte der Arbeitsplatz als Gabelstaplerfahrer
in der gleichen Lohngruppe wie bisher. Der Kléger hat keine Gesichtspunkte vorgetra-
gen, aus denen sich ergibt, daB ihm dieser Arbeitsplatz nach seinen Kenntnissen und
Fahigkeiten billigerweise nicht hatte zugemutet werden dirfen. Damit war das Verhal-
ten der Beklagten aber nicht vertragswidrig, was deren Versto3 gegen Treu und Glau-
ben ausschlieBt.

. Die Kostenfolge ergibt sich aus § 97 Abs. 1 ZPO.

Dr. Peifer Dr. Armbriister Grafl

Reimann Gebert
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