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Aktenzeichen: 6 AZR 207/96
Bundesarbeitsgericht 6. Senat Urteil vom 16. Oktober 1997
~ 6 AZR 207/96 -

I. Arbeitsgericht Urteil vom 07. Dezember 1994
FraQKfurt(Oder) - 1 Ca 10102/94 -

II. Landesarbeitsgericht Urteil vom 09. November 1995
Brandenburg ~ 6 Sa 14/95 -

Flir die Amtliche Sammlung: Nein '

Fiir die Fachpresse : Nein

Flir das Bundesarchiv : Nein

Entscheidungsstichwort:

Eingruppierung einer Sonderschullehrerin

Gesetz:
Zweite Verordnung iliber besoldungsrechtliche Ubergangs-
regelungen nach der Herstellung der Einheit Deutschlands (2.
Besiv) vom 21. Juni 1991 Anl. 1 Besoldungsgruppen A 10 u.
A 11; Enderungstarifvertrag Nr. 1 zum BAT-O vom 8. Mai 1991
§ 2 Nr. 3; Sonderregelung fiilr Angestellte als Lehrkréfte
(SR 2 1 I BAT-0) Nr. 3 a; Richtlinien der Tarifgemeinschaft
deutscher Lénder (TdL) liber die Eingruppierung der nicht von
der Anlage 1 a zum BAT-O erfaBten Angestellten in den vom 1.
Juli 1991 bis zum 30. Juni 1995 geltenden Fassungen, Abschn.
E VergGrn. IV a Fallgruppe 6, IV b Fallgruppen 3 u. 4
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Hinweise des Senats:

Fortsetzung zur Rechtsprechung des Senats zur Eingruppierung
einer Lehrkraft an einer Sonderschule mit einer Ausbildung
zum Freundschaftspionierleiter und einem zweij&hrigen Fern-
studium, das zur Filhrung der Berufsbezeichnung "Lehrer fiir
intellektuell Geschadigte" berechtigt (BAG Urteil vom 13.
Juni 1996 - 6 AZR 925/94 - AP Nr. 51 zu §§ 22, 23 BAT Lehrer,
auch zur VerBffentlichung in der Amtlichen Sammlung vorgese-
hen; Urteil vom 26. September 1996 - 6 AZR 191/95 - nicht
ver8ffentlicht). '
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6 AZR 207/96

6 Sa 14/95 Brandenburg

Im Namen des Volkes!

Verkiindet am
16..Oktober 1997

Urteil

Backes,

Reg.-Hauptsekretédrin

als Urkundsbeamter In Sachen
der Geschaftsstelle

pp.

hat der Sechste Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der
miindlichen Verhandlung vom 16. Oktober 1997 durch den Vizeprési-
denten Dr. Peifer, die Richter Dr. Freitag und Dr. Armbriister
sowie die ehrenamtlichen Richter Schmidt und Reimann fiir Recht

grkannt:
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1. Auf die Revision des beklagten Landes wird das
Urteil des Landesarbeitsgerichts Brandenburg
vom 9. November 1996 - 6 Sa 14/95 - aufgeho-
ben.

2. Auf die Berufung des beklagten Landes wird das
Urteil des Arbeitsgerichts Frankfurt (Oder)
vom 7. Dezember 1994 - 1 Ca 10102/94 - abgeén-
dert:

Die Klage wird abgewiesen.

3. Die Kl&dgerin tr&gt die Kosten des Rechts-
streits.

Von Rechts wegen!

s .

Tatbestand:

Die Parteien streiten iiber die zutreffende Eingruppierung

der Klé&gerin.

Die Kl&gerin schloB am 24. Februar 1976 ein Fachschulstudium
am Institut fiir Lehrerbildung in Quedlinburg ab und erlangte

damit die Bef&higung als Freundschaftspionierleiter und die Lehr-

T
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bef&higung fiir den Unterricht in den unteren Klassen der allge-
meinbildenden polytechnischen Oberschule fiir die F&cher Mathema-
tik und Korpererziehung. Nach einem zweijdhrigen Fernstudium an
der Humboldt-Universit&t zu Berlin, Sektion Rehabilitationsp&d-
agogik und Kommunikationswissenschaft, erwarb sie am 24. August
1989 die Berechtigung, die Berufsbezeichnung "Lehrer fiir intel-

lektuell Geschddigte" zu filihren.

JLaw — Gesetze und Urteile avonor0 7P on Available on the
Kostenlos (mobile App) » Google play D App Store
Uber 200 Gesetze JLaw — fiir Android T aws fF i0S

Uber 100.000 Urteile



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law

Auf das Arbeitsverhdltnis der Parteien findet aufgrund ar-
beitsvertraglicher Vereinbarung und beiderseitiger Tarifgebunden-
heit der BAT-O0 Anwendung. Die Kl&gerin unterrichtet an einer Son-
dersphule in S . Mit Schreiben vom 1. Oktober 1991 teilte des
beklagte Land der Kl&gerin mit, sie sei in VergGr. IV b BAT-O
eingruppiert. Die Eingruppierung wurde mit Schreiben vom 12, Mé&rz
1992 in VergGr. V ¢ BAT-O gedndert. Nach § 4 cdes Arbeitsvertrages
vom 22. Juni 1992 gilt fiir die Eingruppierung § 2 Nr. 3 Ande-
rungsTV Nr. 1 vom 8. Mai 1991 zum BAT-O i.V.m. Abschn. E der
Richtlinien der Tarifgemeinschaft deutscher L&nder (TdL) iiber die
Eingruppierung der nicht von der Anlage 1 a zum BAT-O erfafl3ten
Angestellten vom 24. Juni 1991 in der jeweiligen Fassung. Danach

wurde die Kl&gerin weiterhin in VergGr. V c eingruppiert.

Die Kl&gerin hat die Auffassung vertreten, ihr stehe seit
dem 1. Oktober 1991 Verglitung nach VergGr. IV a BAT-O, hilfsweise
Vergilitung nach VergGr. IV b BAT-O zu. Aufgrund der tariflichen
Bestimmungen richte sich die Eingruppierung nach der Zweiten Ver-
ordnung iiber besoldungsrechtliche ﬁbergangsregelungen-na;h der
Herstellung der Einheit Deutschlands (2. Besiiv) vom 21. Juni
1991. Danach erfiille sie die Voraussetzungen fiir eine Einstufung
in die Besoldungsgruppe A 11, die der VergGr. IV a BAT-O entspre-
che. Sie sei Lehrerin im Unterricht an einer Sonderschule und
verfilige iilber eine abgeschlossene p&dagogische Fachschulausbildung
sowie {iber ein fiir das Lehramt geeignetes wissenschaftliches
Hochschulstudium von mindestens zwei Studienjahren. AuBerdem sei

sie mehr als acht Jahre als Lehrerin t&tig.
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Die Kl&gerin hat beantragt,

1. festzustellen, daB das beklagte Land ver-
pflichtet ist, ihr Verglitung nach VergGr. IV a
fiir die Zeit ab 1. Oktober 1991 zu zahlen,

2. hilfsweise festzustellen, daB das beklagte
Land verpflichtet ist, ihr Verglitung nach

VergGr. IV b fiir die Zeit ab 1. Oktober 1991
zu zahlen.

Das beklagte Land hat beantragt, die Klage abzuweisen.

Das beklagte Land hat die Auffassung vertreten, die Kl&gerin
sei nach den TdL-Richtlinien zutreffend in VergGr. V c¢ BAT-O ein-
gruppiert. Sie erfiille nicht die Voraussetzungen fiir eine Ein-
gruppierung in die VergGrn. IV a bzw. IV b BAT-0, da sie als
Freundschaftspionierleiterin nicht i{iber eine abgeschlossene p&d-
agogische Fachschulausbildung als Lehrerin verfiige. AuBerdem
werde in den Eingruppierungsbestimmungen ein zweij&hriges Direkt-
studium gefordert. Ein zweijdhriges Fernstudium k&nne dem nicht
gleichgesetzt werden. Befdrderungsstellen fiir Lehrer nach acht-
jahriger Lehrtdtigkeit seien im Klagezeitraum nicht ausgewiééen

worden.

Das Arbeitsgericht hat der Klage stattgegeben. In der Beru-
fungsinstanz hat die Kldgerin ihren Klageantrag auf die Zeit bis
zum 30, Juni 1995 beschrédnkt, da sie seit dem 1. Juli 1995 Vergii-
tung nach VergGr. IV a BAT-O erhdlt. Das Landesarbeitsgericht hat
die Berufung des beklagten Landes zuriickgewiesen. Mit der Revisi-
on begehrt das beklagte Land weiterhin Klageabweisung. Die Kl&age-

rin beantragt, die Revision zuriickzuweisen.
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Entsc e i u s rinde

Die Revision ist begriindet. Sie fiihrt zur Aufhebung des be-
rufungsgerichtlichen Urteils und unter Abdnderung des erstin-
stanzlichen Urteils zur Klageabweisung. Die Klage ist unbegriin-

det.

I. Der Kl&gerin steht weder nach den aufgrund der tariflichen

Bestimmungen anzuwendenden Vorschriften der 2. BesUV noch nach

IMUIL]

den arbeitsvertraglich vereinbarten TdL-Richtlinien fiir die Zeit

>
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vom 1. Oktober 1991 bis 30, Juni 1995 ein Anspruch auf Vergiitung
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nach VergGr. IV a BAT-O bzw. nach VergGr. IV b BAT-O zu.

1. Auf das Arbeitsverhdltnis finden aufgrund beiderseitiger Ta-
rifgebundenheit und arbeitsvertraglicher Vereinbarung der BAT-O

und die diesen ergénzenden, &ndernden oder ersetzenden Tarifver-

oeu yuequaje(J s[e puis }il[lul

trédge in ihrer jeweiligen Fassung Anwendung. Damit gelten fiir die

Eingruppierung der Kldgerin folgende Bestimmungen:

a) § 2 des Anderungstarifvertrages Nr. 1 zum

BAT-0O vom 8. Mai 1991

3. die Anlage 1 a ist, soweit sie keine beson-
deren Tdtigkeitsmerkmale enth&lt, nicht auf
Angestellte anzuwenden, die

L N

als Lehrkrdfte, auch wenn sie nicht unter
die SR 2 1 I fallen,

beschdftigt sind. Diese Angestellten sind
- gegebenenfalls nach n&herer MafBgabe von
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Richtlinien - in der Vergiitungsgruppe ein-
gruppiert, die nach § 11 Satz 2 BAT-O der
Besoldungsgruppe entspricht, in welcher der
Angestellte eingestuft wdre, wenn er im Be-
amtenverh&dltnis stiinde. ...

b) Sonderregelungen fiir Angestellte als Lehrkr&fte

(SR 2 1 I BAT-0)

Nr. 1
Zu §§ 1 und 2 - Geltungsbereich -

Diese Sonderregelungen gelten fiir Angestellte
als Lehrkrdfte an allgemeinbildenden Schulen
und Berufsbildenden Schulen (Berufs-, Berufs-
fach- und Fachschulen)

Protokollnotiz:

Lehrkrédfte im Sinne dieser Sonderregelungen
sind Personen, bei denen die Vermittlung von
Kenntnissen und Fertigkeiten im Rahmen eines
Schulbetriebes der Tdtigkeit das Gepré&ge gibt.

Nr. 3 a
Zu §§ 23 bis 25 -~ Eingruppierung -

Die Lehrkré&fte werden nach § 11 Satz 2 in die
Vergiitungsgruppen eingruppiert, die sich bei
Anwvendung der Zweiten Besoldungs-Ubergangsver-
ordnung ergeben.

Soweit in der Zweiten Besoldungs-Ubergangsver-
ordnung Amter fiir entsprechende Lehrkréifte
nicht ausgebracht sind, ist die Verglitung
unter Beriicksichtigung der Ausbildung der
Lehrkraft auf der Grundlage der Zweiten Besol-
dungs~tibergangsverordnung arbeitsvertraglich
zZu regeln.

c) Zweite Verordnung iiber besoldungsrechtliche Uber-

gangsregelungen nach der Herstellung der Einheit
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Deutschlands (2. BesliVv) vom 21. Juni 1991 (BGBl I

S. 1345)

§ 7

Besoldungsordnungen
(1) Fir Beamte an allgemeinbildenden und be-
ruflichen Schulen sowie an Sonderschulen gilt
ergédnzend Anlage 1 dieser Verordrung. ...

Anlage 1
Besoldungsgruppe A 10
Lehrer 1) 2) 3)

- als Lehrer im Unterricht an einer Sonder-
schule -

1) Mit abgeschlossener p&dagogischer Fach-
schulausbildung.

2) Als Eingangsamt.

3) Soweit nicht in Besoldungsgruppe A 11.

Besoldungsgruppe A 11
Lehrer 1) 2)

- als Lehrer im Unterricht an einer Sonder-
schule -

Lehrer 3) 6)

- als Lehrer im Unterricht an einer Sonder=-
schule -

1) Mit abgeschlossener p&ddagogischer Fach-
schulausbildung.
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2) In diese Besoldungsgruppe kdnnen nur Lehrer
eingestuft werden, die nach AbschlufB3 der
Fachschulausbildung eine achtj&hrige Lehr-
tdtigkeit oder eine dreijdhrige Dienstzeit
seit Anstellung als Lehrer in der Besol-
dungsgruppe A 10 verbracht haben; § 2
Abs. 2 u, 3 gilt entsprechend.

3) Als Eingangsamt,

6) Mit abgeschlossener pddagogischer Fach-
schulausbildung und einem fiir das Lehramt
geeigneten wissenschaftlichen Hochschulstu-
dium von mindestens zwei Studienjahren.

2. Die Kl&gerin ist Lehrkraft i.S. der tariflichen Bestimmun-
gen, da sie an einer Sonderschule des beklagten Landes Kenntnisse
und Fertigkeiten im Rahmen eines Schulbetriebes vermittelt. Des-
halb ist fiir ihre Eingruppierung nach § 2 Nr. 3 Satz 1 des Ande-
rungstarifvertrages Nr. 1 die Anlage 1 a zum BAT-O nicht anzuwen-

den.

a) Die Eingruppierung erfolgt gem. § 2 Nr. 3 Satz 2 des Ande-

rungstarifvertrages Nr. 1 vielmehr in die Verglitungsgruppe, die .
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nach § 11 Satz 2 BAT-O der Besoldungsgruppe entspricht, in wel-
cher der Angestellte eingruppiert wire, wenn er im Beamtenver-
h&ltnis stiinde. Dabei verweisen die Tarifvertragsparteien in

Nr. 3 a Unterabs. 1 SR 2 1 I BAT-O auf die Vorschriften der

2. BeslV. Diese tarifliche Verweisung auf die beamtenrechtlichen
Vorschriften ist zuldssig (BAG Urteil vom 24. November 1993

- 4 AZR 16/93 - AP Nr. 1 zu § 2 BAT-0O; Urteile vom 13. Juni 1996

- 6 AZR 972/94 - AP Nr., 9 zu § 11 BAT-O und - 6 AZR 858/94 - AP
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Nr. 45 zu §§ 22, 23 BAT Lehrer, auch zur Vertffentlichung in der

Amtlichen Sammlung vorgesehen).

b) Nach den aufgrund der tariflichen Verweisung anzuwendenden
Vorschriften der 2. BesUV steht der Kligerin weder ein Anspruch
auf Vergiitung nach VergGr. IV a BAT-O, die nach § 11 Satz 2 BAT-O
der Besoldungsgruppe A 11 entspricht, noch ein Anspruch auf Ver-
glitung nach VergGr. IV b BAT-O, die der Besoldungsgruppe A 10

entspricht, zu.

aa) Die Kl&dgerin verfligt iiber keine abgeschlossene pddagogische
Fachschulausbildung als Lehrer, die sowohl in der Besoldungsgrup-
pe A 11 (FuBnoten 1, 2 u. 6) als auch in der Besoldungsgruppe

A 10 (FuBnote 1) gefordert wird.

Nach der stdndigen Rechtsprechung des Senats (Urteile vom

13, Juni 1996 - 6 AZR 972/94 - AP Nr. 9 zu § 11 BAT-O und - 6 AZR
925/94 - AP Nr. 51 zu §§ 22, 23 BAT Lehrer, auch zur Vertffentli-
chung in der Amtlichen Sammlung vorgesehen; Urteile vom é. August
1996 - 6 AZR 17/95 - und - 6 AZR 1000/94 -; vom 26. September
1996 - 6 AZR 190/95 - und - 6 AZR 191/95 ~; vom 24. Oktober 1996
- 6 AZR 410/95 - alle nicht verbffentlicht) sind Lehrkrédfte, die
eine Ausbildung zum Freundschaftspionierleiter absolviert haben,
keine Lehrer mit abgeschlossener pddagogischer Fachschulausbil-

dung i.S.d. 2. Beslv.

Der Verordnungsgeber hat mit den Merkmalen der Besoldungs-
gruppen der Anlage 1 zur 2. BeslV der Ausbildung der Lehrer und

dem Schulsys@em in der ehemaligen DDR Rechnung getragen (vgl. BAG
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Urteil vom 13. Juni 1996 - 6 AZR 858/94 - aa0O; Urteil vom 17.
Juli 1997 - 6 AZR 637/95 - zur Verdffentlichung in der Fachpresse
vorgesehen). Mit dem Begriff des "Lehrers mit abgeschlossener
pddagogischer Fachschulausbildung" wurde Bezug genommen auf Leh-
rer fiir untere Klassen, die durch ihre p&dagogische Fachschulaus-
bildung die Lehrbef&higung fiir zwei Hauptfdcher und ein Wahlfach
erworben hatten. Diese unterschieden sich nach ihrer Bezeichnung,
den Ausbildungsinhalten und -zielen sowie ihren Aufgaben von den
Freundschaftspionierleitern mit der Lehrbefdhigung in einem

Hauptfach und einem Wahlfach.

bb) Die Kl&gerin hdlt diese Differenzierung in ihrem Falle fiir
nicht gerechtfertigt, weil die Seminargruppe, der sie angehdrte,
im letzten Studienjahr verpflichtet wurde, anstelle des beabsich-
tigten Abschlusses als "Lehrer fiir untere Klassen" den Abschluf

als "Freundschaftspionierleiter" abzulegen.

Damit kann sie jedoch keinen Erfolg haben. Der Verordnungs-
geber kniipft in den Merkmalen der Besoldungsgruppen der Anlage 1 {
zur 2. BeslV an eine formale Qualifikation und die Ausiibung einer
bestimmten T&tigkeit an. Fehlt der geforderte Abschluf3, fiir den -
wie die Kl&gerin selbst einrdumt - in ihrem Falle der Erwerb der
Lehrbef&higung fiir das Hauptfach Deutsch erforderlich gewesen
wédre, so kommt den Umstdnden, auf denen dies beruht, fiir die be-

soldungsrechtliche Einstufung keine Bedeutung zu.

Entgegen der Auffassung der Klédgerin wird die Anforderung
einer abgeschlossenen pddagogischen Fachschulausbildung als Leh-

rer auch nicht durch ihren AbschluB als "Lehrer fiir intellektuell
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W Uber 200 Gesetze
- —fu i JLaw =Tiur iOS
“—— Uber 100.000 Urteile JLaw - fr Android saw - Uris

1ZMyosa8 HUIN P B8 §§ YOBU YuRqUaJR(] S[e Puls SUnWwess[12)1() 19p D], YINY SIDMUIL]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

g

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

- 11 -

Geschddigte" erfiillt. Insoweit handelt es sich um eine Zusatzqua-
lifikation auf sonderpddagogischem Gebiet und nicht um eine

grundsté&ndige Ausbildung zum Lehrer fiir untere Klassen.

Ob die von der Kl&dgerin als Freundschaftspionierleiterin er-
worbene Qualifikation und ihre langj&hrige praktische Erfahrung
in der Unterrichtserteilung mit der in den Besoldungsgruppen A 10
und A 11 geforderten abgeschlossenen pd&dagogischen Fachschulaus-
bildung gleichwertig ist, kann dahinstehen. Die beamtenrechtli-
chen Vorschriften sehen Amter filir Lehrer, die iiber die geforderte
Ausbildung nicht verfiigen, aber gleichwertige F&higkeiten und Er-

fahrungen besitzen, nicht vor.

3. Der Kl&gerin steht auch kein arbeitsvertraglicher Anspruch
auf Vergiitung nach VergGr. IV a BAT-O bzw. IV b BAT-O nach den
TdL-Richtlinien in den bis zum 30, Juni 1995 geltenden Fassungen

zu.

Die TdL-Richtlinien hatten, soweit hier von Interesse, fol-

genden Wortlaut:

"E. Lehrkrédfte im Angestelltenverhdltnis

I. Eingruppierung

Die Lehrkr&dfte im Angestelltenverh&8ltnis sind
nach den nachstehenden T&tigkeitsmerkmalen einzu-
gruppieren. ...

a) Allgemeinbildende Schulen

L I
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Verglitungsgruppe IV b

3. Lehrer mit abgeschlossener p&ddagogischer Fach-
schulausbildung als Lehrer £fiir untere Klassen,
die Unterricht an einer Sonderschule erteilen

4, Angestellte mit erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung als Erzieher, Kindergédrtnerin,
Hortnerin, Kinderdiakon oder mit erfolgreich
abgeschlossener entsprechender Ausbildung und
mit einer mindestens zweijdhrigen sonderpéd-
agogischen Zusatzausbildung

in der Tdtigkeit von Lehrern an Sonderschu-
len.

Verglitungsgruppe IV a

* 0.

6. Lehrer mit abgeschlossener p&dagogischer Fach-
schulausbildung als Lehrer fiir untere Klassen
und einem fiir das Lehramt geeigneten wissen-
schaftlichen Hochschulstudium von mindestens
zwel Studienjahren, die Unterricht an einer
Sonderschule erteilen.

a) Die Kl&gerin erfiillt nicht die Merkmale der VergGr. IV a
Fallgruppe 6, da sie nicht iiber eine abgeschlossene padagoglsch

Fachschulausbildung als Lehrer fiir untere Klassen verfiigt. Des-

www.prinz.law

e

halb liegen auch die Merkmale der VergGr. IV b Fallgruppe 3, die

ebenfalls eine abgeschlossene pddagogische Fachschulausbildung

‘als Lehrer fiir untere Klassen erfordern, nicht vor.

b) Die Kl&gerin erfiillt auch nicht die Anforderungen der

VergGr. IV b Fallgruppe 4. Zwar kann die Ausbildung zum Freund-

schaftspionierleiter nach der Senatsrechtsprechung der Ausbildung

als Erzieher, Kindergdrtnerin, Hortnerin, Kinderdiakon i.S.d.

VergGr. IV b Fallgruppe 4 gleichgesetzt werden (vgl. Senatsurteil
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vom 21. November 1996 - 6 AZR 446/95 - zur Verdffentlichung in
der Fachpresse vorgesehen). Mit einer mindestens zweijdhrigen
sonderpddagogischen Zusatzausbildung wird aber eine Ausbildung iw
Direktstudium gefordert. Ein zweijdhriges Fernstudium, das zur
Berechtigung filhrte, die Berufsbezeichnung "Lehrer fiir intellek-
tuell Geschddigte" zu filhren, reicht insoweit nach der Rechtspre-
chung des Senats nicht aus (Urteil vom 13. Juni 1996 - 6 AZR
925/94 - aaO; Urteil vom 26. September 1996 - 6 AZR 191/95 -

nicht verdffentlicht).

Diese Rechtsprechung des Senats beruht im wesentlichen auf

SICARE)

der Erwdgung, daB der AbschluB als "Lehrer fir intellektuell Ge-

S[19)1() 1P

schddigte" sowohl durch ein einjsdhriges Direktstudium als auch

durch ein zweijdhriges Fernstudium erworben werden konnte. Ein

Abschlu3, der auch durch ein einjdhriges Studium erworben werden

Juaje(] s[e puts unju

konnte, kann deshalb nicht gemeint sein, wenn der Richtlinienge-

ber eine mindestens zweijdhrige sonderpddagogische Zusatzausbil-

dung fordert.

II. Die Kostenentscheidung folgt aus § 91 ZPO,

Dr. Peifer Dr. Freitag ' Dr. Armbriister

H. Schmidt Reimann
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