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6 AZR 188/96

— . S S WER M e —— e -

9 (6) Sa 440/94 Sachsen-Anhalt

im Namen des Volkes!

Verkiindet am
16. Oktober 1997

Urteil

Backes,

Reg.-Hauptsekretdrin

als Urkundsbeamter In Sachen
der Geschdftsstelle

PP

hat der Sechste Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der
miindlichen Verhandlung vom 16. Oktober 1997 durch den Vize-
prdsidenten Dr. Peifer, die Richter Dr. Freitag und
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Dr. Armbriister sowie die ehrenamtlichen Richter Schmidt und
Reimann fiir Recht erkannt:
1. Die Revision der Klagerin gegen das Urteil des
Landesarbeitsgerichts Sachsen-Anhalt vom
18. Dezember 1995 - 9 (6) Sa 440/94 - wird zu-

riickgewiesen.

2. Die Kl&agerin hat die Kosten der Revision zu
tragen.

Von Rechts wegen !

Tatbestand:

Die Parteien streiten iiber anrechnungsfdhige Beschditigungs-

zeiten der Klagerin nach § 19 BAT-O.

Die Klagerin studierte von 1979 bis 1983 an der Padagogi-
schen Hochschule "Karl Friedrich Wilhelm Wander" in Dresden in
der Fachkombination Freundschaftspionierleiter/Geschichte und er-
warb den Hochschulabschlufl. Sie erhielt damit die Lehrbefdhigung
zur Erteilung des Fachunterrichts in Geschichte der allgemeinbil-
denden polytechnischen Oberschulen der DDR und war berechtigt,
die Berufsbezeichnung "Freundschaftspionierleiter und Diplomleh-
rer fiir Geschichte" zu fiihren. Aufgrund Arbeitsvertrags vom
26. November 1982 mit dem Rat des Kreises B war die Kla-
gerin als Freundschaftspionierleiterin an der polytechnischen
Oberschule (fortan: POS) "C " B beschaftigt. Der
Tatigkeitsaufnahme war die Berufung der Kldgerin als Freund-
schaftspionierleiterin durch die damalige FDJ-Kreisleitung B

vorausgegangen. Durch Uberleitungsvertrag vom 4. Januar
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-3 -
1988 zwiséhen dem Rat.des:Kreises'B , Abteilung Volksbil-
dung, und dem Rat des Stadtbezirkes H , Abteilung Volks-
bildung, beendete die Klégerin ihre Titigkeit in B und

nahm mit Wirkung vom 7. November 1987 eine Tatigkeit als Freund-
schaftspionierléiterin in der Stadt H auf, zundchst an der
POS "B " und sodann an der POS "He *. Zwischen dem

1. August 1983 und dem 28. Februar 1990 erteilte die Kldgerin
neben ihrer TAtigkeit als Freundschaftspionierleiterin auch Un-
terricht. Aufgrund Anderungsvertrags vom 16, Januar 1990 mit dem
Rat des Stadtbezirks West der Stadt H - Volksbil-
dung - ist die Kl&dgerin seit dem 1., Marz 1990 als Lehrerin an der

POS "He " tatig.

Auf das Arbeitsverhdltnis findet aufgrund beiderseitiger
Tarifbindung der Tarifvertrag zur Anpassung des Tarifrechts
- ManteltérifLiche vorschriften - (BAT—O) - vom 10. Dezember 1990
Anwendung. In § 19 BAT-O und den {bergangsvorschriften dazu

(fortan: Ubergangsvorschriften zu § 19 BAT-0) heiBt es:

n§ 19
Beschdftigungszeit

(1) Beschaftigungszeit ist die bei demselben
Arbeitgeber nach Vollendung des 18. Lebens-
jahres in einem Arbeitsverhdltnis zurlickge-
legte Zeit, auch wenn sie unterbrochen ist.
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(2) Ubernimmt ein Arbeitgeber eine Dienststelle
oder geschlossene Teile einer solchen von
einem Arbeitgeber, der von diesem Tarifver-
trag erfafit wird oder diesen oder einen Ta-
rifvertrag wesentlich gleichen Inhalts an-
wendet, so werden die bei der Dienststelle
bis zur Ubernahme zuriickgelegten Zeiten
nach Maflgabe des Absatzes 1 als Beschafti-
gungszeit angerechnet.

{lbergangsvorschriften fiir Zeiten vor dem 1. Janu-
ar 1991:

1. Als Ubernahme im Sinne des Absatzes 2 gilt
auch die Uberfiihrung von Einrichtungen nach
Artikel 13 des Einigungsvertrages.

2, Ist infolge des Beitritts der DDR der frii-
here Arbeitgeber weggefallen, ohne dafl} eine
Uberfiihrung nach Artikel 13 des Einigungs-
vertrages erfolgt ist, gelten als Beschaf-
tigungszeit nach Mallgabe des Absatzes 1

b) fiir Angestellte der Lénder

Zeiten der Tdtigkeit bei zentralen oder
Ortlichen Staatsorganen und ihren nach-
geordneten Einrichtungen oder sonstigen
Einrichtungen oder Betrieben, soweit das
Land deren Aufgaben bzw. Aufgabenberei-
che derselben ganz oder iiberwiegend
tibernommen hat,
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4. Von der Beriicksichtigung als Beschafti-
gungszeit sind ausgeschlossen

c) Zeiten einer Tatigkeit, die aufgrund
einer besonderen persdnlichen Systemn&he
ibertragen worden war.

Die Ubertragung der Tdtigkeit aufgrund
einer besonderen persdnlichen Systemn&he
wird insbesondere vermutet, wenn der An-
gestellte

JLaw — Gesetze und Urteile R Available on the
Kostenlos (mobile App) > Google play D App Store

Lber 200 Gesetze JLaw — fiir Android JLaw — fiir iOS N

e



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law

aa) vor oder bei Ubertragung der Tatig-
keit eine hauptamtliche oder hervor-
gehobene ehrenamtliche Funktion in
der SED, dem FDGB, der FDJ oder ei-
ner vergleichbar systemunterstiitzen-
den Partei oder Organisation inne-
hatte.

Der Anjestellte kann die Vermutung
widerlegen.

Das beklagte Land teilte der Klédgerin mit Schreiben vom
19. Januar 1993 mit, daf der Beginn der Beschdftigungszeit der
Kldgerin bei dem beklagten Land auf den 1., Mdrz 1290 festgesetzt
sei. Den Einspruch der Kladgerin mit Schreiben vom 10. Marz 1993
wies die Bezirksregierung H mit Schreiben vom 18. Marz 1993

zurick.

Die Klédgerin hat die Auffassung vertreten, auch die Zeit vom
1. August 1983 bis zum 28. Februar 1990 sei als Besch&dftigungs-
zeit anzurechnen. Das beklagte Land habe zwar nicht die Tatigkeit
der Freundschaftspionierleiter iibernommen, aber es fiihre die Bil-
dungsaufgabe weiter, die vorab vom Rat des Kreises,.Abteilung
Volksbildung, wahrgenommen worden sei. Ihr friiherer Arbeitsver-
trag sei mit den damaligen Raten des Kreises und nicht mit der
FDJ geschlossen worden. Sie habe auch nicht hauptamtlich‘fﬁr die
FDJ gearbeitet, sondern sei seit dem 1. August 1983 ununterbro-
chen an Schulen beschdftigt gewesen. Das beklagte Land habe auch

die Schule iibernommen, an der sie beschaftigt gewesen sei.
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Die Kldgerin hat beantragt,

das beklagte Land zu verurteilen, die anrech-
nungsfdhigen Beschdftigungszeiten der Kldgerin
seit dem 1. August 1983 anzuerkennen.

Das beklagte Land hat Klageabweisung bheantragt und die Auf-
fassung vertreten, die Zeit der T&tigkeit der Kl&gerin als
Freundschaftspionierleiter sei nach Nr. 2 Buchst. b und Nr. 4
Buchst. ¢ Ubergangsvorschriften zu § 19 BAT-O als Beschidftigungs-
zeit nicht zu beriicksichtigen. Fiir die Anrechnung von Beschdfti-
gungszeiten von Angestellten der Linder sei die Ubernahme von
Aufgaben zentraler Staatsorgane, ihrer nachgeordneten Einrichtun-
gen sowie sonstiger Einrichtungen oder Betriebe durch das Land
Voraussetzung. Die Aufgabe der Freundschaftspionierleiter sei
aber ersatzlos weggefallen. Eine Anrechnung sei auch wegen der
Systemndhe der Freundschaftspionierleiter ausgeschlossen. Diese
seien im Auftrag und im Interesse der FDJ zur Wahrnehmung der po-
litschen Aufgaben dieser Organisation den Schulen angegliedert

gewesen.

Das Arbeitsgericht hat die Klage abgewiesen. Das Landesar-
beitsgericht hat die Berufung der Kl&agerin zuriickgewiesen. Mit
der Revision verfolgt die Kldgerin ihren Klageantrag weiter. Das

beklagte Land bittet, die Revision zuriickzuweisen.
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Entsc heidungs g r ﬁ nde :

Die Revision hat keinen Erfolg. Die Klage ist unbegriindet.
Die Zeit, in derx die Klégerin als Freundschaftspionierleiterin
tdtig war, list von der Berlicksichtigung als Beschdftigungszeit

ausgeschlossen.

I. Das Landesarbeitsgericht hat angenommen, daB die Zeit vom

1. August 1983 bis zum 28. Februar 1990, in der die Kldgerin als
Freundschaftspionierleiterin tétig gewesen ist, nicht als Be-
schdftigungszeit anzurechnen sei. Das Arbeitsverhdltnis habe sich
durch die Besonderheit ausgezeichnet, daf die Klagerin in dieser
Zeit in einem Arbeitsrechtsverhdltnis sowohl zu der zustandigen
Kreisleitung der FDJ als auch zu dem zustdndigen Rat des Kreises,
Abteilung Volksbildung, gestanden habe. Die Kldgerin habe die Ar-
beitsleistung zwel verschiedenen Arbeitgebern geschuldet. Da sie
aber iiberwiegend als Freundschaftspionierleiterin tdtig gewesen
sei und nur untergeordnet, némlich hSchstens 6 Stunden in der
Woche, Unterrichtst&dtigkeit geleistet habe, habe sie keine Aufga-
ben der Volksbildppg der DDR wahrgenommen, sondern eine Aufgabe
der FDJ. Da das beklagte Land die Tdatigkeit der Freqndsghaftspio—
nierleiter nicht iibernommen habe, komme eine Anrechnungider
pienspzeit als Beschaftigungszeit nach Nr. 2 Buchst. b ﬁbergangs—
vorschriftenuzuls 19 BAT-O nicht in Betracht, Damit kOnne es da-
hinstehen, ob die Beriicksichtigung der streitigen Zeit als Be-
schédftigungszeit auch nach Nr. 4 Buchst. c Ubergangsvorschriften

zu § 19 BAT-O ausgeschlossen wdre, weil die Tatigkeit als

JLaw — Gesetze und Urteile AoNO0APe On Available on the
Kostenlos (mobile App) » Google play D App tore

Uber 200 Gesetze JLaw — fiir Android JLaw — fir iOS

1zZInyosaS OYIN ‘JF LY §§ Yoreu Yuequaje( S[e PuIs SUN[UIesS[19}1() I9p (D], YONY :SIOMUIE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law

Freundschaftspionierleiterin aufgrund einer besonderen persénli-

chen Systemnéhe iibertragen war.

ITI. Diesen Ausfiihrungen des Landesarbeitsgerichts ist zuzustim-
men. Die Zeit der Tatigkeit der Klagerin als Freundschaftspio-
nierleiterin vom 1. August 1983 bis zum 28. Februar 1990 ist

nicht als Besch&ftigungszeit i.S.v. § 19 BAT-O anzurechnen.

1. Zutreffend geht das Landesarbeitsgericht davon aus, daf} als
Grundlage einer Anrechnung nur Nr. 2 Buchst. b {lbergangsvor-

schriften zu § 19 BAT-0 in Betracht kommt.

a) Eine Anrechnung nach § 19 Abs. 1 BAT-0 entf&llt, da der Rat
des Kreises B bzw. der Rat des Stadtbezirks H

nicht mit dem beklagten Land identisch ist. Damit handelt es sich
nicht um eine Beschédftigungszeit bei "demselben Arbeitgeber" im
Sinne von § 19 Abs. 1 BAT-0. Eine Anrechnung der Beschdftigungs-
zeit nach § 19 Abs. 2 BAT-0 kommt schon deshalb nicht in Be-
tracht, weil die friitheren Arbeitgeber der Klagerin nicht den
BAT-0 oder einen Tarifvertrag wesentlich gleichen Inhalts

angewendet haben.

b) Durch die Aufldsung des Rates des Kreises B und des
Stadtbezirks H sind die friilheren Arbeitgeber der Kldge-
rin weggefallen, ohne daB eine Uberfiihrung nach Art. 13 des Eini~
gungsvertrages erfolgt ist. Deshalb gelten gem. Nr. 2 Buchst. b

lbergangsvorschriften zu § 19 BAT-0 als Beschéftigungszeiten nach
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Mafigabe des § 19 Abs. 1 BAT-O fiir die Kldgerin als Angestellte
des beklagten Landes Zeiten der Tatigkeit bei o6rtlichen Staatsor-
ganen und ihnen nachgeordneten Einrichtungen, soweit das beklagte
Land deren Aufgabe bzw. Aufgabenbereiche derselben ganz oder

iiberwiegend iibernommen hat.

c) Die erforderliche Ubernahme bezieht sich auf die Aufgaben
der Einrichtung und nicht auf die Fortfilihrung der Tatigkeit des
Arbeitnehmers an seinem Arbeitsplatz. Dies ergibt der Tarifwort-
laut. Die Aufgabe der Einrichtung bestimmt sich nach dem Inhalt
und Ziel der Tdtigkeit der Einrichtung. Zur Ermittlung der Aufga-
be sind, soweit sie nicht anderweitig festgelegt ist, die fir die
Einrichtung geltende Rechtsgrundlage und sonstige Bestimmungen
(Gesetze, Rechtsverordnungen, Erlasse usw.) heranzuziehen (vgl.
BAG Urteil vom 29. Februar 1996 - 6 AZR 472/95 - AP Nr. 10 zu.

§ 19. BAT-O und BAGE 82, 334 = AP Nr. 5 zu § 19 BAT-0). Die so er-
mittelte‘Aufgabe ist mit der ebenso zu ermittelnden. Aufgabe der

"Nachfolgeeinrichtung" zu vergleichen.

Die Tatigkeit des Freundschaftspionierleiters war geregelt
in der Richtlinie zur Auswahl, zur Delegierung, zum Einsatz und
zur Tatigkeit der hauptberuflich t&tigen Freundschaftspionierlei-
ter vom 5. April 1976 (Verfiigungen und Mitteilungen des Ministe-
riums fir Volksbildung 1976, Seite 23) - im folgenden: Richtlinie
76 - und in der Richtlinie zur Té&tigkeit der hauptamtlichen
Freudschaftspionierleiter (Arbeitsrichtlinie) und Regelungen fiix

die Leitungen der FDJ zur Auswahl, zur Delegierung und zum Ein-
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satz der Freundschaftspionierleiter vom 17. April 1984 (Verfigun-
gen und Mitteilungen des Ministeriums fiir Volksbildung 1984,
Seite 77) - im folgenden: Richtlinie 84 -, durch deren Schlufibe-
stimmung die Richtlinie 76 mit Wirkung vom 1. August 1984 aufge-
hoben wurde. Der Freundschaftspionierleiter war danach politi-
scher Leiter der Pionierfreundschaft (Abschn. I Nr. 1 Richtlinie
84). Diese Aufgabe ist vom beklagten Land nicht iibernommen wor-
den. Zu Recht hat daher das Landesarbeitsgericht die T&tigkeit
der Klagerin als Freundschaftspionierleiterin nicht fiir nach

Nr. 2 Buchst. b der Ubergangsvorschriften zu § 19 BAT-O anrech-

nungsf&hig gehalten.

Diese Tatigkeit kann aber auch nicht deshalb nach dieser Ta-
rifbestimmung angerechnet werden, weil die Kldgerin neben der
Freundschaftspionierleitertédtigkeit bis zu sechs Unterrichtsstun-
den in der Woche unterrichtet hat. Zwar hat das beklagte Land die
Aufgaben der Volksbildung i{ibernommen, so daB Lehrertdtigkeit
grundsdtzlich als Beschdftigungszeit anzurechnen ist. Die Anrech-

nung wiirde jedoch voraussetzen, daB die Kldgerin in der DDR die

f"“‘\
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Aufgaben einer Lehrerin wahrgenommen hat. Daran fehlte es. Die
Kldgerin hat zwar nebenher unterrichtet. Dadurch wurde sie aber
nicht zur Lehrerin. Die Kl&gerin war als Freundschaftspionierlei-
terin mit dem weitaus iiberwiegenden Teil ihrer Arbeitszeit
"hauptamtlicher Funktiondr der Freien Deutschen Jugend"

(Abschn. 1 Nr. 1 der Richtlinie 84). Diese Eigenschaft gab ihrer

JLaw — Gesetze und Urteile o Available on the
Kostenlos (mobile App) » Google play D App Store
Uber 200 Gesetze " "

JLaw — flr Android

JLaw —flir iOS

R RE B

Uber 100.000 Urteile



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

Tdtigkeit das Geprdge.

2. Die Zeit, in der die Kl&dgerin als Freundschaftspionierleite-
rin tatig war, ist auBerdem nach Nr. '4 Satz 1 Buchst. c Uber-
gangsvorschriften zu § 19 BAT-O von der Beriicksichtigung als Be-
ééhéftigungszeit ausgeschlossen. Diese Vorschrift schliefit

Zeiten einer Tatigkeit von der Beriicksichtigung aus, die aufgrund
einer besonderen persénlichen Systemnihe iibertragen worden war.
Dies trifft fiir die T&tigkeit der Kl&agerin als Freundschaftspio-

nierleiterin zu.

Die Tadtigkeit der Kldgerin zwischen dem 1. August 1983 und
dem 28. Februar 1990 ist - wie oben unter II. 1. ausgefiihrt -
nach der Richtlinie 76 und der Richtlinie 84 zu beurteilen. Wie
der Senat mit Urteil vom 19. Januar 1995 (BAGE 79, 143 = AP Nr. 1
zu § 19 BAT-0) entschieden hat, ergibt sich aus beiden Richtlini-
en, dafl die Tdtigkeit einer Freundschaftspionierleiterin aufgrund
einer besonderen perséfnlichen Systemndhe ilibertragen worden war.

5 Der Senat hat dort ausgefiihrt:

“Dér Freundschaftspionierleiter war hauptamtlicher Funktionir der
FDJ. In Abschn. I Nr. 1 der Richtlinie 84 ist seine Stellung
unter der Uberschrift "Der Freundschaftspionierleiter als haupt-
amtlicher Funktiondr der freien deutschen Jugend" beschrieben.

Er war nach Abschn. I Nr. 2.1. Richtlinie 84 beauftragt, die
Pionierfreundschaft auf der Grundlage der Beschliisse der SED und

der FDJ in Ubereinstimmung mit den Bildungs- und Erziehungsauf-
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gaben der Schule politisch und padagogisch zu fiithren. Der Freund-
schaftspionierleiter stiitzte sich in seiner Tatigkeit auf die
Kraft der Schulparteiorganisation der SED und legte vor ihr Re-
chenschaft iiber die Erfiiilung seiner Aufgaben ab (Abschn. I Nr.
2.2. Richtlinie 84). Die grundlegende Aufgabe des Freundschafts-
pionierleiters war es, "den Jungen Pionieren die Politik der SED,
die Weltanschauung und Moral der Arbeiterklasse zu vermitteln und
sie aktiv in den Kampf des werktdtigen Volkes flir die Starkung
und den Schutz des sozialistischen Vaterlands, der Deutschen De-
mokratischen Republik, einzubeziehen." (Abschn. I Nr. 3 Richtli-
nie 84). Bereits aus dieser Stellung und Aufgabenbeschreibung des
Freundschaftspionierleiters, wie auch aus seiner Berufung durch
das Sekretariat der Kreisleitung der FDJ (Abschn. I Nr. 4.1. der
Richtlinie 84), ergibt sich, daB die ilbertragung der Tdtigkeit
eines Freundschaftspionierleiters eine besondere perstnliche Sy-

stemnidhe voraussetzte.

Aber auch aus Nr. 4 Satz 2 Buchstabe ¢ Doppelbuchstabe aa Uber-

gangsvorschriften zu § 19 BAT-O laft sich schliefen, daf die

P

Tatigkeit des Freundschaftspionierleiters zu den Tatigkeiten
gehdrte, die aufgrund einer persénlichen Systemndhe iibertragen
worden waren. Nach dieser Bestimmung wird vermutet, daf die Uber-
tragung einer Tdtigkeit aufgrund einer besonderen persénlichen
Systemndhe erfolgte, wenn der Angestellte vor oder bei Uber-
tragung eine hauptamtliche oder hervorgehobene ehrenamtliche
Funktion in der SED, dem FDGB, der FDJ oder einer vergleichbar
systemunterstiitzenden Partei oder Organisation innehatte. Ginge

Organisation innehatte. Ginge es um eine andere der Kl&agerin
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iibertragene Tdtigkeit, wilirde somit die hauptamtliche Funktion in
der FDJ, die die Kladgerin als Freundschaftspionierleiterin vor
oder bei Ubertragung jener Tédtigkeit innehatte, zu Lasten der
Klédgerin die Vermutung der Nr. 4 Satz 2 Buchstabe c¢ Doppelbuch-
stabe aa Ubergangsvorschrift § 19 BAT-O begriinden. Daraus folgt,
daBl nach dem Willen der Tarifparteien in einem Fall wie dem
vorliegenden, in dem sich die Frage stellt, ob die ausgeiibte
Funktion selbst von der Beriicksichtigung als Beschadftigungszeit
ausgeschlossen ist, eine hauptamtliche FDJ-Funktion und damit die
Freundschaftspionierleitertatigkeit im Sinne der Nr. 4 Satz 1
Buchstabe c Ubergangsvorschrift § 19 BAT-0 als aufgrund einer

persdnlichen Systemndhe ilibertragen anzusehen ist."

Der Senat sieht aus AnlaB des vorliegenden Falles keinen

Grund, von dieser Auffassung abzugehen.

Unerheblich ist somit, dafl die Kl&gerin auch unterrichtete
und insofern eine "Doppelstellung" innehatte. Dadurch entf&llt
nicht die Bewertung der Stellung des Freundschaftspionierleiters
als hauptamtlicher Funktiondr der FDJ mit dem Arbeitsplatz Schule
(Abschn. I Nr. 2.1. Richtlinie 84) und die daraus folgende recht-

liche Konsequenz nach den {Ubergangsvorschriften zu § 19 BAT-O.
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Die Kostenentscheidung folgt aus § 97 Abs. 1 2POC.

Dr. Peifer Dr. Freitag Dr. Armbriister

H. Schmidt K.-H. Reimann
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