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Ké;n - 8 Sa 924/90 -
Flir die Amtliche Sammlung: Nein
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Entscheidungsstichwort:

Unzuldssigkeit einer Feststellungsklage

GCesetz: A f
ZPO § 256 Abs. 1; Tarifvertrag flr die Musiker in Kultur-
orchestern (TVK) vom 1. Juli 1971 § 15
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Im Namen des Volkes!
Urteil

Verkindet am
21, Mai 1992

e,

Klapp,
Regierungssekretar
als Urkundsbeamter

der Gesché&ftsstelle In Sachen

bp.

hat der Sechste Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der
mindlichen Verhandlung vom 21. Mai 1992 durch den Vorsitzenden

Richter Dr. Peifer, die Richter Dr. Freitag und Dr. Armbrlister
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sowie die ehrenamtlichen Richter Ziegenhagen und Mbéller-Licking
fir Recht erkannt:
1, Auf die Revision der Beklagten wird das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Kéln vom 24. Januar
1991 - 8 sa 924/90 - aufgehoben.
2. Auf die Berufung der Beklagten wird das Urteil
des Arbeitsgerichts Bonn vom 22. August 1990
- 4 Ca 46/90 - abgedndert.
Die Klage wird als unzuldssig abgewiesen.

3. Die Kosten des Rechtsstreits werden den
Kldgern auferlegt.

Von Rechts wegen!

Tatbestand:

Die Parteien streiten Uber die tariflich zulé&ssige Dauer

einer Probe zur konzertanten Auffihrung einer Oper.

Die Kléger sind Mitglieder des Orchesters der beklagten
Stadt. Auf ihre Arbeitsverhdltnisse findet aufgrund beiderseiti-
ger Tarifgebundenheit der Tarifvertrag fir die Musiker in Kultur-
orchestern vom 1. Juli 1971 (TVK) in seiner jeweiligen Fassung
Anwendung. Die Verpflichtung zur Mitwirkung bei Proben ist in

§ 15 TVK geregelt. In dieser Bestimmung heifit es:

lls 15
Dienstliche Inanspruchnahme

(1) Dienst ist die Mitwirkung des Musikers in
Auffihrungen und Proben.

-
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Die Klager haben die Auffassung vertreten,
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(2) Die Anzahl der Dienste des Musikers richtet
sich nach der Groéofe und den Aufgaben des Kultur-
orchesters. Der Musiker ist verpflichtet, im
Durchschnitt von acht Kalenderwochen bzw. bei
Konzertorchestern von zwd6lf Kalenderwochen

- nachfolgend Ausgleichszeitraum genannt - wd-—
chentlich hdéchstens acht Dienste zu leisten. Ent-
hdlt ein Ausgleichszeitraum zahlenméRig UGberwie-
gend Auffihrungen von Werken, die nach der Parti-
tur als schwierig zu beurteilen sind, hat der Mu-
siker in diesem Ausgleichszeitraum im Durch-
schnitt wdchentlich héchstens sieben Dienste 2zu
leisten.

Die Ausgleichszeitrdume sind aufeinanderfolgende
Zeitrdume. Der erste Ausgleichszeitraum beginnt
mit dem ersten Montag nach dem Ende der Theater-
bzw. Konzertferien. An den dem ersten Ausgleichs-
Zeitraum vorangehenden Tagen und an den dem letz-
ten Ausgleichszeitraum nachfolgenden Tagen werden
die Dienste anteilig berechnet.

o 9 o

(4) Die Dauer einer Orchesterprobe mit BUhnenge-
schehen soll im allgemeinen drei Stunden, die
Dauer einer Orchesterprobe ohne Blhnengeschehen
soll im allgemeinen zweieinhalb Stunden nicht
Uberschreiten. Dies gilt nicht fir die Haupt- und
Generalprobe eines Blhnenwerkes.

Die Dauer einer Konzertprobe soll im allgemeinen
zweieinhalb Stunden, die Dauer der letzten beiden
Proben vor der ersten Aufflhrung eines Konzertes
soll im allgemeinen drei Stunden nicht Uber-
schreiten.

° o

Die Beklagte setzte die vorletzte Probe zur konzertanten

Auffihrung der Oper Adriana Lecouvreur am 4. November 1989 im

Die Probe wurde um 22.00 Uhr beendet.
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Dienstplan ab 18.00 Uhr als Hauptprobe mit unbegrenzter Dauer an.

die Hauptprobe
mit unbegrenzter Dauer sei tariflich nicht zuldssig gewesen. Eine
Probe zur konzertanten Auffihrung einer Oper sei eine Konzertpro-

be i. 8. von § 15 Abs. 4 Unterabs. 2 Satz 1 TVK. Deshalb héatte
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die Probe vom 4. November 1989 nicht als Hauptprobe i. S. von
§ 15 Abs. 4 Unterabs. 1 sSatz 2 TVK angesetzt werden dirfen. Da
die tariflich zulldssige Dauer von drei Stunden um eine Stunde
dberschritten worden gei, misse die Probe als zwei Dienste im

Sinne von § 15 Abg. 2 TVK gewertet werden.

Die KlAger haben in der ersten Instanz beantragt,

die Beklagte zu verurteilen, die vierstindige
Probe des Werkes Adriana Lecouvreur am 4. Novem-—
ber 1989 als zwei Dienste im Ausgleichszeitraum
($§ 15 Abs. 2 TVK) zu z&hlen.

In der Berufungsinstanz haben die Prozefbevollmdchtigten der
pParteien zum gerichtlichen Protokoll erklart, "es bestinde auch
Streit darlber, ob die Probe am 4. November 1989 im Falle des Ob-
siegens der Kl&ger als zwei Dienste im Ausgleichszeitraum zu zah-

ien sel oder nur als Mehrarbeit".

Die Klager haben danach beantragt:

Es wird festgestellt, daR die vierstindige Probe
zu dem Werk Adriana Lecouvreur am 4. November
1989 als vorletzte Probe gemaR § 15 Abs. 4 Unter-
abg. 2 des TVK zu werten ist.

Die Beklagte hat beantragt, die Klage abzuweisen.

Die Beklagte hat die Auffassung vertreten, bei der konzer-
tanten Auffdhrung einer Oper handele es sich um die Auffihrung
@ines BOhnenwerkes. Deshalb sei sie nach § 15 Abs. 4 Unterabs. 1

Satz 2 TVK berechtigt gewesen, die Probe als Hauptprobe mit unbe-
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grenzter Dauer anzuordnen. Im Ubrigen sei auch bei Uberschreitung
der tariflich zulassigen Dauer einer Konzertprobe die Uber drei
Stunden hinausgehende Zeit nicht als zweiter Dienst zu werten,
sondern begrinde allenfalls einen Anspruch auf Mehrarbeitsvergl-

tung.

Das Arbeitsgericht hat der Klage stattgegeben. Das Landesar-
beitsgericht hat die Berufung der Beklagten nach MaRgabe des ge-
&nderten Klageantrags zurlckgewiesen. Mit der Revision begehrt
die Beklagte Klageabweisung. Die Kl&ger beantragen, die Revision

zZuruckzuweisen.

Entscheidungsgrinde

Die Revision ist begrlindet. Sie flhrt zur Aufhebung des be-
rufungsgerichtlichen Urteils und zur Abanderung des erstinstanz-

lichen Urteils. Die Klage ist als unzulé&ssig abzuweilsen.

I. Das Landesarbeitsgericht hat angenommen, die Klage sei als
Feststellungsklage nach § 256 ZPO zuldssig. Eine Feststellungs-
klage brauche sich nicht notwendig auf das Rechtsverhdltnis im
ganzen zu beziehen, sondern kdnne auch einzelne Beziehungen oder
Folgen eines Rechtsverhaltnisses betreffen. Die begehrte Fest-
stellung habe Bedeutung fir die Verglitung der Kl&ger und die
ihnen obliegenden Arbeitspflichten. Ebenso wie bei Statusklagen
seil es deshalb aus Grinden der Prozefitkonomie sinnvoll, zunachst
die Grundfrage zu klaren, ob die Probe am 4. November 1989 als

Hauptprobe eines Buhnenwerkes oder als Konzertprobe zu bewerten
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sel. Da kein Streit daruber bestehe, daf die Klager im Falle
ihres Obsiegens finanziell zu entschddigen seien, bestehe die be-
rechtigte Aussicht, daf die noch offenen Streitpunkte in Verhand-

lungen gekldrt werden kdénnen.

II. Diesen Ausflihrungen des Landesarbeitsgerichts vermag der
Senat nicht zu folgen. Die Klage ist unzuldéssig, da kein rechtli-
ches Interesse fUir die von den Kldgern begehrte Feststellung im

Sinne von § 256 Abs. 1 ZPO besteht.

1. Nach § 256 Abs. 1 ZPO kann Klage auf Feststellung des Beste-
heng oder des Nichtbestehens eines Rechtsverhdltnisses erhoben
werden, wenn der Klager ein rechtliches Interesse an der begehr-
ten Feststellung hat. Diese Voraussetzungen sind vom Revisionsge-
richt von Amts wegen zu prufen (BAG Urteil vom 21. September 1962
- 1 AZR 388/61 - AP Nr. 41 zu § 256 ZPO). Sie liegen jedoch nicht

vor.

2. Das Landesarbeitsgericht geht zutreffend davon aus, daf sich
eine Feststellungsklage nicht notwendig auf das Rechtsverhéltnis
im ganzen erstrecken muf3, sondern auch einzelne Beziehungen oder
Folgen aus einem Rechtsverhdltnis, wie bestimmte Anspriche oder
Verpflichtungen oder den Umfang einer Leistungspflicht, nicht je-
doch bloSe. Elemente oder Vorfragen eines Rechtsverhéltnisses, be-
treffen kann (BAGE 47, 238, 245 = AP Nr. 1 zu § 4 TVG Bestim-
mungsrecht). Dabeil ist das rechtliche Interesse an der Erhebung
ainer Feststellungsklage in der Regel zu verneinen, wenn eine

Leistungsklage mdglich ist. Allerdings kann auch in diesem Falle
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ein rechtliches Interesse an der alsbaldigen Feststellung eines
Teils eines Rechtsverhdltnisses gegeben sein, wenn das angestreb-

te Urteil mit seiner lediglich ideellen, der Vollstreckung nicht

zugdnglichen Wirkung geeignet ist, den Konflikt der Parteien end-

glltig zu ldsen und weitere Prozesse zwischen ihnen zu verhin-
dern. Fluhrt die Beendigung des Feststellungsstreits hingegen nur
zur Kl&rung eines Teilaspektes des Gesamtstreits zwischen den
Prozeflparteien und ist eine einfache Erledigung weiterer Streit-
punkte nicht zu erwarten, besteht kein hinreichendes Interesse an
der beantragten Feststellung (BAG Urteile vom 15. Februar 1990

- 6 AZR 386/88 — AP Nr. 17 zu § 17 BAT und vom 20. April 1989 - 6
AZR 448/87 - nicht veréffentlicht; BGH Urteile vom 9. Juni 1983

- IIT ZR 74/82 - NJW 1984, 1118 und vom 13. Dezember 1984 - I ZR

107/82 - NJW 1986, 1815, 1816).

a) Diese Voraussetzungen flr die Annahme eines rechtlichen In-
teresses der Kléger an der von ihnen begehrten Feststellung be-
stehen nicht. Die Kldger begehren mit ihrem in der Berufungsin-
stanz gestellten Antrag die Feststellung, daf® die vierstindige
Probe 2zu dem Werk Adriana Lecouvreur vom 4. November 1989 als
vorletzte Probe gemaR § 15 Abs. 4 Unterabs. 2 TVK 2zu bewerten
ist. Ihr Antrag bezieht sich damit auf einen in der Vergangenheit
liegenden abgeschlossenen Vorgang, dessen Klarung weder den
Streit zwischen den Parteien Uber die sich aus der Dauer der
Probe ergebenden Rechtsfolgen erledigt noch Auswirkungen auf die
zukinftigen arbeitsvertraglichen Beziehungen zwischen den Partei-

en hat.
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Wie die Parteien vor dem Landesarbeitsgericht zum gerichtli-
chen Protokoll erklart und in der mindlichen Verhandlung vor dem
Senat bestdtigt haben, fuhrt die begehrte Feststellung nicht zur
Erledigung des Streits der Parteien darlber, welche Rechtsfolgen
sich im Falle des Obsiegens der Kldger aus der Feststellung erge-
ben. Wahrend die Klager geltend machen, daf die Probe als zwei
Dienste im Sinne von § 15 Abs. 2 TVK zu werten sei, ist die Be-
klagte der Auffassung, daR lediglich eine Mehrarbeitsvergltung,
deren HO6he zudem umstritten ist, zu zahlen sei. Damit ist im
Falle des Obsiegens der Klager ein weiterer Rechtsstreit durchaus
zu erwarten, Daf’ die von ihnen begehrte Feststellung irgendeine
Leistung der Beklagten zur Folge haben mifte, reicht zur Begrin-
dung eines Feststellungsinteresses ebensowenig aus, wie die An-
nahme des Landesarbeitsgerichts, daf die noch offenen Streitpunk-
te in Verhandlungen gekl&rt werden kénnen. Eine endglltige Kl&-
rung der Rechtsfolgen aus der Durchfihrung der Probe am 4. Novem-
ber 1989 hdtte somit von den Klagern nur durch eine entsprechende

Leistungsklage erreicht werden kénnen.

Die begehrte Feststellung hat auch keine Auswirkungen auf
die zukUnftigen arbeitsvertraglichen Beziehungen der Parteien. Da
die tariflichen Bestimmungen keine zeitlich festbestimmte Proben-
dauer vorsehen, sondern die Probendauer nur im allgemeinen durch
eine Sollvorschrift regeln, hé&tte die Bewertung der Probe vom 4.
November 1989 als vorletzte Probe im Sinne von § 15 Abs. 4 Unter-
abs. 2 TVK keine Auswirkungen fir die Probendauer fir zukinftige

konzertante Auffihrungen von Opern.
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b) Entgegen der Auffassung des Landesarbeitsgerichts 1agt sich
eiln Feststellungsinteresse auch nicht unter den rechtlichen Ge-
sichtspunkten begrinden, die das Bundesarbeitsgericht in seiner
Rechtsprechung zu Statusklagen (BAG Urteil vom 22. Juni 1977 - 5
AZR 753/75 - AP Nr. 22 zu § 611 BGB Abhé&ngigkeit; BAGE 41, 247,
251 = AP Nr. 42 zu § 611 BGB Abhangigkeit) herangezogen hat. Aus
der Feststellung des Besfehens eines Arbeitsverhdltnisses folgt

- unabhéngig von den getroffenen Vereinbarungen - die Anwendung
der zwingenden gesetzlichen Vorschriften, die ein Arbeitsverhdlt-
nis gestalten. Schon aus diesem Gesichtspunkt ist ein Feststel-
lungsinteresse auch dann gegeben, wenn zwischen den Parteien
Streit Uber einzelne arbeitsvertragliche Rechte und Pflichten be-
steht. Diese Fallkonstellation ist vorliegend nicht gegeben. Die
Fesfstellung der Bewertung der Probe vom 4. November 1989 fihrt
zu keiner &hnlich grundsatzlichen Klarung der Rechtsbeziehungen
zwischen den Parteien; vielmehr 16st sie noch nicht einmal ein-

deutig bestimmbare tarifliche Rechtsfolgen aus.
IIT. Die Kostenentscheidung folgt aus § 91 ZPO.

Dr. Peifer Dr. Freitag Dr. Armbrister

Ziegenhagen Mbéller-Lucking
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