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6 AZR 176/93

6 Sa 247/92 Dusseldorf

Im Namen des Volkes!

Verkindet am
16. Dezember 1993

Urteil

Siegel,

Amtsinspektorin

als Urkundsbeamter In Sachen
der Geschéftsstelle

bp.

hat der Sechste Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der
mindlichen Verhandlung vom 16. Dezember 1993 durch den

Richter Prof. Dr. Jobs als Vorsitzenden, die Richter

— 2 -
JLaw — Gesetze und Urteile J—— Available on the
Ect))ste;g:)se t (mobile App) } Google'play D App Store
er esetze JLaw — fiir Android JLaw — fiir iOS

Uber 100.000 Urteile

1ZINYdsa8 HUIN I BLY §§ YoRU YURQUIR(] S[e PUIS SUN[UILIRSS[19)I) I9P (I ], YONY STOMUTH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
-2 - Rechtsanwalt
Dr. Armbrister und Dr. WifSmann sowie die ehrenamtlichen
Richter Dr. Sponer und Bruse flur Recht erkannt:
1. Auf die Revision des Klagers wird das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Dlsseldorf vom
1. Dezember 1992 - 6 Sa 247/92 - aufgehoben.
2. Die Sache wird zur anderweiten Verhandlung und
Entscheidung, auch Uber die Kosten der Revisi-
on, an das Landesarbeitsgericht zurlckverwie-

sen.

Von Rechts wegen !

Tatbestand

Die Parteien streiten darlber, ob der Kladger gegen die Be-
klagte einen Anspruéh auf Beihilfe zu den Kosten der dauernden
Anstaltsunterbringung seiner behinderten Tochter hat, nachdem die

Kosten vom Tradger der Sozialhilfe erbracht wurden.

Der in der gesetzlichen Krankenversicherung pflichtversi-
cherte Kldger war vom 1. Juni 1970 bis zum Eintritt in seinen Ru-
hestand am 31. Marz 1990 als Arbeiter bei der Beklagten beschaf-
tigt. Auf das Arbeitsverhdltnis fand kraft einzelvertraglicher
Bezugnahme der Bundesmanteltarifvertrag flr Arbeiter gemeindli-
cher Verwaltungen (BMT-G) Anwendung. Die Beklagte gewahrt Arbei-
tern Beihilfen in Krankheitsf&llen, u.a. nach einer von ihr ver-
faten Bekanntmachung der Arbeitsverwaltung Nr. 2/72 vom 4. Janu-

ar 1972. Diese lautet:
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"Betr.: Beihilfen nach der Beihilfeverordnung
(BVO)

Mit Wirkung vom 1. Januar 1971 wurde die Beihil-
feverordnung gedndert. Die wesentliche Anderung
beruht darauf, daf die freiwillig versicherten
Angestellten ab 1. Januar 1971 vom Arbeitgeber
nach § 405 RVO einen Zuschuf zu ihrem Krankenver-
sicherungsbeitrag erhalten kdénnen. Bei den Ange-
stellten mit einem solchen Zuschuff sind die Auf-
wendungen im Grundsatz nur noch insoweit beihil-
fefdhig, als sie Uber die zustehenden Leistungen
der RVO-, Ersatz—- oder Privatkassen hinausgehen.

Zum 1.1.1972 erfolgt die Ubernahme der Lohnemp-
fanger in die Belhllfeverordnung Damit sind die
Lohnempfénger den pflichtversicherten Angestell-
ten gleichgestellt. Das bedeutet, daf’ sie An-
spruch auf Beihilfen zu den Kosten flUr Zahner-—
satz, kleferorthop Behandlungen, Beerdigungen,
far die Anschaffung von groferen Hilfsmitteln,
wie HOrgerdte usw., sofern die Krankenkassen nur
Zuschlsse gewéhren haben. Auflerdem werden Zu-
schiisse zur Saugllngs— und Kleinkinderausstattung
gewahrt.

Wir bitten zu beachten, daf® alle Rechnungen, die
zur Gewdhrung von Beihilfen eingereicht werden,
mit dem Erstattungsvermerk der Krankenkassen ver-
sehen sein mlissen. Ferner weisen wir nochmals
darauf hin, daf® zur Erlangung einer Beihilfe nach
der BVO die Anerkennung der Festsetzungsstelle
(Abt. 31/3) vor Durchfihrung einer Mafnahme in
folgenden Fallen erforderlich ist:

a)
b)
c)

d) bei Sanatoriumsaufenthalten (§ 5 BVO)

i
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Die 1960 geborene Tochter des;Klégers ist wegen einer koér-
perlichen und geistigen Behinderun? in einem Wohnheim der Lebens-
hilfe e.V. in Wuppertal untergebraéht. Die Kosten der Unterbrin-

|
gung tragt der Landschaftsverband Rheinland im Rahmen der Ein-

gliederungshilfe nach dem Bundesso%ialhilfegesetz. Dieser leitete
mit Schreiben vom 9. Mai 1985 und i6. Marz 1991 den Unterhaltsan-
spruch der Tochter gegenUber dem Kiéger in Hbhe der dem Klager
von der Beklagten zu den Kosten eiﬁer dauernden Anstaltsunter-
bringung der Tochter zu gewéhrendeﬂ Beihilfe auf sich Uber. Der
Uberleitungsanzeige vom 16. Marz 1991 war eine Kostenaufstellung
flr den Zeitraum vom 29. M&rz 19851bis 31. Dezember 1989 beige-
fligt. Am 29. M&rz 1991 beantragte éer Klager bei der Beklagten
Beihilfe. Den Antrag lehnte die Beklagte ab. Mit der Klage ver-—

langt der Klager von der Beklagten Leistung von Beihilfe in Hohe

von 138.267,00 DM.

Der Klager hat die Auffassung vertreten, die Beklagte sei
nach den bei ihr bestehenden betriéblichen Beihilferegelungen in
Verbindung mit § 40 BMT-G und § 5 Verordnung Uber die Gewd&hrung
von Beihilfen in Krankheits—, Geburts—- und Todesfdllen (BVO NW)
vom 27. Marz 1975 (GV.NW. S. 332) %ur Gewahrung der beantragten
Beihilfe an ihn verpflichtet. |

i

Der Klager hat beantragt, §
l
die Beklagte zu verurteilen, an ihn 138.267,00 DM
nebst 8 % Zinsen seit 4. Dezember 1991 zu zahlen.

1
|
1
i
i
|
i
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Die Beklagte hat Klageébweisung beantragt und die Auffassung
vertreten, es fehle bereits;an einem Notstand im Sinne des § 40
BMT-G, da die Kosten der'Unterbringung nicht vom Kl&ger, sondern
von dem Landschaftsverband Rheinland aufgebracht worden seien.
Die Kosten einer Anstaltsun#erbringung eines behinderten Kindes
seien nach den bei ihr bestéhenden Beihilferegelungen nicht bei-
hilfefdhig, da die BVO NW vdn ihr in modifizierter Form angewen-
det werde. Beihilfen fur Aufwendungen im Sinne von § 5 BVO NW
seien nicht vorgesehen. Aucﬂ sei das Wohnheim der Lebenshilfe

e.V. in Wuppertal keine Einrichtung im Sinne von § 5 BVO NW.

Beide Vorinstanzen habén die Klage abgewiesen. Mit der zuge-
lassenen Revision verfolgt der Klager seien Klageantrag weiter.

Die Beklagte bittet um ZurlUckweisung der Revision.

+

Entsche i dungsgrunde

Die Revision ist begriindet. Sie fuhrt unter Aufhebung des

angefochtenen Urteils zur Zﬁrﬁckverweisung des Rechtsstreits an
|

das Berufungsgericht. i

I. Das Landesarbeitsgericﬁt hat angenommen, dem Klager stehe
die verlangte Beihilfe niché zu, welil sich aus der Bekanntmachung
der Arbeitsverwaltung vom 4; Januar 1972 ergebe, dafl die Beklagte
sich die Beihilfegewdahrung fﬁr Aufwendungen bei dauernder An-
staltsunterbringung im Einzélfall vorbehalten habe. Die Nichtge-
wdhrung von Beihilfe im vorliegenden Fall stehe daher im zutref-

fend ausgelibten Ermessen der Beklagten.
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II. Diese Ausfihrungen des angefo¢htenen Urteils halten der

Nachprifung durch das Revisionsgericht nicht stand. Ob der Kldager
gegen die Beklagte einen Anspruch éuf die verlangte Beihilfe hat,
kann der Senat nicht abschlieRend éntscheiden. Insoweit bedarf es

weiterer tatrichterlicher Feststellungen.

1. Der Klager kann seinen Anspruéh nicht unmittelbar aus der
Verordnung Uber die Gewdhrung von ?eihilfen im Krankheits—-, Ge-
burts- und Todesfallen (BVO NW) voﬁ 27. Marz 1975 (GV. NW.

S. 332) bzw. der Verordnung Uber die Gewdhrung von Beihilfen in
Krankheits—, Geburts- und Todesfélien an Angestellte, Arbeiter
und Auszubildende NW (BVO AnNG) vom%9. April 1965 (GV. NW. S.108)

herleiten. %
|

Der Klager gehdrt nicht zu deﬁ in § 1 BVO NW aufgefihrten
Kreis der beihilfeberechtigten Peréonen. Auch die BVO Ang, nach
deren § 1 Angestellte und Arbeiter im Dienst des Landes, der Ge-
meinden, der Gemeindeverbande und éer sonstigen der Aufsicht des
Landes unterstehenden Kérperschaftén, Anstalten und Stiftungen
des O6ffentlichen Rechts Beihilfen in entsprechender Anwendung der
fir Beamte geltenden Bestimmungen érhalten, vermag einen Beihil-
féanspruch des Kl&gers nicht zu beérﬁnden. Die Beklagte wird in
der Rechtsform einer privaten Aktiéngesellschaft betrieben und
gehdért deshalb nicht zu den in § 1:BVO Ang angefihrten Arbeitge-

bern.
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2. Auch aus § 40 BMT-G ergibt sich unmittelbar kein Anspruch
des Kl&gers auf die begehrté Beihilfe. Danach kénnen Arbeiter,
deren arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittliche regelmdRi-
ge wochentliche Arbeitszeit?mindestens die Halfte der regelmdaffi-
gen Arbeitszeit gem. § 14 Aﬁs. 1 Satz 1 BMT-G betr&gt, beim Vor-
liegen eines nachgewieseneanotstands in sinngemaRer Anwendung
der Grundsdtze flUr Beamte oder nach den beim Arbeitgeber jeweils
geltenden Bestimmungen Beihilfen gewahrt werden. Als reine Ver-
weisungsnorm bezieht sich diese Vorschrift, ebenso wie § 40 BAT
(vgl. Senatsurteil vom 18. ianuar 1983 - 3 AZR 520/80 - AP Nr. 2
zu § 40 BAT), lediglich auf;bereits vorhandene Beihilferegelungen
des tarifgebundenen Arbeitgébers. Fehlt beim Arbeitgeber eine
Beihilferegelung, so greift.die Verweisung des BMT-G nicht ein,
und ein Anspruch des Arbeitnehmers ist mangels Rechtsgrundlage zu

versagen.

Einem Anspruch des Klééers steht nicht entgegen, dafi nach
§ 40 BMT-G Arbeitern "bei Vérliegen eines nachgewiesenen Notstan-
des ..." Beihilfen gewdhrt ﬁerden kdénnen. Die Auslegung dieser
Regelung ergibt, daf dem Arbeitgeber lediglich ein Ermessen far
die Schaffung einer Beihilferegelung einger&umt wird. Dagegen ist
von der Regelung eine Ermessensentscheidung im Einzelfall nicht
gedeckt. Das Vorliegen eines Notstandes ist soweit dann anzuneh-
men, wenn die Beklagte eineiBeihilfegewéhrung fir Aufwendungen

bei dauernder Anstaltsunterbringung zugesagt hat.
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4, Ob sich ein Anspruch des Klagers aus § 40 BMT-G in Verbin-
dung mit den bei der Beklagten geltenden Beihilferegelungen er-
|
gibt, kann in der Revisionsinstanz mangels tatsdchlicher Fest-

H

stellungen nicht abschliefRend beurteilt werden.

j
a) Der Anspruch des KlAgers auf éeihilfe fir Aufwendungen bei
dauernder Anstaltsunterbringung isé nicht gemdR § 40 Satz 2 BMT-G
in der Fassung vom 24. April 1991 éusgeschlossen, weil diese
Neuregelung im vorliegenden Fall nSCh nicht zur Anwendung kommt.
Der Klager hat mit Antrag vom 29. Mérz 1991 Beihilfen flr Aufwen-
dungen der Anstaltsunterbringung séiner Tochter in dem Zeitraum
vom 29. Marz 1985 bis 31. Marz 1990 geltend gemacht. Der Anspruch
des Klagers richtet sich damit allein nach § 40 BMT-G in der bis
30. Marz 1991 geltenden Fassung, die eine Einschrédnkung von Bei-
hilfeleistungen fir Aufwendungen iﬁ Sinne von § 5 BVO NW nicht

vorsieht.

b) Eine bei der Beklagten geltende Beihilferegelung kann sich
aus der Bekanntmachung der Arbeitsverwaltung vom 4. Januar 1972

ergeben.

|
i

Das Landesarbeitsgericht hat die Bekanntmachung dahin ausge-
legt, daR sich die Beklagte die Gewdhrung von Beihilfe flUr Auf-
wendungen bei dauernder Anstaltsunéerbringung im Einzelfall vor-
behalten habe. Diese Auslegung istgnicht rechtsfehlerfrei. Das
Landesarbeitsgericht hat dabei den:wesentlichen Umstand Uberse-

hen, dafs nach Absatz 2 Satz 1 diesér Bekanntmachung vom Grundsatz
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her die Lohnempfanger den pflichtversicherten Angestellten
gleichgestellt sind. Damit ﬁird es zundchst Feststellungen dazu
zu treffen haben, ob an pfl%chtversicherte Angestellte Beihilfe
fir Aufwendungen bei dauernéer Anstaltsunterbringung gezahlt wird
oder nicht. Ohne eine dazu éetroffene Feststellung ist die recht-
liche Bewertung der in Abs.53 aufgefihrten Beihilfefdlle als Re-

gel- oder Ausnahmetatbestand nicht mdglich.

Dieser Rechtsfehler fihrt zur Aufhebung des angefochtenen
Urteils. Da keine Feststellﬁngen dazu getroffen sind, ob die Be-
klagte an pflichtversicherte Angestellte Beihilfe fir Aufwendun-
gen bei dauernder Anstaltsunterbringung gewdhrt, mufte der

Rechtsstreit an das Landesarbeitsgericht zurlckverwiesen werden.

c) Fir den Fall, daf das ﬁandesarbeitsgericht den Beihilfean-
spruch des Klagers bejaht, Qird es zu prlufen haben, ob die Not-
wendigkeit der dauernden Anétaltsunterbringung der Tochter des
Klagers gegeben ist und ob die Unterbringung in dem Wohnheim die
Voraussetzungen nach § 5 Bvé NW erfdllt. Die verlangte Beihilfe
ist nur dann begrundet, wenﬁ eine Krankheit vorliegt, die nach
drztlicher Feststellung einé dauernde Unterbringung erfordert und

durch das vorhandene Personal die erforderliche Pflege gewdhrlei-

stet ist.

5. Im Ubrigen wird das Landesarbeitsggericht bei Vorliegen
eines Beihilfeanspruchs rechtlich davon ausgehen mussen, daf’3 der

Anspruch nicht nach § 13 Abs. 3 BVO NW ausgeschlossen ist. Nach
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dieser Vorschrift wird Beihilfe nur gewdhrt, wenn diese innerhalb
einer Antragsfrist von zwei Jahren nach Entstehen der Aufwendun-
gen (§ 3 Abs. 5 Satz 2), spétestens jedoch zwei Jahre nach der
ersten Rechnungsstellung beantragt‘wird. Da die Geltendmachung
hier in der Ubersendung der Aufstellung Uber die entstandenen Ko-
sten zu sehen ist (vgl. Senatsurteile vom 24. September 1992

- 6 AZR 307/91 - n. v. und vom 15. Juli 1993 - 6 AZR 685/92 - AP
Nr. 2 zu Nr. 1 Beihilfevorschriften, auch zur Verdffentlichung in
der Amtlichen Sammlung des Gerichté vorgesehen), die der Klager
nach dem 16. Marz 1991 erhalten haﬁ, ist die Frist des § 13

Abs. 3 BVO NW nicht verstrichen. Da die F&lligkeit der Forderung
erst zu diesem Zeitpunkt eingetreten ist (vgl. Senatsurteil vom
15. Juli 1993 - 6 AZR 685/92 -, aaé), ist der Anspruch auch nicht

verjahrt.

Dem Anspruch steht nicht entgégen, daf? die Leistungen zu-
nadchst von dem Sozialhilfetrager e#bracht wurden. Durch die Uber-
leitung des Unterhaltsanspruchs def Tochter Gabriele gegen den
Klager sind diesem Aufwendungen im:Sinne der BVO NW entstanden
(vgl. im einzelnen Senatsurteil voﬁ 15. Juli 1993 - 6 AZR

685/92 -, aaOl).

ITI. Das Landesarbeitsgericht wird auch Uber die in der Revisi-

onsinstanz entstandenen Kosten mitzuentscheiden haben.

Dr. Jobs Dr. ArmbrUster Dr. WifRmann

Dr. Sponer Bruse
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