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Entscheidungsstichwort:
Ubergang von Lohnanspriichen bei Zahlung von Konkursausfallgeld
Gesetz:

AFG § 141 m, § 141 b Abs. 1 und 2 in der Neufassung durch das
Einfuhrungsgesetz zum Einkommenssteuerreformgesetz (EG-EStRG)
vom 21. Dezember 1974 (BGBl. I S. 3656); KO % 59 Abs. 1 Nr. 3 a;
ZPO §§ 543, 727 Abs. 1, § 767 Abs. 2

Leitsatz:

Der Anspruch auf riickstindigen Arbeitslohn, fiir den Konkurs-
ausfallgeld begehrt wird, geht mit Stellung des Antrageé‘
auf Konkursausfallgeld gemiB § 141 m Abs. 1 AFG auf die
Bundesanstalt fiir Arbeit {iber, wenn auch nur eine entfernte
MSglichkeit besteht, daB die Leistung von Konkursausfallgeld
in Betracht kommt (im AnschluB an das Urteil des BSG vom

17. Juli 1979 - 12 RAr 15/78 - BSGE 48, 269).
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5 AZR 936/79
2 Sa 228/79 Schleswig-Holstein

Verkindet am Im Namen des Volkes!

Schartel,

Angestellter u"e“

als Urkundsbeamter
der Gesch&dftsstelle

In Sachen

pPpP.

hat der Fiinfte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der
miindlichen Verhandlung vom 10, Februar 1982 durch den Vorsitzenden
Richter Dr. Thomas, den Richter Dr. Heither und die Richterin
Michels-Holl sowie die ehrenamtlicher Richter Scherer und

Dr. Koffka fir Recht erkannt:

1. Auf die Revision der Kligerin wird das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Schleswig-Holstein
vom 18, Juli 1979 - 2 Sa 228/79 - aufgehoben.

2, Auf die Berufung der Kldgerin wird das Urteil
des Arbeitsgerichts Kiel vem 2, Mai 1979 - 1 b
Ca 354/79 - abgedndert:

Der Beklagte wird verurteilt, an die
Klagerin 1,%11,10 DM nebst 4 % Zinsen
seit dem 13. Februar 1979 zu zahlen.

3. Der Beklagte hat die Kosten des Rechtsstreits
zu tragen,

Von Rechts vegen!
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Tatbestand:

Die Parteien streiten iiber Anspriiche, die die Klag
aus iibergegargenem Recht nach § 141 m AFG gegen den Bek
geltend macht.

Der Beklagte ist Kaufmann., Am 5. September 1974 wu
ein Antrag auf Er6ffnung des Konkursverfahrens Uber das

mégen des Beklagten mangels Masse abgewiesen.

Die Kldgerin zahlte an mehrere Arbeitnehmer des Be

Konkursausfallgeld, und zwar:

1) an Frau K fiir den bis Ende Januar 1973
bei dem Beklzgten beschédftigten und am
30. Januar 1974 verstorbenen Hilfspolier
P aufcrund eines entsprechenden Antrages
von Anfang Februar 1975 fiir die Monate No-
vember und Dezember 1972 einen Betrag vcn
104,-- DM; hierbei handelt es sich um ver-
mégensuirksame Leistungen auf einen Bauspar-
vertrag, aus dem Frau K beglinstigt ist;

2) an den bis zum 14. Februar 1973 bei dem Be-
klagten beschaftigten Arbeitnehmer L auf-
grund eines entsprechenden Antrags vom 6, fFebru
ar 1975 fir Februar 1973 einen Betrag von
248,66 DM;

3) an den bis zum 14, Februar 1973 bei dem Be-
klagter. beschiaftigten Arbeitnehmer M auf -
grund eines er.tsprechenden Antrags vcem 7, Febru
ar 1975 fir Februar 1973 einen Betrag von
259,13 DM;

4) an den bis zum 14, Februar 1973 bei dem Be-
klagten beschdftigten Arbeitnehmer R auf-
grund eines entsprechenden Antrags vom 6. Febru
ar 1975 fur Februar 1973 einen Betrag von
267,94 DM;

5) an den bis zum 10. August 1973 bei dem Be-
klagten beschdftigten Arbeitnehmer Ro
aufgrund eines ensprechenden Antrags vom
20, Februar 1975 fir Juli und Auqust 1973
einen Betrag von 843,52 DM;

6) an den bis zum 14. Februar 1973 bei dem Be-
klacten beschaftigten Arbeitnehmer S
aufgrund eines entsprechenden Antrags vom
3. Februar 1975 fir Februar 1973 einen Be-
trag vor 187,85 DM,

Die den Zahlungen der Klagerin zugrunde liegenden

anspriche sind bis auf diejenicgen des Arbeitnehmers Ro
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tituliert.

Die Kldgerin hat die Auffassung vertreten, mit Stellung
der Antrdge auf Konkursausfallgeld seien die auf die ent-
sprechenden Zeitriume entfallenden Lohnanspriiche der genannten
Arbeitnehmer gemiB § 141 m AFG auf sie libergegangen, Sie
sei gemadB § 141 b AFG zur Zahlung von Konkursausfallgeld
verpflichtet gewesen und habe daher die Leistungen mit Rechts-
grund erbracht. Die Lohnanspriiche, die sie mit der Klage
geltend mache, seien mithin auf cie Ubergegangen. Ihre Ver-
pflichtung zur Zahlung von Konkursausfallgeld ergebe sich
aus der Neufassung des § 141 b Abs. 1 AFG durch das Einfihrunge-
gesetz zum Einkommenssteuerreformgesetz (EG-EStRG) vom 21. De-
zember 1974 (BGBl, I S, 3656). Als Folge dieser Gesetzes-
dnderung sei Konkursausfallgeld zu gewihren fir das ausgefallene
Arbeitsentgelt, das der Arbeitnehmer fir die letzten drei
Monate des Arbeitsverhiltnisses zu beanspruchen habe, die
der Eré6ffnung des Konkursverfahrens oder der Ableknung der
Er6ffnung des Konkursverfahrens mangels Masse vorausgingen.

Es sei ohne Bedeutung, fir welche Zeit das Arbeitsentgelt
geschuldet werde. Wenn § 141 b Abs. 2 AFG ausschlieBlich
Masseschulden im Sinne des § 59 Abs. 1 Nr, 3 a KO als Anspriiche
bezeichne, die einen Anspruch auf Konkursausfallgeld begriinden
kénnten, so sei damit nur auf den Charakter der in dieser
Vorschrift genannten Anspriiche abgehoben und nicht auch auf

den in der Vorschrift genannten Zeitraum der Anspruchsentstehung.
Die Kladgerin hat beantragt,

den Beklagten zu verurteilen, an sie 1.911,10 DM

nebst 4 % Zinsen seit dem 13. Februar 1979 zu

zahler,

Der Beklagte hat Klageabweisung beantragt. Er hat die
Auffessung vertreten, die Kldgerin habe das Konkursausfall-
geld an die Arbeitnehmer des Beklagten gezahlt, ohne daB
entsprechende Anspriiche aus § 141 b AFG bestanden h&tten.
Daher seien die Entgeltanspriiche der Arbeitnehmer nicht ge-

mdB § 141 m AFG auf die Klidgerin iibergegangen,

Das Arbeitsgericht hat die Klage abgewiesen, Die Berufung

der Klagerin ist ohne Erfolg geblieben., Mit der Revision
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verfolgt die Klédgerin ihren Klageanspruch weiter.
Entscheidungsgriinde:
Die Revision ist begriindet.
I. Das angefochtene Urteil ist nicht schon deshalb aufzu-

heben, weil es statt einer eigenen Darstellung des Sach-

und Streitstandes lediglich auf den Tatbestand des erstin-
stanzlichen Urteils Bezug nimmt., Da der Sachverhalt unstreitig
ist und nur um eine Rechtsfrage gestritten wird, konnte das
Landesarbeitsgericht ausrahmswveise gemdB § 543 Abs,2 ZPO

auf den Tatbestand des erstinstanzlichen Urteils Bezug nehmen
(BAG Urteil vom 24, Juni 1980 - 6 AZR 1020/78 - . AP Nr. 2

zu § 543 ZP0 [zu I 1 der Griindel).

I1. Trotz der schon vorliegenden Titel ist das Rechtsschutz-
bediirfnis fiir die Klage zu bejahen. Zwar kénnte sich die
Kldgerin als Rechtsnachfolgerin im Wege der Titelumschreibung
nach § 727 ZP0 eine vollstreckbare Ausfertigung erteilen
lassen. Da es jedoch fraglich erscheint, ob die Kl&gerin ]
- wie nach § 727 Abs, 1 ZP0O erforderlich - die Rechtsnachfolge
durch 6ffentliche oder ©6ffentlich beglaubigte Urkunden nachveisen
kdnnte, widre eine Titelumschreibung nach § 727 ZP0 nicht

der leichtere und einfachere Weg, um die Anspriiche zu ver-
wirklichen (vgl. das zur Verdffentlichung vorgesehene Urteil
vom 13, Januar 1982 - 5 AZR 546/79 -).

I11. Die Klage ist auch begriindet. Der Klégerin stehen die
geltend gemachten Lohnanspriiche aus lbergegangenem Recht
nach § 141 m AFG zu.

1. Bei cen Zahlungen, die die Kldgerin an die ehemaligen
Arbeitnehmer des Beklagten geleistet hat, handelt es sich
insgesamt um riickstdndige Lohnanspriche. Dies trifft auch

bei der Zahlung an Frau K zu, Der Betrag von 104,-- DM
betraf vermdigenswirksame Leistungen auf einen Bausparvertrag

des Arbeitnehmers P nach § 12 “Abs, 6 des Dritten Vermdgens-
bilcungsgesetzes vom 27. Juni 1970 (BGBl. I S, 930). Diese
vermdgenswirksamen Leistungen sind arbeitsrechtlich als Lohn-
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bestandteile anzusehen. Da der Arbeitnehmer P verstorben
und Frau K aus dem Bausparvertrag beglinstigt ist, stehen

die Bausparsumme und damit die darauf noch ausstehenden ver-
mégenswirksamen Leistungen nicht dem Institut zu, bei dem
der Bausparvertrag bestanden hat, sondern der beginstigten

Frau K .

2. Das Landesarbeitsgericht hat unter Bezugnahme auf die
Entscheicungsgriinde des erstinstanzlichen Urteils die Auf-
fassung vertreten, Lohnanspriiche gingen gemi#B8 § 141 m AFG
nur insoweit auf die Bundesanstalt fir Arbeit lber, wie ein
berechtigter Antrag auf Zahlung von Konkursausfallgeld ge-
stellt werde. Der Rechtsiibergang sei mithin davon abhéngig,
daB auch tatsichlich Anspriiche der Arbeitnehmer auf Zahlung
von Konkursausfallgeld bestiinden. Das sei vorliegend nicht
der Fall gewvesen, weil es sich bei den Lohnanspriichen um
Lohnriickstédande fir Lohnzahlungszeitrdume gehandelt habe,

die linger als sechs Monate vor der Ablehnung des Antrags
auf Erd6ffnung des Konkursverfahrens mangels Masse gelegen
haben. Fir diesen Zeitraum bestehe gemi#B § 141 b Abs. 2 AFG
in Verbindung mit § 59 Abs. 1 Nr. 3 a KO kein Anspruch auf
Zahlung von Konkursausfallgeld. Hieran habe auch die Neufassung
des § 141 b Abs. 1 AFG durch das Eirnfihrungsgesetz zum Ein-
kommenssteuerreformgesetz vom 21. Dezember 1974 (BGBl1l. I

S. 3656) nichts gedndert. Durch die Neufassung sei lediglich
der Konkursausfallgeld-Zeitraum von drei Monaten vor dem
Insolvenztag auf die letzten drei Monate des Bestehens des
Arbeitsverhdltnisses ausgewveitet worden. Nicht entfallen

sei das weitere Erfordernis des § 141 b Abs. 2 AFG, nach

dem Konkursausfallgeld nur fir Arbeitsentgelt in Betracht
komme, das Masseschuld nach § 59 Abs, 1 Nr, 3 a KO sein kdénne.
Dies bedeute, daB Anspriiche hdchstens fir sechs Monate vor

c¢em Insolvenztag riickstandig sein dirften.
3. Diese Rechtsauffassung ist unzutreffend,

a) Dem Landesarbeitsgericht ist zwar darin zuzustimmen,
daB den ehemaligen Arbeitnehmern des Beklagten ein Anspruch

auf Konkursausfallgeld nicht zustand,

aa) Als die Klagerin ilber die Antrige der ehemaligen Arbeit-
nehmer des Beklagten befand, lautete § 141 b Abs. 1 AFG nach
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einer entsprechenden Anderung durch das Einfiihrungsgesetz

zum Einkommenssteuerreformgesetz vom 21, Dezember 1974 (BGB1.
I S, 3656), die rickwirkend zum 20, Juli 1974 in Kraft getreten
wvar, daB Anspruch auf Konkursausfallgeld fir die letzten

der Eréffnung des Konkursverfahrens vorausgehenden drei Monate
des Arbeitsverh#dltnisses besteht. Die vorausgegangene Fassung
hatte dagegen bestimmt, daB Konkursausfallgeld fiir die letzten
drei Monate vor Er6ffnung des Konkursverfahrens zu zahlen

sei. Die Bundesanstalt ist davon ausgegangen, daB die An-
tragsteller danach einen Anspruch auf Konkursausfallgeld
hatten.

bb) Das Bundessczialgericht hat dagegen in seinem Urteil

vom 20. Oktober 1977 - 12/7 RAr 101/76 - (AP Nr., 2 zu § 141 b
AFG) die Ansicht vertreten, die letzten der Eréffnung des
Konkursverfahrens vorausgehenden drei Monate des Arbeitsver-
hdltnisses miBten innerhalb des durch § 59 Abs. 1 Nr, 3 a KO
bestimmten Zeitraums der letzten sechs Monate vor Eroffnung
des Konkursverfahrens liegen, Es hat dies aus der Regelung

in § 141 b Abs. 2 AFG geschlossen, der ausdriicklich von "Masse-
forderungen" spricht. Es hat ferner angefihrt, bei einer
anderen Auffassung wirden einfache Konkursforderungen nach

§ 61 KO eine Absicherung erhalten, die gréBer sei, als die

der sonstigen Masse- und Konkursforderungen von Arbeitnehmern,
die ihrem Charakter nach nicht zur Inanspruchnahme von Kon-
kursausfallgeld berechtigten, konkursrechtlich aber einen
besseren Rang hatten. Dieses Ergebnis wirde der Wertung wider-
sprechen, die in der von der Konkursordnung festgelegten

Rangfolge zum Ausdruck komme.

cc) Dieser Rechtsprechung schlieBt der Senat sich an. Cie
Revision bringt hiergegen lediglich vor, die Rechtsgrechung
des Bundessozialgerichts wiirde, da sie nur fir die Insolvenz-
falle mit Konkurser6ffnung gelte, zu einer unterschiedlichen
Behandlurg der Antragsteller fiihren, je nachdem ob Konkurs
er6ffnet werde oder nicht; dafiir bestehe kein rechtfertigender

Grund. Das iiberzeugt nicht.

Den Bedenken der Revision kénnte durch eine entsprechende

Anwvendung der vom Bundessozialgericht entwickelten Rechts-
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sidtze auf die anderen Insolvenzfille Rechnung getragen werden.

b) Obgleich den ehemaligen Arbeitnehmern des Beklagten
demnach kein Anspruch auf Konkursausfallgeld zustand, sind
deren nicht erfiillte Lohnanspriiche auf die Bundesanstalt

fur Arbeit Ubergegangen.

aa) Nach § 141 m AFG gehen die Lohnanspriiche bereits mit

der Antragstellung auf die Bundesanstalt iiber. Nach der Recht-
sprechung des Bundessozialgerichts (Urteil vom 17. Juli 1979

- 12 RAr 15/78 -~ BSGE 48, 269 [274]), der der Dritte Senat

fir den dhnlichen Fall der Insolvenzsicherung betrieblicher
Ruhegeldforderungen gefolgt ist (Urteil vom 1l1. September

1980 - 3 AZR 544/79 - BAG 34, 146 = AP Nr, 9 zu § 7 BetrAvVG),
soll diese Regelung die Bundesanstalt in die Lage verset:zen,
notwendig werdende Schritte zur Klidrung der tatsidchlichen

Lage und zur zweckgerechten Verfolgung der offenen Lohnforderunge
zu ergreifen. Das Bundessozialgericht hat in der angefihrten
Entscheidung ausgesprochen, daB dieser zundchst vorl&aufige
Rechtsiibergang sich verfestigt, wenn bindend oder rechtskridftig
den Arbeitnehmern Konkursausfallgeld zuerkannt ist. Wird
dagegen der Anspruch auf Konkursausfallgeld abgelehnt, so

fallt der Anspruch auf den Arbeitnehmer zuriick.

Dieser Auffassung ist zuzustimmen, denn damit wird ein

Hin und Her in bezug auf den Forderungsiibergang vermieden,

bb) Im vorliegenden Fall steht fest, daB aufgrund bindend. .
gevordener Bescheide Konkursausfallgeld gezahlt wurde. Im
Verhdltnis zu dem Arbeitgeber ist es somit bei dem Forderungs-
Ubergang verblieben, der mit der Antragstellung zunidchst

nur vorlaufig eingetreten wvar.

cc) Hiergegen bestehen auch vom Ergebnis her keine recht-
lichen Bedenken. Der Beklagte war zwar als Arbeitgeber an

dem Verwaltungsverfahren, in dem die Arbeitnehmer Konkursaus-
fallgeld beantragt hatten, nicht beteiligt. Er kann auch

im vorliegenden Verfahren nicht geltend machen, daB die Bundes-
anstalt zu Unrecht Konkursausfallgeld gezahlt habe. 0Ob etwas
anderes dann gilt, wenn die Bewilligung von Konkursausfallgeld

offensichtlich rechtswidrig erfolgt ist, kann dahinstehen.
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Fir eine solche Fallgestaltung bietet der vorliegende Sachver-
halt keine Anhaltspunkte.

Es besteht auch kein Bediirfnis, dem Arbeitgeber eine
Rickabwicklung der Leistungen der Bundesanstalt an die Arbeit-
nehmer zu ermdéglichen. Wegen der unbefriedigt gebliebenen
Lohnanspriiche kann der Arbeitgeber nur einmal in Anspruch
genommen werden, wenn die Arbeitnehmer gegen ihn vorgehen,
kann er geltend machen, sie seieri wegen des Forderungsiiber-
gangs auf die Bundesanstalt nicht aktiv legitimiert. Soweit
die Forderungen seiner ehemaligen Arbeitnehmer tituliert
sinc¢, stiinde dem Beklagten die Zwangsvollstreckungsgegen-
klage nach § 767 Abs. 2 ZP0O zur Seite.

Or. Thomas Or. Heither Michels-Holl
Scherer Or. Koffka
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