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®™ir das Nachschlagewerk! Ja
Fur die Fachpressel Ja
Fur die Amtliche Sammlung! Nein

Gesetz ArbGG § 48, § 48 a, ZPO § 276, GVG § 17

Leitsatze 1. Bat das Arbeitsgericht eine Klage als unzuléssig

abgewiesen, well es das Landgericht fiir zusténdag
halt, und legt der Kliger hiergegen Berufung eain,
mit der er seinen Sachantrag weiter verfolgt,
verbunden mit dem Hilfsantrag, den Rechtsstreit

sn das Landgericht zu verweisen, so muBl das Landes
arbeitsgericht, falls es ebenfalls das Landge-
richt fir zustindig hdlt, das erstinstenzliche
Urteil aufhebern und auf den Hilfsantrag den
Rechtsatreit an das Landgericht verweisen.

2. Ein solches Urteil 1st unanfechtbar.

3. Ist der Zustandigkeitsstreit an sich revisibel
und will der Klager ibhn dem Revisionsgericht zur
Uberprufung vorlegen, so muB er sich den Verwei-
sungsantrag bis zur Revisionsinstanz vorbehalten.

Aktenzeichen 5 AZR 85/75

BeschluB des BAG vom 11 Juni 1975 LAG Hamm
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%2 Sa 753/74 Hamm

Beschlud2$

In Sachen

pp.

hat der Funfte Sepat des Bundesarbeitsgerichis am
11. Juni 1975 beschlossen

Die Revision des Klagers gegen das Urteil des
Landesarbeitsgerichts Hamm vom 20, Degember 1974
~ 3 Ba 753/74 - wird auf Kosten des Klagers

als unzulassig verworfen.
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I.

Der Klager war Mitgeschaftsfuhrer der Firma T
Tiefbau~ und Abbruch GubH. Uber das Vermogen der T
wurde am 1. Februar 1973 das Konkursverfahren eroffnet.
Der Beklagte wurde zum Konkursverwalter bestellt. Die
erste Glaubigerversammlung vom 19 PFebruar 1973 bestellte
einen GlaubigerausschuB, mit dessen Zustimmung der Be-
klagte beschloB, das fruhere Geschaft der Gemeinschuldnerin
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bis auf weiteres 1m eigenen Namen fortzufuhren und gusammen
mit dem GlaubigerausschuB den Geschaftsfuhrer der Gemein-~
schuldnerin, den Klager, zu beauftragen, wochentliche Tataig-
keitsberichte uber die Abwicklung der seit Konkurseroffnung
laufenden Geschafte zu erstellen und monatliche Besprechungen
m1t dem GlaubigersusschuB und dem Geschaftsfuhrer durchzu~
fuhren.

Das Arbeitsgericht hat die Klage als unzulsassig abge-
wiesen und 1n den Entscheidungsgminden ausgefuhrt, daf der
Klager nicht Arbeitnehmer des Beklagten gewesen sei, viel-
mehr in einem freien Dienstverhaltnis zum Beklagten gestanden
habe. Das Arbeitsgericht sei dsher zur Entscheidung iber die
geltend gemachten Anspriche nicht zustandig.

Der Klager ist der Auffassung, deBl er in einem Arbeits-
verhaltnis zum Beklagten stehe. Er hat sich mt der Klage
gaegen eine von diesem "vorsorglich und ohne Prajudiz" am
21. Juma 1974 erklarte fristlose Kundigung gewandt. Weiter
hat er die Herausgabe von Arbeitspapieren verlangt und
Zahlungsanspruche geltend gemacht.

Mit der Berufung hat der Klager seine BSachantrage weiter-
verfolgt Hilfsweise hat er beantreagt, den Rechtsstreit an das
zustdndige Lendgericht zu verweisen.

Das Landesarbeitsgericht hat die Berufung des Klagers
zuruckgewiesen und auf den Hilfsantrag den Rechtasstreit an
das Landgericht Siegen verwiesen.

I1.

1a) Das Landesarbeitsgericht hat die sachliche Zustandigkeit

der Arbeitsgerichte verneint und deshalb den Rechisstreit nach

§ 48 Abs. 1 ArbGG an Verb. mit § 276 ZPO an das Landgericht
verwiesen., Diese Entscheidung i1st nach § 276 Abs. 2 ZFC unan-
fechtbar. Sie bewirkt, daB der Rechtsstreit mit der Verkundung
des Berufungsurteils bei dem Landgericht Siegen anhangig geworden

-3 -

JLaw — Gesetze und Urteile
| Kostenlos (mobile Al@ )

W Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

Available on the
D App Store

JLaw — fiir Android JLaw — flr iOS

www.prinz.law

I, UoNY SIDMUTH

SIS

SS[1931() 19p

{oru Yuequaje(J S[e puis }{UH“L[LLIP

OYIN P BLY §§

RZANNIRER]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

-3 -

ist. Anders als bei der Verwelsung von einem Gericht fur
Arbeitssachen an ein Verwsltungsgericht nach § 48 a ArbGG
(vgl. dazu BAG AP NFr. 7 zu § 611 BGB Offentlicher Dienst
Ll zu I 1b der Grunde_7/, ebenso § 17 GVG) hat der Gesetz-
geber den Streit uber den Rechtsweg zu den Gerichten fiir
Arbeitssachen 1m Verh#ltnis zu den Gerichten der ordent-
lichen Gerichisbarkeit - auch aus historischen Grunden -
als einen 8treit uber die sachliche Zustandigkeit inner-
halb der Zivilgerichisbarkeit behandelt (dazu LAG Hamm,

AP 50 Nr. 244 und Ob.ArbG Rheinland-Pfalz, AP 50 Kr. 267,
beide mit Anm. von Volkmar). Deshald wird bei einer Verw
weisung von einem Gericht der Arbeitsgerichisbarkeit an
ein Gericht der ordentlichen Gerichtsbarkeit nicht voraus-
gesetzt, daB die Zustandigkeit der verweisenden Gerichts-
barkeit zuvor rechtskraftig verneint worden ist, und anders
als 1n jenen Fallen 1st die verweirsende Entscheidung end-
gultig. Im Verhkltnis zwischen Arbeitsgerichtsbarkeit und
Zivilgerichtebearkeit sollen durch ein vereinfachtes Ver-
fahren unfruchtbare und rzeitrsubende Bireitereien uber die
Zustandigkeitsfrage eingeschrankt werden.
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b) Die Unanfechtbarkeit der verweisenden Entscheidung
nach § 48 ArbGG, § 276 ZPO gilt nach ganz herrschender
Meinung unabhangig davon, ob die Verweisung im ersten
Rechtszug durch Beschlu8 susgesprochen wird (§ 276 Abs., 1
Satz 1 ZP0) oder ob in der Rechtsmittelinstanz ein Urteil
ergeht, des auBer der Verweisung auch uber das Urteil der
Vorinstanz befindet (BAG 8, 73 / 75_/ = AP Nr. 11 zu

§ 276 ZP0 /[ zu I 3 der Grunde_/, Dersch - Volkmar, ArbGG,
6. Aufl., § 48 RaNr. 27, 28, Dietz - Nikisch, ArbGG, § 48
Ri¥Nr. 7, Stein - Jonas - Schumann - Leipold, ZPO, 19. Aufl,,
§ 276 Bem. V, Baumbach - Lauterbach - Hartmann, ZPO, 32,
Aufl., § 276 Bem. 2 A, Thomas - Putzo, ZFPO, 7 Aufl.,

§ 276 Bem. 3).
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2a) Der Klager hatte allerdings mit seinem Hauptantrag eine
Entscheidung gur Sache begehrt mit der Begrundung, die Arbeits-
gerichte seien zustandig. Nur hilfsweise hatte er Verweisung an
das Landgericht beantragt. Dies andert aber nichts daran, daB
dre auf seinen Hilfsantrag ausgesprochene Verwelsung unanfecht-
bar 1et (ebenso BGH IM Nr. 6 zu § 3 LVO im AnschluB an RGZ 95,
280 [ 282_7 und 108, 263 / 264_7, BGH WM 1975, 143 [ zu 3 der
Grunde_7). Anderenfalls wurde der Zweck des Gesetzes vereitelt,
Zustandigkeitsstreitigkeiten zwischen Gerichten fur Arbeits-
sachen und Gerichten der ordentlichen Zivilgerichtsbarkeit zu
vereinfachen und abgukurzen.

Das Landesarbeitsgericht hatte richtigerweise suf die Be-
rufung des Klagers das erstinstanzliche Urteil nur aufheben und
gleichzeitig den Rechtsstreit an das Landgericht Siegen ver-
weisen durfen Da es daruber hinaus die Berufung des Klégers
zuruckgewiesen hat, muB sich die Unanfechtbarkeit der Ver-
welsungsentscheidung nach Sinn und Zweck der gesetzlichen Rege-
lung auch auf die Zuruckweisung der Berufung erstrecken. Durch
die Zuruckweisung der Berufung hat das Landesarbeitsgericht
lediglich zum Ausdruck gebracht, da8 es in Ubereinstimmung mit
dem Arbeitsgericht die Zustandigkeit der Gerichbte fur Arbeits-
sachen verneint hat und da8 deshalb die Verweisung geboten ist.

b) Wenn der Klager den nach seinem Streitwert an sich revi~
siblen Zustandigkeitsstreit dem Bundesarbeitsgericht zur Uber-
prufung vorlegen wollte, muBte er sich den Verweisungsantrag
bis zur Revisionsinstanz vorbehalten (BGE IM Nr. 6 zu § 3 LVO
a.E., zur Zulassigkeit auch BAG 15, 292 /298 _/ = AP Nr. 26

zu § 2 ArbGG Zustandagkeitsprufung / zu 6 der Grunde / mit
weiteren Nachweisen). Das Landesarbeitsgericht meint umgekehrt,
well es dem Klager freigestanden hatte, den Verweisungsantrag
hilfsweise erst in der Revisionsinstanz zu stellen, musse er
auch trotz geschehener Verweisung die Berufungsentscheidung
tiber die Unzustandigkeit der Arbeitsgerichte der Nachprufung
durch das Revisionsgericht unterbreiten konnen, Dem steht je-
doch entgegen, daB nach § 276 Abs 2 ZPO an Verb. mit § 48 Abs.”
ArbGG der Rechbtsstreit bereits mit Verkundung der unanfechtbaren
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