Matthias Prinz’g .
Rechtsanwalt Qﬁ.grinz.law

Aktenzeichen: 5 AZR 791/85

Bundesarbeitsgericht 5. Senat Urteil vom 11. Mdrz 1987
- 5 AZR 791/85 -

I. Arbeitsgericht Urteil vom 6. M&rz 1985
Hamm - 3 Ca 1750/84 -

II. Landesarbeitsgericht Urteil vom 16. Oktober 1985
Hamm -~ 12 Sa 898/85 -

Flir die Amtliche Sammlung: Nein

Fir die Fachpresse: Nein

Fiir das Bundesarchiv: Nein

&

Entscheidungsstichwort:

Stufenklage - Auskunftsverlangen bei Uberstundenbezahlung
Gesetz: ZPO § 254; TVG § 1 Bezugnahme auf Tarifvertrag,

-§ 4 AusschluBfristen; GewO 8§ 133 h, 134;.
BetrVG 1972 § 82 Abs. 2

Leitsdatze:

Keine
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Schneider sowie die ehrenamtlichen Richter Werner und Dr. Hirt

fir Recht erkannt:

1. Die Revision des Klidgers gegen das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Hamm vom 16. Ok-
tober 1985 - 12 Sa 898/85 -~ wird zurlickge-

wiesen.

Ny

. Der Klédger hat die Kosten der Revision zu

tragen.

o n Rechts W e g en !

1911 I9P I[I_ ], YoNY SIOMUIH

Die Parteien streiten im Rahmen einer Stufenklage liber das
Verlangen des Kldgers auf Auskunft Uber die nach seiner Behaup-

tung geleisteten Uberstunden und auf deren Bezahlung.

Der Kliger war vom 28. Oktober 1983 bis zum 15. Februar

1984 bei der Beklagten als Kellner mit einem monatlichen Brutto-
gehalt von 1.900,-- Dl bel einer regelmdfigen Arbeitszeit von
42,5 Stunden an sechs Wochentagen beschdftigt. Im Anstellungs-
vertrag vom 16. August 1983 (Ziff. 22) haben die Parteien eine

- tarifliche - Ausschluffrist vereinbart, wonach alle gegensei-
tigen Anspriiche aus dem Arbeitsvertrag erldschen, wenn sie nicht
innerhalb von zwel Monaten geltend gemacht werden. Bei Ablehnung

oder Nichterklidrung des anderen Teils erlischt der Anspruch, wenn
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er nicht Innerhalb weiterer zwel Monate gerichtlich geltend ge-
macht wird.,

Der Klidger verlangte erstmals mit Schreiben vom 20. Mirz
1984 von der Beklagten, die von ihm geleisteten Uberstunden zu
berechnen und zu vergiiten. Mit Schreiben vom 10. April 1684
teilte die Deklagte dem Kliger mit, daB sie berechtigtse fTher-
stunden bezahlen werde und dem Klidger "die entsprechende Summe"
in der 16, Woche ilibermitteln werde. Die Beklagte lUbersandte mit
einem weiteren Schreiben vom 27. Juli 1984 dem Kldger cinen
Verrcchnungsscheck tber 151,232 DM als lberstundenabgeltung und
teilte ihm mit, daB er den Direktor Sch ab 22. Aupsust 1984
erreichen kbnne, falls er dazu noch Fragen habe. Daraufhin bat
der Kliger mit Schreiben vom 6. August 1984, den Betrag von
151,32 DM "der HOhe nach aufzuschlisseln". Danach hat er am
12. November 1984 Klage erhoben.

Der Kldger hat behauptet, er habe wegen des Arbeitskrifte-

bel

rangels

der Peklagten von Anfang an erhebliche

Jberstunden

leisten missen. Diese hidtten die Oberkellner N und B
ausdriicklich angeordnet. In der Zeilt vom 28. Oktober bhis zun
21. November 1983 habe er insgesamt 155,5 Uberstunden geleistet
wie sich aus seinen Aufzeichnungen ergebe. Fir den restlichen
Zeltraum vom 22. November 1982 bis zum 15. Februar 1284 k8nne
er die uUberstunden nicht selbst ermitteln, well sie zus demnm
Dienstplan und aus seiner Stempelkarte zu ersehen seien, die si

beide nicht in seinem Besitz befinden.
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Der Kldger hat beantragt,

die Beklagte zu verurteilen,

1. Auskunft zu erteilen Uber die vom Kliger
im Zeitraum vom 22. November 1983 bis zum
15. Februar 1984 geleisteten Uberstunden,

2. nach Erledigung von Ziff. 1 dem Kl&ger
die im Zeitraum vom 28. Oktober 1983 bis
zum 15. Februar 1984 geleisteten Uberstun-
den zu bezahlen, abzliglich am 1. August
1984 gezahlter 151,32 DM nebst 10 % Zinsen
ab dem 16. Februar 1984.

Die Beklagte hat Klageabweisung beantragt und bestritten,
daft der Kliger lber die durch die abgegoltenen 151,32 DM weitere

Uberstunden geleistet habe.

eSS[191) 1P A1 ], YONY SIDMUTH

Das Arbeitsgericht hat die Klage abgewiesen. Das Landesar-
beitsgericht hat die Berufung zurlickgewiesen. Mit der Revision

verfolgt der Kléger sein Klageziel weiter.

e G - e m oot oo G e e G G G e o e e e s it Thm e A SSe T wee e s ee G e e e e e aee

Die Revision ist nicht begrlindet.

I. Der Kldger verlangt mit der Stufenklage in erster Linie
Auskunft iiber die nach seiner Behauptung geleisteten Uberstunden,
um diese Forderung dann mit seinem weiteren Hauptantrag auf Zah-
lung der Uberstunden beziffern zu k&nnen (§ 254 ZP0). Das Lan-
lesarbeitsgericht hat den Anspruch auf Auskunft fir unbegriindet
genalten und zugleich den Hauptanspruch auf Bezahlung der Uber=-

stunden abgewiesen. Die Abweisung des Hauptantrages ist lediglich
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liegt, beim Bestreiten der Uberstunden im einzelnen darlegen, an
welchen Tagen und zu welchen Tageszeiten er sie Uber die Ubliche
Arbeitszelt hinaus geleistet hat. Er mufl ferner vortragen, ob die
Uberstunden vom Arbeitgeber angeordnet oder zur Erledigung der
ihm obliegenden Arbeiten notwendig oder vom Arbeitgeber gebilligt
oder geduldet worden sind (BAG Urteil vom 15. Juni 1961 -~ 2 AZR
436/60 -~ AP Nr. 7 zu § 253 ZP0O). Es kann dahingestellt bleiben,

azu nicht in der Lage war, wie er geltend macht.
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Der Kliger hat ndmlich auBerdem die im Arbeitsvertrag ver-
einbarte AusschluBfrist zur Geltendmachung seiner Uberstunden-
forderung nicht eingehalten. In einem Arbeitsvertrag kann
rechtswirksam eine tarifliche AusschluBfrist fiir die Geltendma-
chung einzelvertraglicher Ansprliche vereinbart werden (BAG Urteil
vom 5., November 1963 - 5 AZR 136/63 - AP Nr. 1 zu § 1 TVG Be-
zugnahme auf Tarifvertrag, zu 3 der Grinde). Das ist ausnahms-
weise nur dann nicht m&glich, wenn das Gesetz eine Vereinbarung
von AusschluBfristen ausdriicklich verbietet oder wenn tarifge-
hundene Parteien auBerhalb des Tarifvertrages Ausschluffristen
fiir die Geltendmachung tariflicher Rechte vereinbaren (§ 4
Abs. 4 Satz 3 TVG). 3Solche Ausnahmeregelungen sind hier aber
nicht gegeben.

Nach Ziff. 22 der als Bestandteil des Arbeitsvertrags vom
16, August 1983 aufgenommenen "Allgemeinen Vertragsbedingungen"

erltschen alle gegenseitigen Anspriiche aus dem Arbeitsvertrag,

)

wenn sie nicht innerhalb von zwei Monaten geltend gemacht werden.

™

Bei Ablehnung oder Nichterklidrung des anderen Teils erlischt der
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f hingewiesen, daf e¢s zumindest an der rechtzeltigen ge-
lichen Geltendmachung der Uberstundenforderung fehle. Nach
von 151,32 DM zur Abgeltung der Uberstundenforderung hat

schreibhen des ProzeBbevollmich

Danach

erst am 12, November 1984 -~ und damit nach Ablauf der Aus-
Afrist zur Erhebung der Klage -~ in diesem Rechtsstreit Ab-
nung und Zahlung der von ihm geltend gemachtaen Uberstunden inm
der Stufenklage verlangt.

Ausfihrungen des Landesarbveitsgerichts hat der Kliger

&
&

angegriffen, Zwar macht er geltend, daB die Deklagte ihre

€

——d

von ;32 DM dem Kliger gegenliber hdtte aufschllisseln

b

aber bereits mit Schreiben vom 6. August 1984

iesem Rechtsstreit verlangt. Nachdem die Beklagte darauf
gingegangen ist, hitte der Kliger nunmehr seine Klage in-
b von zwel lMonaten nach der Nichterklirung der Beklagt

cht erst am 12. November 1984 erheben niissen.
£llerdings hat ein gewerblicher Arbeitnehmer in Betrieben

Arbeitnehmern Anspruch auf eine

23 h, 134 Abs., 2 Gew0). AuBerdem kidnnen alle Arbeitnehmer
dal ihnen die Berechnung und Zusammensebzung res

Arbeibtsentgelts erliutert wird (§ 82 Abs. 2 BebtrVG 1¢72). Der
Lauf einer Verfallfrist wird durch die Nichterteilung der Ab-
recnnung solange gehemnt, wie die fehlende Abrechnung noch ver-
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angt werden kann {(BAG Urteil vom 27. November 1984 -~ 2 AZR

C0n/82 « AP Nr. 89 zu § U4 TVG AusschluRfristen, unter II 3 b der

Grinde). Der Lauf der Verfallfrist fir den Zahlungsanspruch be-

ginnt aber schlieBlieh doch, wenn der Anspruch auf Erteilung

giner Abrechnung erloschen ist, well er seinerseits nicht inner-

1alb der tariflichen Ausschluffrist erhoben wurde., Auch Hilfsan-

‘ .

soriiche unterliegen tariflichen Verfallfristen (BAG, az0). Diese

e

‘oraussctzungen sind hier erfillt, denn der Kliger hat seinen

ibrechriungsanspruch nicht innerhalb der tariflichen Auszchliul-
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JLaw — Gesetze und Urteile JR— Ava..ame on the
Kostenlos (mobile App) » Google'play App tore
Uber 200 Gesetze

Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — fir i0OS

1ZINYPsa8 HYIN B8 §§ YOU JUBQULIR( S[e PUIS SUN[WWESS[12)1() IOP J[ID ], YONY :SIOMUTE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

