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Gesetszs BGB §§ 259, 260; zZPO § 286

Leitsdtze:

Der Inhalt eines den Arbeiinchmer am Gewinn
beteiligenden Vertrages schlieBt regelmifig
die als Nebenverpflichtung zus den §§ 157,
242 BGE abzuleitende Verpflichtung des ar-
beitgebefs ein, dem anspruchsberechtigten
Arbeitnehmer die erforderliche Aufklirung
iiber Bestehen und Umfang seines Kechts zu er-
teilen, die sich selbst zu verschaffen denm
Berechtigten entschuldbarerweise nicht mog-
lich ist, die der Verpflichtete hingegen un-
schwer im Wege der Rechnungslegung geben kann-
Hierbei bestimmen sich Inhalt und Umiang die~
ser Verpflichtung beil zugrundelegung der all-

gemeinen Grundsédtze des § 242 BGB nach den
Umsténden des einzelnen Falles unter Beriick-
sichtigung der Verkehrsibung.

Aktenseichen: 5 AZR 603/57
Urteil des BAG vom 30. Januar 1960 LAG Hamm (Vestf.)
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5 _LZR 603/57

1 Sa 221/57 (Hamm) In‘ Namen des Vﬂ“{BS!

Urteilsformel
zugestellt am:
30.Januar 1960

gez. Weinrich, .
Regierungssekretir [hjfﬂl
als Urkundsbeamter
der Geschiftsslelle

¥
? PR

In Sachen

hat der Rinfte Senat des Bundesarbeitsgerichtis gemidB

§ 128 Abs.2 ZPO in der Sitzung vom 28.Januar 1960 durch
den Senatsprédsidenten Professor Dr.Dr. Boldt, die Bundes-
richter Dr. Stumpf und Dr. Holschemacher sowie die Bundes-
arteitsrichter Schulte und Frey fir Recht erkannts

Auf die Revision des Kldgers wird das Urteil des

rmerk: Landesarbeitsgerichts, 1.Kammer, in Hamm ( Westf.),
?teilsf0£me1 vom 8.Juli 1957 - 1 Sa 221/57 - aufgehoben.
:richtigt durch .

aschluBévom ' Der Rechtsstreit wird zur anderwelten Vgrhandlung
3. HErz 1960. und Entscheidung, auch {liber die Kosten der Revi-

1ssel,den sion, an das Landesarbeltsgericht zurilickverwiesen.

yoMErz 1960
gez.Richtern Von Rechts wegen !
‘beitsgerichtsinspekior
.8 Urkundsbeamter der
rschiftsstelle. _ - 2 -
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Tatbestand:

Der Klédger ist in der Zeit vom 5.Januar 1953 bis zum
31.Mal 1956 als Betriebsleiter bei der Beklagten zu 1)
titig gewesen. Die 2zwischen dem Kldger und dem inzwischen
verstorbenen Vater der Beklagten zu 2a) und 2b) vereinbar-
ten Anstellungsbedingungen sind in dem Schreiben der Be-
klagten zu 1) vom 8.Dezember 1952 bestitigt worden, in
dem es u.a. heillt:

" Ab 5.Januar 1953 iibernehmen Sie die Betriebslei-
tung meiner Schuhfabrik sowie die Leitung der Schuh-
fabrik G & S 000

Als Gehalt wurde vorgesehen fir beide Firmen Je

DM 500.-- monatlich. Dariiberhinaus wurde vereinbart,

am SchluB des jewelligen Geschédftsjahres eine Ge-

winnbeteiligung von 5 % als Tantieme Ihnen auszu-
zahlen ... "
Unstreitig ist das vereinbarte Gehalf’an den Klé-~
ger von der Beklagten zu 1) gezahlt worden, nicht von
der Pirma G & S , zu der der Kldger auf
Grund seines Vertfages ebenfalls in einem Arbeitsverhdlt-
nis stand. Der Betrieb der Beklagten zu 1) bestand wih-
rend der Dauer des Vertragsverh&litnisses zwischen den
Parteien sus einer Lederwaren-, einer Lederschuh- und
einer Xamelhaarschuhabteilung.
Auf Grund einer um die Jahreswende 1953/1954 zwi-
schen dem Beklagten zu 2a) und dem Kldger gefilhrten Riick-
sprache erhBhte die Beklagte zu 1) das Gehalt des Kligers
mit Virkung vom 1.Januar 1954 auf 1.200.-- DM und ab
1.Dezember 1954 auf 1.400.-~ DM.
Mit der Klage verlangt der Kl&ger unter Bezugnahue
auf die getroffenen Vereinbarungen
1) Verurteilung der Beklagten zur Rechnungslegung Uber
den Gewinn der Firma G S s Schuh- und
Lederwarenfabrik in Bielefeld, in der Zeit vom
1.Januar 1953 bis 31.Mai 1956,

2) Zahlung derjenigen Tantiemebetridge, die sich aus der

Rechnungslegung gemidB Antrag 1) ergeben.
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Die Beklagten haben zur Begriindung ihres Klageabwei-
sungsantrages vorgetragen, der Klidger habe bei der zwischen
ihm und dem Beklagten zu 2a) um die Jahreswende 1953/1954
stattgefundenen Upnterredung auf die Tantieme filr Vergangen—
heit und Zukunft verzichtet und als Gegenleistung eine
zweimalige Gehaltserhdhung von Jje 200.-- DM monatlich be-
zogen. Der Kldger seil mit diesem Verzicht in seinem eigenen
Interesse einverstanden gewesen, da die Ledérschuhfabrika~
tion der Beklagten zu 1) im Jahre 1953 keinen Gewinn er-
zielt habe. Im {ibrigen werde dem Klageanspruch der Einwand
der Verwirkung und die Einrede der Verjihrung entgegenge-
setzt.

Unstreitig hat der Xliger die mit der Klage verfolgten
Anspriiche wdhrend der Dauer seiner THtigkeit nicht geltend
gemacht, sondern ist erst vier Monate nach Beendigung sei-
nes Vertragsverhiiltnisses mit den Jetzt geltend gemachten
Forderungen an die Beklagte herangetreten.

Das Arbeitsgericht hat die Klage mit der Begriindung
abgewiesen, daB nach dem Ergebnis der Bewelsaufnahme die
Wahrscheinlichkeit dafiir spriche, daB die Beklagte zu 1)
durch Erhthung des Gehalts die im Vertrag vorgesehene Ge-~
winnbeteiligung abgeldst habe und der KlHger hiermit ein-
verstanden gewesen sei.

Auf die Berufung des KlHgers hat das Landesarbeits-
gericht nach Vernehmung des Kldgers als Partei der Klage
stattgegeben, jedoch gem#B § 254 ZPO zunichst hinsichtlich
des Klageantrags zu 1). Mit der Revision verfolgt die Be-
klagte ihren Klageabweisungsantrag weiter, der Kliger
bittet um Zuriickweisung der Revision.

Entscheidungsgriinde:

DieRevision der Beklagten ist nach dem Streitwert
zul&ssig, auch in rechter Form und Prist eingelegt. Sie
muBte zur Aufiebung des angefochtenen Urteils und zur
Zurickverweisung des Rechtsstreites an das Landesarbeits—
gericht fihren.
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Zutreffend geht das Berufungsgericht davon aus, daB
eine Auskunfts- und Rechnungslegungspflicht der Beklag-
ten begriindet ist, sofern dem Kléger auf Grund einzel-
vertraglicher Abrede ein Tantiemeanspruch zusteht. Der
Inhalt eines den Arbeitnehmer am Gewinn beteiligenden
Vertrages schlieBt regelmdfBig die als Nebenverpflich-
tung aus den §§ 157, 242 BGB abzuleitende Verpflichtung
des Arbeitgebers ein, dem anspruchsberechtigten Arbeit-
nehmer die erforderliche Aufklirung iiber Bestehen und Um~
fang seines Rechts zu erteilen, die sich selbst zu ver-
schaffen dem Berechtigten entschuldbarerweise nicht mdglich
ist, wdhrend der Verpflichtete hingegen unschwer die
erforderlichen Auskiinfte im Wege der Rechnungslegung er-
teilen kann ( BAG vom 17.November 1958 in BAG 751 /53,547=
AP Nr. 18 zu § 3 KSchG; RGR Komnentar zum BGB, 10.Aufl.,

§ 259 Anm. 1, § 260 Anm.1; BGHZ 10, 385). Hierbei bestim-
men sich Inhalt und Umfang dieser Verpflichtung bei
Zugrundelegung der allgemeinen Grundsitze des § 242 BGB
nach den Umstidnden des eingelnen PFalles unter Beriicksichti-
gung der Verkehrslibung. Im ﬁbrigén hat die Beklagte ihre
Verpflichtung zur Rechnungslegung fiir den Fall nicht in
Abrede gestellt;~daﬁ,dem Kldger ein Anspruch auf Gewinn-
beteiligung zusteht. Sie leugnet lediglich das Bestehen
eines solchen Anspruchs unter Berufung auf eine spiéter
getroffene Vereinbarung, durch die der urspriinglich ver-
ginbarte Tantiemeanspruch in Wegfall gekommen sei. Soweit
die Revision in diesem Zusammenhang vortrigt, daB der
urspriinglich zwischen den Parteien vereinbarte mit Schrei-
ben vom 8.Dezember 1952 bestdtigte Vertrag aufgehoben

und durch einen neuen - inhaltlich nicht niher gekenn-
zelchneten - Vertrag ersetzt worden ist, handelt es sich
um das Vorbringen neuer Tatsachen, die in der Revigions-
instanz unberiicksichtigt bleiben miissen. '

Das Landesarbeitsgericht hat auf Grund der in beiden
Instanzen durchgefiihrten Bewelsaufnahmen die Feststellung

getroffen, daB die Beklagte den von ihr zu filhrenden Bewels
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fliilr ihre Behauptung, der Kliger sei auf Grund der zwei-
maligen Erhdhung seiner Gehaltsbezlige mit dem Fortfall des
Gewinnbeteiligungsanspruchs einverstanden gewesen, nicht
erbracht habe. An diese auf einer Beweiswiirdigung beruhen-
de Peststellung tatsdchlicher Art wire das Revisionsgericht
gemdB § 561 Abs.2 ZPO gebunden, wenn sie ohne Verletzung
einer Rechtsnorm ( § 550 ZP0O) erfolgt wire. Die Revision
riigt in dieser Hinsicht die Verletzung des § 286 ZPO.
Dieser zul&ssige Revisionsangriff ist auch begriindet,
weil das Landesarbeitsgericht wesentliche Umsténde, die
fir die getroffene Peststellung von Bedeutung sein kodnnen,
auBer acht gelassen und.damit nicht den gesamten Inhal?d
der Verhandlung, wie es § 286 ZPO erfordert, seiner Beweils-
wiilrdigung zu Grunde gelegt hat.

Angesichts der v6llig entgegengesetzten Aussggen
der gem#dB § 448 ZPO vernommenen Parteien iiber den Inhalt
der um die Jahreswende 1953/1954 zwischen dem Kléger und
dem Beklagten zu 2a) gefﬁhrteﬁhﬁcksprache gehort zu diesen
Unsténden, die geeignet sein k®nnen, dem Tatsachengericht
eine andere Uberzeugung von der Wahrheit der von der Be-
klagten aufgestellten Behauptung liber einen Verzicht des
Kl&dgers auf die ihm zustehenden Tantiemeanspriiche zu ver-
mitteln, die uns¥reitige Tatsache, daB der Kliger nach
der erwihnten Upterredung weder fiir das abgelaufene Ge-
schiftsjahr noch am SchluB der folgenden Geschidftsjahre
jemals -~ selbst nicht im Zeitpunkt seines Ausscheidens am
31.Mai 1956 - den jetzt mit der Klage verfolgten Anspruch

“auf Rechnungslegung und Zahlung einer Tantieme geltend ge-

macht hat. Diese vom Landesarbeitsgericht bel der Bewelsg-
wiirdigung nicht beachtete Tatsache rechtfertigt moglicher-
weise unter Beriicksichtigung des sonstigen Ergebnisses

der Beweisaufnahme eine ancere Beurteilung der Aussage des
als Partel vernommenen Kligers, insbesondere wenn weitere
Feststellungen liber die Prage getroffen werden sollten,
weshalb der Kliger einen ihm nach seiner Ansicht zustehen-—

den Anspruch in den genannten Zeitrdumen nicht geltend
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gemacht hat. Es widerspricht der Lebenserfahrung, dal
ein tantiemeberechtigter Angestellter von seinem Arbeit-
geber bei Vorhandensein eines Gewinnbeteiligungsanspruchs
wihrend der gesamten Dauer des Vertragsverhgltnisses
keinerlel Angaben Uber den Gewinn des Unternehmens und
die Hbhe des ihm zustehenden Anspruchs verlangt, selbst
wenn er die Auszahlung der Tantieme selbst nicht fordert,
sondern die ihm zustehenden Betrdge, wie der Kl&ger in
wenig iiberzeugender Weise vortrigt, gleichsam wie auf
einem Sparkonto habe ansammeln wollen. Gerade bel der
Gegensédtzlichkeit der Bekundungen der Parteien Uber

den Inhalt der zwischen ihnen um die Jahreswende 1953/
1954 stattgefundenen Riicksprache, von denen, wie das
Landesarbcitsgericht zutreffend bemerkt, keine hdher-
wertiger als dle andere ist, h&tte aber dieses Verhal-
ten des Klédgers - unabh8ngig von seiner Beurteilung

fir die Frage der Verwirkung eines gegebenenfalls be-
stehenden Anspruchs - bel der Beweiswlirdigung beriick-
sichtigt werden miilssen. Da eine die vorstehenden Ge~
sichtspunkte beriicksichtigende und damit erschdpfende
Bewelswilirdigung mdglicherweise zu einem anderen als

dem vom Landesarbveitsgericht gefundenen “rgebnis ge-
langen kann, war das angefochtene Urteil gemidB §§ 564
Abhs.1, 565 Abs.1 ZPO aufzuheben und die,Sache Zur an-
derweiten Verhandlung und Entscheidung an das Berufungs-
gericht zuriickzuverweisen.

Sollte das Berufungsgericht bel der erneuten Ver-
handlung zu der Feststellung gelangen, daB die Gewinn-
beteiligungsvereinbarung nicht durch die erfolgten Ge-
haltserhdhungen abgeldst worden ist, so wird die Frage
der Verwirkung des Tantiemeanspruchs unter den Gesichts-
punkten zu vrifen sein, wie sie das Bundesarbeitsgericht
in seiner ZEntscheidung vom 9.Juli 1958 ( BAG 6, 165) auf-
gestellt hav, Es ist denkbar und modglich, dal das fir
die Annanme der Verwirkung erforderliche positive Ver-
halten des Glaubigers unter besonderen Umsténden auch
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in einem Sich-N;jchtriihren wdhrend eines lingeren Zeitab~
laufs bestehen kann, wenn die Art des Anspruchs und die
unter dem Grundgedanken des § 242 BGB vorzunehmende Beur-
teilung der Umstdnde eine dahingehende Auslegung des Ver-
haltens des Glaubigers rechtfertigen ( BAG aal). Hierszu

bedarf es jedoch einer ausreichenden Tatsachenfeststellung.

Auch zur Frage der Verjihrung erscheinen die Ausfilh-
rungen des angefochtenen Urteils nicht rechtsbedenkenfrei.
Wenn - wie das Landesarbeitsgericht meint -~ der Zahlungs-
anspruch des Kldgers fiir das Jahr 1953 verjidhrt ist, so
konnte auch der Rechnungslegungsanspruch fiir diesen Zeit-
raum verj8hrt sein, sofern dieser Anspruch zu den Neben-
leistungen im Sinne des § 224 BGB zu zdhlen ist. Pir die
Prage der Verjihrung des Zahlungsanspruchs fiir das Jahr
1953 ist jedoch zu beachten, daB nach den §§ 198, 201 BGB
die Verjdhrungsfrist mit Ablauf des Jahres beginnt, in
dem der Anspruch f&allig gewordeﬁ ist. In der Regel tritt
aber die Pdlligkeit eines Tantiemeangpruchs erst mit
der Aufstellung der Gewinn- und Verlustrechnung ein,
die iliblicherweise im Laufe des folgenden Geschidftsjahres
erstellt wird. Ob der Inhalt des Vertrages, der die Aus~
zahlung der Gewinnbetelligung von 5 % “am Schlusse des
jeweiligen Geschéftsjahres" vorsieht, eine andere Auffas-
sung rechtfertigt, ist eine Frage der vom Landesarbeits-
gericht vorgunehmenden Auslegung dieses Vertrages.
SchlieBlich wird das Landesarbeitsgericht priifen miissen,
ob ein Anspruch auf Rechnungslegung, sofern er nicht als
Nebenleistung im Sinne des § 224 BGB anzusehen ist, liber-
haupt der kurzen Verjdhrungsfrist unterliegt und ob fiir
den Pall, daB es zu der Annahmé der Verjdhrung ées
Tantiemeanspruchs flir das Jahr 1953 gelangt, die Akzesso~
rietédt des Rechnungslegungsanspruchs nicht zu einer Ver-
neinung der selbst8ndigen Geltendmachung dieses Anspruchs
fiir denselben Zeitraum fiihrt. Die vom Berufungsgerichi
gepriifte Prage des Bestehens eines Rechbsschutzinteresses

an dem Tiir die rechtsverjdhrte Zeit geltend gemachten

- 8 -
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Rechnungslegungsanspruch ist mit der Frage, ob im PFalle
der Verjdhrung des Zahlungsanspruchs der die Hohe die-
ses Anspruchs ermittelnde Rechnungslegungsanspruch fort-
besteht, nicht identisch.

‘gezo Dr. Boldt Dr. Stumpf Dr.Holschemacher

Schulte Frey
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Bes chluls

In Sachen

hat der Piinfte Senat des Bundesarbeitsgerichts in der
Sitzung vom 16.Ms8rz 1960 beschlossen:

Das Urteil des Senats vom 30.Januar 1960 wird

gemdB § 319 Abs.1 ZPO von Amts wegen dahin be-
richtigt, daB es auf Seite 1, Zeile 1 der Ur-

teilsformel statt: "des Klégers'" richtig:

"der Beklagten" heiBen mufB.

gez. Dr., Boldt Dr. Stumpf Dr. Holschemacher
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