
Für das Nachschlagewerk! 
Für die Fachpresse!
Für die amtliche Sammlung!
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14 JAK. 1872

Gesetz: LohnFG § 1; RVO § 182

Leitsatz:' Krankheitsbedingte Arbeitsunfähigkeit im Sinne 
des § 1 LohnFG liegt auch dann vor, wenn erst 
die zur Behebung der Krankheit notwendige Kran­
kenpflege den Arbeiter an seiner Arbeitsleistung 
verhinderte

Aktenzeichen: 5 AZR 264-/71 
Urteil des BAG vom 14 „ Januar 1972 LAG Bremen
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AZR 2 6 4 /2 1
1 Sa 39/71 Bremen.
U r te i l s t e n o r  z u g e s t e l l t  
am 14o J a n u a r  1972
gezo W einrich, 
A m tsinspek to r 
a ls .  U rkundsbeam ter 
d e r  G e s c h ä f ts s te l le

2

In  Sachen

h a t  d e r  F ü n fte  S enat des B u n d e s a rb e its g e r ic h ts  gemäß § 128 
Abs« 2 ZPO in  d e r  S itz u n g  vom 13« Ja n u a r  1972 du rch  den Se­
n a ts p rä s id e n te n  Dr« S ch rö d e r, d ie  B u n d e s ric h te r  S ia r a  und 
B ic h le r  sowie d ie  B u n d e s a rb e i ts r ic h te r  Dr« D ö d erle in  und 
D öring f ü r  Recht e rk a n n t:

Die R ev is io n  d e r  B ek lag ten  gegen das U r te i l  
des L a n d e s a rb e i t s g e r ic h ts  Bremen vom 21« Mai 
1971 ~ 1 Sa 39/71 -  w ird  au f K osten d e r  Be­
k la g te n  zurückgew iesen«
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Tatb es ta n d ;

Der A rb e i te r  M E e r l i t t  am 4 . J u n i 1969 b e i
einem f rü h e re n  A rb e itg e b e r  e in e n  A r b e i t s u n f a l l ,  b e i  dem 
se in e  l in k e  Hand schwer v e r l e t z t  wurde« Mit e in e r  e r s te n  
O p era tio n  kon n te  d e r f rü h e re  Z ustand d e r  Hand n ic h t  w ieder 
h e r g e s t e l l t  werden» Die K lä g e rin  a l s  B e ru fsg e n o ssen sch a ft 
e rk an n te  d ah e r dem A rb e ite r  E e in e  U n fa l l r e n te  zu«
E m achte dann e in en  U m schulungskursus f ü r  den Beruf
e in e s  E -Schw eißers m it und wurde am 24» A p ril 1970. von d e r 
B ek lag ten  a l s  E -Schw eißer e i n g e s t e l l t ;  s e in  S tunden lohn  
b e tru g  6 ,6 0  DM b r u t to  zu z ü g lic h  e in e s  tä g l ic h e n  W egegeldes 
von 12 ,00  DM»

Auf V erlangen  d e r  K lä g e rin  u n te rz o g  E s ic h  am
29» J u l i  1970 e in e r  zw eiten  O p era tio n  an d e r  Hand» Auf 
Grund d ie s e s  E in g r i f f e s  war e r  mehr a l s  sech s Wochen lan g  
a rb e its u n fä h ig »  Es i s t  u n s t r e i t i g ,  daß E auch ohne
D urchführung d e r  zw eiten  O p era tio n  se in e  T ä t ig k e i t  a l s  
E le k tro sc h w e iß e r  b e i  d e r  B ek lag ten  h ä t te  w e ite r  ausüben 

1 können»
Die B ek lag te  z a h l te  an E den Lohn f ü r  d ie  Z e it

d e r A rb e i ts u n fä h ig k e i t  au f Grund d e r  zw eiten  O p era tio n  
n ic h t  fo r t»  E e r h i e l t  d ah e r von d e r  AOK Bremen Kran­
kenge ld  in  Höhe von 1»456,20 DM f ü r  e in en  Z eitraum  von 
sechs Wochen nach Beginn d e r  A rb e its u n fä h ig k e it»  Die K lä­
g e r in  h a t  d e r  AOK d ie s e n  B etrag  e r s t a t t e t »  S ie  v e r la n g t  
nunmehr Zahlung d ie s e s  B e trag es von d e r  B ek lag ten  au f 
Grund e in e r  A b tre tu n g  des L o h n fo rtzah lu n g san sp ru ch s  durch  
E an sie»

Die K lä g e rin  h a t  b e a n t r a g t ,  d ie  B ek lag te  zu v e ru r ­
t e i l e n ,  an s i e  1»456,20 DM n e b s t 4 % Z insen  s e i t  K lageer­
hebung zu zahlen»

Die B ek lag te  h a t  b e a n t r a g t ,  d ie  Klage abzuweisen»
S ie  h ä l t  s ic h  zu r v e r la n g te n  L o h n fo rtzah lu n g  n ic h t  

f ü r  v e r p f l i c h t e t ,  w e il d ie  zw e ite  O p era tio n  n ic h t  d e r  
A u fre c h te rh a ltu n g  d e r  A r b e i t s f ä h ig k e i t  des E im
S chw eißerberu f g e d ie n t habe» Sow eit d ie s  zu r W iederher-
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S te llu n g  d e r  A r b e i t s f ä h ig k e i t  e r f o r d e r l i c h  gewesen s e i ,  s e ie n  
d ie  U n fa llfo lg e n  b e r e i t s  d u rch  d ie  e r s t e  O p era tio n  b e s e i t i g t  
wordene Die N otw endigkeit d e r  zw e iten  O p era tio n  habe a l l e i n  
d a ra u f  b e ru h t ,  daß d ie  K lä g e rin  r e s t l i c h e  B ehinderungen au f 
Grund des U n fa lls  habe b e s e i t ig e n  w ollene Daher b e s te h e  auch 
k e in  Anspruch au f L o h n fo rtzah lu n g  f ü r  d ie  Z e it d e r  V erhinde­
rung au f  Grund d e r  K o rrek tu ro p e ra tio n »

Die B ek lag te  i s t  in  b e id e n  V o rin s tan zen  u n te rle g en »
Das L a n d e s a rb e i ts g e r ic h t  h a t  a l s  en tsch e id en d  angesehen , 

daß E s ic h  d e r  K o rre k tu ro p e ra tio n  u n te rzo g en  habe , um
d ie  v o l le  G re if fu n k tio n  d e r  l in k e n  Hand w ieder zu erlangen»  
Damit s te h e  f e s t ,  daß s e in  du rch  den U n fa ll h e r b e ig e f ü h r te r  
r e g e lw id r ig e r  K ö rp e rzu stan d  im J u l i  1970 noch n ic h t  v ö l l i g  
b e s e i t i g t  gewesen se i»  E s e i  a lso  auch noch im Ju n i 1970
krank  und b e h a n d lu n g sb e d ü rf tig  gewesen» Daraus f o lg e ,  daß d ie  
während d e r  zw e iten  O p era tio n  gegebene A rb e its u n fä h ig k e it  e in e  
K ra n k h e its fo lg e  se i»

Das L a n d e s a rb e i ts g e r ic h t  h a t  d ie  R ev is io n  zugelassen»
Mit d e r  R e v is io n  v e r f o lg t  d ie  B ek lag te  das Z ie l d e r  K lageab­
w eisung w eite r»

E n tsch e id u n g sg rü n d e :

Das L a n d e s a rb e i ts g e r ic h t  h a t  en tgegen  d e r  A n sich t d e r ' 
R e v is io n  den R e c h ts b e g r if f  d e r  k ra n k h e its b e d in g te n  A rb e i ts ­
u n fä h ig k e i t  im S inne des § 1 Abs» 1 S a tz  1 LohnPG n ic h t  v e r ­
kannt» A rb e i ts u n fä h ig k e i t  im g e s e tz l ic h e n  Sinne i s t  gegeben, 
wenn e in  K ran k h e itsg esch eh en  den A rb e i te r  außer S tand  s e t z t ,  
d ie  ihm nach dem I n h a l t  des A r b e i t s v e r h ä l tn is s e s  o b lieg en d e  
A rb e it zu v e r r ic h te n ,  bzw» wenn e r  d ie  A rb e it nur u n te r  d e r 
G efahr, i n  ab seh b ar n ah e r Z e it  s e in e n  Z ustand zu v e rsc h lim -  ' 
mern, f o r t s e t z e n  k ö n n te ; es  b e s te h e n  in so w e it k e in e  Bedenken, 
dem f ü r  das f rü h e re  A rb e i te rk r a n k h e i ts g e s e tz  e n tw ic k e lte n  
B e g r if f  d e r  A rb e i ts u n fä h ig k e i t  zu fo lg e n  (vgl» BAG AP Nr»15.und  
52 zu § 1 ArbKrankhG)» Ebenso kann f ü r  das L o h n fo rtz ah lu n g s­
g e s e tz  wie schon f rü h e r  f ü r  das A rb e ite rk ra n k h e i ts g e s e tz  
(vgl» BAG 7, 14-2 = AP Nr» 11 zu § 1 ArbKrankhG) angenommen
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w erden, daß d e r  B e g r if f  d e r  A rb e i ts u n fä h ig k e i t  im S inne des 
§ 1 LohnFG und auch d e r  B e g r if f  d e r  K ran k h e it m it den e n t­
sprechenden  B e g r if fe n  d es  § 182 RVO id e n t i s c h  s in d  (Schm atz- 
F isch w asse r, V ergütung d e r  A rbeitnehm er b e i  K ran k h eit und 
M u tte rs c h a f t , 6 » A u flo , G 106 f »; Tons, Die w i r t s c h a f t l i c h e  
S icherung  d e r  A rbeitnehm er b e i A rb e i ts u n fä h ig k e i t ,  G 56 f» 
m it w e ite re n  Nachweisen} Brackmann, Handbuch d e r  S o z ia lv e r ­
s ic h e ru n g , Bdo I I ,  So 388 1 [17 /300  f.])o Das f o l g t  a l l e i n  
schon aus d e r  A nzeige- und N achw eisregelung d es  § 3 LohnFG» 
Dort g eh t d e r  G ese tzgeber davon a u s , daß A rb e itg e b e r  und 
T räger d e r  g e s e tz l ic h e n  K rankenversicherung  in  g le ic h e r  
Weise von d e r  A rb e i ts u n fä h ig k e i t  du rch  ä r z t l i c h e  B e sch e in i­
gungen u n t e r r i c h t e t  werdeno D ies s e t z t  e in en  e in h e i t l i c h e n  
B e g rif f  d e r  A rb e i ts u n fä h ig k e i t  f ü r  das A rb e i ts -  und das 
S o z ia lv e r s ic h e ru n g s re c h t  voraus»

Nach d e r  v o rs teh e n d en  B egriffsbestim m ung  muß K ran k h eit 
d ie  au s lö sen d e  U rsache f ü r  d ie  V erhinderung an d e r  A rb e its ­
le i s tu n g  sein»  U nter den m e d iz in isch e n  B e g r if f  d e r  Krank­
h e i t  f ä l l t  j e d e r  r e g e lw id r ig e  k ö rp e r l ic h e  o der g e i s t i g e  Zu­
stand» Für den g e s e tz l i c h  n ic h t  bestim m ten  a r b e i t s r e c h t l i ­
chen und s o z ia lv e r s ic h e ru n g s r e c h t l ic h e n  B e g r if f  d e r  Krank­
h e i t  muß h in z u t r e te n ,  daß d e r  r e g e lw id r ig e  G esu n d h e itszu ­
s ta n d  entw eder k r a f t  s e in e r  Schwere d ie  A r b e i t s f ä h ig k e i t  
u n m it te lb a r  a u fh e b t o der in fo lg e  d e r  notw endigen Kranken­
p f le g e  d ie  A r b e i t s le is tu n g  unzum utbar und dam it unm öglich 
machte Eine K ran k h eit kann a ls o  en tw eder u n m it te lb a r  o der 
e r s t  in fo lg e  d e r  e r f o r d e r l i c h e n  K rankenpflege d ie  A rbeits-r 
U n fä h ig k e it h e rb e ifü h re n  (S ch m atz -F isch w asse r, aaO, 0 107} 
K a ise r , L o h n fo r tz a h lu n g sg e se tz , § 1 Amu 23} M arienhagen, 
L o h n fo r tz a h lu n g sg e se tz , § 1 Anm» 1 6 } B rech t, L o h n fo rtzah ­
lung  f ü r  A rb e i te r ,  S» 30; S chelp -T rieschm ann , Das A rb e i ts ­
v e r h ä l tn i s  im K ra n k h e i t s f a l le ,  So 2 f . ,  in sb e so n d e re  S» 4 
oben; K ehrm ann-Pelikan, L o h n fo r tz a h lu n g sg e se tz , § 1 Anm»
35} Brackmann, aaO, S» 384 a , 388 1 ["17/300 f  „ ] - P e te r s ,  
Handbuch d e r  K ran k en v ersich eru n g , T e il I I ,  § 182 e 5 vgl» 
auch BSG 19, 179 f f °  [ l 8l ] ) „  Der T a tb estan d  d e r  k ran k -
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2

h e i ts b e d in g te n  A rb e i ts u n fä h ig k e i t  i s t  d ah e r auch dann gege­
ben , wenn d e r A rbeitnehm er ohne d ie  zu r B ese itig u n g  des 
K ran k h e itsg esch eh en s  notw endige K rankenpflege d ie  ihm v e r t r a g ­
l i c h  o b lieg en d e  A rb e it h ä t t e  w e ite r  v e r r ic h te n  können und 
e r s t  du rch  e in e  ä r z t l i c h  a l s  notw endig e r a c h te te  Kranken­
p f le g e  an d e r  A r b e i t s le is tu n g  v e rh in d e r t  wird» M agenstörungen 
an s ic h  z.Bo werden h ä u f ig  d ie  A rb e i t s f ä h ig k e i t  n ic h t  a u f -  
heben ; b e g ib t  d e r  A rbeitnehm er s ic h  ab e r zur Behebung des 
L eidens oder auch n u r zu r genauen D iagnose in  K rankenhaus­
behand lung , so l i e g t  während d ie s e s  Z eitraum s k ra n k h e i ts b e ­
d in g te  A rb e its u n fä h ig k e it  vor»

D ies i s t  b e i  s in n -  und zw eck g erech ter A uslegung d e r  
L o h n fo rtz ah lu n g sreg e lu n g en , in sb e so n d e re  des L o h n fo rtzah ­
lu n g s g e s e tz e s ,  d ie  e in z ig  m ögliche Annahme» D iese Regelungen 
w o llen  den A rbeitnehm er b e i  k ra n k h e itsb ed in g tem  A u s fa ll  d e r  
A rb e i t s le is tu n g  gegen w i r t s c h a f t l i c h e  N a c h te ile  in  bestim m ­
tem Rahmen sc h ü tze n , und zwar s t e t s  dann, wenn das Krank­
h e itsg e s c h e h e n  in sgesam t E in f lu ß  a u f  d ie  F ä h ig k e it  zu r Ar­
b e i t s l e i s t u n g  gewinnt«, Die K rankenpflege i s t  i n  m e d iz in is c h e r  
und s o z i a l p o l i t i s c h e r  H in s ic h t  e in  u n tre n n b a re r  T e il des 
K rankheitsgeschehenso  Der s o z i a lp o l i t i s c h e  Zweck d e r  Lohn­
fo r tz a h lu n g s re g e lu n g e n  würde nu r se h r  unvollkommen e r r e i c h t  
w erden, xirenn s ie  den A rbeitnehm er n ic h t  auch gegen n a c h te i ­
l i g e  a r b e i t s r e c h t l i c h e  Folgen  e in e r  k ra n k h e i ts b e d in g te n  un­
e r lä ß l ic h e n  H eilbehand lung  sch ü tzen  würden«, E inen anderen  
S tandpunkt könnte man a l l e n f a l l s  dann v e r t r e t e n ,  wenn man den 
Zweck d e r  L o h n fo rtzah lu n g  l e d i g l i c h  d a r in  sehen w o l l te ,  d ie  
v e r lo re n e  oder e r n s th a f t  b e d ro h te  A r b e i t s f ä h ig k e i t  des Ar­
b e itn eh m ers  w ie d e rh e rz u s te lle n »  Das wäre Jedoch zu eng» Die 
L o h n fo rtzah lu n g  s o l l  den A rbeitnehm er v ie lm eh r in s ta n d  s e tz e n , 
d ie  v e r lo re n e  G esundheit in n e rh a lb  b es tim m ter z e i t l i c h e r  Gren­
zen ohne w i r t s c h a f t l i c h e  N a c h te ile  w iederzuerlangen«, Das e n t­
s p r i c h t  d e r  p r im ä ren  Aufgabe J e d e r  K ra n k h e its p f le g e , näm lich  
d ie  G esundheit des e rk ra n k te n  Menschen w ie d e rh e rz u s te i le n ,  
und zwar auch dann, wenn e in  n o rm ale r G esu n d h e itszu stan d  f ü r  
d ie  L e is tu n g  v e r t r a g l i c h  g e s c h u ld e te r  D ien s te  an s ic h  n ic h t  
e r f o r d e r l i c h  ist«,
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Geht man von d e r  d a rg e le g te n  R e ch ts lag e  au s , so tr a g e n  
d ie  t a t s ä c h l ic h e n  P e s ts te l lu n g e n  des L a n d e s a rb e i ts g e r ic h ts  
den von ihm b e ja h te n  A nspruch des A rb e i te r s  E au f  Lohn-
fo rtz ah lu n g o  E l i t t ,  wie a u s w e is lic h  des T a tb e s tan d es
des an g e fo ch ten en  U r t e i l s  u n s t r e i t i g  i s t ,  u n m it te lb a r  vo r 
d e r  K o rre k tu ro p e ra tio n  noch an den Polgen  des A rb e itsu n -  
f a l l s ,  w e il d ie  G re if fu n k tio n  d e r  v e r l e t z t e n  Hand h erab g e­
s e t z t  w ar; dam it war e in  r e g e lw id r ig e r  k ö r p e r l ic h e r  Zustand 
m it K ran k h e itsw ert gegeben» Es i s t  a n g e s ic h ts  des oben e r ­
l ä u te r t e n  B e g r if f s  d e r  A rb e i ts u n fä h ig k e i t  in  § 1 LohnPG un­
e rh e b l ic h ,  daß d ie s e  K ran k h eit n ic h t  u n m it te lb a r  d ie  Ar­
b e i t s f ä h i g k e i t  aufhob» Es r e i c h t  f ü r  d ie  Annahme d e r  Ar­
b e i t s u n f ä h ig k e i t  au s , daß , was auch d ie  B ek lag te  n ic h t  be­
s t r e i t e t ,  E während d e r  zu r W ie d e rh e rs te llu n g  d e r  Ge­
su n d h e it e r f o r d e r l i c h e n  O p era tio n  und K rankenhausbehandlung 
se in e  A rb e it n ic h t  v e r r ic h te n  konnte»

S o n s tig e  r e c h t l i c h e  Bedenken gegen den K lageanspruch  
b e s te h e n  n ic h t»  S ie  la s s e n  s ic h  in sb e so n d e re  n ic h t  aus dem 
G esich tsp u n k t d e r  f o r tg e s e t z te n  E rkrankung gemäß § 1 Abs» 1 
S atz  2 LohnPG h e r l e i t e n ,  und zwar schon d e sh a lb  n i c h t ,  w e il 
d e r  zw ölfm onatige W iederholungsZ eitraum  d ie s e r  V o r s c h r i f t . 
zu r Z e it  d e r  K o rre k tu ro p e ra tio n  b e r e i t s  v e r s t r i c h e n  war»

Damit w ar d ie  R e v is io n  m it d e r  K o sten fo lg e  aus § 97 ZPO 
zurückzuw eisen»

gez» Dr» S ch rö d er B ic h le r  S ia ra
D öring Dr» D ö d erle in
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