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Gesetz: BGB § 612

Leitsatze:
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8 8a 390/74 Frankfurt/Main

Verkiindet

am 30, Juni 1976

gez, Schartel,

Angestellter

als Urkundsbeamter
der Geschaftsstelle

hat der Finfte Senat des Bundesarbeitsgerichts auf Grund der
miindlichen Verhandlung vom 30. Juni 1976 durch die Vorsitzen-
de Richterin Professorin Dr. Hilger, die Richter Siara und
Roeper sowie die ehrenamtlichen Richter Schleinkofer und Dr,
Schonherr fiir Recht erkannt:

In Sachen

PP.
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1. Auf die Revision der Beklagten wird das Ur-
teil des Landesarbeitsgerichts Frankfurt am
Main vom 14, PFebruar 1975 - 8 Sa 390/74 - in-
sowelt aufgehoben, wie es die Beklagte zur
Zahlung von mehr als 45,000,-- DM verurteilt
und {iber die Kosten entschieden hat,

2., Auf die Berufung der Beklagten wird das Ur-
teil des Arbeitsgerichts Marburg vom 2, April
1974 - Ca 387/73 - entsprechend abgesndert.

3., Die Urteilsformel wird zur Klarstellung im
ganzen wie folgt neu gefaBt:
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a) Die Beklagte wird verurteilt, an die
Klsgerin 45,000,~-- DM nebst 4 % Zin-
sen seit dem 1, Juni 1972 zu zahlen.

b) Der Beklagten bleibt die Beschrinkung
der Haftung auf die von dem verstor-

benen Pfarrer I P durch
notariellen Vertrag des Notars L
G , Marburg/Lahn - UR Nr. 88/72

- erworbenen Grundstiicke in H

Flur 16 Flurstiick 64 Hof- und Gebdau-
deflache, Ackerland "Der Sch "
gemdB § 419 Abs. 2 BGB vorbehalten.

c) Die weitergehende Klage wird abgewie-
sen.

4, Im iibrigen werden Berufung und Revision der
Beklagten zurlickgewiesen,

5. Von den Kosten der ersten und zweiten Instanz
tragen die Kliagerin 2/5 und die Beklagte 3/5.

Von den Kosten der Revision tragen die Klage-
rin 1/4 und die Beklagte 3/4.

Von Recht s wegen !

Tatbestand:

Die im Jahre 1942 geborene Klé&gerin wohnte seit 1955
mit ihren Eltern und Geschwistern in einem Hause ihres GroB-
vaters, des am 18. Médrz 1972 verstorbenen Pfarrers im Ruhe-

stand I P in H . Der Vater der Kligerin
zahlte als Nutzungsentschédigung fir die Mitbenutzung des
Hauses an I P vierteljghrlich 257,47 DM.

Ab 9, Juni 1961 iibernahm die Kligerin die Fihrung des
Haushaltes und die personliche Betreuung ihres Grofivaters.
Sie versorgte den Garten sowie 40 Bienenvolker des Grof-
vaters, Sie hatte freie Kost und Wohnung und erhielt Geld
zur Anschaffung benotigter Kleider. Ab 1. April 1964 zahlte
der Vater der Kldgerin mit Billigung des GroBvaters P
die vierteljshrliche Nutzungsentschddigung in Hohe von
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257,47 DM auf ein eigens dafiir eingerichtetes Konto der
Kldgerin ein, Am 6. September 1968 zahlte I P

einen Sonderbetrag von 100,-- DM auf dieses Konto ein. Am
1. April 1969 vereinbarten die Klagerin und ihr GroBvater,
daB dieser Sozialversicherungsbeitrage fiir die Kl&agerin
von einem Bruttobetrag von 453,-- DM monatlich sowie wei-
tere 26,~-- DM monatlich als Vermdgensbildung einzahlen
werde., Dies ist vereinbarungsgemi#B ausgefiihrt worden.

Einen schriftlichen Vertrag haben die Kl&gerin und
ihr GroBvater nicht geschlossen.

Im Jahre 1970 erlitt 1 P einen Herzinfarkt.
Dadurch wurde er verstarkt pflegebediirftig.

I P errichtete in den Jahren nach 1961 ein
Testament, in dem die Kligerin erheblich bedacht war. Die-
ses Testament ist nicht mehr aufzufinden., Anfang 1971 &du-
Berte die Kl&dgerin den Wunsch, ihren jetzigen Ehemann

W W zu heiraten, der damals verwitwet war und
sechs Xinder hatte. Ihr GroBvater versuchte diese Ehe zu
verhindern. Im Hinblick darauf verfaBte 1 P

unter dem 17. Marz 1971 folgende Erklirung, die er im
Januar 1972 einer Schwester der Kl&dgerin mit der Bitte
iibergab, den Inhalt des Schriftstiickes der Kl&gerin nicht
mitzuteilen:

"Sollte wirklich meine Enkelin T M

den Bauern W W zu H hei-
raten, so darf der ihr zustehende Betrag
von 72.000,-- DM "in Worten Zweiundsiebzig

Tausend DM" - so lange W W lebt
nicht ausgezahlt werden - wenn azber I
vor W W stirbt, dann soll der Be-

trag aus dem Erlds meines Eigentums in H
dem Hermannsburger Missions-Werk in
Hermannsburg liberwiesen werden zu einer

Hélfte, die andere Hdlfte dem D M .
Eigenh&ndig geschrieben und eigenhdndig
unterschrieben,”

Im August 1971 gab die Kl&dgerin die Haushaltsfiihrung
fiir ihren GroBvater an die Beklagte, ihr Tante, ab und hei-
ratete am 28. August 1971 W W . Zu diesem Zeitpunkt
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hatte sie dank der Zahlungen ihres Vaters etwas iiber 8.000,--
DM auf ihrem Bankkonto. Auf diese Konto zahlte 1 P

am 11. Januar 1972 weitere 320,-- DM ein. Am 20. Februar
1972 fertige I P eine Notiz an, in der es u.a.
heiBt:

"Alles, was ich bis dahin schrieb und was ich
tat, war nur das Wohl I . Das alles setze
hier auBer Kraft - sie wghlte VW W .

Am 28, August fand ihre Hochzeit - an ihre
Stelle kam meine Tochter D . - Eigenh&ndig
geschrieben und unterschrieben

Pfarrer P "

Durch notariellen Vertrag vom 1. Marz 1972 ibertrug 1
P seinen gesamten Grundbesitz, n#@mlich sein Hof-
und Gebdudegrundstiick sowie Ackerland in GroéBe von 86,34 ar,
auf die Beklagte. Dabei erklarte er gegeniiber dem amtieren-
den Notar G , er habe vor kurzem alle von ihm errichte-
ten Testamente vernichtet. Das Hof-~ und Gebaudegrundstiick
trug ein groBeres und ein dazu gebautes kleineres Haus. Den

19, YONY SIOMUTE]

It

[19310) 12p 2
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Wert seines sonstigen Nachlasses schétzte das Ortsgericht H
auf ca. 3.000,~-- DM, Dazu war noch ein Bankguthaben

in Hohe von 6.500,-- DM vorhanden, I P wurde in

gesetzlicher Erbfolge von seinen drei noch lebenden Kindern,

darunter der Beklagten, zu Jje einem Viertel beerbt, wahrend

die fiinf Kinder seiner vorverstorbenen Tochter H
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M , darunter die Kl&gerin, 2zu je einem Zwanzigstel Erben
wurden,

Mit der Klage vom 13, Juli 1973 begehrt die Kl&gerin
Vergiitung fir die Betreuung ihres GroBvaters und seines Haus~
haltes in der Zeit vom 9. Juni 1961 bis zum August 1971.

Sie hat vorgetragen:

Ihr GroBvater habe ihr versprochen, sie zum Lohn fiir
ihre Arbeit als Alleinerbin einzusetzen. Zumindest habe sie
70.000,-- DM als Entgelt fiir ihre Dienste erhalten sollen.
Mit Riicksicht darauf habe sie keine weitere laufende Vergii-
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tung der geleisteten Arbeit - auBer freier Kost und Wohnung,
gelegentlichen Geldmitteln fiir Bekleidung, der freien Be-
nutzung des Pkw, den vermbgenswirksamen Leistungen und den
beiden Sonderzahlungen von 100,-- und 320,-- DM -~ erhalten.
Die vierteljéhrlichen Zahlungen ihres Vaters seien nicht
als Vergitung ihrer Dienste anzusehen; ihr Vater habe die
Betrage ab 1964 aus eigenem Antrieb an sie gezahlt, nachdem
entsprechende Verpflichtungen des Vaters gegeniiber dem Grof-
vater weggefallen seien. Im Interesse ihres GroBvaters ha-
be sie sogar eine Ausbildung im kirchlichen Rentamt in Mar-
burg abgebrochen.

In rechtlicher Hinsicht hat sie den Klageanspruch zu-
ndchst darauf gestiitzt, daB die Kl&gerin mit den Grundstiik-
ken praktisch das gesamte Vermogen des GroBvaters iibernom-
men habe; daher sei die Haftung fur die arbeitsrechtlichen
Verbindlichkeiten des GroBvaters gemiBl § 419 BGB auf die
Beklagte iibergegangen. Hilfsweise nimmt sie die Beklagte
als Miterbin in Anspruch, wobei sie den auf sie entfallen-
den NachlaBwert vom Klageanspruch abgesetzt hat. Insgesamt
hat die Kligerin beantragt,

die Beklagte zu verurteilen, an die Kl&gerin
70.000,-— DM nebst 4 % Zinsen seit dem 1. Ju-
ni 1972 zu zahlen,

hilfsweise,

unter Anrechnung des auf sie entfallenden Nach-

laBwertes
die Beklagte zu verurteilen, an sie 66.500,~-~
DM nebst 4 % Zinsen seit dem 1. Juni 1972 zu

zahlen.
Die Beklagte hat beantragt,

die Klage abzuweisen,
hilfsweise

ihr die Beschrinkung der Haftung gemdB §§ 419
Abs. 2, 1990 Abs. 1 BGB vorzubehalten.
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Die Beklagte wendet sich gegen das Bestehen arbeitsrecht-
licher Verpflichtungen des verstorbenen GroBvaters P
gegeniiber der Klédgerin., Hierzu hat sie vorgetragen: I P

sei von der Kl&dgerin bis zum 1. April 1969 nur im Rah-
men des Familienverbandes unentgeltlich mitversorgt worden.
Auf das ab 1. April 1969 vereinbarte Entgelt miisse die Kl&age-
rin sich nicht nur die Zahlungen zur Vermogensbildung, son-
dern auch die vierteljdhrlichen Zahlungen des Vaters anrechnen
lassen, da diese Zahlungen wirtschaftlich auf Rechnung von I
P gegangen seien. Auf eventuelle weitergehende Anspri-
che miisse sie sich fiir freie Unterkunft und Verpflegung monat-
lich 250,-- DM, also fiir den Klagezeitraum 30,000,-- DM, fiur
die Kleiderausgaben monatlich 50,-- DM, zusammen 6,000,-- DM,
fiir geleistete Krankenkassenbeitridge 6.882,94 DM und als frei
verfiigbar gewdhrtes Taschengeld mindestens 150,-- DM monatlich,
zusammen also14.400,-- DM anrechnen lassen.,

Das Arbeitsgericht hat der Klage in Hohe von 70.000,-- DM
stattgegeben und hat der Beklagten die Beschrankung der Haf-
tung gemsB § 419 Abs. 2 BGB vorbehalten. Das Landesarbeitsge-
richt hat das Urteil des Arbeitsgerichts in Hohe eines Betrages
von 62.155,90 DM nebst Zinsen aufrechterhalten. Im {ibrigen hat
es die Klage abgewiesen.

Mit der Revision verfolgt die Beklagte das Ziel der volli-
gen Abweisung der Klage weiter. Die Kl&dgerin hat die Klagefor-
derung in der Revisionsinstanz auf den Betrag von 50.000,--~ DM
ermafigt,

Entscheidungsgrinde:

1. Keinen Bedenken unterliegt das angefochtene Urteil inso-
weit, als es die Voraussetzungen einer Haftung gemidB § 419 BGB
bejaht. Solche Bedenken lassen sich nicht etwa daraus herlei-

ten, daB das iibernommene Vermdgen im wesentlichen nur aus einem
einzigen Gegenstand - dem bebauten Grundstiick - bestanden hat.

In einem solchen Fall nimmt die Rechtsprechung des Bundesgerichts-

hofs im Interesse eines gesicherten Rechtsverkehrs die Rechts-
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folge des § 419 BGB nur an, wenn der Ubernehmer wenigstens
die Umst#dnde kennt, sus denen sich die Vermdgensiibernahme
ergibt (IM Nr. 16 zu § 419 BGB mit weiteren Rechtsprechungs-—
nachweisen; vgl. auch Ldscher in BGB-RGRK, 11. Aufl., § 419
Anm, 13; Erman-Westermann, BGB, 6. Aufl., § 419 R4dNr. 8).
Diese Einschr#énkung kann ihrem Zweck nach dann nicht gel-
ten, wenn der Ubernehmer -~ wie hier die Beklagte - den ein-
zigen Vermogensgegenstand unentgeltlich erhilt. Abgesehen da-
von spricht alles dafiir, daB sie als Tochter des Ubergebers
dessen Vermbgensverhdltnisse iiberblickt hat. Die Revision
greift das Urteil nicht an, soweit es sich mit dem Tatbe-
stand der Vermogensiibernahme befaflt.

2 Die Revision wendet sich gegen die Annahme des Landes-
arbeitsgerichts, der GroB8vater I P habe arbeits-
rechtliche Verbindlichkeiten gegeniiber der Kl&gerin hinter-

lassen, mit dem Argument, der GroBvater habe die Kligerin aucl

erbrechtlich bedacht, némlich mit einem Verm&chtnis von
72,000,~- DM in der Urkunde vom 17. Mérz 1971. Dieses Ver-
michtnis sei unter dem Vorbehalt als Erklarung von Todes we-
gen wirksam, daB die Kl&gerin ihren Ehemann iberlebe.

Hieran ist richtig, daB erbrechtliche Zuwendungen im
Widerspruch zu der Annahme arbeitsrechtlicher Verpflichtun-
gen des Erblassers stehen wiirden. Hat der Dienstempfénger,
so wie er dies versprochen hat, den Dienstleistenden erb-
rechtlich bedacht, so hat letzterer empfangen, was ihm zuge-
sagt war und was ihm gebiihrt. Fir einen nachtrédglichen Aus-
gleich der geleisteten Dienste unter dem Gesichtspunkt der
Vergiitung im Falle fehlgegangener Vergiitungserwartung be-
steht dann kein Bediirfnis mehr. Die Argumentation der Re-
vision greift jedoch deshalb nicht durch, weil der Erblas-
ser nach dem festgestellten Sachverhalt die testamenta-
rische Verfiigung zugunsten der Kl&dgerin widerrufen hat. Der
Widerruf ist in gehdriger Form erfolgt, né&mlich durch Testa-
ment im Sinne des § 2254 BGB. Die testamentarische Form ist
durch das Schreiben des Erblassers vom 20. Februar 1972 ge-

wahrt.
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3. Nach den Feststellungen des Landesarbeitsgerichts ist
davon auszugehen, daB die Kl&gerin keinen unmittelbaren
Vergiitungsanspruch gemdB § 611 BGB gegen ihren GroBvater
erworben hat. Einen solchen Verglitungsanspruch leitet die
Kl&gerin aus der Erkldrung vom 17Y. Mirz 1971 her, Das Lan-~
desarbeitsgericht hat - insoweit zugunsten der Beklagten
und nach dem vorliegenden Sachverhalt unangreifbar - fest-
gestellt, die Erkl&rung vom 17. Marz 1971 sei nicht gegen-
iber der Klédgerin abgegeben worden. Eine sonstige Erklé-
rung gleichen Inhalts gegeniiber der Klagerin unmittelbar
ist dem festgestellten Sachverhalt nicht zu entnehmen. Da-
mit ist der Annahme der rechtliche Boden entzogen, der Erb-
lasser habe der Kligerin unabhéngig von allen sonstigen ihr
zugeflossenen Leistungen einen weiteren Betrag wvon '7/0.000,--
DM als Ausgleich fiir die geleisteten Dienste zugesagt.

4, Eine arbeitsrechtliche auf die Beklagte ilibergegangene
Verpflichtung des verstorbenen GroBvaters kann daher nur

auf der Grundlage des § 612 BGB in Frage kommen, und zwar
nach den Grundsédtzen, die der Senat in langer Rechtsprechung
zu dem nachtréglichen Vergiitungsanspruch im Falle der fehl-
gegangenen Verglitungserwartung entwickelt hat. Das Landesar-
beitsgericht hat die Grundlagen dieses Anspruches zutreffend
ermittelt.

a) Das gilt zundchst fiir den Bereich der Dienstleistungen
der Kldgerin. Das Landesarbeitsgericht geht hier davon aus,
daB die Kl&igerin Dienste fiir ihren GroBvater erbracht hat,
die iiber den Bereich dessen hinausgehen, was im Rahmen fami-
lidrer Mithilfe im allgemeinen geleistet wird. Nach den Fest-
stellungen des Landesarbeitsgerichts hat die Kligerin die Ar-
beit einer Ganztagshilfe erbracht. Es ist kein Rechtsirrtum
erkennbar, wenn daraus gefolgert wird, hier sei der Bereich
familienrechtlicher Hilfe weit iiberschritten. Dies bejaht
selbst die Revision fiir die Zeit ab 1, April 1964, Soweit sie
fir die vorangegangene Zeit die Verhdltnisse anders bewertet,
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hat sie keinen Rechtsirrtum des Landesarbeitsgerichts nach-
weisen konnen, Die Revision bewertet die Verh#ltnisse auf
Grund tatsdchlicher Uberlegungen nur anders. Damit kann sie
in der Revisionsinstanz nicht durchdringen.

b)  Auch hinsichtlich der Vergiitungsseite hat das Landesar-
beitsgericht die Voraussetzungen des Anspruches auf nachtrag-
liche Verglitung der erbrachten Dienstleistungen ohne Rechts-
irrtum bejaht. Zu den Voraussetzungen eines solchen Anspru-
ches gehort vor allem, daB keine oder allenfalls eine deut-
lich unterwertige Vergiitung geleistet wurde (vgl. hierzu
z.B. BAG AP Nr, 24 zu § 612 BGB).

Das Landesarbeitsgericht folgert die unterwertige Be-
zahlung, wie sich aus dem Gesamtzusammenhang der Urteils-
grinde ergibt, aus dem Umfang der Dienstleistungen der Kl&-
gerin und den ihr zugeflossenen Gegenleistungen zu Lebzei-
ten ihres GroBvaters. Es ist nicht zu beanstanden, wenn a
es meint, man kénne die Kl&agerin fiir eine Mitarbeit wvon 122
Monaten nicht mit freier Wohnung, Verpflegung, notiger Klei-
dung und KrankenkassenbeitrZgen abspeisen. Allerdings hat
das Landesarbeitsgericht auBler acht gelassen, daB die Klage-
rin noch zusdtzlich Taschengeld erhalten hat. Selbst aber
wenn man diese Leistung zu den Vergitungsteilen hinzunimmt,
die das Landesarbeitsgericht beriicksichtigt, kann das Ge-
samturteil des lLandesarbeitsgerichts bestehen bleiben, der
Kldgerin sei nur eine deutlich unterwertige und damit aus-
gleichsbedlirftige Vergilitung flir die geleisteten Dienste zu
Lebzeiten ihres GroBvaters gewdhrt worden.

Es ist weiter davon auszugehen, daB die Kl&gerin einen

[ yony :stomury
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sofortigen vollwertigen Ausgleich fiir die geleisteten Dien-
ste deshalb nicht gefordert hat, weil sie auf Grund der Er-
klarungen ihres GroBvaters einen erbrechtlichen Ausgleich
erwarten durfte, Das Landesarbeitsgericht hat dies zwar
nicht ausdriicklich erdrtert, es fiihrt lediglich aus, die
Kligerin habe einen spdteren erbrechtlichen Ausgleich fir
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ihre Dienst erwarten diirfen., DaB es sich dabei aber nicht
nur um rein einseitige, sondern von ihrem Gro8vater gendhr-
te Erwartungen der Klégerin handelte, liegt den gesamten
Ausfiihrungen des Landesarbeitsgerichts deutlich zugrunde.

5. Auch soweit das Landesarbeitsgericht zur Hohe des An-
spruchs Stellung nimmt, ist ein durchgreifender Rechtsirr-
tum nicht erkennbar.

a) Zundchst ist hier dem Landesarbeitsgericht im recht-
lichen Ausgangspunkt darin zuzustimmen, daB nicht von den
Sétzen auszugehen ist, die der Erblasser in den testamenta-
rischen Verfligungen in Hohe von ca. 70.000,-- DM erwghnt
hatte., Diese testamentarischen Verfiligungen sind weggefallen;
die in ihnen genannten Zahlen lassen sich nicht dem iblichen
Lohn im Sinne des § 612 Abs. 2 BGB gleichsetzen. Es ist
vielmehr so zu verfahren, wie das Landesarbeitsgericht dies
im Grundsatz richtig getan hat: Es ist unabhangig von den
in den weggefallenen testamentarischen Verfiigungen genann-
ten Betrdgen die {ibliche Vergiitung zu ermitteln.

b) Zweifelhaft erscheinen allerdings die vom Landesarbeits-
gericht hierbei angewandten rechtlichen MaB8stdbe, Das Landes-
arbeitsgericht hat es fiir geboten gehalten, nicht nur die fir
Haushd@lterinnen tarifiibliche Vergiitung zugrunde zu legen,
sondern sogar die fiir die Dienstleistungen der Klagerin iib-
lichen effektiven Marktlohne. Dies wird mit dem Umfang der
Dienstleistungen begriindet, sowie mit dem Sonderopfer, das
die Klagerin durch den Abbruch der Berufsausbildung fiir ihren
GroBvater gebracht habe.

Es erscheint bedenklich, daB das Landesarbeitsgericht
hierbei das wirtschaftliche Vermogen ihres GroBvaters, die
effektiven Marktlohne zu zahlen, nicht gepriift hat. Im Ergeb-
nis bleibt aber die Berechnung des der Klagerin zustehenden
iiblichen Arbeitsentgelts in dem Umfang, wie es das Landesar-
beitsgericht auf Seite 13 der Entscheidungsgrinde ermittelt
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hat, von diesen Bedenken unbeeinfluBlit. Denn der GroBvater
der Klsgerin war nach seinen gesamten wirtschaftlichen Ver-
h&ltnissen in der lage, die umfangreichen Dienstleistungen
der Kl&dgerin in dem ermittelten AusmaB abzugelten. Hierbei
sind nicht nur seine Pensionsbeziige in Betracht zu ziehen,
die allein keine ausreichende Grundlage fir die Festsetzung
eines Entgelts in der Hohe bilden mdgen, wie das Landesar-
beitsgericht dies fir richtig gehalten hat. Zu wiirdigen sind
auch seine guten Vermdgensverhdltnisse; er hat ein wertvol-
les bebautes Grundstiick besessen, dessen Ertrdge allein

~ abgesehen von dem hohen Kapitalwert - seine wirtschaftli-
che Ieistungsfdhigkeit erheblich erhohten.

c) Wie der Revision zuzugeben ist, kann jedoch rechtlich
nicht gebilligt werden, daB das lLandesarbeitsgericht es ab-

gelehnt hat, den ermittelten iliblichen Arbeitslohn um den Wert :

der der Kligerin gewdhrten freien Bekleidung und um erhalte-
ne Taschengeldbetrdge zu mindern. Das Landesarbeitsgericht
bewertet zu Unrecht die freie Bekleidung als nicht zu beriick-
sichtigende Billigkeits~ und Anstandsgeschenke des GroB8va-
ters., Hierfiir fehlt es angesichts der langen Dauer und der
RegelmaBigkeit dieser Zuwendung an jeder tatsdchlichen Grund-
lage; selbst die Kligerin sieht nach ihrem gesamten Vorbrin-
gen hierin Zuwendungen, die sie allein auf Grund der Dienst-
leistungen erhalten hat.

Nach gller ILebenserfahrung muBl ferner davon ausgegangen
werden, daB die Kl&gerin sténdig auch Taschengeld fiir ihre
personlichen Bediirfnisse vom Grolvater erhalten hat. Sie hat
nichts dafiir vorgetragen, dafl ihr geldliche Mittel von ande-
rer Seite oder aus sontigen Quellen zur Verfiigung standen.,
Die regelmidBige Zahlung von 257,47 DM durch ihren Vater
scheidet ausj; dieses Geld ist im wesentlichen ihrem Sparkon-
to zugeflossen,

Dem Landesarbeitsgericht ist zuzugestehen, dal eine ver-
1l8B8liche Ermittlung der Taschengeldzuwendungen heute nicht
mehr moglich ist. Das schlieBt aber eine Schatzung dieser Zu-
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wendungen auf Grund der allgemeinen Lebenserfahrung nicht
aus. Der Senat nimmt ein durchschnittliches monatliches
Taschengeld von etwa 90,-- DM an. Hierzu tritt ein ge-
schatzter Betrag von durchschnittlich 50,-- DM monatlich
fiir die freie Bekleidung. Der der Kligerin zuzusprechen-
de Betrag ermaBigt sich damit gegeniiber dem Urteil des
Landesarbeitsgerichts um rd., 17.080,-- DM (122 Monate zu
140,-- DM). Es verbleibt danach ein Betrag von wenig mehr
als 45.075,90 DM, der im Wege der Schatzung auf 45.000,--
DM abgerundet werden kann.

Demgem&B war das Urteil des Landesarbeitsgerichts teil-
weise aufzuheben und der Kl&gerin unter Zurlickweisung der
Revision im iibrigen der Betrag von 45.000,-- DM zuzuspre-
chen.

gez.: Dr, Hilger Siara Roeper

Schleinkofer Dr. Schonherr
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