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Fir das Nachschlagewerk! Ja i.& MA! 1388 462/
Fir dic Fachpresse! Ja
Fir die amtliche Sammlung! Nein
Gesetz: ZP0 §§ 794, 767, 850 h

Leitsdtze: 1. Der ProzeBivergleich regelt im Zweifel dic Ver-
pflichtungen des Schuldners auf der rechtlichen
Grundlage des mit der Klage verfolgten Anspruches.

2. Hat der Schuldner einer gepféandeten - entueder
bestchenden oder nach § 850 h ZP0 fingicrten -
. Lohnforderung sich in einem ProzefRverglcich zu
bestimmten wiederkehrenden Leistungen an den
Pfandungsgldubiger verpflichtet, so ist im
Zweifel anzunehmen, daB die Verpflichtung nicht
Uber den Zeitpunkt hinaus bestehen soll, zu dem
das Arbeitsverhdltnis bzw. das in § 850 h ZFO
bezeichnete Verh&dltnis endet.

Aktenzeichen: 5 AZR 234/67
Urteil des BAG vom 7. Mai 1968 ILAG Berlin
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5> Sa 27/67 Berlin

foxicindot Im Namen des Volkes!

in 7. Mai 1968

scz. Welnrich,

imtsinspektor .
1ls Urkundsbeamter Urteil
ler Geschaftsstelle

In Sachen

hat der Finfte Senat des Bundesarbeitsgerichts auf Grund der
miindlichen Verhandlung vom 7. Mai 1968 durch den Senatsprisi-
denten Professor Dr. Dr. Boldt, die Bundesrichter Dr. Auffarth
und Siara sowie die Bundesarbeitsrichter Dr. Ddderlein und
~Heidenrcich fiir Recht erkannt:

Auf die Revision des Klidgers wird das Urteil des
Landesarbeitsgerichts Berlin vom 25. April 1967
- 5 Sa 27/67 - aufgchoben.

Die Sache wird zur anderweiten Verhandlung und
Entscheidung, auch iiber die Kosten der Revision,
an das Landesarbeitsgericht zuriickverwiescn.

Von Recht s wegen |
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Tatbestand:

- e D G W e e

Der Kaufmann A 0 d aus B schuldet den
Beklagten aus einer vollstreckbaren notariellen Urkunde vom
10. Januar 1952 10.000,-- DM nebst 5 % Zinsen scit dem
T Séptembcr 1953 und Kosten. Wegen dieser Forderung lieBen
dic Beklagten durch Pféandungs- und UberweisungsbeschluB des

Antsgerichts B Y ; vom 31. Juli 1964 (31 M 1245/64)
die angebliche Lohnforderung des Schuldners gegen seinen
Sokn C d , Inhaber eines gleichnamigen Bauge-

schiltes in Berlin und Kl&ger des vorliegehden Rechtsstreits,
pfénden und sich zur Einziehung lberweisen. Da der Dritt-
gchuléner keince Zahlungen leistete, erhoben die Beklagten im
Septenber 1964 gegen ihn Klage auf Zahlung eines Teilbetrages
von 1.500,-- DM (15 Ca 94/64 Arbeitsgericht Berlin). Ihren
ingpruch stitzten sic darauf, daB der Schuldner im Geschiéft
seines Sohnes voll verantwortlich mitarbeite und eine monat-
liche Verglitung von 1.500,-- DM sein angcmessener Gehaltsan-
spruch scil. Der Klager wandte ein, er beschdftige scincn
- cchuverkronken - Vater lediglich mit 100 Arbeitsstunden
monatlich fiir einc Vergiitung von 600,-- DM. Der pfindbare
Deil ¢iescs Binkommens in Hohe von 110,80 DM stche den Be-
klegten nicht mehr zur Verfligung, da er an andere Glaubiger
abgetreten sei.

sin 1. Februar 1966 schlossen die Parteien zur~Beilegung
des angefiihrton Rechtsstreites den folgenden Vergleich:

"1, Der Beklagtc verpflichtet sich, in Erfiillung des
Pféandungs- und Uberweisungsbeschlusses von
31. Juli 1964 (Az.: 31 M 1245/64) des Amtsgerichts
Wi 1y an die Klédgerinnen, zu Hénden von deren
FrozeBbevollméchtigten in O ;y &b 1. Januar
1966 in monatlichen Raten |

300, == IM_(hundert)

zu zahlen, bis zur Tilgung der Verbindlichkeit, und
zwar jeweils bis zum 10. eines Jjeden Monats.
Dic fiir Januar 1966 féllige‘Rate wird, zusammen mit

deercb:uar-Rate, bis zum 15. Februar 1966 einge-
zahlt.
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2. Sobald 3.000,-- DM vercinbarungsgemaf an dic
Klagcrlnnen gezahlt sind, crlassen dic Kli-
gerinnen dem Beklagten bzw. dem Streitver-
kiindeten den aus dem Pfandungs- und Ubcrwei-
sungsbeschlufl resulticrenden Zinsanspruch.

Sobald weitere %.000,-- IM, d.h. insgcsanv
6.000,-- DM, verelnbarungsgcmaﬁ gezahlt sind,
erlasgcn dlC Kldgerinnen dem Beklagten bz,
dem Strecitverkiindeten auf dic dann noch zu-~
stchende Forderung einen restlichen Teilbe-
trag von 500,-- DM.

3. Falls der Beklagte mit 2 fdlligen Raten lza-
ger als einen Monat nach Falligkeit in Verszug
gerat, ist der gesamte Restbetrag sofort f£al-
lig.

4. Die Kldgerinnen erkladren, keinen dariber
hinausgchenden Anspruch aus dem Pfandungs-
und Ubcrweisungsbeschluf vom 31. Juli 1864
gegen den Beklagten zu haben,”

Da aus dem Vergleich keinc Zahlungen geleistet wurden,
leiteten dic Beklagben die Vollstreckung gegen. den Kliger
ein, und swar wurde em 4. November 1966 Mobiliar des Kligers
gepfandet. Licrgegen wandte sich der Klédger mit ciner krin-
nerung, dic in Bcschwcrdevcrfahren durch Beschlufl des Liend~
gerichts Berlin vom 19. Januar 1967 zurilickgewicscen wurde
(31 M 3642/66 Amtsgericht Berlin-Wedding). Am 7. November
1266 lecistcte der Kldger dann aus dem Vergleich ecinc cinma-
lige Zahlung von 300,-- DM an die Beklagten.

Mit der vorliegenden Klage wendet sich der Kléger gegen

weitere Vollstreckungen aus dem Vergleich vom 1. Februar 1966.

Er hat vorgetragen, daB das Arbeitsverhdltnis scines Vatoers
an 1. April 1966 geendet habe, nachdem der Betrieb dcs Bau-
geschéftes unter Ablehnung der Eréffnuhg eines Konkursver-
fahrens eingestellt worden sei. Er, der Kldger, sci jetzt .
als Arbeitnehmer im Sffentlichen Dienst t&dtig. Der Verglceich
habe ihn nur verpflichtet, die darin vorgesehenen Raten. so-
lange zu zghlen, wie das Arbeitsverhdltnis seines Vaters zu
ihm Zortbestche.

Der Kléger hat beantragt, die Zwangsvollstreckung aus
dem ProzcBvergleich vom 1. Februar 1966 fiir unzuldssig

8
<

erkldren.
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Dic Beklagten haben beantregt, die Klage abzuweisen.
Nach ihrer Ansicht ist dic WGiterbeschéftigung des Schuld-
ners bein Kldger nicht Voraussetzung der vergleichsweise
zugesagten Leistungen gewesen. Dies crgdbe sich bereits
daraus, daB in Zeitpunkt des Vergleichsabschlusses der
Pfandungs- und chrwcisungsbeschluB schon 19 Monatc bestan-
den habe. Es scien daher auf Grund diescs Beschlusscs be-
reits crhebliche Zahlungsverpflichtungen des Klagers auige-
laufen. Diesc Rechtslaoge gebe der Vergleich eindeutig wic-
der. Br meche die Weiterbeschdftigung des Schuldners nicht
zur Yoraussctzung fir dic vom Klédger im Vergleich iibernom-
mencen Leistungen.

Tas Arbeitsgericht hat durch Urteil die Zwangsvoll-
streclurg aus dem Vergleich vom 1. Februar 1966 nur in Hohe
des zuischenzeitlich gezahlten Betrages von 300,-- DM fir
unculdssig crklart und hat im librigen dic Klage abgcwiesen.
Das Liondcsarbeitsgericht hat dic Berufung des KlEgers gegen
dicses Urteil zurlickgewicsen und hat den Streitwert fir dic
Eeruliungsinstanz auf 9.700,-- DM festgesetzt.

Mit der Revision verfolgt der Kladger sein Klageziel in
vollen Umfang weiter.

Entscheldungsgriinde:

[y S~ e A ' o - - -

Dic Revision ist begriindet, da das Landesarbeitsgericht
nit rcchtsfehlerhaften Erwdgungen der Klage den Erfolg ver-
sagt hat.

1. Das Landesarbeitsgericht h#dlt den im Vorprozef am
1

. Yebruar 1666 geschlossenen Vergleich filir weder auslegungs-—

fuhig noch auslegungsbediirftig; nach dem Wortlaut des Ver-
glcichs seci ndmlich cindeutig, daB der Kl&ger die Verpflich-
tung cu nmonatlichen Ratenzahlungen von 100,-- DM unabhéngig

von der Dauer des Arbeitsverh8ltnisses zwischen ihm und seinen

Vater Ubernommen habe. Das Landesarbeitsgericht folgert dics
in crster Linic aus dem Passus in Nr. 1 des Verglecichs, daB
der Bekleogte sich "in Erfiillung des Pfandungs- und Uberwei-

-5 -

B JLaw — Gesetze und Urteile

Kostenlos mobile A

W Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

JLaw — flir Android JLaw — flr i0OS

Available on the
D App Store

www.prinz.law

§§ yoeu yuequaje(J S[e puis Funjururess D)1 JI9P JI2 ] Yyony :Stomul
N ( I I ! !

38 DyIN Iy eS8

RALNIRE:


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz ‘
Rechtsanwalt rinz.law

-5 -

sungsbeschlusscs vom 31. Juli 1964" zu bestimmten Leistungen
verpflichtet habe. Dies zeige, dal "er dic damit ihm sclbst
wegen Nichterfiillung der Pfandung und Abfihrung angolgstcteJ,
Schuld erfiillen wollte". Hinzu komme, daB der Klager sich
bei AbschluB des Vergleichs nicht auf das Weiterbestchen des
Arbeitsverhédltnisses seincs Vaters als der Vorausschbzung
seiner Leistungspflicht berufen habe; das Begehrcn nach
eincr solchen Einschrénkung wédrc aber naheliegend und selbsb—
verstidndlich gewesen, da der Kldger im Vergleich einc "echte
Fromdverpflichtung" ibernommen habe. Es fehle an cinem Hin-
wels "auf dic Abgrenzung eincr etwaigen Eigenverpflichtung
gegeniber der ihrem Grunde nach nicht streitigen Fremdver-
pflichtung decs Vaters des Xliagers". |

Diesc - in sich nicht vollig klaren - Ausfiihrungen des
Landcsarbeitsgerichts sind, wie der Revision zusugeben ist,
in mehrfacher Hinsicht von Rechtsirrtum beeinfluBt.

a) Zundchst ist das Landesarbeitsgericht, wic dic Re-
vision zu Recht riigt, unter Verfahrensverstof zu sciner Auf-
fassung Ubcr den Sinn des Vergleichs gelangt. In dem Beru-
fungsschriftsatz vom 29. Marz 1967 namlich, auf den das
Landesarbeitsgericht zur weitceren Darstcllung des Sachver-
haltes mit dem gesamten Akteninhalt Bezug genommen hat, hat
dex klager eine bestimmtc von den Parteien dem Passus "in
Erfillung des Pfandungs-~ und Uberuelsungsbeschlu °o°" beige-
legtec Bedeutung behauptet. Danach soll diese Klauscl in den
Vergleich ausdriicklich deshalb aufgenommen worden sein, un .
klarzustecllen, daB der Kldger die festgelegten Raten nur fir
dic Daucr des Arbeitsverhdltnisses seines Vaters zu zahlen
habc, zunl Bewecis hat der Kldger sich auf das Zeugnis secincs

damaligen ProzeRbevollmichtigten, des Rechtsanwaltes Dr. uChO“
‘nemann, berufen.

Diesen Beweisantritt durfte das Landesarbeitsgericht
angesichts der ihm obliegenden Pflicht zur erschdpfenden
Wirdigung dcs Vorbringens der Partcicn (§ 286 ZPO) nichnt.
tibergehen. Demn wenn der Vortrag des Kldgers richtig secin
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sollte, lieBc sich dic Feststellung des Vergleichswillens der
Parteicen mit der bisherigen Begriindung nicht mchr aufrecht-
erhalten, und zvwar sclbst dann nicht, wenn man mit dem Lan-
desarbeitsgericht den erwdhnten Passus rein dem Wortlaut nach
als cincdecutig anschen wollte. Denn cin zwischen den ProzelB-
partcicn geschlosscner Vergleich ist ebenso wic sonstige Ver-
daher der wirkliche iibereinstimmende Wille der Vergleichs-
partecicn ernitteln 18B8%, ist kecin Raum fiir einc Auslegung
leciglich rnach dem Vergleichswortlaut (BAG AP Nr. 28 zu § 133
EGB nit weitcren Nachuveisen).

£olltc der oben bezeichnete Vortrag des Klégers zutref-
fen, co wdre ferner auch die weitere tatsdchliche Annahme des
cndecarbeitsgerichts erschiittert, der Kldger habe sich bis
zunt VorgleichsabschluBl nicht auf seince zceitlich begrenzte
Haltung berufen.

Bereits der dargelegte Verfahrensversto ndtigt somit
zur sulhebung des angefochtenen Urteils.

'b) Dic Auslegung des Vergleichs ist {iberdies matericll-
rcchtlich fchlerhaft, da sie dic im'Vorproch bestchende
Rechtslage nicht hinreichend beachtet.

Gegenstand des durch den Vergleich abgeschlossenen Dritt-
schuldncrprozesses war allein der Umfang des aus dem Arbeits-
verhiltnis abgeleiteten und durch dic Pféndung und Ubcrweisung
auf dic Beklecgten iUbergegangenen Lohnanspruches des Schuld-
ners gegen den Kldger, nicht jedoch waren es etwa von dicsen
Arbeitsverhéltnis unabhéngige Verpflichtungen des Klégers
gegenliber den Beklagten, insbesondere nicht solche im Zusem-
menhong nit der von Vater des Klégers geschuldeten Leistung.
Ticse Rechtsnatur des Streitgegenstandes wurde nicht dadurch
verandert, dafl nach der Darstellung der Beklagten dem Schuld-
ner cinec zu geringe Vergitung zugesagt und deher auf Grund
des § 850 h Abs. 2 ZPO im Verh#ltnis der Parteien zueinender
cine angencssene Verglitung als geschuldet anzuschon war; in
dicsen Falle wird cin Anspruch ‘aus dem ArbcitsVéfhéltnis
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zugunsten des Glaubigers fingiert (vgl. Stein-Jonas, ZFO,

§ 850 h Anm. II A). Der DrittschuldnerprozcB hittc,daher im
Falle eincs streitigen, den Beklagten gﬁnstigen;Ausgaqgs'nurA
mit cincer Verurteilung des Xl&égers zu Lcistungcn.aus den |

- am o o e

[ I o A e R L

verlangten Klagesumme, falls dies nach der Summe der bis zur
letzten miindlichen Verhandlung aufgelaufenen Einzelbetrége
zuldssig war, andercnfalls der kiinftig fallig werdenden Be-
trége (8§ 832 ZPO). Im letzteren Falle waren dic Verpflich-
tungen des Klagers matericllrechtlich auf dic Zeit beschrénkt,
wdhrend der das Arbeitsverhdltnis fortbestand bzw. Dicnst-
leistungen im Sinne des § 850 h Abs. 2 ZFO erbracht wurden
(8tecin-Jonas, aa0, Anm. II D). | |

Es kann nicht ohnc weiteres angenommen werden, del der
Prozcelvergleich vom 1. Februar 1966 an der dargclcgtanrccht-
lichen Grundsituation etwas gedndert hat. Denn es ist von dor
allgeneinen Regel auszugehen, daf in cinem Prozeflvergleich
der Streit liber den Gegenstand des vorangegangencn Verfahr¢ns
beigelegt wird. Ein ProzeBvergleich kann zwar iber dic E;lé—
digwng des Streitgegenstandes hinausgchen, er kann auch_dcm
Klagcanspruch einc andere materiellrechtliche Grundlbgc:gbbcn
als er sic im vorangegangenen Verfahren hatte.. Gerade das
letotere muB jedoch dem Vergleich cindeutig entnommen werden
konnen, und zwar besonders dann, wenn sich dic Verdnderung
der rechtlichen Grundlage des Anspruchs zuungunsten der in
Anspruch genommenen Parteli auswirkt. -

Der hier zu wiirdigende ProzeBvergleich enthilt keine aus-
driicklichc Bestimmung, da die im Streit befindliche Ver-
pflichtung des Klégers verglecichsweise auf cine ncuc bccht—
liche Grundlage gestellt werden solle, daB der Kliger darin
also, wic das Landesarbeitsgericht es formuliert, cine "cchte
Fremdverpflichtung" iibcrnommen habe. Vielmchr tridgt der Ver-
gleich dic Vormutuhgvin sich, daB der Kldger sich dorin zu
Ieistungen auf der rechtlichen Grundlage seiner bisher strei-
tigen Verpi{lichtung, nsmlich als Arbcitgcbor~scinbé Vaters
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bzv. als Schuldner eines fingierten Lohnanspruchs (§ 850 h
ZF0), bercitgefunden habe. Dies gilt insbesonderc deshalb,
weil dic Ubcrnahme cincr Fremdverpflichtung dic bisherige
Rechtsstellung des Klagers nicht unerheblich verschlechtert
kitte.

Es ist rechtlich fchlerhaft, dieser Vermutung die Erwva-
gung cntgegonzustellen, der Kldger habe sich bei Vergleichs- .
abschluBl nicht auf dic nach MaBgabe sciner Arbeitgeberstel-
lung vor allem zeitlich begrenzte - né@mlich vom Fortbestand
¢es Mrbeitsverhidltnisses abhidngige - Haftung berufen. Ange-
sichts der durch den DrittschuldnerprozeB geschaffenen Rechis-—
lege bestand fir ihn dazu kein zwingender Anlafl; cr konnte,
solcnge nichts anderes im Vergleich gesagt wviar, als sclbst-
verstindlich annchmen, scine Verbindlichkeit werde im Ver-
glecich auf dersclben rechtlichen Grundlage geregelt, auf der
Uber sic im Falle eincs‘Urtcils befunden worden wdrc. Ebenso
fchlerhaft ist cs, wenn das Landesarbeitsgericht aus dem
assus "in Erfiillung des Pfandungs- und Uberweisungsbeschlus-
'ses vom 31. Juli 1964" als selbstversténdlich folgert, der
Klidger habe danit cine "echte Fremdverpflichtung", also einc
von seciner Arbeitgeberstellung unabhéngige Schuld iUbernommen.
Dic ‘nsicht des Landesarbeitsgerichts ist nur aus der nicht
hinrecichenden Beachtung des Streitgegenstandes des vorange-
gongenen Drittschuldnerprozesses und der dargelegten Grunc-
sitoe Uber die Auslegung von Prozefvergleichen erklérbar und
ist éaher rechtsfchlerhaft. Wenn man den crwadhnten Passus
objcktiv wiirdigt, cerscheint weit eher die Auffassung gerccht-
fortigt, daB die Verpflichtung des Kldgers auch im Vergleich
nach der durch den Pféndungs- und Uberweisungsakt geschaffe-
nen Xcchtslage, also im Rahmen der bestchenden oder fingicr-
ten arbeitsrechtlichen Bezichungen, geregelt werden sollte.

Dic dem Prozelvergleich vom Landesarbeitsgericht gege-
bene Bedeutung ist damit rechtlich nicht haltbar. Solangs
sich cine solche Bedeutung nicht feststellen 188t, hadtte dic

rg

vonl hl&ger bchauptete Aufhcbung aller seincr arbeitsrccnt-
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lichen Bezichungen zu seinem Vater dic Folge, daBl scine
weitere Leistungspflicht aus dem Vergleich endcet.

¢) Dic danach notwendige Aufhcbung des Urteils laBt sich .
nicht deshalb vermeiden (8§ 563 ZPO), weil anzunchmen wdre,
der Klidger habe im ProzefBvergleich die volle Befricdigung
der Beklagten deshalb - und zwar auf Grund scincr arbeits-
rechtlichen Verpflichtungen - iibernommen, weil dic vom Pfén-
dungsakt erfaBten Rucksténde im Zeitpunkt des Vergleichs
einc cntsprechende Hohe errcicht hétten; in dicsom Falle
wadrc seinc Verglcichsverpflichtung allerdings von den Fort-
bestand der arbeitsrechtlichen Bezichungen zum Schuldner
unabhingig. Uber dic Frage, ob solche Riickstdnde beste nden
und von den Parteien bei Verglelchsabschluﬁ als gegebon en-
genommen wurden, enthdlt das angchchtcnc.Urt01l keine cht—
stellungen. ' ' _
2. Ia.der Rechtsstreit noch nicht zur abschlicBenden Znt-
scheidung reif ist, war er an das Landesarbeitsgericht su- .
riickouverweisen. Der Senat hdlt cs fir angebracht, auf folgen-
de fiir dic weiterc Behandlung der Sache wesentliche Gesichts-
punktc hinzuweisen. '

Es ist fraglich, ob 51ch bei der notwendigen crncuten
Auslcgung des Vergleichs noch wesentliche Gesichtspunkte fiir
den Standpunkt der Beklagten - Unabhé@ngigkeit der Vergleichs-
verpilichtung von dem Fortbestand des ArbcitsvcrhﬁitnissQS»-,
gevinnen lassen. Der Umstand, daB der Klager der Sohn des
Schuldners war, léBt cinc solche Annahme allein keincsvegs
zu. Nicht entscheidend dlirfte scin, daB dic Partcicn ausucis-
lich des Vergleichs (Ziff. 2) auch groBerc zukinftige Zah-
lungen fiir moglich hiclten; dies kann durch dic Annahmc cines
langeren Fortbestandes des Arbeitsverhdltnisscs veranlafit
scin. Wenn insoweit der zugrunde gelegte Sachvcrhalt wegge-
fallen ist, kenn dic Unwirksamkeit des Vergleichs nach § 779
BGB mit der Folge in Frage kommen, daB der Drittschuldnexn-
prozefl fortsousctzen warc. Sollte der Kléger. dic Bekle gtcn
durch Téduschung iber scinc Absicht, das Arbeitsverhiéltnis.
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nit scinenm Vater alsbald zu beenden, zum AbschluB des Ver-
glcichs bevogen haben, kéme auch cine Anfechtung des Ver-
gleichs (8 123 BGB) in Betracht.

GroBlerc Bedeutung hat moglicherweise der von den Be-
ilegten vorgetragene Umstand, der Klager sci bei Abschluld
des Vergleichs iiberhaupt nicht mchr Einzclunternchmer ge-
wesen, weil scin Betrieb vorher in eine Gescllschaft mit
becchrinkter Haftung cingebracht worden sei; wenn er im
Verglceich sich zu kiinftigen Leistungen verpflichtet habe,
korne dics daher nur unabhangig von dem Weiterbestand des
Arbcitsverhéltnissces zwischen ihm und scincem Vater geschechen
cein. Ier Scnat konn sclbst nicht feststellen, inwieweit
dics zutriff{t und ggf. EinfluB auf dic Vorstellungen der
Parteicn beinm VergleichsabschluB gehabt hat. Das Landcs-
arbeitecgericht wirzxd ggf., falls der Vortrag der Beklagten
richvig scin sollte, dics gegentiber den sonstigen Gesichts—
runliten abouvdgen haben, dic an sich erheblich gegen ecine
von Zoxtbestand des Arbeitsverhdltnisses unabhingige Ver-
pflichtung decs Klégers sprechen. lMoglicherweisce 1&dB8t sich
dorcus nur ein Argument fiir die Unwirksamkeit des Verglcichs
nach § 779 BGB herleiten.

Der Tatrichter wird weiter zu prifen haben, ob der Kla-
ger dchlungen in Hohe der vollen Glaubigerforderung mit
Fiicksicht auf die aufgelaufencn Riickstinde iibernommen hat.
In dicsem Falle wére, wic bereits oben unter 7 c) gesegt,
dic Vergleichsverpflichtung zwar auf der bisherigen arbeits-
rcchtlichen Grundlage geregelt, wire aber gleichwohl vom
Fortbestond des Arbeitsverhdltnisses unabhéngig.'Hierbei
wilzc folgendes zu beachten: |

In Zeitpunkt des Vergleichsabschlusses war der Schuld-
ner (Vater des Kldgers) mit eincr Schuld von schitzungsweisc
16.CCO,-~ bis 17.0C0,-- DM belastet (10.000,-- DM + 5 % Zin-
sen seit 1. Scptember 1953 ncbst Kosten). Der Pfandungsakt
von 31. Juli 1964 crstreckt sich nun nicht ausdriicklich auf
rickotindige arbeitsrechtliche Verpflichtungch des Klggers;
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or crfaBt im Rahmen des § 850 h ZP0O dsher nur dic scit der
Pfandung wiederkchrend zahlbaren Vergiitungen (Stein-Jonas,
ZPO, 18. Aufl., § 850 h Anm. II E 1 b, c¢; Bischoff-Rochlitz,
Dic Lohnpféandung, 3. Aufl., S. 195, Jjewcils mit weitceren
Yachweisen). Es ist daher selbst nach dem eigenen Vorbringen

der Beklagten im VorprozefR iliber dic angemesscnce Hohe der dem

Schuldner zustchenden Verglitung nicht wahrscheinlich, dafl im
Zeitraum von 18 Monaton (Pféndung vom 31. Juli 1964 - bis
VergleichsabschluB am 1. Februar 1966) riicksténdige arbeits-
rcchtliche Zehlungspflichten des Kldgers bis zur Hohe von
16.000,-- bis 17.000,-- DM aufgelaufen waren. Ob aber dic
Beklagten inm VorprozeB iiberhaupt Aussicht hatten, mit ihrem
tandpunkt voll oder auch nur iliberwiegend durchzudringen,
blcibt nach dem ProzeBstand vom 1. Februar 1966 ungcwiB. Der
Kldgor hdtte also u.U. weit hdhore Leistungen auf sich ge—
nomnen als der Hohe sciner im Zeitpunkt des Vergleichsab-
schlusses ruckstandigen Verpflichtungen entsprach; dics
licflic sich nicht ohnce weiteres annchmen.

gez. Dr. Boldt Dr. Auffarth Siara
Dr. Doderlein Heidenrecich
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