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Besch1llulf

In Sachen

hat der Fiinfte Senat des Bundesarbeitsgerichts am 7. Februar

beschlossen:

1. Die Beschwerde des Kligers gegen die
Nichtzulassung der Revision im Urteil
des Landesarbeitsgerichts Rheinland-Pfalz
vom 3. November 1983 - 5 Sa 312/83 - wird

als unzulidssig verworfen.-
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2. Der Kl&per hat die Kosten des Beschwerde-

verfahrens zu tragen.

- —— - —— - - - -

Der Kldger erstrebt die Zulassung der Revision wegen Diver-
4
genz des anzufechtenden Urteils von "der Rechtsprechung des Bun-
desarbeitsgerichts zur Wirksamkeit von Arbeitsvertragsklauseln,

die eine Riickzahlungsverpflichtung von Ausbildungskosten bei
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vorzeitiger Vertragsbeendigung beinhalten"”. Die Beschwerdebe-
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griindung des Klidgers geniigt jedoch nicht den Anforderungen, die
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£ 72 a ArbGG an die Begriindung einer Nichtzulassungsbeschwerde

stellt.

1. Die Nichtzulassungsbeschwerde wegen Divergenz ist nur dann

oeu yuequaje(J s[e puis }il[lul

in der vom Gesetz vorgeschriebenen Form begriindet (§ 72 a Abs. 3
Satz 2 ArbGG), wenn der Beschwerdefilhrer im einzelnen darlegt,
welche divergierenden abstrakten Rechtssitze das anzufechtende

wie das angezogene Urteil aufgestellt haben und daBR jedenfalls

das anzufechtende Urteil auf dem abweichenden Rechtssatz beruht
(BAG 32, 136‘= AP Nr. 1 zu § 72 a ArbGG 1979; BAG Beschluf vom
19. Novémber 1979 - 5 AZN 15/79 - AP Nr. 2 zu § 72 a ArbGG 1979;
stidndige Rechtsprechung). Dabei milssen Jle Rechtssidtze aus der
anzufechtenden und dér angezogenen Entscheidung unmittelbar und
s0 deutlich bezeichnet sein, daf kein Raum fir Zweifel bleibt,
welchen Rechtssatz die Entscheidungen aufgestellt haben (BAG Ur-
teil vom 3. Juli 1963 - 4 AZR 207/62 - AP Nr. 24 zu § 72 ArbGG
1953 Divergenzrevision). Es gehniigt deshalb nicht, wenn die Be-
schwerdebegrindung nur vermeintliche Rechtsfehler der anzugrei-
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fenden Entscheidung aufzeigt.
2. Die vorliegende Beschwerdebegriindung geniigt diesen Former-

fordernissen nicht. Der Kliger hat weder einen abstrakten, fall-
iibergreifenden Rechtssatz aus der anzufechtenden Entscheidung,
noch aus den angezogenen Entscheidunpgen des Bundesarbeitsgerichts
entsprechend deutlich bezeichnet. Die Beschwerdeausfiihrungen
zielen vielmehr allein darauf ab zu begriinden, daB und weshalb
das Berufungsurteil die Entscheidungen des Bundesarbeitsgerichts
unrichtig angewendet habe und daB das Urteil damit fehlerhaft
sei. Das allein genlgt aber nicht, eine Divergenz darzulegen. Ob
die Rechtsanwendung durch das Berufungsgericht fehlerhaft ist,
konnte der Senat erst prifen, wenn eine zulidssige Revision vor-

lage.

Im Hinblick Aauf § 72 a Abs. 5 Satz 5 ArbGG eriibrigt es sich,

im einzelnen auf die Beschwerdebegrindung einzugehen.

3. Die Beschwerde war daher mit der Kostenfolge aus § 97 Abs. 1

ZPO als unzuldssig zu verwerfen (§ 72 a Abs. 5 Satz 3 ArbGG).

Dr. Thomas Dr. Heither Schnelider
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