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hat der Fiinfte Senat des Bundesarbeitsgerichts am 17. August
1989 beschlossen:

Als sachlich zustédndiges Gericht wird
das Landgericht Essen bestimmt.

I. Der Kliger war (oder ist noch) Arbeitnehmer der Beklagten zu
1). Bei ihr beschiftigt ist ebenfalls der Beklagte zu 2). Dieser
und der Kl&ger halten in einem der Beklagten zu 1) gehdrenden (
Hause jeweils eine Wohnung inne. Der Kldger nimmt die Beklagten
wegen eines im Treppenhaus erlittenen ndchtlichen Sturzes auf
Schmerzensgeld und Schadenersatz in Anspruch (Verletzung der Ver-
kehrssicherungspflicht). Er hat vorgetragen, der Beklagte zu 2)
habe die Sicherungen filir die Treppenhausbeleuchtung herausge-
dreht, deswegen habe die Beleuchtung nicht funktioniert. Die Be-
klagte zu 1) habe von den Manipulationen des Beklagten zu 2)
Kenntnis gehabt. Er, der Kl&ger, habe von ihr auch verlangt, auf
den Beklagten zu 2) Einfluf zunehmen, damit er die Manipulationef

w..ozrlasse.

Der Kliger hat die Klage zum Landgericht Essen erhoben.
Dieses hat sich durch BeschluB vom 13. Mirz 1989 fiir sachlich
unzustédndig erkldrt und den Rechtsstreit auf den Hilfsantrag des
Klédgers an das Arbeitsgericht Hagen verwiesen. Das Arbeitsgericht
hat die Sache dem Bundesarbeitsgericht zur Zustédndigkeitsbe-
stimmung vorgelegt. Es betrachtet sich durch den Verweisungsbe-
schluB des Landgerichts Essen nicht gebunden. Der Verweisung

fehle jede gesetzliche Grundlage. Es handele sich um eine
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schlichte Streitigkeit zwischen den Parteien aus einem Mietver-
hdltnis und den sich daraus ergebenden Verkehrssicherungspflich-
ten des Vermieters gegeniiber seinen Mietern. Arbeitsrechtliche

Bezlige seien konstruiert.

IT. Sachlich zust&dndiges Gericht ist das Landgericht Essen.

1. Die Voraussetzungen des beantragten Bestimmungsverfahrens
nach § 36 Nr. 6 ZPO sind erfiillt. Verschiedene Gerichte, von
denen eines filir den Rechtsstreit sachlich zustdndig ist, haben
sich rechtskrdftig filir unzustdndig erklidrt. Das Gesuch um Be-
stimmung des zustidndigen Gerichts kann von einer Partei oder auch
durch ein Gericht gestellt werden. Das Bundesarbeitsgericht ist
flir die beantragte Bestimmung zustidndig, weil es in dem Zustén-
digkeitsstreit zwischen dem Landgericht und dem Arbeitsgericht

zuerst um die Bestimmung angegangen worden ist.

2. Falls der VerweisungsbeschluR des Landgerichts flir das Ar-
beitsgericht gemdB § 281 Abs. 2 Satz 2 ZPO bindende Wirkung hdt-
te, miBte der Senat dies auch im Bestimmungsverféhren des § 36
Nr. 6 ZPO beachten (std&ndige Rechtsprechung des Bundesarbeits-
gerichts, vgl. statt vieler: BAG BeschluR vom 11. Januar 1982

- 5 AR 221/81 -~ AP Nr. 27 zu § 36 ZPO, zu II 1 der Griinde; ferner
BGHZ 17, 168 und BGHZ 28, 349, 350). Lediglich eine offensicht-
lich gesetzwidrige Verweisung kann eine bindende Wirkung fiir das
Gericht, an das verwiesen worden ist, nicht herbeifiihren (BAG
BeschluB vom 29. September 1976 - 5 AR 232/76 - AP Nr. 20 zu § 36
ZPO, zu II 2 der Griinde; ferner BAG Beschluf vom 1. Midrz 1984
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- 5 AS 5/84 - AP Nr. 35 zu § 36 ZPO, zu II 3 der Griinde; jeweils
m. w. N.). Der VerweisungsbeschluR des Landgerichts ist offen-
sichtlich gesetzwidrig, weil filir ihn jede gesetzliche Grundlage

fehlt.

3. Das Landgericht begriindet seine Auffassung wie folgt: Der
Klidger stiitze seine Anspriiche auf eine Verletzung der Verkehrs-
sicherungspflicht. Er trage vor, die Beklagte zu 1) habe desweg-
gen eine derartige Verletzung begangen, weil sie von den Manipu~ﬁ
lationen des Beklagten zu 2) Kenntnis gehabt habe und alles habe{
tun miissen, um diese Manipulationeh zu unterbinden. Der Klé&ger
verlange also von der Beklagten zu 1) eine EinfluBnahme auf den
Beklagten zu 2), deren Unterlassung die unerlaubte Handlung be-
griinde. Kliger und Beklagter zu 2) seien Arbeitnehmer der Be-
klagten zu 1). Damit werde der Bezug zum Arbeitsverhdltnis her-
gestellt, da das Wohnhaus zehn Meter von der Arbeitsstelle ent-

fernt sei.

Mit dieser Begriindung kann eine Zust@ndigkeit der Gerichte
fiir Arbeitssachen nicht herbeigefiihrt werden. Nach § 2 Abs. 1
Nr. 9 ArbGG sind die Gerichte filir Arbeitssachen ausschlieBlich
zustdndig fir blirgerliche Rechtsstreitigkeiten zwischen Arbeit-
nehmern aus gemeinsamer Arbeit und aus unerlaubten Handlungen,
soweit diese mit dem Arbeitsverhdltnis im Zusammenhang stehen.
Der Zusammenhang zwischen der unerlaubten Handlung und dem Ar-
beitsverhédltnis der beiden Arbeitnehmer, den die genannte gesetz-
liche Bestimmung als Voraussetzung flir die arbeitsgerichtliche

Zustédndigkeit fordert, darf nicht nur rein &uBerlicher oder nur
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zufédlliger Art sein. Zu fordern ist vielmehr, daf die unerlaubte
Handlung in einer inneren Beziehung zu dem Arbeitsverhdltnis der
Parteien steht, daR sie in der besonderen Eigenart des Arbeits-
verhdltnisses und den ihm eigentiimlichen Reibungen und Be-
rithrungspunkten wurzelt (so BGH Urteil vom 7. Februar 1958 - VI
ZR 49/57 - AP Nr. 48 zu § 2 ArbGG 1953, zu II 1 der Griinde,

m. w. N.). Vorliegend ist eine innere Beziehung der unerlaubten
Handlung zu dem Arbeitsverhdltnis des Klédgers und des Beklagten
zu 2) nicht ersichtlich. Das Arbeitsverhdltnis kann ohne weiteres
hinweggedacht werden, ohne daB die filir die Entscheidung des
Rechtsstreits maBgebliche Erheblichkeit der Fallgestaltung sich
auch nur im geringsten dnderte. Ein innerer Zusammenhang zu den
Arbeitsverhdltnissen ist insbesondere nicht dadurch begriindet
worden, daB der Klidger von der Beklagten zu 1) verlangt haben
soll, auf den Beklagten zu 2) dahin einzuwirken, daB er die ihm
vorgeworfenen Manipulationen an den Sicherungen unterlasse. Hier-
bei handelt es sich um das Verlangen eines Mieters gegenliber dem
Vermieter, wenn der Mieter sich durch einen anderen Mieter in
seinen Rechten gestért oder verletzt fiihlt. Zur Gebrauchsge-
wihrung im Sinne des § 535 Satz 1 BGB gehdrt nicht nur das Uber-
lassen der Mietsache, sondern unter Umstdnden auch ein positives
Tun, insbesondere Schutz gegen Stdrung durch andere Mieter (vgl.

nur: Palandt/Putzo, 48. Aufl., § 535 Anm. 2 a).

Fehlt es danach an einer gesetzlichen Grundlage fir die Ver-
weisung des Rechtsstreits, so bleibt das Landgericht flr die Ent-

scheidung sachlich zustidndig. Entsprechend war zu beschliefen.

Dr. Thomas Dr. Gehring Dr. Olderog
JLaw — Gesetze und Urteile ononron Available on the
” Ifostenlos (mobile AQQ) > Google play D App Store
— Uber 200 Gesetze JLaw — fir Android JLaw —flr iOS

Uber 100.000 Urteile

1ZINYPsa8 HYIN JF BLY §§ YOU JUBQULIR(] S[e PUIS SUN[WWESS[12}1() IOP [, YoNY :SIOMUTH]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

RSS[I9)I) I9P J[I9 T, YoNY SIOMUIH

1ZINYPsa8 HYIN JF BLY §§ YoeU Juequaje( S[e puls Sun

JLaw — Gesetze und Urteile JR— Ava..ame on the
Kostenlos (mobile App) » Google'play App tore
Uber 200 Gesetze

Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — fir i0OS



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

	2

	3

	4

	5


