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hat der Fiinfte Senat des Bundesarbeitsgerichts am 17. Juli 1996
beschlossen:

Als zustdndiges Gericht wird das Arbeitsgericht
K6ln bestimmt.

Grinde:

I. Der Beklagte zu 1) war bis zum 31. Dezember 1986 bei der
Klagerin als Vertriebsleiter beschdftigt. Seitdem erhielt er ein
betriebliches Ruhegeld in H6he von monatlich 5.268,00 DM. Mit
Schreiben vom 28. August 1995 widerrief die Kl&agerin die Pensi-
onszusage gegeniiber dem Beklagten zu 1), nachdem sie bereits am
4. Februar 1994 den Beklagten zu 2), den PSV, von dieser Absicht

unterrichtet hatte.

Die Klagerin begehrt von beiden Beklagten mit ihrer vor dem
Arbeitsgericht Mainz erhobenen Klage die Feststellung, dafB3 der
Widerruf der betrieblichen Altersversorgung vom 28. August 1995

gegeniiber dem Beklagten zu 1) gerechtfertigt ist.

Die Klagerin und die Beklagte zu 2) beantragen,

das Arbeitsgericht Koln als zustdndiges Gericht
zu bestimmen.

Der Beklagte zu 1), der die gegen ihn gerichtete Klage fiir

unzuldssig hdlt, beantragt,

JLaw — Gesetze und Urteile e Available on the
Kostenlos (mobile App) > Google play D App Store

Uber 200 Gesetze " ; -
Uber 100,000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — flr i0OS

1ZINYPsa8 HYIN JF BLY §§ YoeU JUqULJR( S[e PUIS SUN[WWESS[19)1() IoP J[IA], YoNY :SIOMUTE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law

das Arbeitsgericht Mainz als zustdndiges Gericht
zu bestimmen.

II. Als &rtlich zustdndiges Gericht war das Arbeitsgericht K&ln

zu bestimmen.

1. Die Voraussetzungen fiir die Bestimmung eines &rtlich zustdn-
digen Arbeitsgerichts durch das Bundesarbeitsgericht liegen vor
(§ 36 Nr. 3 ZPO). Es besteht Einigkeit dariiber, daB die Zustdan-
digkeitsbestimmung entgegen dem Wortlaut des § 36 Nr. 3 ZPO
("verklagt werden sollen") auch noch nach Rechtshéngigkeit und
nach Erhebung der Riige der Ortlichen Unzustdndigkeit durch den
Beklagten getroffen werden kann (BAGE 44, 223 = AP Nr. 33 zu § 36
ZPO; zuletzt BAG Beschliisse vom 4. Mai 1992 - 5 AS 2/92 - und vom
29. Juni 1992 - 5 AS 6/92 -, n.v.; BGHZ 88, 331, 333). Dafiir sind

ZweckmédBigkeitserwdgungen mafigebend.

Die Kldgerin nimmt die Beklagten als Streitgenossen in An-
spruch. Das ist nach § 60 ZPO mdglich (wenn auch in F&dllen dieser
Art nicht zweckmédfig). Nach dieser Bestimmung kénnen mehrere Per-
sonen als Streitgenossen gemeinschaftlich verklagt werden, wenn
gleichartige und auf einem in wesentlichen gleichartigen tatsdch-
lichen und rechtlichen Grunde beruhende Verpflichtungen den Ge-
genstand des Rechtsstreits bilden. Das ist hier der Fall. Der Ar-
beitgeber, der Versorgungszusagen aus wirtschaftlichen Griinden
widerrufen will, muB3 die daraus entstehenden Streitfragen in
einem Rechtsstreit gegen den Pensions-Sicherungs-Verein kl&dren

(BAGE 32, 220, 227 = AP Nr. 4 zu § 7 BetrAVG, zu III 2 b der
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Grinde; BAG Urteil vom 16. Mdrz 1993 - 3 AZR 299/92 - BAGE 72,

329, 335 f. = AP Nr. 18 zu § 7 BetrAVG Widerruf, zu A 3 der Griin-
de). An diesem Rechtsstreit kann der Arbeitnehmer, um dessen Ver-
sorgungsbeziige es geht, beteiligt werden. Wird er beteiligt, ist
eine gemeinsame Verhandlung und Entscheidung zweckmdBig (BAGE 44,

223 = AP Nr. 33 zu § 36 ZPO).

Beide Beklagten haben keinen gemeinschaftlichen besonderen
Gerichtsstand. Ihren allgemeinen Gerichtsstand haben sie bei ver-
schiedenen Arbeitsgerichten, ndmlich dem Arbeitsgericht Mainz und

dem Arbeitsgericht Kdln.

Wenn beide Beklagten bei verschiedenen Gerichten ihren all-
gemeinen Gerichtsstand haben, ist es zweckmdBig, das Gericht, bei
dem der Trdger der Insolvenzsicherung seinen allgemeinen Ge-
richtsstand hat, nach § 36 Nr. 3 ZPO als das zustdndige Gericht
zu bestimmen. Diese Auffassung hat der Senat bereits mehrfach
vertreten (vgl. BAGE 44, 223 = AP Nr. 33 zu § 36 ZPO, zuletzt Be-
schlisse vom 4. Mai 1992 und 29. Juni 1992, aaO). An ihr wird

auch im vorliegenden Fall festgehalten.

2. Das Arbeitsgericht K6ln wird zu iberpriifen haben, ob es den
vorliegenden Prozefl} mit den Parallelverfahren verbindet (§ 147
ZP0O). Denn die Entscheidung iber die Berechtigung eines solchen
Widerrufs kann trotz einzelvertraglicher Pensionszusage sinnvoll-
erweise nur einheitlich ergehen. Im iibrigen hat das Bundesar-

beitsgericht in seinem Urteil vom 26. Juni 1980 (- 3 AZR
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156/79 - BAGE 33, 234 = AP Nr. 1 zu § 4 BetrAVG) zu Recht autf
folgendes hingewiesen: Die Auseinandersetzung dariber, ob wirt-
schaftliche Griinde einen Widerruf von Versorgungszusagen recht-
fertigen, betrifft in erster Linie den Arbeitgeber und den PSV
und weniger den Arbeitnehmer. Die einzelnen Arbeitnehmer koénnen
anders als der PSV in solchen Fdllen vielfach gar nicht oder nur
mit Schwierigkeiten beurteilen, ob und inwieweit die fiir den Wi-
derruf vom Arbeitgeber angefiihrten wirtschaftlichen Umstdnde zu-
treffen und welches Gewicht sie haben. § 7 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5
BetrAVG mufl so verstanden werden, daB der Insolvenzschutz auch
verfahrensmdfBig funktioniert uﬁd die Arbeitnehmer nicht mit in
der Sache wenig dienlichen Einzelstreitigkeiten iberzogen werden,

wie es hier von Seiten der Klagerin geschehen ist.

Griebeling Schliemann Reinecke
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