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Aktenzeichen: 5 AS 14/95
Bundesarbeitsgericht 5. Senat Beschlup vom 04. September 1995

- 5 AS 14/95 -
I. Arbeitsgericht Beschlup vom 22. Marz 1995
Hanau - 1 Cca 98/95 -
 Fir die Amtliche Sammlung: Nein
" FlUr die Fachpresse : Nein
Fir das Bundesarchiv : Nein

Entscheidungsstichwort:
Bindung an Verweisungsbeschluf
Gesetz:

ZPO § 36 Nr. 6, § 329; ArbGG § 48 Abs. 1 n.F.; GVG § 17 a
Abs. 2, 4 n.F.; BGB § 269

"Leitsatze:

Keine

JLaw — Gesetze und Urteile o A‘,‘.,..ab.e on the
Kostenlos (mobile App) > Google play App Store

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile JLaw — flr Android JLaw — flr i0S

12ny0sa8 DUIN I B8 §§ Yoreu Yuequaje S[e puIs SUNJUIUIESS[1211() IOP J[I9], YONY SIOMUTH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

5 AS 14/95

1 Ca 98/95 Hanau

Beschlu#®

In Sachen

pp.

hat der Funfte Senat des Bundesarbeltsgerichts am 4. September

1995 beschlossen:

Als zusténdiges Gericht wird das Arbeitsgericht
Hanau bestimmt.

GrUuUnde:

I. Die Parteien streiten um Schadenersatz und Schmerzer.sgeld

anspriiche aus einer Schlégerei.
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Beide Parteien sind Auszubildende bei der Firma S
Am 3. Februar 1992 kam es auBBerhalb des Werksgelan-
des auf dem Weg von der Ausbildungsstatte nach Hause auf dem Bus-

bahnhof zu Ta&tlichkeiten, bei denen der Klager verletzt wurde.

Nach Gewdhrung rechtlichen Gehdérs erkldrte sich das Amtsge-
richt Hanau auf Antrag des Kl&gers, mit dem sich der Beklagte
einverstanden erklart hatte, fUr sachlich unzustandig und verwies
den Rechtsstreit an das Arbeitsgericht Hanau. Der Beschlufl ent-
h&lt keine Begrindung und wurde den Parteien auch nicht zuge-

stellt.

Durch Kammerbeschlu’ vom 22. Marz 1995 erkldrte sich das Ar-
beitsgericht Hanau fur unzustdndig und lehnte die Ubernahme des
Rechtsstreits ab. Dieser Beschluf wurde den Parteien formlos

Ubersandt, aber nicht zugestellt.

Das Amtsgericht Hanau, dem die Akte zuruckgesandt wurde, hat
sie dem Bundesarbeitsgericht mit der Bitte Ubersandt, nach § 36

Nr. 6 ZPO das zustandige Gericht zu bestimmen.

II. Zusténdig ist das Arbeitsgericht Hanau. Der Verweisungsbe-

schluf? des Amtsgerichts Hanau ist bindend.

1. Die Voraussetzungen fir die Durchfilhrung des Bestimmungsver-
fahrens nach §'36 Nr. 6 ZPO sind erfillt. Diese Vorschrift ist

auch bei einem negativen Kompetenzkonflikt von Gerichten ver-
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schiedener Gerichtsbarkeiten anwendbar (BAGE 44, 246 = AP Nr. 34
zu § 36 ZPO). Das Gesuch um Bestimmung des zustdndigen Gerichts
kann von einer Partei oder durch ein Gericht gestellt werden. Das
Bundesarbeitsgericht ist vorliegend fir die beantragte Bestimmung
zustandig, weil es in dem Zustadndigkeitsstreit zwischen dem Ar-
beitsgericht und dem Amtsgericht zuerst um die Bestimmung ange-
gangen wurde (vgl. Beschluf® vom 29. September 1976

- 5 AR 232/76 - AP Nr. 20 zu § 36 ZPO, zu II 1 der Grlinde;

BGHZ 44, 14, 15).

Das Amtsgericht Hanau und das Arbeitsgericht Hanau haben
sich flr unzustandig erkldrt, ersteres durch Beschlufz vom 24. Fe-

bruar 1995, letzteres durch Beschluf® vom 22. Marz 1995.

2. Der Verweisungsbeschlufs des Amtsgerichts Hanau ist rechts-

kraftig.

a) Verweisungsbeschllsse nach § 17 a GVG n.F. sind f&érmlich zu-
zustellen (8§ 329 Abs. 3 ZPO). Das abgebende Gericht darf die Akte
nicht vor Rechtskraft des Verweisungsbeschlusses an das Gericht,
an das der Rechtsstreit verwiesen worden ist, Ubersenden (§8 17 b
Abs. 1 GVG n.F.). Bei unterbliebener Zustellung von Verweisungs-
beschllissen ordentlicher Gerichte sind aber die §§ 516, 552 ZPO
entsprechend anzuwenden. Die Frist zur Einlegung der sofortigen
Beschwerde beginnt dann fuUnf Monate nach der Verklindung oder

- bei nicht verklndeten BeschliUssen - finf Monate nach der form-
losen Mitteilung des Verweisungsbeschlusses. Das hat der Senat

mit ausflihrlicher Begrindung in seinem Beschluf vom 1. Juli 1992

(- 5 AS 4/92 - BAGE 70, 374 = AP Nr. 39 zu § 36 ZPO = EzA § 17 a
— 4 —
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GVG Nr. 1, BGHZ 71, 69, 72 f. NJW 1978, 1163, 1164) dargelegt.

1l

Hierauf wird verwiesen.

Vor Rechtskraft des Verweisungsbeschlusses kommt daher eine
/endgﬁltige Bestimmung des zusté&ndigen Gerichts durch das Bundes-
arbeitsgericht nicht in Betracht. Vielmehr hat sich das Bundesar-
beitsgericht in derartigen Féllen auf die Klarstellung zu be-
schrdnken, daR der Rechtsstreit wegen fehlender Rechtskraft noch
immef vor dem verweigsenden Gericht anhéngig ist (BAG Beschluft vom

22. Februar 1993 - 5 AS 4/93 - n.v.).

b) Flir den vorliegenden Fall ergibt sich daraus folgendes: Der
Verweisungsbeschluf® des Amtsgerichts Hanau ist den Parteien zu
keiner Zeit vom Gericht zugestellt worden. Eine Heilung dieses
Mangels kommt nicht in Betracht (§ 187 Satz 2 ZP0O). Das Amtsge-—
richt durfte daher die Akten dem Arbeitsgericht Hanau weder so-
fort nach der BeschlufRfassung noch spdater Ubersenden. Es hatte
vielmehr seinen Beschlufd begrinden und die Zustellung veranlassen
missen. Erst nach Ablauf der Beschwerdefrist hétte es die Akten

Ubersenden dirfen.

Inzwischen ist aber durch Zeitablauf Rechtskraft eingetre-
ten. Der Verwelsungsbeschluf des Amtsgericht Hanau wurde am
24 . Februar 1995 verkindet, aber nicht zugestellt. Die Frist zur
Einlegung der sofortigen Beschwerde begann daher am 25. Juli
1995; sie lief also im August 1995 ab. Wie sich bereits aus den
§§ 516, 552 ZPO ergibt, wonach die Rechtsmittelfrist spétestens
mit dem Ablauf von finf Monaten beginnt, hindert die fehlende Be-

gruindung den Eintritt der Rechtskraft nicht.
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3. Rechtskradftige Verweisungsbeschllisse sind fUr das Gericht,
an das der Rechtsstreit verwiesen worden ist, bindend. Dies er-
gibt sich aus § 17 a Abs. 2 Satz 3 GVG n.F., § 48 Abs. 1 ArbGG
n.F. Die bindende Wirkung ist nach sténdiger Rechtsprechung des
Senats auch im Bestimmungsverfahren des § 36 Nr. 6 ZPO zu beach-
ten (vgl. statt vieler: BAG Beschluf vom 11. Januar 1982 - 5 AR
221/81 - AP Nr. 27 zu § 36 ZPO; BAG Beschluf vom 3. November 1993
- 5 AS 20/93 - AP Nr. 11 zu § 17 a GVG = EzA § 36 ZPO Nr. 18).
Nur so kann der Zweck des § 17 a Absg. 2 Satz 3 GVG n.F. erreicht
werden, unndtige und zu Lasten der Parteien gehende Zustandig-
keitsstreitigkeiten zu vermeiden. Das bedeutet: Es ist das Ge-
richt als zustdndig zu bestimmen, an das die Sache durch den er-
sten Verweisungsbeschlufd gelangt ist, es sei denn, dieser ist
ausnahmsweise nicht bindend. In diesem Fall ist dasjenige Gericht
als zustédndig zu bestimmen, an das die Sache durch den zweiten
Verweisungsbeschluf? gelangt ist, es sei denn, (auch) dieser ist

ausnahmsweise nicht bindend.

Auch fehlerhafte Verweisungsbeschlﬁsse sind grundsédtzlich
bindend. Lediglich eine offensichtlich gesetzwidrige Verweisung
kann diese Bindungswirkung nicht entfalten (BAG Beschlufz vom
29. September 1976 - 5 AZR 232/76 - AP Nr. 20 zu § 36 ZPO,
zu II 2 der Grlnde; zum neuen Recht Beschluﬁ vom 1. Juli 1992,
aa0; zdéller/Vollkommer, ZPO, 18. Aufl., § 36 Rz 25, 28; ein-
schrénkend zum neuen Recht Zdéller/Gummer, aal, GVG § 17 a Rz 13).
Offensichtlich gesetzwidrig ist ein Verweisungsbeschlufz dann,

wenn er Jjeder Rechtsgrundlage entbohrt, willklUrlich gefaft ist
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oder auf der Versagung rechtlichen Gehdrs gegenlber den Verfah-
rensbeteiligten oder einem von ihnen beruht (BAG Beschlufz vom

1. Juli 1992 - 5 AS 4/92 - BAGE 70, 374 = AP Nr. 39 zu § 36 ZPO =
EzA § 17 a GVG Nr. 1, zu ITI 3 a der Grunde; BGHZ 71, 69, 72 f.

= NJW 1978, 1163, 1164).

Diese Voraussetzungen liegen hier nicht vor. Der Verwei-
sungsbeschlufl ist zwar entgegen § 48 Abs. 1 ArbGG n.F., § 17 a
Abs. 4 Satz 2 GVG n.F., nicht begrindet worden. Dies ist aber nach
standiger Rechtsprechung des Senats (vgl. Beschluf3 vom 1. Juli
1992, aal0) zumindest dann unschédlich, wenn sich der Verweisungs-—
grund aus der Akte ergibt. Das Amtsgericht Hanau hat sich erkenn-
bar die Auffassung beider Parteien zu eigen gemacht, dafl die Ar-
beitsgerichte nach § 2 Abs. 1 Nr. 9 ArbGG deshalb zustandig sind,
weil sich die Schlégerei zwischen zwei Auszubildenden desselben

Arbeitgebers auf dem Nachhauseweg von der Arbeit zugetragen hat.

Griebeling Schliemann Reinecke
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