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5 AS 12/84
3 Ca 172/84 ArbG Kaiserslautern
Beschlub®B

In Sachen

PP.

“hat der Fiinfte Senat des Bundesarbéitséerichtéyam 19, Juni 1984

beschlossen:

’ . . E [ = L . =
Als sachlich zustdndiges Gericht wird das

Landgeriéht Kaiserslautern bestimmt.
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i; Die Pérteien'streiten dariiber, ob der Kliger bei der Be-
klagten als Gesellschafter-Geschéftsfiihrer in einem Arbeitsver-
‘h41tnis stand und ob die Beklagte verpflichtet ist, dem Klﬁgér
von ihm geltend gemachte Auslagen zu ersetzen.

4

3

Das Arbeitsgeriéht Kaiserslautern hat sich durch Beschiuﬁ
vom 4. April 1984 fiir sachlich unzustindig erklédrt und den
Rechtsstreit auf den Antrag des Kligers an das Landgericht Kai-
serslautern verwiesen. Zuvor hat es, ausweislich der Sitzungs-
niederschrift vom 4. April 1984 die Parteien auf "Bedenken be~
zilglich der sachlichen Zusténdigkeit des Arbeitsgeriéhts im Hin-
blick auf § 5 Abs. 1'Satz 3 ArbGG" hingewiesen. Der Verweisungs-

beschluf selbst enthdlt keine Griinde.

Das Landgericht Kaiserslautern hat in der mﬂndlichen‘Ver-
handlung vom 13. Mai 1984 Bedenken gegen seine sachliche Zu-

stdndigkeit und die Bindungswirkung des Verwéisungsbeschlusses

geﬁuﬁert.’Mit BeschluB vom gléichen Tage hat es sich fiir sachlich

unzustédndig erkldrt und den Rechtsstreit an das Arbeitsgericht

Kaiserslautern zuriickverwiesen. Es hat die Auffassung vertreten,

es liege eine "arbeitsgerichtliche Streitigkeit" im Sinne von § 5§

Abs. 1 Satz 1 ArbGG vor; der VerweisungsbeschluBf vom 4. April
1984 des Arbeitsgerichts weise wegen mangelnder Begrﬂndung einen

schweren Verfahrensverstof auf und sei deshalb nicht bindend.

Das Arbeitsgericht Kaiserslautern hat nunmehr die Sache dem

B JLaw — Gesetze und Urteile

Kostenlos mobile A

W Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

Available on the
D App Store

JLaw — fiir Android JLaw — flr i0OS

9L, YONY :SIOMUTH

S[19)1() 1P

QQ oeu yuequaje(J s[e puis I’;UN“ULU\‘S

OYIN J ey

1ZINydsa8


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law

-3-

Bundesarbeitsgericht zur Bestimmung des zust&ndigen Gerichts

vorgelegt.

II. Sachlich zustindiges Gericht ist das Landgericht Kaisers-

lautern.

1. Das Bundesarbeitsgericht ist fiir die beantragte Bestimmung
zustindig; es wurde in dem Zustidndigkeitsstreit zwischen dem or-
déntlichen‘Gericht und dem Arbeitsgericht zuerst um die Be-
stimmung angegangen (BAG BeschluB vom 29. September 1976 - 5 AR
232/76 ~ AP Nr. 20 zu § 36 ZPO zu II 1 der Griinde, mit weiteren
Nachweisen; BGHZ 44, 14, 15).
fé. Das Gesuch um die Bestimmung des zustidndigen Gerichts nach
;‘§ 36 Nr. 6 ZPO kann auch durch ein Gericht gestellt werden; der
Antrag einer Partei ist nicht erforderlich (BGH NJW 1976, 676;

Stein/Jonas/Schumann, ZPO, 20. Aufl., § 37 Rz 1).

é:ﬁ Der Verweisungsbeschluf des Arbeitsgerichts Kaiserslautern
bindét“dagyLandgericht Kaiserslautern, an das der Rechtsstreit
verwiésen wurde (§ 48 Abs. 1 ArbGG in Verb. mit § 281 Abs. 2
vSafz é Zéo). Diese bindende Wirkung ist nach der sté&ndigen
ﬁ;chtsprechung ¢es Senats auch im Bestimmungsverfahren des § 36
Nr. 6 ZPO zu beachten (BAG AP Nr. 20 zu § 36 ZPO, zu II 2 der
Griinde, mit wéiﬂgren Nachweisen; BAG BeschluB vom 11. Januar
1982 - 5 Aﬁ 221/81 - AP Nr. 27 zu § 36 ZPO, zu II 1 der Griinde;
BGHZ 17, 168 und 28, 349, 350). Nur so kann der Zweck des § 281

Abs. 2 ZPO erreicht werden, unndtige und zu Lasten der rechtsu-
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chenden Parteien gehende Zustindigkeitsstreitigkeiten zu vermei-
den. Allein'eine offensichtlich gesetzwidrige Verweisung kann
‘diese Bindungswirkung nicht entfalten (BAG AP Nr. 20 zu § 36 ZPO,
Zu>II 2 der Gﬁﬂnde,'mit weiteren Nachweisen; BGHZ 17, 168 und 28,
349, 350).

&. Das Arbeitséericht Kaiserslautern muBte den Rechtsstreit
durch BeschluB verweisen. Dieses Verfahren ist in § 281 Abs. 1
Satz 1 ZPO vorgeschrieben. Diese Bestimmung findet hach § u8
Abs. 1 auf das Verhidltnis der Arbeitsgerichte und der ordent-

lichen Gerichte zueinander entsprechende Anwendung.

Offensichtlich gesetzwidrig ist der VerweisungsbeschluB des
Arbeitsgerichts Kaiserslautern nicht schon deshalb, weil er nicht
.mit Grlinden versehen ist. Es ist zwar richtig, daﬁ das Gericht,
an das der Rechtsstreit verwiesen wurde, aus dem Verweisungsbe-
schluf nicht erkennen kann, welche gesetzliche Gbundlage das
verweisende Gericht angenommen hat (vgl. insoweit auch OLG Ham-
burg, Fam RZ 1978, 906 und OLG Miinchen, BeschluB vom 5. August
1980 - 22 AR 56/80 -). Im vorliegenden Fall wurde jedoch die
Frage der sachlichen Zustédndigkeit in der miindlichen Verhandlung
vor dem Arbeitsgericht Kaiserslautern am 4. April 1984 erdrtert;
der Kldgervertreter hat daraufhin einen Verweisungsantrag ge-
stellt. Vor allem aber hat das Arbeitsgericht durch déh Hinweis
in der Sitzungsniederschrift auf § 5 Abs. 1 Saiz 3 ArbGG dié
Griinde fiir seine Annahme, das Landgericht sei sachlich zustédndig,

zu erkennen gegeben.

JLaw — Gesetze und Urteile

Kostenlos mobile A

W Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

i

Available on the
D App Store

JLaw — flir Android JLaw — flr i0OS

QQ oeu yuequaje(J s[e puis I’;UN“ULU\‘S\'[!Q].I_') I9p 93 ], YoNY SIOMUIH

B esg

12838 OYIN



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

Danach kdnnte das Arbeitsgericht Kaiserslagteru zwar die
Frage der sachlichen Zustindigkeit unrichtig dbeurteilt habdben.
Dieser Rechtatehlér macﬁt deh VerweisungsbeschluB aber nicht zu
einem orfensichtlich geaetzﬁidrigen; der k&tne-bthdende Wirkung
enttaltén kann. Im Interesse der rechtsuchenden Parteien muB das
Gericht, an das der Rechtsstreit verwiesen wurde, die Verweisung
hinnehmen. Es darf die Ubernahme des Rechtsstreits nicht mit der
Begriindung ablehnen, die Zustéindigkeitsfrage miisse abweichend von

der Auffassung des verweisenden Gerichts beurteilt werden.

Dr. Gehring Griebeling Stheiaerk
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