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Gegetz:

Leitsat

ZPO § 36 Nr. 6, § 276; GG Art. 103

z:'Verweisungsbeschlﬁsse, die’unter Verletzung des
Gebofes des rechtlichen Gehors ergangen sind,
sind im Bestimmungsverfahren des § %6 Nr. 6 ZPO
nicht zu beachten.

Aktenzeichen: 5 AR 376/70
BeschluB des BAG vom 17. Februar 1971 ArbG Karlsruhe
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ArbG Koln
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1 Ca 317/70 ArbG Karlsruhe
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In Sachen

hat der Funfte Senat des Bundesarbeitsgerichts am 17. Februar

1971 beschlossen:

Als Ortlich zustandiges Gericht wird das
Arbeitsgericht Koln bestimmt.

Gringde :

Te Der Klégér wendet sich im vorliegenden Verfahren u.a.
gegen eine von der Beklagten ausgesprochene fristlose Kindi-
gung seines Arbeitsverhdltnisses. Er hat die Klage beim Ar-
beitsgericht in Villingen erhoben. Auf Antrag des Klégers
verwies das angerufene Arbeitsgericht den Rechtsstreit durch
Beschluf vom 15. Juli 1970 an das fiir ortlich zusténdig an~
gesehene Arbeitsgericht Karlsruhe. Der BeschluB erging ohne
vorherige mindliche Verhandlung und ohne Anhdrung der
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Beklagten zum Verweisungsantrag, weil das Arbeitsgericht
Villingen einen "klar liegenden" Sachverhalt annahm. In
der mundlichen Verhandlung vor dem Arbeitsgericht rigte

die Beklagte die Ortliche Zust&ndigkeit des Arbeitsgerichts
Karlsruhe. Darauf beantragte der Klidger hilfsweise, den
Rechtsstreit an das Arbeitsgericht Kdln, das die Beklagte
als Ortlich zustdndig ansah, zu verweisen. Durch Beschluf
vom 19. November 1970 verwies nunmehr das Arbeitsgericht
Khxlsruhe den Rechtsstreit an das Arbeitsgericht Kdln.

Das letztere Gericht lehnte die Ubernahme ab, einmal des-
halb, weil das Arbeitsgericht Karlsruhe an den Verweisungs-—
beschluB des Arbeitsgerichts Villingen gebunden sei, zum
anderen, weil die Beklagte sich gegen die Ortliche Zustin-
digkelt des Arbeitsgerichts Karlsruhe erst nach Stellung
der Antridge zur Hauptsache gewandt und daher das Riigerecit
verloren habe.

Das Arbeitsgericht Karlsruhe hat daraufhin die Akten
dem Bundesarbeitsgericht mit dem Antrag vorgelegt, das
6rtlich zustdndige Arbeitsgericht gem#B § 36 Nr. 6 ZFO
Zu bestimmen. Der Senat hat diesen Antrag den Parteien
zur Stellungnahme zugeleitet. Jede Partei hat an ihrem
bisherigen Standpunkt zur Frage der Ortlichen Zust@ndig-
keit festgehalten.

20 Der entstandene negative Kompetenzkonflikt zwischen
den Arbeitsgerichten Karlsruhe und Koln war durch Bestim~
mung des Arbeitsgerichts Koln als ortlich zustédndiges Ge-
richt zu ldsen. Dabei 18Rt der Senat offen, ob das Bestim-~
nungsverfahren des § 56 Nr. 6 ZPO auch auf den alleinigen
Antrag eines der in den Kompetenzkonflikt verwickelten
Gerichte durchzuflinren wire (dafiir offenbar, alierdings
ohne Begriindung, BGH in AP Nr. 6 zu § 36 ZPO). Denn jeden-
falls der Kliger hat sich, wie aus seiner Stellungnahme
hierzu hervorgeht, den Bestimmungsantrag des Arveitsgericinbs
Karlsruhe zu eigen gemacht.

Die Bestimmung des Arbeitsgerichts Xdln war gevoten,
well an dieses Gericht der Rechtsstreit kraft des Verwei-
sungsbeschlusses des Arbeitsgerichts Karlsruhe mit cer
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sich aus § 276 Abs. 2 Satz 2 ZPO ergebenden Bindungswirkung
gelangt war; diese bindende Wirkung ist nach der stédndigen
.Rechtsprechung des Senats auch im Bestimmungsverfahren des

§ 36 Nr. 6 ZP0 zu beachten (Beschliisse des Senats vom

30. April 1970 - 5 AR 98/70 - und vom 6. Januar 1971 - 5 AR
282/70 ~, letzterer zur Verdffentlichung in der Amtlichen
Sammlung bestimmt). Die Bindungswirkung gilt, wie der Senat
in den genannten Beschliissen bereits nsher dargelegt hat,
auch flir den sachlich unrichtigen und mit Verfahrensmangeln
behafteten VerweisungsbeschluB; es muB daher hier ungeprift
bleiben, ob die Beklagte, so wie das Arbeitsgericht Kdln
dies meint, die fehlende Srtliche Zustéandigkeit des Arbeits-
gerichts Karlsruhe verspatet gerigt hat und der Verweisungs-
beschluB daher nicht ergehen durfte.

Unbeachtet bleiben muB der zundchst ergangene Verwei-
sungsbeschluB des Arbeitsgerichts Villingen, soweit darin
das Arbeitsgericht Karlsruhe als zusténdiges Gericht bezeich-
net ist. Dieser BeschluBl hinderte das Arbeitsgericht Karls-—
ruhe nicht, den Rechtsstreit aus Griinden der fehlenden Ort—
lichen Zustandigkeilt an ein anderes Arbeitsgericht weiterzu-
verweisen. Zwar war auch der BeschluB des Arbeitsgerichtls
Villingen mit der fehlenden Ortlichen Zust8ndigkeit begrin-
det; eine Weiterverweisung des Rechtsstreits wegen fehilender
Ortlicher Zustédndigkeit scheidet wegen der Bindungswirkung
des ersten Verweisungsbeschlusses-in der Regel aus. Jedocu
beruht der VerweisungsbeschluB des Arbeitsgerichts Villingen
insoweit, als er, dem Antrag des Klagers folgend, das Ar~
beitsgericht Karlsruhe als das Ortlich zusténdige Gericht
bezeichnet, auf der Versagung des rechtlichen Gendrs. Das
Arbeitsgericht Villingen hat, wie der Akteninhalt zweifels-
frei ergibt, Uber den Verwelsungsantrag des Xlidgecrs vom
1o Juli 1970 bewuBv ohne AnhSrung der Beklagten entschieden.
Damit hat es das Verfassungsgebot des Art. 103 Abs. 1 GG
verletzt; dieses Gebot darf auch bei angeblicn "klar liegen-
den” Recntssachen nicht auBer acht bleiben. Der bezeichnete
Mangel ist so scawerwiegend, daf er dem BeschluB des Arbeits—

.
gerichts Villingen die Rechtsgrundlage entzieht, soweit darin
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die Verweisung an das Arbeitsgericht Karlsruhe ausgesprochen
ist. Fin ohne jede Rechtsgrundlage ergangener Verweisungs-
beschiuB kann nicht die Bindungswirkung nach § 276 Abs. 2

Satz 2 ZPQ beanspruchen (ebenso BGH in AP Nr. 6 zu § 36
ZP0 = IM Nr. 4 zu § %6 Ziff. 6 ZP0O = NJVW 1964, 1416); er

kann also nicht dem mit sonstigen Verfahrensméngeln be-

hafteten oder sachlich unrichtigen Verweisungsbeschluf

gleichgestellt werden, der grundsdtzlich die Bindungs-

wirkung behdlt. Daher konnte das Arbeitsgericht Karls-

ruhe ohne Ricksicht auf den BeschluBl des Arbeitsgericnts

Villingen erneut iber die Ortliche Zust@ndigkeit befinden.
DemgemédB war, wie geschehen, zu beschlieBen.

gez. Dr. Schroder Dr. Auffarth Siara

B JLaw — Gesetze und Urteile

Kostenlos mobile A

W Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

Available on the
D App Store

JLaw — flir Android JLaw — flr i0OS

www.prinz.law

9L, YONY :SIOMUTH

§§ yoeu Juequaje( S[e puls SUN[WWess[12)1() Iop

OYIN J ey

'w/uu[.\ah


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

	025


