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- 4 A7ZR 541/86

ct

—
X9
O
[o]

I. Arbeitsgericht Urteil vom 1. August 1288
Mdnenengladbach - 2 Ca 733/88 «

II. Landesarbeitsgericht Trteil vom 29. August 198¢
Dilsseldorf : - 8 Sa "2k0/88 -

Filr die Amtlicne Sammlung: Neain

Fiir die Fachpresse: Nein

Fiir das Bundesarchiv: Nein

Entscheidungsstichwort:

Erschwerniszulag
- Gesetz: TVAL II § 21 Anhang S

Leitsétze:

Keilne

Hinwe ise des Senats:

(vgl. BAG Urteil vom 2, September 1984 - U4 AZR 215/85 - AP
Nr, 2 zu § 21 mVQ IT: EBrschwerniszulage hei Arheiten unter
Finflul von Ashestet
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4 AZR 541/89

8 Sa 1340/88 Diusseldorf

yerklindet an im Namen des Volkes!

22. August 1990

Haust,

Amtsinspektorin urte"
als Urkundsbeamter

der Geschidftsstelle In Sachen

bp.
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hat der Vierte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund

der mUndlichen Verhandlung vom 22. August 1990 durech den
Richter Dr, Etzel als Vorsitzenden, die Richter Dr. Freitag
und Schneider sowie die ehrenamtlichen Richter Wenner und

Prof. Dr. Knapp fiir Recht erkannt:

Die Revision der Beklagten gegen das

Urteil des Landpodrbeltsgcrlchts

Diisseldorf vom 29. August 1989

- 8 Sa 1340/88 - wird auf Kosten der
Beklagten mit der MaBgabe zuriickpewiesen,
daR von einem Bruttobetrag von DM 12,08 nur
Zinsen aus dem Nettobetrag zu zahlen sind.

Von Rechts Wwegpg

%)

n !
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Der Klidger ist seit dem 17. Januar 1983 bei den amerilkani-

schen Streitkriften als Kraftfabrzeugmechaniker titie,

Auf das Arbeitsverhfltnis finden sowohl kraft beiderseitiger;

Tarifbindung wie aufgrund des Arbeitsvertrages vom 17. Januar

1983 der Tarifvertrag flir die Arbeitnehmer hei den Stationie-
rungsstreitkrdften im Gebiet der Bundesrepublik Deutsechland
(TVAL II) in seiner jeweils gliltigen Fassune Anwendung.

Der Kliger hat die Auflassunpg vertreten, er hube Aospruet
auf 10 % Erschwerniszulage fiir Arbeitserschwernisse nach Anhang S
Ziff, II 1 TVAL II fir im Mirz 1988 ausgefilhrte Arveiten und zwar
fiir 9,25 Stunden unter dem EinfluB von Lirm und fiir weitere 9,25
Stunden filr Reinigungsarbeiten an Bremsen unter dem Rinflufl von

Asbeststaub. Er hat dementsprechend mit der am 25, Juni 1988 hel
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dem Arbeitsgericht eingegangenen Xlape fiir diese Arbeiten insge-
samt 27,18 DM brutto als Erschwerniszulage geltend premacht, be-
rechnet nach einem Stundenlohn von 15,18 DM brutto (= 1,51 DM
brutto pro Stunde). Die Beklagte'hat hiervon in der wmiindlichen
Verhandlung vom 16. August 1988 vor dem Arbeitspgericht "15,10 DM

brutto (Lirm)" anerkannt.

Der Klidger hat beantragt,

die Beklagte zu verurteilen, an ihn

27,18 DM brutto nebst U4 % Jahreszinsen

ab Klagezustellung (29. Juni 1988) zu
zahlen, dabei Verurteilung der Beklagten
im Umfang des Anerkenntnisses durch Frlafl
eines Teil-Anerkenntnisurteils.

Die Beklagte hat beantragt, die Klage éhzuweisen, soweit sie
{iber den erkannten Anspruch hinausgenht. Sie hat geltend gemacht,
bei den vom Kliger unter dem Einfluft von Asbeststaub auszufiihren-
den Arbeiten werde Asbeststaub jeweils nur wihrend weniger Sekun-
den frei. Durchgefithrte Messungen hitten dariiber hinaus ergeben,
dafl der Anteil von Asbeststaub in depr Luft am Arbeitsplatz des
Kl8gers weit unter den zullissigen Grenzwerten der Bundesanstalt
fiilr Arbeitsschutz gelegen habe. Fs existicere eine Absaupverricn-
tung in Form eines Industriestaubsausgers, so daf sich kein
Asbeststaub am Boden ablagern kdnne. Auch seien Atemschutzmasken
zur Verfligung gestellt worden. Damit seien die vom Kl¥rer ausre-
fiihrten Arbeiten weder in besonderem Mafe den Finfliissen von
Asbeststaub im Sinne von Anhang S 7Ziff. IT 1 TVAL TI ansgesetzt
noch besonders gefiihrlich oder gesundneitsschiidliceh im Sinne von

§ 21 Ziff. 4 b (2) TVAL II.
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Das Arbeitsgericht hat die Klage, soweit sie liber den aner-

kannten Betrag von 15,10 DM brutto nebst 4 % 7insen hinausgeht,

abgewiesen. Auf die Berufung des Kligers hat das Landesarbeitsre-~

richt dem Klageanspruch auch insoweit entsprochen. Mit der Re-

vision erstrebt die Beklagte die Wiederherstellung des erstin-

stanzlichen Urteils. Der Kliger beantragt, die Revision zurlickzu-

weisen.
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Die Revision ist unbegrindet. Der Kliger hat Anspruch auf

‘die geltend gemachte Erschwerniszulage nach Anhang S Ziff. I1 1

TVAL

ITI fiir die Dauer der Reinigungsarbeiten an BRremsen unter dem

Einflu von Asbeststaub.

I.

Das Landesarbeitsgericht hat im wesentlichen ausgefiihrt,

Anspruchsgrundlage sei allein der Anhang S Ziff. II 1 TVAL II und

nicht die tarifliche Bestimmung des & 21 7Ziff, 4 b (L) TVAL TI.

Bei Asbest handele es sich nach der Gefahrstoffverordnung um

einen gefédhrlichen Arbeitsstoff. s komme deshalb im Rinzelfall

nicht darauf an, in welcher Konzentration der Arbeitnehmer dem

; Giftstoff ausgesetzt sei und ob durch Schutzkleidung einc kon-

krete Gesundheitsschidipgung verhindert werde

-

IT.1.

Diese Ausfilhrungen haltern den Revisionsaneriffen stand.

Auf das Arbeitsverhiltnis der Parteien finden die Vor-

schriften des TVAL II kraft beiderseitiger Tarifgebundenheit un-

mittelbar und zwingend Anwendung (% 3 Abs. 1, & % Abs. 1 Sabz 1

i

W

JLaw — Gesetze und Urteile o o Ava..ab|e on the
Kostenlos (mobile App) > Google play App Store
Uber 200 Gesetze

Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — fir iOS

1ZNYPsad OYIN JF B/Y §§ YorU NURqULIE( S[e PUIs SUN[WWESS[19)1() 9P J[IA], YoNY SIOMUTE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

TVG). Danach sind fiir den Anspruch des Kligers auf die begehrte

Erschwerniszulage folgende tarifliche Vorschriften heranzuziehen:

Anhang S
IT. Zulagen fir allgemeine Arbeitserschwernisse

1. THtigkeiten, die in besonderem Mafle den
Einflissen von Schmutz, Schlamm, Hitze,
Kdilte, Wasser, Rauch, Dimpfen, Gasen,
Sduren, Atzstoffen, Giftstoffen, FErschit-
terungen oder dhnlichem sowie Witterungs-
einflissen ausgesetzt sind.

Ferner enthilt die Vorschrift des & 21 Ziff. & TVAL TI unter
der Ubersehrift "Erschwerniszulagen" folgende Regelungen:
a) Arbeitserschwernisse - siehe Abschnitt b) -
sind grunds#itzlich mit dem tarifvertraglich
vereinbarten Lohn oder Gehalt ahgegolten,
soweit flir sie nicht Brschwerniszulagen im

Anhang S besonders verelnbart sind.

b) Arbeitserschwernisse liegen vor, wenn die
Arbeiten

(1) den K&rper oder die eigene Arbeitskleidung
des Arbeitnehmers auferordentlich beschmutzen,
oder

(2) besonders gefithrlich, ekelerregend ode
gesundheitsschidlich sind, oder

(3) die Kdrperkrifte aulerordentlich bean-
spruchen, oder

(4) unter besonders erschwerenden UmstXnden
ausgefihrt werden miissen.

2. Zutreffend geht das Landesarbeitspgericht davon aus, daf An-
spruchsgrundlage fiir den der H&he nach unstreitieen Anspruch auf

Zahlung der Erschwerniszulage allein der Anhang S 7iffr. IT 1
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stoffen ausgesetzt, weil es sich bei Asbest um einen gefihrlichen
Arbeitsstoff im Sinne der im Anspruchszeitraum geltenden Verord-
nung liber gefihrliche Stoffe (GefStoffV) vom 26. August 1986
(BGB1 I, S. 1470) handelt {(vgl. Anlageband zum BGBL I Nr. 47 vom
5. September 1986, Anhang VI 1fd. Nr. 91, EG-Nr. 1332-21-4). Er
ist kennzeichnungspflichtig nach Anhang I Nr. 2.5 und unterfillt
den besonderen Vorschriften fiir den Umgang mit krebserzeugenden,
fruchtschiidigenden und erbgutverindernden Gefahrstoffen nach An-
hang II Nr. 1.2.1. und 1.3.1. SchlieBlich ist er in den Anhang V
(Liste der vorzunehmenden Vorsorgeuntersuchungen) aufgenommen
worden. Nachdem das Merkmal "besonderes Maf" nicnt nur, wie die
Reklagte offenbar meint, eine quantitative Komponente heinhaltet,
sondern auch eine qualitative Seite hat, pgeniigt die Aufnahme in
die GefStoffV um die Annahme zu rechtfertigen, der Arbeitnehmer
sei den Einfliissen dieser Giftstoffe in besonderem MaR ausge-
setzt (BAG Urteil vom 19. August 1987 - U A7ZR 149/87 - nicht
veréffentlicht).

b) DaB durch die Schutzkleidung eine konkrete Gesundheitaschiia
digung verhindert wird, rechtfertigt entgegen der Auflassung der
Beklagten nicht den Schluf, dadurch entfielen die Voraussatzungen
fiir die Zahlung der Erschwerniszulage. Die Tarifvertragsvarteicen
haben im Anhang S Ziff. II 1 TVAL II ausdricklich darauf abge-
stellt, ob die Tdtigkeit als solche in besonderem Mafe den dort
genannten Finflissen ausgesetzt ist. Dies ist aber auch dann derp
Fall, wenn die auf die Titigkeit unmittelbar ginwirkenden Fin-
flilsse, wie es vorliegend sogar gesetzlich zwingend geboten war,
auf ein gesundheitsvertrigliches MaB herabgesetzt werden (DAG

Urteil vom 3. September 1986 - U4 AZR 315/85 - AP Nr. 3 zu [ 21

TVAL II; BAG Urteile vom 19. August 1987 und Febhruar 1988,
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Mit Recnt verweist nsmlich der Kliger insoweit darauf, auch

htsmaske kdnne eine Gesund-

heitsgeféihrdung wegen der milt seiner Tétigkeit verbundenen un-

mittelbaren Einwirkungen durch Einatmen von Asbeststaubh nicht

ausgeschlossen werden.

I,

Die Revision war daher mit der Mabgabe zurickzuweisen, daf

Zinsen nur aus dem dem geltend gemachbten Rruthohstrae entsnre=-

chenden Nettobetrag geschuldet werden (BAGE 42, 24l, 258 £, = AP

Nr.

IIT.

-y

2 zu & 21 TVAL II).

Die Kostenentscheidung folgt aus § 97 Ahs. 1 7PO.

Di”g ‘;:tzel Dr, Fiq\,it%,’j' (';Ohneln‘ew:v
‘L“Jehl’lel" D . Knapm
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