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Flir das Nachschlagewerk! Nein
Fir die Fachpresse! Nein
Fir die Amtliche Sammlung! Nein

Gesetz: BAT 8§ 22, 23 a.F.; Anlage 1 a VergGr. VI b, V c;
™G § 4 Abs. 5

Leitsatze:

Keine
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4 AZR 454/75

6 Sa 62/7F Baden-Wiurttemberg

(Mannheim)

Verkiindet am
1%, Oktober 1976

gez. MiBller,
Angestellter
als Urkundsbeamter
der Geschidftsstelle

JLaw — Gesetze und Urteile

In Sachen

Pp-

hat der Vierte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der:
mindlichen Verhandlung vom 13. Oktober 1976 durch den Vize-
prisidenten Dr. Poelmann, die Richter Dr. Neumann und Dr.

Feller sowie die ehrenamtlichen Richter Willems und Dr.
Sohler fiir Recht erkannt:

Auf die Revision des beklagten Landes wird das
Urteil des Landesarbeitsgerichts Baden-Wiirttem-
berg vom 9. April 1975 - 6 Sa 62/74 -~ in der Ko-
stenentscheidung und insoweit aufgehoben, als
festgestellt worden ist, daB das beklagte Lan
verpflichtet ist, dem Kl&ger ab 1. Januar 197
Vergitung nach VergGr. V c¢c BAT zu zahlen.

Insoweit wird die Sache zur anderweiten Verhand-
lung und Entscheidung an das Berufungsgericht
zuriickverwiesen.

Von Recht s wegen !
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Tatbestand:

Der am 20. Februar 1920 geborene Klager ist, von kurzen
Unterbrechungen abgesehen, seit 1946 als Verwaltungsange-
stellter des beklagten Landes bzw. des friheren Landes W

tdtig. Seit dem 2. Mai 1969 ist der Kl&ager
als Sachbearbeiter im Rahmen des Haushalts-, Kassen- und
Rechnungswesens der Abteilung III - Landwirtschaft - des Re-
gierungspriasidiums N beschiftigt. Auf das Arbeits-
verhaltnis des Kldgers findet der BAT Anwendung. Seit dem
1. April 1967 erhdlt der Klager Verglitbung nach VergGr.VI b
BAT.

Dem Kldger ist seit dem 2. Mai 1969 die Priifung von
Buchungsunterlagen unter Beachtung der haushaltsrechtlichen
Vorschriften und der zu den einzelnen Forderungsmaflnahmen zu-
sdtzlich ergangenen Verwendungsrichtlinien des zustdndigen
" Bundes- bzw. Landesministeriums, teilweise die Fertigung
der Auszahlungsanordnungen zu den eingereichten Rechnungen
und die Fertigung der Annahmeanordnungen sowie die Fihrung
der Haushaltsiiberwachungslisten, die Aufteilung der Haus-
haltsmittel an die Bezirksstellen und die Anforderung der
Haushaltsmittel beim Ministerium fir Erndhrung, Landwirt-
schaft und Umwelt des Landes B ibertragen.
Bis September 1972 hatte der Kldger die von insgesamt 15
Landwirtschaftsamtern und landwirtschaftlichen Beratungs-
stellen sowie dem Referat III der Abteilung Landwirtschaft
beim Regierungspréasidium N eingereichten Buchungs-
unterlagen zu vier Kapiteln des Landeshaushaltsplanes mit
insgesamt etwa 8o Ausgabe- und 12 Einnnahmetiteln zu priifen.
Seit September 1972 ist ihm zusdtzlich auch die Abrechnung
der Reisekosten der oben genannten Stellen iUbertragen worden.
Der Kliger hat nach Vornahme einer sachlichen Priifung (nur
bei Reisekostenabrechnungen) und der Priifung der haushalts-
technischen (Vereinbarkeit mit den zu den einzelnen Haus-
haltstiteln ergangenen Erlassen) und rechnerischen Hichtig-
keit und nach der Eintragung in die Haushaltsiberwachungs-
liste die Kassenanweisungen dem Leiter des Kassen~ und Rech-
nungswesens der Abteilung III zur Unterschrift vorzulegen.
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Bis September 1972 nahm die Sachgebietsabrechnung etwa
95 % der Arbeitszeit des Kligers in Anspruch (Priifung der
Belege 80 %, Anfertigung der Kassenanweisungen 1o %, Fihrung
der Haushaltslberwachungslisten 5 %). Die dem Kliger weiter-
hin obliegende Aufteilung der Haushaltsmittel auf die Bezirks
stellen nahm 3 %, die Anforderung der Haushaltsmittel beim
Ministerium fiir Ernghrung, Landwirtschaft und Umwelt von
B 2 % seiner Arbeitszeit in Anspruch. Seit
September 1972 umfassen die Reisekostenabrechnungen etwa 35 %
der Arbeitszeit des Kliédgers. Dem Kliger obliegen im librigen
noch die Flihrung von Verwemdungsnachweisen sowie eines Gerid—
teverzeichnisses und allgemeine Blrotatigkeit. 1972 hat der
Kliger Anweisungen iiber ca. 6 Millionen DM ausgestellt, 1974
standen ca. 9,8 Millionen DM zur Verfugung. -

Der Kléger begehrte am 23. Marz 1970 Vergitung nach
VergGr. V ¢ BAT. Dies wurde abgelehnt. Am 11. Januar 1973
verlangte er auBerdem Hohergruppierung nach VergGr. V b
BAT, was auch abgelehnt wurde.

Der Kldger hat die Auffassung vertreten, die von ihm aug%
geiibte Tatigkeit erfiille seit dem 2. Mai 1969 die Tatigkeits-
merkmale der VergGr. V ¢ BAT. Er habe iliberwiegend selbstan-~
dig Buchungsunterlagen gepriift; dabei seien grindliche und
vielseitige Fachkenntnisse im Haushalts-, Kassen- und Rech-
nungswesen sowie iliberwiegend selbstindige ILeistungen erfor-
derlich. Nachdem ihm auch noch die Reisekostenabrechnungen -
iubertragen worden seien, erfiille seine Tatigkeit die Tatig-
keitsmerkmale der VergGr. V b BAT. Demgem#B hat der Klager
beantragt festzustellen, daB das beklagte Land verpflichtet
ist, ihn seit 1. April 1970 nach VergGr. V ¢ BAT und seit
1. August 1972 nach VergGr. V b BAT zu vergiiten.

Das beklagte Land hat Klageabweisung beantragt. Es hat
die Auffassung vertreten, daB die vom Kliger ausgeiibte Tatig-
keit weder den Tatigkeitsmerkmalen der VergGr. V c noch der
VergGr. V b BAT entspreche. Der Kl&ger erbringe nicht iiber-
wiegend selbstindige Leistungen; diese machten vielmehr -
hochstens 45 % der Gesamttdtigkeit aus. Die vom Kldger zu
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erbringende rechnerische Nachpriifung von Belegen, die Fuhrung
der Anschreibungs- und Haushaltsliberwachungslisten und

des Gerateverzeichnisses, der einfache Schriftverkehr
undidie Fertigung von Kassenanordnungen ohne sachliche
Feststellung seien keine selbstandigen Leistungen.

Das Arbeitsgericht hat festgestellt, daf das beklag-
te Land verpflichtet ist, den Kldger ab 1. April 1970 nach
VergGr. Y ¢ BAT zu vergliten und im librigen die Klage ab-
gewiesen. Beide Parteien haben gegen dieses Urteil Beru-
fung eingelegt. Das Landesarbeitsgericht hat die Berufung
des Klidgers zurilickgewiesen und auf die Berufung des beklag-
ten Landes festgestellt, daB es verpflichtet ist, dem Kla-
ger erst ab 1. Januar 1971 Vergitung nach VergGr. V c¢ BAT
zu bezahlen, da die vor diesem Zeitpunkt liegenden Anspriiche
verjahrt seien. Der Streitwert wurde mit 29.000,-- DM un-
verdndert beibehalten.

Gegen dieses Urteil hat das beklagte Land Revision ein-
gelegt mit dem Antrag, die Klage auch insoweit abzuweisen,
als dem Kliger Vergiitung nach VergGr. V c¢ BAT zuerkannt wor-
den ist. Der Klager beantragt, die Revision zurickzuweisen.

Entscheidungsgriinde:

Der Revision war stattzugeben.

Revisionsrechtlich einwandfrei geht das Landesarbeits-
gericht davon aus, daf fur den Anspruch des Klagers bis
September 1972 seine Tdtigkeit bei der Sachgebietsabrech-
nung als Uberwiegende Tatigkeit allein zu bewerten ist und
die librigen Aufgaben fiir die Bewertung nicht heranzuziehen
sind (vgl. § 22 a.F. BAT, der als Rechtsnorm des seinerzeit
abgelaufenen BAT gemdR § 4 Abs. 5 TVG nachwirkte).Rechtlich
einwandfrei priift das Lendesarbeitsgericht dann weiterhin,
ob der Kléger mit seiner iiberwiegenden Tatigkeit das Merk-
mal "iUberwiegend selbstindige Leistungen" (vgl. VergGr. V c
1. Fallgruppe) erfiillt, indem es zutreffend vom Tarifbegriff
der "selbstidndigen ILeistungen" ausgeht.
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Entgegen dem Vorgehen des Arbeitsgerichts beurteilt das
Landesarbeitsgericht dann aber die uberwiegende Titigkeit
des Klagers bei der Sachgebietsabrechnung hinsichtlich des
Uberwiegens der darin enthaltenen selbstindigen Leistungen
getrennt hinsichtlich der Leistungen bei der rechnerischen
NachpriifuUng einerseits und flir die Aufgaben der Uberpriifung
in rechtlicher Hinsicht andererseits. Es kommt dabei zu dem
Ergebnis, daB die Uberpriifung der rechnerischen Richtigkeit
keine selbstdndigen lLeistungen i.S. der Tarifbestimmung be-
inhaltet, weil es sich um bloBes Rechenwerk unter Anwendung
der Grundrechenarten handele und die fir die Bewdltigung deéz
Aufgabengebietes bendtigten spezifischen Kenntnisse dafir
nicht eingesetzt werden miiBten. Hingegen stelle die Uberpru

i
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fung der eingereichten Belege auf die Vereinbarkeit mit den ;
zu den einzelnen Ausgabetiteln ergangenen Erlassen eine selb—
standige leistung i.S.der Tarifnorm dar, weil der Kl&ger
hier jeweils unter Finsatz grindlicher und vielseitiger
Fachkenntnisse mit Entwicklung einer eigenen geistigen Ini-
tiative ein Ergebnis selbstandig zu erarbeiten habe.

Dabei 1dBt das Landesarbeitsgericht nicht erkennen, war
es fiir die einzelnen Arbeitsvorgiange der Sachgebletsabrech—
nung die rechnerische Uberpriifung auf der einen Seite und
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Auffassung des Arbeitsgerichts als jeweils getrennte, trenn—
bare und sich voneinander abhebende Leisungen auffaBt. Es
hangt aber entscheidend gerade auch davon ab, ob und wie die
einzelnen Arbeitsvorgange bei der Sachgebietsabrechnung er-
ledigt werden, um getrennte und trennbare oder einheitliche
selbstindige Leistungen annehmen zu konnen. Werden namlich
beispielsweise die rechtlichen Uberlegungen gleichzeitig bei
der rechnerischen Uberpriifung mit angestellt oder stellt
sich die rechnerische Uberprifung lediglich als Teil oder
Anhdngsel der rechtlichen Uberpriifung dar, miiBten die ein-

3zZmyos

zelnen Arbeitsvorgange auch als selbstindige Leistungen zu-
sammen bewertet und auch insgesamt hinsichtlich des Zeitfak~
tors in Ansatz gebracht werden, wie dies das Arbeitsgericht
getan hat. Das konnte sich einmal daraus ergeben, daB beide
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Arbeitsvorgange so ineinander iUbergehen,daB sie verniinf-
tigerweise zeitlich ohnehin nicht voneinander getrennt
werden konnen, oder daB sich die rechnerische Priifung
als eine Zusammenhangstiatigkeit zu den rechtlichen Uber-

legungen i.S. von BAG AP Nr. 66 zu § 3 TOA und zuletzt
AP Nr. 85 zu §§ 22, 23 BAT darstellt.

Nur wenn und soweit die rechtlichen Uberlegungen des
Kldgers und damit diese selbstiandigen Leistungen in kei-
- ner Weise in einem tatsachlichen Zusammenhang mit den
rechnerischen Uberpriifungen stehen, vielmehr vom Kl&iger
getrennt von diesen erbracht werden oder erbracht - -
werden konnen, ware auch in zeitlicher Hinsicht eine
Trennung der dann jeweils verschieden zu beurteilenden
Leistungen moglich. Ohne dahingehende entsprechende Fest-
stellungen ist aber eine solche Aufteilung der einzelnen
Leistungen jedenfalls nicht ohne weiteres moglich und kei-
nesfalls in der Weise zwingend, daBl eine andere Betrach-
tungsweise ausscheidet. Das Landesarbeitsgericht wird al-
so zundchst zu prifen haben, ob und inwieweit die recht-
lichen und rechnerischen Uberpriifungen getrennt, d.h. je-
weils fir sich dahin zu bewerten sind, ob es sich um selb-
stdndige Ileistungen handelt oder nicht.

Ausgehend von der getrennten Bewertung dieser Aufga-
ben nimmt das Landesarbeitsgericht an, daf die Uberprii-
fung auf die Vereinbarkeit mitden einzelnen Ausgabetiteln

als selbstdndige leistung auch die ilberwiegende Zeit des
Kldgers innerhalb der Sachgebietsabrechnung in Anspruch
nehme. Dies folgert das Landesarbeitsgericht aus der Uber-
legung, daB dieser Priifvorgang im Vergleich zur Nachprifung
der rechnerischen Richtigkeit der bei weitem schwierigere
Vorgang sei, den Einsatz von griundlichen und vielseitigen
Fachkenntnissen erfordere und schon deswegen von vornher-
ein mehr Zeit in Anspruch nehme als die rein rechnerische
{berpriifung. Diese Folgerung, aus der das Landesarbeitsge-
richt auch noch den weiteren SchluBl zieht, die Tatigkeit
des Klédgers erhalte dadurch "das Geprige", obwohl es hierauf
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tarifrechtlich gar nicht ankommt, ist nicht ohne weiteres
stichhaltig. Das Landesarbeitsgericht schitzt damit nam-
lich lediglich den Umfang der selbstandigen Leistungen in
zeitlicher Hinsicht und beurteilt den Umfang nach der
Schwierigkeit. Es gibt aber keinen allgemeinen Erfahrungs-
satz des Inhalts, daB schwierige Arbeiten stets lingere Zeit
in Anspruch nehmen mii8ten als weniger schwierige Aufgaben.
Vielmehr hangt es allein vom Umfang der einzelnen Aufgaben
ab, welchen Zeitaufwand sie normelerweise beanspruchen.
Schwierige und langwierige Rechenarbeiten konnen durchaus
léngere Zeit in Anspruch nehmen als rechtliche Uberlegungen,.
die unter Umsténden fiir mehrere gleichgelagerte Vorgiange

Uony :SIomu

einheitlich angestellt werden kOnnen und nach denen dann u.
U. umfangreiche rechnerische Nachpriifungen durchgefihrt
werden miissen.
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Das Landesarbeitsgericht hitte zudem zur Uberpriifung sei-
ner Annahme dem Revisionsgericht in jedem Falle die Grund-
lagen seiner Sch&étzung iliber den Umfang der selbstidndigen
TLeistungen angeben miissen, weil andernfalls die revisions-
gerichtliche Uberpriifung der Schatzung nicht mdglich ist
(vgl. BAG 13, 190 = AP Nr. 89 zu § 3 TOA; BAG 14, 231 =
AP Nr. 99 zu § 3 TOA; BAG AP Nr. 83 zu §§ 22, 23 BAT).

Unzutreffend sind schlieBlich auch die Ausfithrungen desf‘
Landesarbeitsgerichts zur Anfertigung der Kassenanweisungen -
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und Eintragungen in die Haushaltsiiberwachungslisten, die das
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Landesarbeitsgericht als mit dem Priifvorgang verbundene Aus-
fihrungsarbeiten ansieht und je zur Halfte der rechnerischen
und der rechtlichen Uberpriifung zuschlagen will. Das ist aus
Rechtsgrinden nicht moglich, weil es sich bei einer Anferti-
gung von Kassenanweisungen und Eintragungen in eine Haus-
haltsiliberwachungsliste um eigene Aufgaben handelt, die nicht
ohne weiteres als Zusammenhangstédtigkeiten angesehen werden
konnen, wie etwa das Nachrechnen bei einer rechtlichen Uber-
priifung oder wie bei anderen Arbeiten, die wie Schreibarbei~
ten, Aufsuchen von Literatur und Vorentscheidungen mit der
eigentlichen Arbeit ohne weiteres in Zusammenhang stehen.
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Keinesfalls konnen diese Tatigkeiten auch einfach hier zur
Halfte der einen und zur Halfte der anderen Aufgabe zuge-
wiesen und zeitlich damit in Zusammenhang gebracht werden.
Allenfalls kénnte eine Anfertigung einer Kassenanweisung
oder eine Eintragung in die Haushaltsiiberwachungsliste der
SchluBakt einer rechnerischen Uberpriifung sein und dann mit
dieser Aufgabe in Zusammenhang stehen.

Das Landesarbeitsgericht wird deshalb nochmals unter
Beachtung dieser Ausfilhrungen - auch iUber die Frage, ob et-
wa die rechtliche und rechnerische Uberpriifung zusammenzu-
fassen sind - priifen miissen, ob der Kliger mit seiner iliber-
wiegenden Tatigkeit bis zum September 1972 iiberwiegend
selbstandige Leistungen zu erbringen hatte oder nicht.

Wenn dies der Fall war, dann steht dem Klager Vergi-
tung nach VergGr. V c¢ BAT zu, ohne daB es noch darauf ankommt,
ob die fiir die tarifliche Bewertung maBgebende Tatigkeit des
Klsgers sich ab Sepbember 1972 so geandert hat, dafB sie die
Merkmale der VergGr. V ¢ nicht mehr erfiullte, da dem Klager
ohne weiteres einseiftig eine einmal zustehende tarifliche
Mindestvergitung nicht wieder genommen werden konnte. Die
Angriffe der Revision hinsichtlich der T&tigkeit des Klagers
bei der Reisekostenabrechnung gehen daher insowdt fehl.

Das Landesarbeitsgericht wird auch iiber die Kosten der
Revision mitzubefinden haben.

gez.: Dr. Poelmann Dr. Feller Dr. Neumann
Willems Dr. Sohler
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